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OBJETIVO
A presente politica estabelece principios e diretrizes para a gestdo de processos

destinados a concessdo de doacBes e contribuicbes pelo Banpard, visando
promover e/ou financiar projetos socioambientais e/ou filantropicos correlacionados
com a misséo, viséo e valores institucionais do Banco, em consonancia com os seus
objetivos estratégicos e com o fortalecimento de sua marca, alinhados aos
Normativos SARB n° 14/2014 e SARB n° 21/2019 da Federacao Brasileira de

Bancos — Febraban, bem como ao Codigo Brasileiro de Governancga Corporativa.
ABRANGENCIA

O publico alvo desta politica sdo as areas responsaveis pela gestdo de
contribuicbes, doacdes de valores e doacdes de bens moveis, a saber:
Superintendéncia de Desenvolvimento Econémico e Social - SUDES, vinculada a
Diretoria Comercial e Fomento - DICOM, e Superintendéncia de Logistica,
Suprimentos e Contratos — SULOC, vinculada a Diretoria Administrativa — DIRAD.
Contudo, suas diretrizes estendem-se a alta administracdo (membros da Diretoria,
assessoria e Conselho de Administracéo), acionistas e demais funcionarios.

DIRETRIZES
1. GERAIS

As doacOes e contribuicbes serdo concedidas para promocao e apoio de projetos
socioambientais e/ou filantropicos, preferencialmente nas Areas de Atuacéo
Prioritarias, item 2 desta politica, com a observancia das seguintes diretrizes:

a. ndo devem ser praticadas visando a troca de favores, a facilitacdo de negécios
ou operacdes ou para obtencdo de qualquer outro beneficio ou vantagem indevida
(financeira ou ndo) para o Banco ou terceiros;

b. a legislagdo ambiental, social, fiscal e trabalhista, bem como as Normas
Regulamentadoras de salude e seguranca ocupacional precisam ser totalmente
atendidas;

c. adotar praticas de prevencao a lavagem de dinheiro, combate a corrupcédo e a
qualquer tipo de ato ilicito, estendendo aos representantes legais, a fim de mitigar
riscos reputacionais e de imagem ao Banco, a alta administracdo ou seus
empregados;

d. garantir que o processo de concessdo esteja imbuido dos mais elevados
padrbes de transparéncia, ética, legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e responsabilidade socioambiental,

e. a marca Banpard devera ser divulgada, em conformidade com os padrbes
técnicos, quantidade, tamanho, localizacdo e meios de divulgacdo previamente
estabelecidos, por periodo de vigéncia ndo inferior a duracao da acéo beneficiada. A
utilizacdo da marca sera estabelecida caso a caso de acordo com as possibilidades
ofertadas pela entidade beneficiada;

f. o Banpard estara autorizado a fazer uso, para efeito de marketing institucional e
divulgacao publica, sem qualquer custo financeiro para ambas as partes, do home
ou designacao da entidade e respectiva agédo beneficiada;
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SUDES/GERES

g. a Lei n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, Lei das Eleicbes deverd ser
observada nas anélises de doacfes durante os anos em que houver elei¢ao;

h. observar as diretrizes para gerenciamento do tratamento de dados pessoais
contidas na Politica de Privacidade do Banco, bem como da Politica de Transacdes
com Partes Relacionadas e Demais Situa¢des de Conflito de Interesse.

2. AREAS DE ATUACAO PRIORITARIAS

As éareas de atuacdo prioritarias definidas na presente politica estdo alinhadas a
missao, visdo e valores institucionais do Banco, além de estarem fundamentadas
nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), conjunto de 17 metas globais
para o Desenvolvimento Sustentavel, estabelecido pela Assembleia Geral das
Nacodes Unidas (anexo 1).

Os recursos serdo direcionados preferencialmente aos projetos das Areas de
Atuacdo Prioritarias, devendo ser ponderada a andlise de conveniéncia e de
oportunidade para o Banco.

2.1.PROJETOS AMBIENTAIS

Serao passiveis de promocao e apoio 0s projetos ambientais relacionados a seguir:
a. clima, reducdo de emissdes de gases de efeito estufa;

b. energias renovaveis, solucdes de eficiéncia energética;

c. coleta seletiva e reciclagem;

d. melhor uso de recursos hidricos.

2.2. PROJETOS SOCIAIS

Serao passiveis de promocao e apoio 0s projetos sociais relacionados a seguir:
a. protegao a criangas, mulheres e idosos em situagdo de vulnerabilidade;

b. acolhimento de criancas com patologias crénicas;

c. apoio ao dependente quimico, visando sua recuperacao;

d. incentivo ao esporte amador regional, visando a integracdo de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade;

e. situacdes de emergéncia e de calamidade publica;

f.  Apoio a instituicbes de protecéo e acolhimento de animais abandonados ou que
tenham sofrido abuso e/ou maus-tratos, com base no art. 225, inciso VII da
Constituicdo Federal e no art. 32 da Lei Federal n® 9.605, 12 de fevereiro 1998;

g. Apoio a instituicbes que atuam para inclusdo e/ou assisténcia as pessoas com
deficiéncias, conforme defini¢cdo prevista no art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de
2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

2.3. PROJETOS DE EDUCACAO

Serdo passiveis de promocgdo e apoio os projetos de educacdo relacionados a
seqguir:

a. Educacdo Regular, em &reas que, por suas caracteristicas ndo sejam ainda
atendidas pelo poder publico;
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b. Educacdo Ambiental, em areas que sofrem ou j& sofreram degradacéo
significativa;

c. Educacdo em Cidadania para jovens e adolescentes, em situacdo de
vulnerabilidade;

d. Educacdo Artistica, para jovens e adolescentes, em situagdo de vulnerabilidade;

e. Educacdo Financeira, para usuarios ou provaveis usuarios de microcrédito ou
crédito de fomento.

3. PARTES BENEFICIADAS

As contribuicbes e doacgbes de valores, bens moéveis ou itens basicos de
subsisténcia (com viés assistencialista, em situacbes de vulnerabilidade ou
calamidade publica, como: cestas basicas, materiais de higiene e similares), serdo
destinadas preferencialmente a pessoas juridicas, cuja atividade esteja alinhada
com os objetivos e diretrizes desta politica e que:

a. Possuam direta correlacdo com a missao, visdo e valores institucionais do
Banpara ou contribuam de forma facilmente identificavel para o seu valor;

b. Estejam em consonéncia com 0s objetivos estratégicos do Banco e com o
fortalecimento de sua marca, apés prévia avaliacdo de oportunidade e conveniéncia
socioecondmica.

4. SELECAO

A selecéo das instituicbes para concessao de contribuicdes e doacbes dependera da
natureza da instituicdo e do objeto da atividade ou projeto, para formalizacdo da
parceria, da seguinte maneira:

a. para as parcerias com as OrganizacOes da Sociedade Civil - OSC, a selecéo se
dard de acordo com a conveniéncia do projeto para o Banco e com o alinhamento
aos objetivos e diretrizes desta politica, podendo ser feita por meio de processo de
chamamento publico, conforme andlise de conveniéncia e de oportunidade, de
acordo com o item 6 do art. 4° do Regulamento de Licitacbes e Contratos do
Banparg;

b. a selecao de entidades publicas para formalizacéo de parcerias ocorrerd quando
houver um objetivo determinado e especifico, em que 0s interesses nao se
contrapdem, ou seja, 0 Banco e a entidade publica unem seus esforcos, com o
propésito de alcancarem objetivos de interesse comum;

c. a selecdao dos demais casos obedecera aos critérios do Regulamento de
LicitacGes e Contratos do Banpara.

5. FORMALIZACAO

As doacdes e contribuicdes previstas nesta politica serdo formalizadas por meio dos
seguintes instrumentos contratuais:

a. Convénios ou instrumentos congéneres;
b. Contratos de Doacao ou Termos de Doacao;

Unidade Divulgado em Atualizado em Versdo | Classificado em Classificagdo Destinado a Pag.

SUDES/GERES 05/2019 08/2021 3 15/04/2019 Nivel I (Pablica) P“b"gftma;m € 5




Banpard

Politica Institucional de Contribui¢cdes e Doagdes

c. Recibos de Doacdo, quando se tratar de doacdo de itens béasicos de
subsisténcia, com viés assistencialista, em casos de vulnerabilidade ou calamidade
publica, como: cestas bésicas, materiais de higiene e similares.

6. VEDACOES

6.1. Esta politica veda expressamente a concessdo de doacdes e contribui¢des,
nas seguintes hipoéteses:

a. Pessoas juridicas que ndo estejam regularmente constituidas ou, se
estrangeiras, ndo estejam autorizadas a funcionar no territorio nacional.

b. Pessoas juridicas que estejam omissas no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada com o Banpara.

c. Pessoas juridicas que tenham tido as contas rejeitadas pelo Banpara nos
altimos cinco anos, exceto se:

e For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitado os débitos
eventualmente imputados.

e Forreconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicao.

e A apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

d. Partidos politicos ou pessoas fisicas ou juridicas a eles ligadas, direta ou
indiretamente, ainda que permitidas por lei.

e. Pessoas juridicas cuja gestdo ou administracdo tenha a participacdo de
dirigentes (diretores, assessores, superintendentes e chefes de ndcleo) ou membros
de Conselhos do Banpara ou de pessoas vinculadas a estes por grau de parentesco,
natural ou civil, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau.

f. Pessoas juridicas que possuam débitos em atraso junto ao Banpara.

g. Pessoas juridicas que apresentem irregularidade quanto ao cumprimento da
legislacdo ambiental, social, fiscal e trabalhista, bem como das Normas
Regulamentadoras de salde e seguranca ocupacional, ou que tenham envolvimento

com exploracdo de trabalho infanti ou analogo a escraviddo, prostituicdo,
exploracdo sexual, corrupcéo, lavagem de dinheiro ou financiamento ao terrorismo.

h. Pessoas juridicas que estejam incluidas nos seguintes cadastros:

e Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).

e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

e Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).

e Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica.

e Cadastro de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condi¢bes
analogas as de escravo do Ministério do Trabalho e Emprego.

6.2. Vedada a distribuicdo de lucros, bonificacdbes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.
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6.3. O Banpara deve monitorar semestralmente a reputacdo socioambiental do
donatario e podera declarar a interrupcdo antecipada da doacdo em razdo de
descumprimento pelo donatério de quaisquer das obrigacdes contidas nesta politica,
0 que devera ser formalizado em instrumento contratual.

6.4. Aos funcionérios do Banco é vedado exigir, insinuar, aceitar, oferecer qualquer
tipo de favor, vantagem indevida, beneficio, doacéo, gratificacdo, presentes, para Si
ou para qualquer outra pessoa, como contrapartida a suas atividades profissionais,
por meio do uso de seu cargo, funcédo, autoridade, influéncias ou aparéncia de
influéncia, utilizando-se das prerrogativas inerentes ao cargo ou funcdo e os meios
de que dispde, unicamente para a execucado ou cumprimento de seus deveres,
podendo aceitar ou oferecer brindes apenas promocionais, publicos, ndo exclusivos,
sem valor comercial, nos seus relacionamentos com o publico externo, de acordo
com o disposto no Codigo de Etica de Conduta Institucional.

7. DEDUTIBILIDADE DO IMPOSTO DE RENDA

Ficam garantidos ao Banco os beneficios de deducdo do Imposto de Renda
decorrentes dos valores oriundos desta politica, caso haja viabilidade, conforme
legislacdo em vigor.

8. DOACAO DE BENS MOVEIS

Os bens moveis considerados inserviveis podem ser doados para entidades de
atividades sacio filantropicas, ou para 6rgaos e entidades da Administracéo Publica,
para fins e uso de interesse social, conforme determina a legislacdo e encontra-se
especificado no Manual de Normas e Procedimentos de Logistica do Banco.

9. DOACAO DE VALORES

9.1. Os recursos disponibilizados para doacdo deverdo estar contemplados no
orcamento anual do Banco para a Superintendéncia de Desenvolvimento Social —
SUDES - observado em qualquer situacdo, o disposto no Estatuto Social,
Regulamento de Licitagdes e Contratos e demais normas legais vigentes.

9.2. O repasse ocorrera, respeitadas as condi¢cdes contratualmente estabelecidas,
mediante crédito em conta corrente bancaria de movimentacgdo vinculada, aberta no
Banpara, conforme Decreto estadual n® 877/2008, especificamente para o projeto
associado, diretamente em nome da entidade beneficiaria, a qual fara a devida
prestacdo de contas mediante apresentacdo de notas fiscais e recibos,
independentemente dos valores recebidos, desde que previamente firmado o
compromisso de aplicacdo integral dos recursos recebidos na realizacdo de seus
objetivos sociais, com identificacdo da pessoa fisica responsavel pelo seu
cumprimento, vedada a distribuicdo de lucros, bonificacdes ou vantagens a
dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

9.3. Ao Banpara compete acompanhar e avaliar a efetividade dos resultados
alcancados com os recursos destinados aos projetos oriundos desta politica, a fim
de garantir a eficacia do processo de contribuicfes e doacgdes.

10. COMPOSICAO DA POLITICA

O Manual de Normas e Procedimentos de Responsabilidade Socioambiental
compbe a presente politica, e contempla as normas e procedimentos
complementares para a selegcéo, aprovacéo, efetivacdo e formas de repasse dos
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SUDES/GERES

valores relacionados a doacdes e contribuicdes; as normas e procedimentos de
arrecadacdo; e as definicbes e conceitos necessarios para entendimento do
processo de doacao e contribuicdo do Banco.

11. REVISAO DA POLITICA

A revisdo desta politica esta submetida a aprovagcdo do Conselho de Administracao,
tornando-se obrigatéria a sua observacdo por todo o corpo funcional e Diretoria
Colegiada ap0s sua publicacao interna.

A presente politica entrara em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho de
Administracdo, devendo ser revisada anualmente ou, extraordinariamente, a
qualquer tempo.

PAPEIS E RESPONSABILIDADES

a. Conselho de Administracdo (CONSAD): responsavel pela aprovacdo desta
politica;

b. Diretoria Colegiada (DIRCO): responsavel pela aprovacédo de todos os contratos
aderentes aos termos desta politica;

c. Superintendéncia de Desenvolvimento Econémico e Social (SUDES), vinculada
a Diretoria Comercial e Fomento (DICOM), por meio da Geréncia de
Responsabilidade Socioambiental (GERES): responsavel pela gestdo desta politica
e do processo de doacdes e contribuicdes, exceto quando se tratar de doacéo de
bens moveis;

d. Superintendéncia de Logistica, Suprimentos e Contratos (SULOC), vinculada a
Diretoria Administrativa (DIRAD): responséavel pela gestdo dos processos de doacgao
de bens moveis, desde que considerados inserviveis para o Banco, respeitados os
procedimentos previstos no Manual de Normas e Procedimentos de Logistica.
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GLOSSARIO

Para facilitar a interpretacdo das diretrizes estabelecidas nesta politica, s&o
apresentadas as seguintes defini¢des:

DOACAO

Ato por meio do qual alguém, o doador, faz a transferéncia de bens ou beneficios do
seu patrimdnio a outra pessoa ou instituicdo, o(s) donatario(s).

CONTRIBUICAO

E a participacdo ou subsidio de carater moral ou social em determinado evento,
campanha ou agéo, que esteja em consonancia com os valores estratégicos do
Banco.

ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

e Entidades privadas sem fins lucrativos, ou seja, que desenvolvem acbes de
interesse publico e ndo tém o lucro como objetivo. Tais organizagbes atuam na
promocdo e defesa de direitos e em atividades nas areas de direitos humanos,
saude, educacéo, cultura, ciéncia e tecnologia, desenvolvimento agrério, assisténcia
social, moradia, entre outras;

e cooperativas sociais; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e a¢des de combate
a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacéo e
capacitacdo de trabalhadores rurais; e as capacitadas para execuc¢ao de atividades
ou projetos de interesse publico e de cunho social;

e organizac0es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

CHAMAMENTO PUBLICO

Ato administrativo por meio do qual se convoca potenciais interessados para
procedimentos de Credenciamento, Pré-qualificacdo, Manifestacdo de Interesse e
outros, necessarios ao atendimento de uma necessidade especifica.

CONVENIOS

Acordo, ajuste ou qualquer outro instrumento que discipline a transferéncia de
recursos financeiros ou qualquer outro meio de colaboracao, tal como, cessao de
pessoal, matéria prima, insumos, transferéncia de tecnologia e tenha como participe,
de um lado, o Banco e, de outro lado, entes ou entidades publicas ou privadas, para
a promocgéo de atividades culturais, sociais, esportivas, educacionais e de inovagéo
tecnologica, envolvendo a realizacdo de projeto, atividade, servigo, aquisicdo de
bens ou eventos de interesses reciprocos, em regime de mutua cooperacao.

CONTRATOS DE DOACAO

Contrato em que o Banpara, na condicdo de doador, transfere do seu patrimonio,
voluntariamente, beneficios financeiros ou bens moéveis ja declarados inserviveis,
para outra pessoa ou instituicdo, para promogéao e financiamento a projetos.

Unidade Divulgado em Atualizado em Versdo | Classificado em Classificagdo Destinado a Pag.

SUDES/GERES 05/2019 08/2021 3 15/04/2019 Nivel I (Pablica) P“b"gftma;m € 9




P]Banpara

Politica Institucional de Contribui¢cdes e Doagdes

ARRECADACAO

Acdo de responsabilidade social do Banpard que consiste em campanhas voltadas
para beneficiar instituicbes sociais e/ou filantropicas sem fins lucrativos, incentivando
a participacao voluntaria de funcionarios, colaboradores do Banparg, e publico em
geral por meio da arrecadacdo de materiais e/ou utensilios para aquela entidade,
como alimentos, brinquedos, materiais de higiene e consumo, dentre outros.
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Disponivel em:
<https://intranet/Arquivos/POL%c3%8dTICAS/2021/POL%c3%8dTICA%20DE%20R
ESPONSABILIDADE%20SOCIOAMBIENTAL-PRSA _V5.pdf> Acesso em 04 de
agosto de 2021.

BANPARA — BANCO DO ESTADO DO PARA S.A. Conselho de Administragéo.
Politica de TransacBes com Partes Relacionadas e Demais Situacdes de
Conflito de Interesse do Banco do Estado do Pard S.A., de 21 de outubro de
2020. Estabelece diretrizes a serem observadas pelo Banpara, seus funcionarios,
administradores e acionistas em transagcdes com partes relacionadas e outras
situagcdes com potencial conflito de interesses, nos termos da legislacdo e
regulamentacao aplicaveis. Belém, PA, 21 de outubro de 2020. Disponivel em: <
https://intranet/Arquivos/POL%c3%8dTICAS/Pol%c3%adtica%20de%20Transa%c3
%a7%c3%b5es%20com%20Partes%20Relacionadas%20e%20Demais%20Situa%c
3%a7%c3%b5es%20de%20Conflito%20de%20Interesse_V3.pdf> Acesso em 06 de
agosto de 2021.
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BANPARA - BANCO DO ESTADO DO PARA S.A. Conselho de Administracao.
Regulamento de Licitagcdes e Contratos do Banco do Estado do Para S.A., de
15 de julho de 2021. Dispde sobre as licitagdes e contratos no ambito do Banco do
Estado do Parad S.A. — Banpara, na forma do Artigo 40 da Lei n. 13.303/2016. Belém,
PA, 15 de julho de 2021. Disponivel em: <
https://intranet/Arquivos/REGULAMENTOS/REGULAMENTO%20DE%20LICITA%c3
%87%C3%95ES%20E%20CONTRATOS%20D0%20BANPAR%Cc3%81_V6.pdf>
Acesso em 07 agosto 2021.

BANPARA — BANCO DO ESTADO DO PARA S.A. Diretoria Administrativa. Manual
de Normas e Procedimentos de Comunicacéo, de 14 de agosto de 2020. Define
as normas e os procedimentos basicos para a utilizacdo dos meios de comunicagao
disponiveis no Banpara, compatibilizando-os com as suas reais necessidades,
objetivando a padronizacdo e a celeridade no processo decisério, com a
consequente reducao de custos. Belém, PA, 14 de agosto de 2020. Disponivel em:
<https://intranetbanpara/sgarqweb/> Acesso em 07 junho 2021.

BANPARA — BANCO DO ESTADO DO PARA S.A. Diretoria Administrativa. Manual
de Organizacao da Matriz, de 29 de abril de 2021. Apresenta as responsabilidades
das areas do Banco, demonstrando a contribuicdo de cada unidade para 0s
resultados da Instituicdo. Belém, PA, 29 de abril de 2021. Disponivel em:
<https://intranet/Arquivos/MANUAIS/2021/MANUAL%20DE%200RGANIZA%c3%87
%C3%830%20DA%20MATRIZ_V75.pdf> Acesso em 07 junho 2021.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de
1988. Disposi¢des constitucionais para instituir um Estado Democratico, destinado a
assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o
bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de
uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e
comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucdo pacifica das
controvérsias. Brasilia, 05 de outubro de 1988. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em 07
agosto 2021.

BRASIL. Lei Federal 9.249, de 26 de dezembro de 1995. Altera a legislacdo do
imposto de renda das pessoas juridicas, bem como da contribuicdo social sobre o
lucro liquido. Brasilia, 26 de dezembro de 1995. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9249.htm > Acesso em 07 agosto 2021.

BRASIL. Lei Federal 9.504, de 30 de setembro de 1997. Estabelece normas para as
eleicbes. Brasilia, 30 de setembro de 1997. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/I13146.htm> Acesso em
07 agosto 2021.

BRASIL. Lei Federal 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sancdes
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente, e d4 outras providéncias. Brasilia, 12 de fevereiro de 1997. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9605.htm> Acesso em 07 agosto 2021.

BRASIL. Lei Federal 12.846, de 01 de agosto de 2013. Dispde sobre a
responsabilizagcdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.
Brasilia, 01 de agosto de 2013. Disponivel em:

Destinado a
Publico Interno e
Externo

Unidade Divulgado em Atualizado em Versdo | Classificado em Classificagdo

SUDES/GERES 05/2019 08/2021

3 15/04/2019 Nivel I (Publica)

Pag.

12




Banpard

Politica Institucional de Contribui¢cdes e Doagdes

SUDES/GERES

<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/|12846.htm>  Acesso
em 06 agosto 2021.

BRASIL. Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014. Institui normas gerais para as
parcerias entre a administracdo publica e organizacdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacgdo, para a consecucédo de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacédo. Brasilia, 31 de julho de 2014.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2014/1ei/113019.htm> Acesso em 07 agosto 2021.

BRASIL. Lei Federal 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Brasilia,
06 de julho de 2015. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-
2018/2015/lei/113146.htm> Acesso em 07 agosto 2021.

BRASIL. Lei Federal 13.303, de 30 de junho de 2016. Dispde sobre o estatuto
juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no a&mbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Brasilia, 30 de junho de 2016. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/1ei/113303.htm>  Acesso
em 14 junho 2021.

FEBRABAN — Federagao Brasileira de Bancos. Normativo SARB n° 11, de 01 de
agosto de 2013. Estabelece diretrizes que consolidam as melhores praticas,
nacionais e internacionais de prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e ao
financiamento do terrorismo a serem observadas pelas Signatarias, em consonancia
com as normas e aos mecanismos de controle existentes. Sdo Paulo, SP, 01 de
agosto de 2013. Disponivel em: <
https://cms.autorregulacaobancaria.com.br/Arquivos/documentos/PDF/Normativo%?2
0SARB%20011%20-%20alterado%20pela%20delibera%C3%A7%C3%A30%20016-
2018(1).pdf> Acesso em 07 junho 2021.

FEBRABAN — Federacao Brasileira de Bancos. Normativo SARB n° 14, de 28 de
agosto de 2014. Formaliza diretrizes e procedimentos fundamentais para as praticas
socioambientais dos seus signatarios nos negocios e na relacdo com as partes
interessadas. Sdo Paulo, SP, 28 de agosto de 2014. Disponivel em: <
https://cms.autorregulacaobancaria.com.br/Arquivos/documentos/PDF/Normativo%?2
0SARB%20014%20-%20alterada%?20pela%20Deliberacao%20031%20-
%20sem%20marcas(1).pdf> Acesso em 04 maio 2021.

FEBRABAN — Federagao Brasileira de Bancos. Normativo SARB n° 21, de 01 de
julho de 2019. Estabelece principios e regras que consolidam as melhores préticas
nacionais e internacionais de ética e integridade relacionadas ao Programa de
Integridade para Prevencdo a Corrupcdo e a outros atos lesivos a Administracéo
Publica nacional ou estrangeira, a serem observadas pelas Instituicdes Financeiras
Signatarias, em consonancia com as normas, 0s procedimentos operacionais e de
controle e os mecanismos de integridade existentes. Sdo Paulo, SP, 01 de julho de
2019. Disponivel em: <
https://cms.autorregulacaobancaria.com.br/Arquivos/documentos/PDF/4_1%20Norm
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ativo%20AntiCorrup%C3%A7%C3%A30%20-
%20VF%20aprovada%20em%2013_03_2019.pdf> Acesso em 07 junho 2021.

IBGC - INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA CORPORATIVA. Cédigo
Brasileiro de Governanca Corporativa, 2016. Define os principios, fundamentos e
praticas recomendadas de governanga  corporativa.  Disponivel em:
<https://conhecimento.ibgc.org.br/Lists/Publicacoes/Attachments/21148/Codigo_Bras
ileiro_de_Governanca_Corporativa_Companhias_Abertas.pdf> Acesso em 07
agosto 2021.

ONU - ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS. Agenda 2030: Obijetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS, de 25 de setembro de 2015. Plano de acgéo
gue busca assegurar os direitos humanos, acabar com a pobreza, lutar contra a
desigualdade e a injustica, alcancar a igualdade de género e o empoderamento de
mulheres e meninas, agir contra as mudancgas climaticas, bem como enfrentar outros
dos maiores desafios de nossos tempos. Nova York, 25 de setembro de 2015.
Disponivel em: < http://www.itamaraty.gov.br/images/ed_desenvsust/Agenda2030-
completo-site.pdf > Acesso em 14 junho 2021.

PARA. Decreto Estadual 877, de 31 de marco de 2008. Dispde sobre o pagamento
de fornecedores da administracdo publica direta e indireta do Governo do Estado do
Para, vinculando como meio de pagamento o crédito em conta corrente bancaria
(alterado pelo Decreto n® 2.023, de 08/12/2019). Para, 31 de marco de 2008.
Disponivel em: <https://www.semas.pa.gov.br/legislacao/files/pdf/3694.pdf> Acesso
em 07 agosto 2021.

PARA. Decreto Estadual 1.296, de 18 de outubro de 2004. Regulamenta a Lei n°
6.555, de 03/07/2003, que dispbe sobre a alienacao, por doacéo, para fins de uso de
interesses exclusivamente social, de bens mdéveis, considerados inserviveis, pelos
orgaos da Administracdo Publica Estadual Direta, Indireta e Fundacional do Estado
do Pard. Para, 18 de outubro de 2004. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em 07
agosto 2021.

PARA. Decreto Estadual 2.157, de 06 de agosto de 2018. Regulamenta a Lei n°
6.555, de 3 de julho de 2003, que dispde sobre a alienagao por doacao, para fins de
uso de interesse exclusivamente social, de bens moveis considerados inserviveis,
pelos 6rgaos da Administrac@o Publica Estadual Direta e Indireta do Estado do Par4,
e da& outras providéncias. Para, 06 de agosto de 2018. Disponivel em: <
https://www.sistemas.pa.gov.br/sisleis/legislacao/4321> Acesso em 07 agosto 2021.
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ANEXO
OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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