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DADOS GERAIS DE IDENTIFICAGAO DO ORGAO/ENTIDADE/FUNDO

ORGAO/ENTIDADE: BANCO DO ESTADO DO PARA — BANPARA S/4

Titular(es): Ruth Pimentel:Mello, Dirétora Presidenyé (1510820234 3/42/2023)

IDENTIFICACAO UG PRINCIPAL IDENTIFICACAO DO(S) ORDENADOR(ES) DE DESPESAS
G SRR 120035,

Se for o caso, demonstrar a(s) Unidade(s) Gestora(s) Vinculada(s) e respectivo(s) Ordenador(es) de Despesas e Periodos de Gestdo:

IDENTIFICACAO UG(S) IDENTIFICACAO DEMAIS ORDENADOR(ES) DE DESPESAS
VINCULADAC(S)
s>

1. RECURSOS HUMANOS

A(0/0s) Unidade de Controle Interno — UCI/Agente(s) de Controle Interno — ACI(s) contou
com /4 (quatorze) empregados publicos, o qual foi considerado B p2ra o bom e
regular desempenho de suas atividades e atribuigdes.
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Atuagdo em Assuntos Estratégicos/Relevantes, em Assessoramento de Nivel Superior ao Gestor Maximo
e/ou a Gestores Publicos e/ou temas que lhe forem delegados, com foco para aperfeicoamento continuo da
Gestdo, da Transparéncia, da Governanga Publica;

Apresentagdo de Planejamento Anual de Atividades, demonstrando previsio de como os Recursos
existentes na (o/os) UCI/ACI(s) serdo organizados para a realizagdo das atividades que se pretende
executar. Quais os resultados e metas pretendemos alcangar? Quais assuntos deveremos atuar? Qual nosso
padrio no Exercicio Anterior e onde pretendemos melhorar? Qual nossa capacidade instalada e como
faremos diariamente nosso trabalho para alcancar as metas estabelecidas? Quais Itens de Controle
desejaveis vamos aplicar? Como pretendemos atuar para melhor atender aos Itens de Controle obrigatdrios
estabelecidos?

Apresentagio de Relatério Anuais de Atividades, relatando quais atividades do Plano Anual foram
realizadas, limitagdes, e os Resultados alcangados. O que se pode melhorar para o préximo Exercicio?
Quais atividades ndo foram realizadas por insuficiéncia de Recursos?

Apresentagio de propostas para melhoria ou desenvolvimento/elaboragdo de Normas Internas objetivando a
melhoria dos processos e dos fluxos internos. Ao se conhecer o fluxo e os principais problemas, abrem-se
novas possibilidades: quais as melhores praticas a serem adotadas pela Administragdo? Onde estamos na

escala de Controle? Os macroprocessos, etapas, responsabilidades, prazos, sdo conhecidos por todos ¢ estdo
normatizados na organizagdo?

Emissdo de Relatorios periodicos, apresentando, de forma consolidada, o escopo, os Itens de Controle
Interno aplicados, os check lists utilizados para verificagdo dos processos e os Resultados obtidos;

Analise de Processos de Didrias;

Promogdo do Controle Patrimonial;

Verificagdo de Processos de Doagdes;
Verificagdo do Funcionamento do Almoxarifado;

Analise, manifestagdo e/ou emissdo de Relatorio e/ou de Parecer da(o/os) UCI/ACI(s) de Prestagdes de
Contas de Convénios e Termos de Colaboragio e de Fomento.

Analise, manifestagio e/ou emissio de Relatério e/ou de Parecer da(o/os) UCI/ACI(s) sobre
Financiamentos e Operagdes de Crédito Interna e/ou Externa.

Anélise, manifestagdo e/ou emissdo de Relatorio e/ou de Parecer da(o/os) UCI/ACI(s) de Prestagdes de
Contas de Suprimento de Fundos.

Demais assuntos em que exista Norma, Regulamento ou Legislagdo estabelecendo necessidade de
manifestagio e/ou emissdo Relatorio e/ou de Parecer da(o/os) UCI/ACI(s):

Monitoramento de Recomendagdes efetuadas pelo TCE.

Monitoramento de Recomendagdes efetuadas pelos Demais Orgaos de Controle Externo.
Solicitagio de Documentos e Informagdes CGE — SDI(s) CGE;

Solicitagdes dos Servigos de Acesso a Informagdo CGE — SIC(s) CGE.
Recomendacdes/Orientagdes de Pareceres, Relatorios, Notas Técnicas da CGE.

Confirmagcio de assinaturas e autorizagdes;

Verificacdo da validade dos documentos apresentados;

Verificagio de existéncia de atesto, comprovando a Fiscalizagdo/liquidagdo pelo Fiscal do Contrato;
Verificagdo da habilitagdo juridica, fiscal e trabalhista dos Contratados;

Verificacdo da autuagio e organizagdo documental, ordem cronoldgica, numeragio das paginas;
Verificagdo dos Atos de publicidade: de designagio de pregoeiro ou Comissdo de Licitagdo; de Dispensa;

Correlagdo das informagdes existentes no processo: Motivagéo; Verificagdo de datas; Conferéncia de
calculos; etc.

Producdo e/ou manutengdo, sistematizagdo, controle e disponibilizagéo dos Papéis de Trabalho que
comprovem a realizagdo dos procedimentos de controle realizados e/ou informagdes prestadas pela(o/os)
UCI/ACI(s), como, como por exemplo, anexa¢do da manifestagio aos processos analisados durante o
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2. AMPLITUDE/FORMA DE ATUACAO DA(0/0S) UCIACIS) NO
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DE TRABALHO:

O Banco do Estado do Pard S/A ndo estd obrigado a utilizar o SIAFEM, conforme oficio n°
065/2017 — SATES, de 28 de agosto de 2017 (anexo), que versa sobre a andlise e parecer
técnico da SEFA acerca da obrigatoriedade da utilizacdo do SIAFEM por parte do Banpara.

3. OCORRENCIA DE IRREGULARIDADE.

Foi recuperado (ressarcido) o valor de R$ 6.713,85 (seis mil, setecentos e treze reais ¢ oitenta
e cinco centavos) de prejuizos causados e identificados em apuragdes de processos
administrativos disciplinares no ano de 2023. Todos os atores envolvidos foram devidamente
penalizados ao grau do desvio de conduta e/ou falha operacional com base no regulamento de
pessoal e conduta funcional.
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procedimento de Conformidade e/ou Check List de Verificagdo que comprovem a realizagdo dos
procedimentos de andlise da(o/os) UCI/ACI(s) ¢ promovam uma cultura de Controle ¢ Transparéncia.

Conhecimento ou mapeamento do macroprocesso referencial, por assunto, instituido por Ato do Gestor
Maximo ou cultura organizacional, existentes, partindo da maxima de que para controlar é necessario,
antes, conhecer a atividade operacional. A(o/os) UCI/ACI(s), a fim de subsidiar suas verifica¢des de Itens
de Controles Internos, deve garantir ¢ promover que os documentos e/ou informagdes/manifestagdes
obrigatdrios para a pratica oportuna ¢ inidonea dos Atos e Fatos administrativos estejam presentes no
processo. Neste caso, serd fundamental conhecer do fluxo referencial do processo e os produtos necessarios
e/ou preestabelecido e/ou esperados, resultantes do conjunto de atribui¢des e competéncias de cada
Unidade Organizacional nos diversos assuntos inerentes a missio institucional do(a) Orgdo/Entidade.

Verificagdo da fidedignidade dos registros no SIAFE;

Verificagdo da fidedignidade dos registros ¢ Classificagdo Orgamentaria e Programatica;
Verificagdo da Retengdo e Recolhimento de Tributos, sua adequagdo e tempestividade;
Verificagdo da fidedignidade dos registros no SISPATWEB;

Verificagdo da fidedignidade dos registros de Entrada ¢ Baixa no SIMAS;

Verificacdo da fidedignidade dos registros das Metas Fisicas e Financeiras, no SiGPlan ou outro sistema
que vier a substitui-lo, previstas para os Programas ¢ A¢des Governamentais;

Verificag¢do da fidedignidade dos registros nas contas com natureza de Controle, em especial Contratos,
Convénios e Termo de Colaboragdo e/ou de Fomento ou afins;

Verificagdo da fidedignidade dos registros nas contas de Disponibilidades com Extratos Bancarios ¢
Conciliacdo Bancaria;

Veriﬁca¢éo para fidedignidade para Aquisi¢do de Bens e Servigos, mediante Licitacdes ¢ Contratos,
Dispensas e Inexigibilidades e/ou Despesas de Pequeno Vulto, frente aos dispositivos normativos de
Governo;

Verificagdo da Publicizagdo das Despesas, dos Procedimentos Licitatorios - inclusive os de Pequeno Vulto
- e dos Contratos nos sitios Oficiais de Governo e do(a) Orgao/Entidade;

Verificagdo da designacdo de Comissdo de Bens Permanentes ¢ em Almoxarifado no encerramento do
Exercicio analisado;

Verificagdo da composi¢do de Comissdo de Licitagdo e aderéncia a legislagio:;

Verificagdo das despesas de Folha de Pagamento e/ou realizadas no Grupo de Pessoal, em especial as
providéncias em que o(a) Orgdo/Entidade domine o macroprocesso para registro de beneficios, controle,
fiscalizagdo e realizagdo de pagamentos;

Verificagdo de Processos de Pagamento de Despesas de Exercicios Anteriores — DEA;
Outras demandas, caso ocorram: <<especificar>>.

Outros: <<especificar>>.

5. INFORMACOES ADICIONAIS RELEVANTES:

O Banco do Estado do Para S/A nao estd obrigado a utilizar o SIAFEM, conforme Oficio n°
065/2017 SATES de 28 de Agosto de 2017, anexo, que versa sobre a analise ¢ parecer técnico
da SEFA acerca da obrigatoriedade da utilizacdo do SIAFEM por parte do Banpara.

Ndo havendo outras informagdes adicionais julgadas relevantes esta (e/es) Unidade de
Controle Interno/Agente(s) de Controle Interno apresenta(m) o presente. RELATORIO,
devidamente assinado pelo(s) Agente(s) de Controle Interno — ACI(s) do(a) Orgéao/Entidade.




E o Relatorio.
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Matricula N°: 4111-4
Responsavel pela UCI e/ou ACI(s)
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Giselle Moreira Mendes Martins
Matricula N°: 5024-5
ACI

Marilia Matos Monfetjo Gongalves Ferreira

o
Gabriel iqhe Cavalcante da Silva

W\%\A"WN/V
Jeison Texican/Castro Guimaraes

Matricula N°: 4312-5
ACI
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Belém, 09 de fevereiro de 2024.

-
Juliana Carneiré Simao de Mendonca
Matricula N°: 5117-9
ACI

Matricula N°: 4543-8
ACI

ACI

Adrielle Pureza Maciel
Matricula N°: 4709-0
ACI



