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APRESENTACAO

O gerenciamento dos riscos sociais, ambientais e climaticos € fundamental para a estratégia
do Banpara. E a estrutura de governanga deve considerar os impactos que as atividades do
Banco podem ter na sociedade € no meio ambiente, bem como os riscos associados a esses
impactos.

Esse processo envolve a identificacdo, a mensuracdo, a avaliagdo, o monitoramento, o
reporte, o controle e a mitigagéo do risco social, ambiental e climatico, conforme disposto na
Resolugao CMN n° 4.557/2017.

Nossa estratégia de governanca inclui politicas e praticas para promogao da sustentabilidade,
e envolve a definicdo de metas e indicadores socioambientais, o estabelecimento de
processos de gestdo para lidar com os riscos e uma comunicagao transparente com as partes
interessadas, a fim de garantir que as decisbes levem em consideragdo os impactos
socioambientais e climaticos.

O Relatério GRSAC - Gerenciamento de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e
Climaticas apresenta o papel dos Orgéos de Governanca, que tratam da gestdo dos riscos do
Banpara, a saber: Conselho de Administracdo, este ‘assessorado pelo-Comité de Riscos
Estatutario — CORIE e Comité de Auditoria Estatutario — COAUD;.Diretoria de Controle, Risco
e Relagdes com Investidores = DICRI; Diretoria Colegiada; Comité integrado de Riscos -
CORIN; Comité de Planejamento Estratégico e Comité de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro.
O- objetivo €& reportar . de forma o©bjetiva e qualitativa como estdo organizadas as
responsabilidades das areas gestoras e Orgdos da Governanga no processo dé
gerenciamento dos riscos sociais,. ambientais e climaticos do Banpara, considerando a sua

relevancia estratégica para a gestao integrada dos riscos:da Instituicéo.
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GOVERNANGCA DO GERENCIAMENTO DOS RISCOS
SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICO - GRV

a. ldentificacdo das instdncias de governanga da instituicio com atribuicbes no
gerenciamento do risco social, do risco ambiental e do risco climatico. Considerar as instancias

em seus diversos niveis (estratégico, tatico, operacional, de controle e de conformidade, nos

termos da Resolugao n®4.595, de 28 de agosto de 2017), com destaque para o CA, a diretoria,

o CRO, o comité de riscos, o comité de auditoria, outros comités existentes, e unidades de

negocio e de gerenciamento de risco.

O gerenciamento dos riscos sociais, ambientais e climaticos no Banpara € um processo
conduzido de forma integrada, visando auxiliar a Alta Administragdo no estabelecimento de
estratégias e na tomada de decisbes fundamentadas nas ponderagdes de riscos e
oportunidades, formulados para identificar eventos em potencial, capazes de afetar o Banco,
e administrar os riscos, de modo a manté-los compativeis com o apetite a risco do Banco e
possibilitar garantia razoavel do cumprimento dos seus objetivos.

A governancga do gerenciamento de risco social, ambiental e climatico do Banpara envolve
diversos niveis da Instituicdo, por meio do modelo das trés linhas: areas de negdcios, areas
de gerenciamento de riscos e controle e auditoria interna, contemplando:

« Conselho de Administragao - aprova e revisa as politicas institucionais, programa de
testes de estresse, planos de contingéncias e RAS, entre outras;

« Comité de Riscos Estatutario e Comité de Auditoria Estatutario - assessoram o
Conselho de Administragdo no gerenciamento continuo e integrado de riscos e gerenciamento
continuo de capital;

o Presidéncia - orienta as agbes do Banco, fornecendo as diretrizes estratégicas para
conducéao dos negocios e planejamento estratégico;

o Diretoria Colegiada - conduz em conformidade com as politicas e estratégias, as
atividades que impliguem em assunc¢ao de riscos;

o Auditoria Interna - avalia, periodicamente, a adequacio e efetividade dos processos,
politicas e estratégias estabelecidas para o gerenciamento de riscos, contemplando os
sistemas, modelos e metodologias aplicaveis.
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« Comité Integrado de Riscos, Comité de Planejamento Estratégico e o Comité de

Prevencdo a Lavagem de Dinheiro - analisam os assuntos de suas competéncias e
reportam a Diretoria Colegiada;

« Diretoria de Controle, Risco e Relag6es com Investidores - DICRI - subsidia e participa
no processo de tomada de decis&o estratégica, relacionada ao gerenciamento de riscos e ao
gerenciamento de capital, auxiliando o Conselho de Administragdo. Esta Diretoria acumula a
funcdo de CRO (Chief Risk Officer) e possui as areas subordinadas com atribuicbes no
gerenciamento e controle do risco social, ambiental e climatico, conforme descrigéo:

» Superintendéncia de Gestao de Risco Financeiro — SURIS - é responsavel por mitigar
a possibilidade de ocorréncia de perdas relacionadas a riscos financeiro social,
ambiental e climatico e ao gerenciamento de capital,

» Superintendéncia de Gestao de Risco Operacional, Socioambiental e Climatico —
SUROS - responsavel por mitigar a possibilidade de ocorréncia de perdas causadas por
falha operacional, socioambiental e climatica, gerenciar os programas voltados a Politica
de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) e agenda ESG (ambiental,
social e governanga), além de garantir a continuidade dos negécios;

» Nucleo de Controles Internos e Compliance — NUCIC - assegura, em conjunto com
as demais areas, a adequacéao, fortalecimento e funcionamento do sistema de controles
internos, da funcdo do compliance e da prevengdo a lavagem de dinheiro e
anticorrupg¢ao, objetivando mitigar os riscos, como também disseminar a cultura de

controles para assegurar o cumprimento de leis e regulamentos existentes.
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DICRI
NUCIC

SURIS SUROS

b. Responsabilidades atribuidas as instancias identificadas no item (a), e do relacionamento

entre elas. Considerar, entre as atribuigdes, as formas de controle, a delegagao de autoridade

e a divisao de responsabilidades.

o Conselho de Administragdo - € responsavel pela orientagédo geral dos negdcios, e por
assegurar a aderéncia da Instituicdo a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e
Climatica e a sua integracéo as demais politicas internas, bem como a corre¢ao tempestiva
de deficiéncias e o direcionamento para a¢des visando a sua efetividade, e ainda, garantir que
a estrutura remuneratoria adotada pelo Banpara esteja de acordo com esta politica.

« Diretoria Colegiada, responsavel por conduzir as atividades em conformidade com a
Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica, direcionando a Instituicao para o
seu cumprimento e efetividade, alinhados aos objetivos estratégicos do Banco.

o Diretoria de Controle, Risco e Relagdes com Investidores — realiza a gestdo do processo
para identificacdo, mensuragao, avaliagdo, monitoramento, reporte, controle e mitigagado do
risco social, ambiental e climatico, conduzido de forma compartimentada, porém, integrada,
entre as trés linhas, cujas responsabilidades sdo definidas, visando a concretude da estratégia
institucional.

Assim, a primeira linha, que sdo os gestores dos processos, € proprietaria dos riscos e,
portanto, responsavel por identificar, mensurar, tratar e controlar os riscos que opera.

Concomitantemente, desempenham o seu papel como segunda linha, as areas de gestao de
Risco Financeiro, Operacional, Socioambiental e Climatico e Controles Internos e Compliance,
como areas facilitadoras e supervisoras, responsaveis por disponibilizar as metodologias,
critérios, diretrizes e o suporte necessario a gestdo dos riscos assumidos pela primeira linha,
auxiliando e acompanhando a identificagdo, mensuragao, avaliagdo, controle e mitigagéo de
riscos socioambientais e climaticos.
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A supervisao integrada de risco social, ambiental e climatico visa identificar, mensurar, avaliar,
controlar, mitigar, monitorar e reportar os riscos inerentes as operagdes e aos processos
internos, que sao conduzidos pelos gestores operacionais (primeira linha). As areas tém
papéis bem definidos, dentro da sua esfera de atuagao:

e A area de Gestao de Risco Operacional, Socioambiental e Climatico, na condigdo de 6rgéao
de supervisao, busca dar suporte para o gestor na identificagdo os eventos de risco social,
ambiental e climatico sob a sua gestdo, e deliberar quanto ao tratamento a ser dado aos
riscos.

Para a avaliagdo e gerenciamento destes riscos no ambito institucional, a metodologia
aplicada esta pautada nas diretrizes das Resolugcbes CMN N°s 4.557/2017 e 4.943/2021,
alinhada aos principios e praticas fundamentais da 1SO 31000, COSO Il e SARB 14 da
Febraban, e contém normas e procedimentos para identificacdo, mensuracéo, avaliagao e
monitoramento dos riscos, a fim de subsidiar o processo de mitigagao e controle e manté-los
em niveis aceitaveis. As responsabilidades envolvem:

» Supervisdo dos riscos inerentes aos processos internos: envolve identificar, mensurar,
avaliar, controlar, mitigar, monitorar os riscos conduzidos pelos gestores operacionais
e reporta-los.

» Analise de projetos de novos produtos/servicos e de patrocinio: envolve identificar os
riscos socioambientais e climaticos, examinar aspectos que podem impactar
negativamente as partes interessadas, capazes de gerar percepgdo negativa da
imagem do Banco e afetar sua reputagao, e recomendar medidas para mitigagado dos
riscos identificados.

» Reporte e Comunicacgao: refere-se ao reporte formal e periddico a Alta Administragao,
bem como ao mercado e demais partes interessadas de informagdes qualitativas e
quantitativas relativas ao gerenciamento dos riscos.

» Registro de perdas decorrentes de eventos de natureza socioambiental e climatica,
discriminadas, conforme o evento, em risco social, ambiental ou climatico e com
respectivo detalhamento de valores, natureza do risco. O histérico de perdas é
analisado a fim de identificar as areas que necessitam de maior prioridade na aplicagao
medidas de monitoramento, controle e mitigag&o.

» Disseminacao da cultura interna de riscos, por meio do Plano de Comunicac¢ao e do
Programa de Treinamentos de riscos e responsabilidade socioambiental e climatica.

» Acompanhamento da aderéncia a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e
Climatica - PRSAC, conforme o que determina a Resolugcdo CMN N° 4.945/2021.

» Supervisdo de riscos socioambientais e climaticos no relacionamento com terceiros
relevantes, por meio de ferramenta para analise de governanga e conformidade relativa
aos pilares ESG.

Para o gerenciamento dos riscos relacionados a imagem e reputagdo, a metodologia
contempla uma estrutura de gerenciamento e responsabilidades, que visa assegurar as
melhores praticas contra ameagas que possam impactar a imagem e a reputagao do Banpara
e impedi-lo de alcangar seus objetivos estratégicos, e inclui os processos:
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» Avaliagao: consiste em identificar, analisar e classificar os riscos de imagem e
reputacao. Este trabalho é realizado por meio do acompanhamento de diversas
ferramentas, como: midias, redes sociais, canais de relacionamento, canais de
reclamacao, indices de reputacéo etc.

» Estratégias para mitigacao: envolve a definicdo de indicadores, monitoramento e
acdes de controle.

» Estratégias para gerenciamento de crises: nos eventos considerados de alto
impacto reputacional.

e A area de Gestdo de Risco Financeiro implementa mecanismos para gerenciamento e
mitigacao do risco social, ambiental e climatico avaliando a relevancia e a proporcionalidade
das operagdes financeiras, dando suporte as areas de negdcio e as agéncias acerca da
mitigagc&o dos riscos nas operagdes.

e A area de Controles Internos apoia as areas de negocio e de suporte na avaliagdo dos
controles dos processos e recomenda a implementagdo de medidas de mitigacdo para
tratamento dos riscos social, ambiental e climatico identificados, assim como monitora a
eficacia dos controles e medidas propostas, tanto pelos demandantes e gestores, quanto pela
area de controles internos.

« A Auditoria Interna age de forma independente e objetiva, como terceira linha. Ela aplica
uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos
de gerenciamento de riscos, controles e governanga social, ambiental e climatica, bem como
para conformidade com as regulamentagdes internas e externas, auxiliando o Banco a mitigar
riscos socioambientais e climaticos e a alcangar seus objetivos estratégicos.

e Os Comités estatutarios também tém um importante papel no assessoramento ao Conselho
de Administragdo acerca da gestao de riscos e de capital, corroborando com a adequacéo e
eficacia do gerenciamento de riscos do Banco.

c. Processo e frequéncia de recebimento, pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria, de

informacdes relativas ao risco social, ao risco ambiental e ao risco climatico, tendo em vista o

descrito no item (b).

O processo de gerenciamento e controle de risco social, ambiental e climatico é reportado aos
Orgéos de Governanga da Instituigdo periddica e, tempestivamente, quando em situagdes
atipicas de fatos relevantes que sensibilizem o apetite por riscos do Banco.

O acompanhamento das exposicdes de risco social, ambiental e climatico é apresentado
mensalmente, bem como relatérios trimestrais acerca do gerenciamento dos riscos nos
processos internos do Banco, aos Orgéos de Governanga.

Todo processo de analise acerca da adequacéo e eficacia do gerenciamento de riscos, bem
como as avaliagdes abrangentes baseadas no maior nivel de independéncia e objetividade, &
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reportado de forma tempestiva e periédica a Diretoria Colegiada e ao Conselho de
Administragao.

A partir da gest&o de risco social, ambiental e climatico, a Diretoria de Riscos, Controles e Rl
visa minimizar o risco financeiro, reputacional e de imagem do Banpara, além de incentivar
medidas voltadas a identificacdo de riscos climaticos nas suas atividades e operacgoes,
observando os critérios de relevancia e proporcionalidade.

Diante disso, gerar valor ao Estado e as demais partes interessadas, firmar o compromisso
da Instituicdo com a responsabilidade social, ambiental e climatica na area de atuacao,
colaborando para o crescimento econdmico sustentavel, preservagdo do meio ambiente,
promocao de boas praticas na gestao social, bem como o fortalecimento e consolidagao da
marca Banpara.

d. Descricdo dos critérios utilizados pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria para
assegurar a consideragao do risco social, do risco ambiental e do risco climatico, quando
relevantes, nos processos de aprovacado e revisao: dos niveis de apetite por riscos da
instituicdo; das politicas, estratégias e limites de gerenciamento de riscos e de gerenciamento

de capital; do programa de testes de estresse; das politicas para a gestao de continuidade de

negaocios; do plano de contingéncia de liquidez; do plano de capital e do plano de contingéncia

de capital; e da politica de remuneracéo.

O Conselho de Administragao tem a misséao de oferecer orientagdes gerais aos negocios do
Banco. Relatorios e prestagdes de contas acerca do gerenciamento do risco social, ambiental
e climatico sdo monitorados pela Diretoria Colegiada, que submete todas as pautas, politicas,
planos de agéo e relatérios estratégicos de riscos e gerenciamento de capital ao Conselho de
Administragéo, visando assegurar que os riscos socioambientais e climaticos estejam dentro
do apetite a riscos do Banco.

A Declaracao de Apetite por Risco da Instituicao, aprovada pela Conselho de Administracao,
dispde dos limites estabelecidos para classificacdo de risco social, ambiental e climatico.

Anualmente, é realizada a aplicagao desses riscos no cenario integrado, visando identificar
impactos simultaneos nos riscos financeiros e no capital do Banco.

Em termos operacionais, para a carteira de crédito pessoa juridica, € realizado o
acompanhamento do risco social, ambiental e climatico a partir do monitoramento das
validades das classificagdes de risco geradas na concesséao de crédito e do acompanhamento,
em conjunto com as agéncias de relacionamento, da vigéncia das licencas, autorizagdes e
programas solicitados do cliente.

O controle é realizado por meio da criacao de planos de acdo direcionados para o cliente,
dada a necessidade de regularizagdo do compliance das documentagoes.
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A nivel institucional, o controle é realizado por meio da supervisdo e monitoramento continuo
do mapeamento de risco social, ambiental e climatico, incorridos em decorréncia de seus
projetos, produtos, servigos, atividades, processos e relacionamento com terceiros, cuja
metodologia de gestado esta fundamentada em critérios claros e informagdes consistentes,
passiveis de verificagdo. E, no dmbito do gerenciamento dos riscos reputacionais e de
imagem, o gerenciamento é realizado por meio dos processos, que permitem a antecipagao
de iniciativas para evitar tais riscos ou minimizar ao maximo o impacto negativo, e assim
subsidiar os Orgdos de Governanca na tomada de decisdes mais assertivas para o negécio.

O Plano de Contingéncia de Liquidez do Banpara prevé uma sequéncia de fases e agdes
corretivas, que devem ser colocadas em pratica caso ocorra uma situacdo de estresse de
liquidez, inclusive decorrentes de situacdes de estresse associadas a eventos de risco social,
ambiental e climatico, no intuito de enquadramento da margem minima de liquidez,
considerando os limites e indices estabelecidos na RAS.

O Programa de Testes de Estresse estabelece um conjunto de cenarios e premissas de
estresse que aplicados a Instituicdo permitem avaliar, de forma prospectiva, a capacidade de
suportar perdas potenciais em situagcdes extremas e adversas. Dentre suas premissas, a
analise integrada dos riscos abrange o risco social, ambiental e climatico verificando os
impactos simultaneos nos riscos financeiros e no capital do Banco.

O Plano de Capital verifica se havera necessidade de capital para fazer face aos riscos que a
Instituicdo esta exposta, considerando os objetivos estratégicos. Para isto, sdo verificados os
requerimentos minimos de Patriménio de Referéncia - PR, de Nivel |, de Capital Principal e o
Adicional de Capital Principal exigidos pelo Orgdo Regulador.

e. Formas de monitoramento pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria dos objetivos

estratégicos e, se aplicavel, das metas da instituicdo relacionados a aspectos sociais,

ambientais e climaticos.

A Alta Administragdo acompanha o planejamento estratégico e as agbes estratégicas
relacionadas a aspectos sociais, ambientais e climaticos periodicamente, por meio da analise
e validagao dos relatérios de gerenciamento de risco social, ambiental e climatico, bem como,
anualmente, quando da formalizagao e atualizacédo do plano de implementacao da Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica.

Mensalmente, os Orgaos de Governanca recebem o relatério de risco de crédito especializado
que apresenta a distribuicdo quantitativa das classificagdes de risco social, ambiental e
climatico, mapeadas por polos de agéncias e algadas deliberativas, visando o
acompanhamento continuo e direcionado dos clientes.

O tema relacionado a aspectos sociais, ambientais e climaticos esta pautado no Planejamento
Estratégico do Banco, o qual € elaborado a cada 05 (cinco) anos e revisado anualmente. Além
da revisdo anual, o Planejamento passa por monitoramento mensal para identificacédo e
analise dos principais desvios entre o que fora planejado versus executado.
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Importante informar que o Planejamento esta dividido em Estratégias, A¢des, Objetivos e
Indicadores desenvolvidos a partir de quatro perspectiva: Finangas, Mercado e Imagem,
Gestao e Tecnologia e, Aprendizado e Crescimento.

O Banpara tem mantido suas agbes no sentido de se consolidar como um Banco
autossustentavel, moderno e promotor do desenvolvimento econémico e social sustentavel,
com o objetivo de estar presente em todos os municipios do Para, promovendo inovagao e
inteligéncia financeira para atrair investimentos e gerar os melhores resultados econémicos e
sociais.

Neste sentido, o Banpara ndo tem medido esforgos em atualizar seu portfolio de produtos e
de servigos, tanto para pessoa fisica quanto juridica, além de atender as diretivas do Governo
do Estado por meio do Planejamento Plurianual, promovendo o desenvolvimento de
empreendimentos industriais, comerciais e de servigos para o Estado do Para, por meio da
expansao de rede de atendimento bancario, da concessadao de crédito e fomento,
comprometido em desenvolver estratégias de negocios alinhadas a sustentabilidade, e a
incorporagdo dos aspectos ambientais, sociais e de governanga corporativa, visando
minimizar riscos e proporcionar impactos positivos.




CONCLUSAO

O Relatdrio de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticos reporta de forma
transparente e objetiva a estrutura de gerenciamento integrado de riscos do Banpara, bem
como as responsabilidades das instancias envolvidas e estratégias utilizadas nos ambitos do
risco social, ambiental e climatico, em cumprimento a Resolugao BCB n°® 139/2021 e com as
diretrizes da Resolugcdo CMN n° 4.557/2017, alterada pela n°® 4.943/2021, que normatiza
acerca da relevancia do gerenciamento dos riscos sociais, ambientais e climaticos.

O Banpara vem avangando em governanga e gerenciamento dos riscos sociais, ambientais e
climaticos, face seu comprometimento com as melhores praticas de mercado e aderéncia as
diretrizes recomendadas pelos Orgéos Reguladores.

Assim, implementa agbes continuas voltadas para a responsabilidade e mitigagdo do risco
socioambiental e climatico, na busca por impactos positivos para o Banco e seus stakeholders,
o que fora aprimorado nos ultimos anos com a restruturagdo da governancga de riscos,
agregando o tema a nivel estratégico, com foco para resultados, visando fortalecer a
governanga e adaptar nossos processos e operagdes ao cenario de transicdo para uma
economia de baixo carbono.

Entre nossos desafios, enfatizamos a relevancia de promover uma cultura interna de riscos
sociais, ambientais e climaticos e garantir que este tema seja gerenciado de forma estratégica,
a fim de permanecemos na missédo de criar valor e ser um banco cada vez mais solido e

sustentavel.



_Z -

Relatdrio de Gerenciamento de Riscos e Oportunidades
Sociais, Ambientais e Climdticas — 2023

Banpara

INFORMAGOES GERAIS

Diretoria de Controle, Risco e Rl — DICRI

Superintendéncia de Gestdo de Risco Operacional, Socioambiental e Climatico - SUROS
Geréncia da PRSAC e ESG - GEASG

Contato: 3348-2880

E-mail: GEASG@banparanet.com.br




