Banpaw’a
AVISO DE LICITACAO

REPUPLICACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 005/2025
N° DO PE NO SISTEMA 90005/2025

O BANCO DO ESTADO DO PARA S.A. torna publico que realizara nos termos
da Lei n. 13.303/2016 e de seu Regulamento de Licitagbes e Contratos?, e da
Lei n.14.133/2021 no que couber, licitacdo na modalidade Pregéo Eletronico
para Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos de
limpeza, conservacao e higienizacao, servigco de jardinagem, servico de
recepcionista, servico de motorista e servico de higienizacao e desinfeccao
de caixas d’agua e reservatorio, com emissao de laudo de potabilidade da
agua, no regime de execucéao indireta por meio do fornecimento de méo de
obra em regime de dedicacao exclusiva (itens 01, 02, 03, 05, e 06) e por
demanda (itens 04 e 07), para atender o Banco do Estado do Par4d S.A. —
BANPARA, incluindo o fornecimento de recursos humanos, uniformes e
equipamentos necesséarios e adequados a execucdo dos servigcos, pelo
periodo de 5 anos, conforme especificacdes e condi¢cdes exigidas no edital e
demais anexos.

A sessdo publica ocorrera na seguinte data, horario e local:
DATA: 13/05/2025
HORARIO: 10h (Horério de Brasilia)

SISTEMA DE LICITACOES: www.gov.br/compras
UASG: 925803

O edital da licitacao estara disponivel a partir de 17/04/2025, podendo ser obtido:
() Gratuitamente no site do BANPARA (www.banpara.b.br) e sites
www.gov.br/compras e www.compraspara.pa.gov.br; ou, (i) Na sede do
BANPARA (Av. Presidente Vargas, n. 251, Ed. BANPARA — 1° andar, Comércio,
Belém/PA) mediante depdsito identificado do valor de R$ 0,25 (vinte e cinco
centavos) por folha (Conta Corrente n® 800.002-6, Agéncia n° 0011 do
BANPARA), ndo reembolséavel, relativos aos custos de reproducéo.

Belém - Para, 17 de abril de 2025.

Marina Furtado

Pregoeira

1https://www.banpara.b.br/Portallmagens/3kpl3ekj/regulamento-de-licita%C3%A7%C3%B5es-e-contratos-do-

banpar%C3%A1_v6.pdf?mode=pad&rnd=132851667259500000
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REPUPLICACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 005/2025
N° DO PE NO SISTEMA 90005/2025

EDITAL

O BANCO DO ESTADO DO PARA S.A., por intermédio do(a) pregoeiro(a)
designado(a) pela Portaria n® 076/2021 leva ao conhecimento dos interessados
que, na forma da Lei n. 13.303/2016, do Regulamento de Licitacdes e Contratos
do BANPARA (adiante denominado “Regulamento”), da Lei n. 14.133/2021 no
gue couber, da Lei Complementar n. 123/2006 e da Lei Estadual n. 8.417/2016,
do Decreto Estadual n. 2.121/2018, Lein. 12.846/2013, e Cadigo Civil Brasileiro,
fara realizar licitacdo na modalidade Pregéo Eletrdnico, pelo critério de menor
precgo, conforme condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. SUMARIO DA LICITACAO

1.1. OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de limpeza, conservacdo e
higienizacao, servico de jardinagem, servico de recepcionista, servico de
motorista e servigo de higienizagdo e desinfeccao de caixas d’agua e
reservatorio, com emissao de laudo de potabilidade da agua, no regime de
execucéo indireta por meio do fornecimento de mé&o de obra em regime de
dedicacao exclusiva (itens 01, 02, 03, 05, e 06) e por demanda (itens 04 e
07), para atender o Banco do Estado do Para S.A. — BANPARA, incluindo o
fornecimento de recursos humanos, uniformes e equipamentos
necessarios e adequados a execucao dos servicos, pelo periodo de 5 anos,
conforme especificacdes, exigéncias e condi¢cdes estabelecidas no Edital e seus
Anexos.

1.1.1. MODALIDADE: Pregéo Eletronico.
1.1.2. MODO DE DISPUTA: Aberto/Fechado.
1.1.3. Tipo de Variagéo: 5%.

1.1.4. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco, na forma estabelecida
pelo artigo 51 do Regulamento.

1.1.5. CRITERIO DE VALORES: Valor estimado.

1.1.6. SESSAO PUBLICA: Designada para o dia 13/05/2025, as 10h
(horério de Brasilia) no sistema de licitagbes www.gov.br/compras.

1.1.7. Na presente licitacdo, a fase de habilitacio NAO antecedera a fase

de apresentacdo de propostas e lances.

1.2. A adjudicacao sera GLOBAL, respeitados os valores estimados por item.
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1.3. Havendo discordancia entre as especificacbes deste objeto descritas no
COMPRASNET-CATMAT e as especificagOes constantes do ANEXO | - Termo
de Referéncia e seus adendos, prevalecerdo as ultimas.

1.4. Havendo contradi¢cdes entre o edital e seus anexos OU entre 0s anexos do
edital deverdo prevalecer as regras contidas no item 4 do art. 34 do
Regulamento.

1.5. Todas as referéncias de tempo neste edital, no aviso e durante a sesséo
publica, observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF, salvo quando o
edital e/ou o(a) pregoeiro(a), ha sessao, informar o contrario.

1.6. No campo “descricdo detalhada do objeto ofertado” do sistema
www.gov.br/compras, obrigatoriamente, o licitante devera descrever a sintese do
objeto ofertado, ndo sendo aceitdvel como descricdo apenas 0 uso da
expressao “conforme o edital” ou similares.

2.

CONDICOES DE PARTICIPACAO E CONTRATACAO

2.1.

2.2

Poderao participar da presente licitacdo qualquer pessoa juridica legalmente
estabelecida no Pais e que atenda as exigéncias deste edital e seus anexos.

N&o poderao disputar licitacdo ou participar da execucdo de contrato, direta
ou indiretamente:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracédo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela

necessarios;
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c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacao
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibicdo constar expressamente do edital de licitago;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°

6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragédo de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista.

g) Proibicdo de contratar com o Poder Publico aplicada com fundamento no artigo
12 da Lei n° 8.429/1992, ou, proibicdo de participar de licitagcdes e de contratar
prevista no 8§ 3° do artigo 81 da Lei n® 9.504/1997,

h) Qualquer outra sancdo que as impecam de participar de licitagbes e contratar
com o BANPARA.

2.2.1. Para os fins desta licitacdo, os impedimentos referidos neste edital seréo
verificados perante o Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e outros sistemas
cadastrais pertinentes que sejam desenvolvidos e estejam a disposicdo para

consulta, conforme o caso.

2.3. Nao sera admitida a participacao:
a) Das pessoas naturais ou juridicas referidas no artigo 38 da Lei n® 13.303/2016.
Os licitantes deverdo apresentar declaracdo de conformidade ao referido
dispositivo, conforme ANEXO Il do presente edital.

b) De cooperativas.
C) De empresas reunidas em consorcio.
d) De empresas que estejam sob faléncia.
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24. O licitante podera participar desta licitagdo por intermédio de sua matriz ou
filial, desde que cumpra as condicdes exigidas para habilitacdo e
credenciamento, em relagéo ao estabelecimento com o qual pretenda participar
do certame.

2.4.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar
em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

2.4.2. Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de
CNPJ (matriz ou filial) distinto do constante do contrato, devera comprovar a
regularidade fiscal tanto do estabelecimento contratado como daquele que
efetivamente executar o objeto, por ocasido dos pagamentos e quando das
prorrogacdes contratuais.

2.5. Estalicitagdo é de ambito nacional.

2.6. Como requisito para participacdo neste PREGAO ELETRONICO, o licitante
deverd manifestar, em campo préprio do Sistema Eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta de precos esta em
conformidade com as exigéncias deste instrumento convocatorio e seus anexos.

3. PROCEDIMENTO DA LICITACAO

3.1. A presente licitacdo sera conduzida pelo(a) pregoeiro(a), que pode ser
auxiliada por agente ou equipe de apoio técnica, observando o seguinte
procedimento:

a) Publicacéo do edital:

I. O prazo de publicacdo do edital ndo podera ser inferior a 15 dias Gteis tendo
em vista o art. 39 da Lei n°® 13.303/2016 e do Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos do Banco do Estado do Para S/A (RILC).

b) Credenciamento no sistema de licitagdes:

I. O credenciamento no sistema de licitagbes ocorrera conforme o item 4 do

presente edital.
c) Eventual pedido de esclarecimento ou impugnacéo:
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Pedidos de esclarecimento e/ou impugnacgdes serdo dispostas conforme o
item 5 do edital.

d) Resposta motivada sobre o eventual pedido de esclarecimento ou
impugnacao:

I. Respostas aos pedidos de esclarecimento e/ou impugnacfes serao
dispostas conforme o item 5 do edital.
e) Cadastramento da proposta no sistema de licitagdes:

I. O cadastramento da proposta no sistema de licitagbes se dard conforme
abaixo:
I O cadastramento da proposta no sistema de licitagcbes devera obedecer
o tempo estipulado pelo prazo de publicacdo do edital tendo por data e
horério limite 0 momento imediatamente anterior a abertura da licitac&o.

ii. Na hipotese da fase de habilitacdo anteceder a de julgamento, apds a divulgacao
do edital no sitio eletronico, os licitantes encaminhardo, concomitantemente
com a proposta de preco, os documentos de habilitagcdo exigidos no edital,
exclusivamente por meio do sistema.

iii. Ficam dispensados de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF.

(2 Apés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

| - complementacdo de informacbes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame;

Il - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas.

v. Durante a sesséo publica e demais atos subsequentes que sejam necessarios
a comprovacao da habilitacdo, o (a) pregoeiro (a) podera solicitar aos licitantes
a insercado de documentos, na forma do disposto no art. 65 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos do Banpara, desde que os mesmos ndo contenham
correcbes supervenientes a data da abertura da sessdo e ndo alterem a
substancia das propostas. O (a) pregoeiro (a) também podera solicitar aos
licitantes ajustes nos documentos anexados, se necessario, conforme
exemplificado no item i, VIII.
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vi. Os documentos que compdem a proposta do licitante melhor classificado

somente serdo disponibilizados para avaliacdo do(a) pregoeiro(a) e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

f) Avaliacao das condi¢des de participacao:

l. Apos o inicio da sesséo e antes da abertura dos itens para a fase
de lances, serao verificadas, previamente:

I As condi¢cdes de participacao da licitagao previstas no item
2 do presente edital.

I. O preenchimento da proposta preliminar com vedacao de
identificacéo do licitante e descricdo correta do objeto nos termos do item 6 do
edital.

9) Apresentacgao de lances:

l. A apresentacao de lances no sistema se dara conforme abaixo:

I A etapa de envio de lances na sessdo publica durard 15
(quinze) minutos e, apos isso, 0 sistema encaminhara o aviso de fechamento
iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, a recepcéao de lances sera automaticamente encerrada.

ii. Encerrado o prazo de dez minutos, aleatoriamente
determinado, o sistema abrird a oportunidade para que o autor da oferta de valor
mais baixo e os autores das ofertas com valores até dez por cento superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condicdes de que trata o item acima,
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao, até o
maximo de trés, poderéo oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos,
gue sera sigiloso até o encerramento do prazo.

Encerrados os prazos acima, o sistema ordenard os lances em ordem crescente
de vantajosidade.

Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos acima, havera o
reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de trés,
na ordem de classificacéo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo, observado, apds esta
etapa, que o sistema ordenara os lances em ordem crescente de vantajosidade.
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Na hipotese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que

atenda as exigéncias para habilitacdo, o(a) pregoeiro(a) podera, auxiliado pela
equipe de apoio, mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada.

Negociacao:

Apos a fase de lances, o licitante melhor colocado serd chamado pelo(a)
pregoeiro(a) a negociar.
Verificagdo de efetividade dos lances ou propostas:

A verificagdo dos lances ou propostas tem por objetivo impedir a contratagéo de
bens e servicos com sobrepreco ou valores inexequiveis.

Nesse momento, o(a) pregoeiro(a) verificard a proposta ou lance final do licitante
melhor colocado quanto a conformidade quanto ao critério de valores adotado
para a licitacao.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos
e Formacao de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacédo
da proposta, desde que nédo contrariem exigéncias legais.

. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 2° do artigo 56 da Lei n° 13.303, de 2016 e a exemplo
das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

V. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento)
da média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade
da proposta nao for flagrante e evidente pela andlise da planilha de
custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera
obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
os indicios que fundamentam a suspeita.

VII. Na hipotese de necessidade de suspenséo da sesséo publica para a realizacao

de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata
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VIII. O(a) Pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital

complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de
minimo de 120 (cento e vinte) minutos, sob pena de néo aceitacdo da proposta.

IX. O prazo podera ser prorrogado pelo(a) Pregoeiro(a) por solicitacdo escrita e
justificada do licitante e formalmente aceita pelo(a) Pregoeiro(a), formulada
antes de findo o prazo.

X. Dentre os documentos passiveis de solicitacao pelo(a) Pregoeiro(a),
destacam-se as planilhas de custo, readequadas com o valor final
ofertado.

XI. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

Xll. O(a) Pregoeiro(a) analisara a compatibilidade dos pregos unitérios
apresentados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos com aqueles
praticados no mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos salarios
das categorias envolvidas na contratagéo;

Xlll. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no
prazo indicado pelo(a) Pregoeiro(a), desde que ndo haja majoracdo do preco
proposto.

j) Julgamento:
a) O critério de julgamento da presente licitacdo sera o de MENOR PRECO.
k) Habilitacéo:

a) A habilitacéo sera verificada apos o julgamento da proposta vencedora da fase
de lances e negociacédo, com a finalidade de se obter o menor preco aceitavel
pelo Banco e sera verificada sua conformidade com as instru¢des contidas no
item 10 do edital.

I) Declaracao de vencedor:

a) Ao licitante que ap0s as analises se classificar melhor colocado e tiver seus
documentos aprovados sera declarado vencedor na auséncia de intencdo de
recurso ou apos resultado final de recurso.

m) Interposicao de recurso:
a) Os procedimentos de interposicao de recurso e julgamento seréao definidos no
item 11 do edital.

n) Adjudicacdo e homologacéo;
a) A adjudicacao e homologagao seguirao o rito definido pelo item 12 deste edital.
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4. CREDENCIAMENTO E ACESSO AO SISTEMA DE LICITACOES

4.1. Os interessados em participar deverdo dispor de acesso no sistema de
licitagbes www.gov.br/compras, no qual deveréo realizar seu credenciamento e
de representante capacitado e habilitado a praticar os atos e transacdes
inerentes a licitacao.

4.2. As empresas deverdo ser registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, nos termos do item 1 A do art. 42 do
Regulamento. As que ainda nao estejam cadastradas e tiverem interesse em
participar do presente Pregéo, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua
habilitacdo através do endereco eletrbnico do sistema de processamento
eletrbnico das informacdes cadastrais, ou seja, o site do SICAF referente ao
SIASG/COMPRASNET, até o momento anterior & abertura da sessao.

43. O cadastro se daré apos 0 acesso ao site:
https://portal.brasilcidadao.gov.br/servicos-cidadao/acesso/#/primeiro-acesso e
seguidas as devidas orientacdes de cadastro de fornecedores, 0s quais, deveréo

possuir, para operacdo do sistema SICAF digital o seu certificado digital no
padréo ICP-Brasil conforme as exigéncias do sistema.

4.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade
legal Unica e exclusiva do licitante ou de seu representante legal e na presuncao
de sua capacidade técnica para realizacao das transacdes inerentes a licitacao.

4.5. Ousodasenhade acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante,
ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao BANPARA responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.6. O licitante serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletronico, declarando e assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, ndo cabendo ao BANPARA responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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4.7. O acesso ao sistema se dard por meio da digitagdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da

proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observados
data e horario limite estabelecido.

4.8. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema, antes, durante e
apos a sessao publica de lances, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconexao.

4.9. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao Sistema Eletronico, no site
www.gov.br/compras. O credenciamento junto ao provedor do Sistema implica
na responsabilidade legal, Unica e exclusiva do licitante, ou de seu representante
legal, bem como na presuncéo de sua capacidade técnica para realizacédo das
transacbes inerentes ao Pregdo Eletronico e respectiva assuncdo das
obrigacdes decorrentes da adjudicacdo e contratacao.

4.10. A perda da senha ou a deteccao de indicios que sugiram a quebra de sigilo
devem ser imediatamente comunicadas ao provedor do sistema, com vistas a
adocao das medidas cabiveis e imediato bloqueio de acesso.

5. CONSULTAS, ADITAMENTOS E IMPUGNACOES

5.1. Qualquer cidaddo ou agente econdmico podera pedir esclarecimentos e
impugnar o edital, em requerimento escrito que deve ser apresentado,
exclusivamente por meio eletrbnico (internet), enviando para o e-mail cpl-
1 @banparanet.com.br.

5.1.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes devem ser
apresentados até as 23h59 (horario local) do 5° (quinto) dia util antes da
data fixada para a ocorréncia do certame, ou seja, até o dia 06/05/2025.

5.1.2. Na&o serdo conhecidos o0s requerimentos apresentados
intempestivamente e/ou subscritos por pessoa ndo habilitada legalmente
ou nao identificada no processo para responder pela impugnante.

5.1.3. Ao receber os requerimentos, o(a) pregoeiro(a) devera remeté-los,
imediatamente, a area técnica competente, para que ofereca resposta
motivada.
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5.1.4. Os pedidos de esclarecimento deverdo ser respondidos antes da

sessdo de abertura da licitacdo e os pedidos de impugnagéo,
motivadamente, em até 03 dias Uteis antes da abertura da sessao.

5.1.5. A decisdo de eventual adiamento da abertura da licitacdo e a
remarcacdo de sua abertura € de competéncia do(a) pregoeiro(a) e sera
publicada no sitio eletrdnico do BANPARA e no site www.gov.br/compras,
assim como, todos os avisos, pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e

suas respectivas respostas.

5.2. Somente terdo validade os comunicados veiculados por intermédio do(a)
pregoeiro(a) e disponibilizados na forma deste item.

5.3. O licitante, através de consulta permanente, devera manter-se atualizado
guanto a quaisquer alteracdes e esclarecimentos sobre o edital, ndo cabendo ao
BANPARA a responsabilidade por desconhecimento de tais informacdes, em
face de inobservancia do licitante quanto ao procedimento apontado neste
subitem.

5.4. Aplica-se, no que couber, quanto aos pedidos de esclarecimento e
impugnacéo, o disposto no art. 40 do Regulamento.

6.

APRESENTACAO DA PROPOSTA NO SISTEMA DE LICITACOES

6.1.

6.2.

O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até
a data e horario marcados para abertura da sesséo, quando, entdo, encerrar-se-
4 automaticamente a fase de recebimento de propostas.

No ato de envio de sua proposta, o licitante deverd manifestar, em campo
préprio do sistema de licitacdes, que:

6.2.1 Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério.

6.2.2 Inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitacédo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

6.2.3 N&o emprega menores em condigcdes vedadas pela legislagéo
trabalhista, nem possui empregados executando trabalhos degradantes ou
forcados;

6.2.4 Sua proposta foi elaborada de forma independente:
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I. As microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP)
deverdo, por ocasido do envio da proposta, declarar em campo proprio
do sistema, sob as penas da lei, que atendem os requisitos do art. 3°
da Lei Complementar n°® 123/2006, estando aptas a usufruir do
tratamento favorecido.

ii. A falta da declaracdo a que se refere este item indicara que a
microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP) optou por nao
utilizar os beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/2006.

A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacédo e
proposta referente aos impedimentos e sobre a condicdo de microempresa e
empresa de pequeno porte (ME/EPP) sujeitard a proponente as sancgdes
previstas neste edital.

O licitante devera encaminhar sua proposta preenchendo 0s campos
especificos no sistema de licitacdes, observadas as seguintes condicdes:

6.4.1 O preenchimento da proposta, bem como a inclusdo de seus anexos,
no sistema de licitacbes é de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo
cabendo ao BANPARA qualquer responsabilidade.

6.5 Até a data e hora definidas para abertura das propostas, o licitante podera
retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

No sistema, devera ser cotado preco global (e unitario de cada item),
contendo no maximo 04 (quatro) casas decimais, sem arredondamentos. No
preco cotado, deverdo incluir todos os tributos, seguros, taxas e demais
encargos que incidam ou venham a incidir sobre o contrato e sua execugéo,
assim como contribuicdes previdenciarias, fiscais e parafiscais, PIS/PASEP,

FGTS, IRRF, emolumentos, seguro de acidente de trabalho e outros

6.7 O licitante microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP) optante
do Simples Nacional deve indicar a aliquota de imposto incidente com base no
faturamento acumulado dos ultimos 12 (doze) meses anteriores.

6.8 Quando o objeto licitado estiver enquadrado em algumas das vedacbes
previstas no art. 17 da Lei Complementar n° 123/2016, os licitantes
microempresas ou empresas de pequeno porte (ME/EPP) que forem optantes
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do Simples Nacional deverdao formular suas propostas desconsiderando os
beneficios tributarios do regime a quem fazem jus.

6.9 O prazo de validade das propostas sera de 120 (cento e vinte) dias, contados
da data da sua apresentacao, podendo vir a ser prorrogado mediante solicitacdo
do BANPARA e aceitacéo do licitante.

6.9.1 O(a) pregoeiro(a) verificara as propostas de precos enviadas,
desclassificando, motivadamente, aquelas que, de pronto, ndo atenderem as
exigéncias do presente edital e seus anexos, sejam omissas em relacdo as
informacOes exigidas, apresentem irregularidades insanaveis ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento, ou, ainda, que nao observem o disposto nos
itens 1.6 e 1.7 deste edital.

6.9.2 A apresentacdo da proposta implicara a plena aceitacdo, por parte do
licitante, das condi¢des estabelecidas.

6.9.3 O BANPARA n&o aceitara qualquer cobranca posterior de quaisquer
encargos financeiros adicionais, salvo se criados apds a data de abertura desta
licitacdo, desde que observem o0s requisitos e critérios relativos aos
procedimentos de reequilibrio econdmico-financeiro da contratacdo, conforme
definido neste edital, seus anexos e no Regulamento do BANPARA.

7 JULGAMENTO

7.1 A presente licitacdo serd julgada pelo critério do menor preco e, nos termos
do item 3 do art. 104 do Regulamento, seguira as regras de apresentacao de
propostas e lances estabelecidos pelo sistema eletrénico utilizado, no caso,
www.gov.br/compras. No horéario designado, o(a) pregoeiro(a) fara realizar a
sessao publica.
i. Se por algum motivo a sessdo publica ndo puder ser realizada na
data e horario previstos, os licitantes deverao ficar atentos a nova data
e horario que serdo disponibilizados no sistema eletrénico em que se
realizara a sesséo publica e no sitio eletronico do BANPARA.
ii. No caso de desconexao do(a) pregoeiro(a), no decorrer da etapa
de lances, se o sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes,
os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.
iii. Quando a desconexao do(a) pregoeiro(a) persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo da licitacdo eletrbnica sera
suspensa e reiniciada somente apds comunicacao aos licitantes.
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7.2 Os licitantes que atenderem as condi¢cfes deste edital poderdo apresentar
lances, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo o licitante

imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro do
valor.

7.3 Os lances serao registrados no sistema, de forma sucessiva, em valores
distintos e decrescentes.

7.4 O licitante somente podera oferecer lances inferiores ao ultimo por ele
ofertado e registrado no sistema.

I. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha
sido apresentado pelos demais licitantes.

il. Serd permitida a apresentacdo de lances intermediarios pelos
licitantes, assim considerados 0s lances iguais ou superiores ao menor ja
ofertado, mas inferiores ao ultimo lance dado pelo proprio licitante.

iii. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado,
no intervalo de quinze segundos apoés o registro no sistema, na hipotese
de lance inconsistente ou inexequivel, de acordo com a legislacao vigente.
iv. O agente de contratacdo ou a comisséo de contratacdo, quando o
substituir, poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a
proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o
carater competitivo do processo licitatério, mediante comunicacao
eletrdnica automatica via sistema

V. N&o serdo aceitos lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

Vi. Durante a fase de lances, o(a) pregoeiro(a) podera excluir,
justificadamente, lance cujo valor for considerado inexequivel.

Vil. N&o serd admitida a desisténcia do lance efetivado, sujeitando-se
o licitante desistente as penalidades previstas neste edital e na legislacéo
vigente.

7.5 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em

relacédo ao lance que cobrir a melhor oferta.
7.6 Para efeito de ordenacao das propostas de precos, a desisténcia em apresentar

lance implicara exclusdo do licitante da etapa de lances e na manutencéao do
altimo preco por ele apresentado.
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8 DIREITO DE PREFERENCIA PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (ME/EPP)

8.6 Encerrada a etapa de lances, o(a) pregoeiro(a) devera verificar se ocorre
0 empate ficto em favor de microempresa ou empresa de pequeno porte
(ME/EPP), assegurando, se for o caso, o direito de preferéncia, observando-se
0 seguinte:

I. O empate ficto ocorrerda quando as ofertas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP) sejam iguais
ou até 5% (cinco por cento) superiores ao menor preco, quando este for
de licitante que ndo se enquadre na condicdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte (ME/EPP);

i. Ocorrendo o empate, a microempresa ou a empresa de pequeno
porte melhor (ME/EPP) classificada, convocada pelo(a) pregoeiro(a),
podera, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em
gue deve ser adjudicado o objeto em seu favor;

iii. Se a microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP)
melhor classificada ndo exercer o direito de preferéncia, deverédo ser
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
situacdo de empate, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo
direito; e

iv. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP) que se
encontrem em situacdo de empate, sera realizado sorteio entre elas para
gue se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
N&o se aplica tal sorteio quando por sua natureza, o procedimento néo
admitir o empate real, como acontece na fase de lances do pregdo, em
gue os lances equivalentes ndo sdo considerados iguais, sendo
classificados conforme a ordem de apresentacdo pelos licitantes,
conforme disposto art.8° 85° da Lei Estadual n. 8.417/2016.

8.7 Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP),
classificada pelo exercicio do direito de preferéncia, venha a ser desclassificada
ou inabilitada por vicios em sua proposta ou documentacdo, o(a) pregoeiro(a)
convocara, dentre as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese
de empate ficto e respeitada a ordem classificatéria, a proxima microempresa ou
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empresa de pequeno porte (ME/EPP) para o exercicio do mesmo direito de
preferéncia.

8.8 O procedimento previsto no subitem acima sera adotado,
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital ou até
gue ndo haja microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadre na
hip6tese de empate ficto.

8.9 Na hipotese da n&o-contratacdo nos termos previstos do item 8.2, o
objeto licitado seré adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame, desde que atendas as exigéncias de efetividade e de habilitacéo.

9 VERIFICACAO DA EFETIVIDADE DOS LANCES E PROPOSTAS

9.1. Encerrada a etapa de lances e ap6és a verificacao de possiveis preferéncias
e empates, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento
das especificagdes do objeto.

9.1.1 Para o exame preliminar, o(a) pregoeiro(a) podera exigir o imediato
detalhamento da proposta. Quando exigido, a proponente devera
encaminhar, por meio do sistema eletrénico em que se realiza a licitacéo,
www.gov.br/compras no prazo estipulado pelo(a) pregoeiro(a).
9.1.2 O(a) pregoeiro(a) ird conceder prazo minimo de 120 (cento e
vinte) minutos para que a empresa primeira colocada ajuste a Proposta
de Preco com o ultimo lance ofertado, caso a empresa oferte lances. A
proposta ajustada devera ser inserida no sistema Comprasnet.
9.1.3 A proposta inicial, assim como a proposta final, se for o caso, com
o valor equalizado ao seu ultimo lance ofertado, observado o modelo do
ADENDO | do Termo de Referéncia — ANEXO | deste edital, deve
constar conforme o caso:
i.Indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios;
ii.Caso o licitante seja microempresa ou empresa de pequeno porte
(ME/EPP) optante do Simples Nacional, devera indicar a aliquota
de imposto incidente com base no faturamento acumulado dos
altimos 12 (doze) meses anteriores.
iii.Observar as exigéncias do Termo de Referéncia, ANEXO | deste
edital.

9.2. O(a) pregoeiro(a) devera avaliar se a proposta do licitante melhor
classificado atende as especificagbes técnicas, demais documentos e
formalidades exigidas no edital, podendo ser subsidiado pela area técnica no
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gue se referir ao atendimento das questdes técnicas relacionadas ao objeto da

licitacdo ou de documentos com informacfes de ordem técnica que podem
impactar a sua execucao.

9.3. O(a) pregoeiro(a) devera desclassificar as propostas que apresentem pregos
manifestamente  inexequiveis, assim  considerados aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes
da contratacao pretendida.

9.4. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de
custos, desde que n&o contrariem instrumentos legais, ndo caracterizarao motivo
suficiente para a desclassificacdo da proposta.

9.5. A analise de exequibilidade da proposta ndo devera considerar materiais e
instalacdes a serem fornecidos pelo licitante em relacdo aos quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remuneracéo, desde que a rendncia esteja expressa
na proposta.

9.6. O(a) pregoeiro(a) podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade ou
qualquer outro aspecto da proposta.

9.6.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, o(a) pregoeiro(a) podera
exigir do licitante, sob pena de desclassificagdo, documentos que contenham as
caracteristicas dos bens ofertados (tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia) e outras informacdes pertinentes (tais como catalogos, folhetos ou
propostas de terceiros), que sejam capazes de demonstrar a exequibilidade da
sua proposta.

9.6.2. Qualquer licitante podera requerer motivadamente que se realizem
diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo
apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

9.7. O(a) pregoeiro(a) podera negociar com o licitante autor da melhor proposta
condicbes mais vantajosas, que poderdo abranger os diversos aspectos da
proposta, desde preco, prazos de pagamento e de entrega, sem que lhe caiba,
a pretexto da negociacdo, relativizar ou atenuar as exigéncias e condicdes
estabelecidas no edital e nos seus documentos anexos.

9.8. O(a) pregoeiro(a) podera, de acordo com sua analise de conveniéncia e
oportunidade, divulgar o orgamento do BANPARA para efeito de negociacao.
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9.9. O valor global da proposta, bem como os seus precos unitarios, apds a

negociacdo, ndo poderdo superar o orcamento estimado pelo BANPARA, sob
pena de desclassificacdo do licitante.

9.10. O(a) pregoeiro(a) devera desclassificar, em decisdo motivada, apenas as
propostas que contenham vicios insanaveis, observando-se o seguinte:

a) S&o vicios sanaveis, entre outros, os defeitos materiais atinentes a
descricdo do objeto da proposta e suas especificacdes técnicas, incluindo
aspectos relacionados a execucédo do objeto, as formalidades, aos requisitos de
representacdo, as planilhas de composicédo de precos, e, de modo geral, aos
documentos de conteudo declaratério sobre situacdes pré-existentes, desde que
nao alterem a substancia da proposta;

b) O(a) pregoeiro(a) ndo devera permitir o saneamento de defeitos em
propostas apresentadas com ma-fé ou intencdo desonesta, como aqueles
contaminados por falsidade material ou intelectual ou que tentem induzir o(a)
pregoeiro(a) a erro;

C) O(a) pregoeiro(a) devera conceder prazo adequado, recomendando-se
2 (dois) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, para que o licitante corrija 0s
defeitos de sua proposta;

d) O(a) pregoeiro(a) devera indicar expressamente quais aspectos da
proposta ou documentos apresentados junto a proposta devem ser corrigidos;
e) A correcao dos defeitos sanaveis ndo podera importar alteracdo do
valor final da proposta, exceto para oferecer preco mais vantajoso para o
BANPARA,;

f) Se a proposta nao for corrigida de modo adequado, o(a) pregoeiro(a)
podera conceder novo prazo para novas corre¢oes.

9.11. Sendo aceitavel a proposta, o(a) Pregoeiro(a) convocara o proponente
para apresentacdo dos documentos de habilitacdo, para verificacdo de suas
condicdes habilitatorias.

10  HABILITACAO

10.1.Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de
apresentacao de propostas, lances e de julgamento.

10.1.1. O licitante autor da melhor proposta deve apresentar os documentos de
habilitacdo exigidos neste item em formato digital, por meio eletronico,
exclusivamente no sistema www.gov.br/compras.
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10.1.2 A proposta inicial de participacdo podera ser inserida, substituida ou

retirada do sistema até o momento imediatamente anterior da abertura da
sessao.

10.2. O licitante devera apresentar os seguintes documentos de HABILITACAO
JURIDICA, que deverao estar acompanhados de todas as suas alteracdes ou da
respectiva consolidagédo, quando for o caso, e deles devera constar, entre os
objetivos sociais, a execucgédo de atividades da mesma natureza do objeto desta
licitacao:

a) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, no caso de empresario individual;
b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente

registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documentos
comprobatérios da eleicdo/nomeacao de seus administradores, em se tratando
de Sociedades Empresarias ou Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (EIRELI);

C) Decreto de autorizacdo, devidamente arquivado, quando se tratar de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, com procurador
residente domiciliado no Pais, conforme Paragrafo Unico do artigo 16 do Decreto
n. 3.555/2000, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Inscricdo do ato constitutivo em cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, no caso de sociedades simples, acompanhada
de prova da indicagédo de seus administradores.

10.3. QUALIFICACAO TECNICA: o licitante deveré apresentar documentos de
qualificacdo técnica conforme exigéncia do item 12 e seus subitens do Termo de
Referéncia, ANEXO | deste edital.

10.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA: O licitante devera
apresentar os documentos relativos a capacidade econémico-financeira exigidos
no item 13 e seus subitens do Termo de Referéncia, ANEXO | deste Edital.

10.5. REGULARIDADE FISCAL: O licitante devera apresentar os seguintes
documentos relativos a regularidade fiscal:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) Prova de regularidade com as fazendas publicas: FEDERAL (inclusive divida
ativa), ESTADUAL (se a sede da empresa for no Estado do Para, a regularidade
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sera comprovada por meio de duas certiddes: tributaria e nado tributaria) e
MUNICIPAL (se a sede da empresa for no municipio de Belém, a regularidade

sera comprovada por meio de uma unica certiddo, em conformidade com o
disposto na Instrucdo Normativa n® 06/2009 — GABS/SEFIN).

b.1) No que se refere a certiddo de regularidade fiscal emitida pela fazenda
publica municipal ou estadual, quando for o caso, que, por ocasidao da
conferéncia da autenticidade online, ainda que dentro do prazo de validade,
encontrar-se na situagao “cassada”, o licitante podera regulariza-la até o prazo
final de andlise dos documentos de habilitac&o.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10.6 Microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP) deverao atender
a todas as exigéncias de habilitacdo previstas neste edital.

10.6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP) deveréo
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricéo;
10.6.2. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal ou
trabalhista, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, que é o momento imediatamente posterior a fase de habilitacéo,
prorrogaveis por igual periodo pelo BANPARA, mediante requerimento do
licitante, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa,

10.6.3. A néo regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancdes previstas neste edital, sendo facultado a Administracdo convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢do, ou revogar a licitacao.

10.7 O licitante registrado no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF), com cadastro vigente na data de vencimento da licitacao,
podera apresentar o Certificado de Registro Cadastral em substituicdo as
informacdes nele atestadas e que estejam dentro do prazo de validade.

10.7.1 Quando o0s documentos necessarios a habilitacdo estiverem
desatualizados no Sistema SICAF ou quando n&o estiverem nele contemplados,
deverdo ser anexados no sistema Comprasnet junto com a documentacao,
conforme item 10.1 acima.
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10.8 Se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o(a) pregoeiro(a)
examinara a proposta e documentacdo do licitante subsequente, e assim,

sucessivamente, até a apuracao de documentacdo que atenda os termos do
edital, cujo licitante sera declarado vencedor.

10.9 O licitante sera considerado habilitado se apresentar a documentacdo em
conformidade com as exigéncias acima. Constatado o atendimento das
exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor.

10.10 O(a) pregoeiro(a) somente devera inabilitar o licitante autor da melhor
proposta em razdo de defeitos em seus documentos de habilitacdo que sejam
insanaveis, aplicando-se os mesmos procedimentos e critérios prescritos neste
edital para o saneamento de propostas, observando-se o seguinte:

a) Consideram-se sanaveis defeitos relacionados a documentos que
declaram situacbes pré-existentes ou concernentes aos seus prazos de
validade;

b) O(a) pregoeiro(a) podera realizar diligéncia para esclarecer o teor ou
sanar defeitos constatados nos documentos de habilitagcéo;
c) O(a) pregoeiro(a), se for o caso de diligéncia, devera conceder prazo

de 2 (dois) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para que o licitante corrija
os defeitos constatados nos seus documentos de habilitacédo, apresentando, se
for o caso, nova documentagéo;

d) O(a) pregoeiro(a), se for o caso de diligéncia, devera indicar
expressamente quais documentos devem ser reapresentados ou quais
informagdes devem ser corrigidas;

e) Se os defeitos ndo forem corrigidos de modo adequado, o(a)
pregoeiro(a) podera conceder novo prazo para novas correcoes.

10.11 Se todos os licitantes forem desclassificados ou inabilitados, dada a
constatacdo de defeitos insanaveis em todas as propostas apresentadas, o(a)
pregoeiro(a) devera declarar a licitacdo fracassada.

10.12 O licitante que for declarado vencedor da presente licitagdo, ndo havendo
interposicdo de recursos ou apoés decididos estes, deverd enviar via fisica da
proposta final, da documentacéo e das declara¢es para 0 BANPARA, sito a Av.
Presidente Vargas, n° 251 — Ed. BANPARA, 1° andar, Comércio, Belém/PA, CEP
66.010.000, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis.
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10.12.1 O prazo estabelecido no subitem acima poderéa ser prorrogado por

decisdo fundamentada do(a) pregoeiro(a), apdés analise de justificativa
apresentada pelo licitante.

10.13 E de responsabilidade do licitante confirmar junto ao BANPARA o
recebimento da proposta final e dos documentos de habilitacéo.

10.14 Todos os documentos integrantes da proposta e da documentacéo e a
declaracéo deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartdério competente ou ainda por servidor da
Administracdo devidamente identificado ou publicacdo em 6rgdo da imprensa
oficial.

10.15 Documentos em idioma estrangeiro deverdo ser acompanhados de
traducdo por tradutor juramentado, em original ou copia autenticada, devendo a
respectiva autenticacdo ser realizada pelo consulado correspondente.

11 RECURSOS

11.1 Dos atos do Pregéo cabera recurso que dependera de manifestacdo da
licitante, no prazo de 10 (dez) minutos, ao final da fase de julgamento de
propostas ou ao final da fase de habilitacdo da sessdo publica, em campo
especifico do sistema eletrénico, e excepcionalmente e por orientacdo do(a)
pregoeiro(a), por e-mail para cpl-l@banparanet.com.br, sob pena de preclusdo
do direito.

11.2 Caso alguma licitante manifeste, no prazo estabelecido acima, intencao
de recurso, o Pregoeiro definira o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacéo
das razdes recursais.

11.3 As demais licitantes ficardo automaticamente intimadas a, se desejarem,
apresentarem contrarrazdes, no mesmo prazo de 3 (trés) dias Uteis, que serdao
contados a partir do encerramento do prazo concedido a recorrente.

11.4 As razdes e as contrarraz0es de recurso referidas nos subitens acima,
deverdo ser encaminhadas de forma eletrénica, através de campo préprio do
sistema,
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115 O(a) pregoeiro(a) poderd ndo conhecer o recurso ja nesta fase em
situacao excepcional e restrita, acaso a manifestacéo referida no subitem acima
seja apresentada fora do prazo ou se o motivo apontado ndo guardar relacédo de
pertinéncia com a licitacdo. Sera vedado o(a) pregoeiro(a) rejeitar o recurso de

plano em razéo de discordancia de mérito com os motivos apresentados pelo
licitante..

11.6 Apresentadas as razdes e contrarrazdes, o (a) pregoeiro (a) e a autoridade
competente disporao de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por iguais periodos,
para reavaliagcao da deciséo do (a) pregoeiro(a) sua decisdo. O (A) pregoeiro (a)
devera dar os seguintes encaminhamentos, conforme o caso:

a) Se acolher as razfes recursais e a autoridade competente acompanhar a
decisdo do (a) pregoeiro(a), devera retomar a sessao publica para dar
prosseguimento a licitacdo, garantindo, depois de nova declaracéo de vencedor,
o direito a interposicao de recurso, inclusive por parte de licitante que tenha sido
impedido de participar da licitacdo, desde que tenha apresentado lances, que
teve sua proposta desclassificada ou que foi inabilitado;

b) Se ndo acolher as razfes recursais e a autoridade competente acompanhar a
deciséo do (a) pregoeiro (a) , devera continuar com o fluxo normal do processo
mantendo o resultado da licitag&o.

11.6 No julgamento dos recursos, o(a) pregoeiro(a) ou autoridade competente
poderdo sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, atribuindo-lhes validade e eficacia, mediante
despacho fundamentado, em observancia ao principio da motivacdo dos atos
administrativos, sendo amplamente divulgado, em observancia ao principio da
publicidade.

11.7 A decisdo definitiva sobre o recurso devera ser publicada no sitio
eletrénico do BANPARA, no site www.gov.br/compras , no Portal Compras Para
e no Diario Oficial do Estado do Para.

11.8 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.9 Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos
interessados, no BANCO DO ESTADO DO PARA S/A, localizado a Av.
Presidente Vargas, n° 251 — 1° andar — Bairro da Campina — Belém/PA, CEP:
66.010-000, no horario de 9h as 16h (horario local).
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11.10 Apenas serdo recebidas e analisadas as razbes de recursos e
contrarrazbes apresentadas tempestivamente e, exclusivamente, através de
campo préprio do Sistema Eletronico Comprasnet, salvo os anexos que, quando
necessario, poderdo ser encaminhados via e-mail, para: cpl-
1@banparanet.com.br, o que devera ser indicado pelo licitante em suas razées
recursais, a fim de que o(a) pregoeiro(a) possa divulgd-los no site
www.banpara.b.br.

12 ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 Se nao houver recurso, a declaracdo de vencedor realizada pelo(a)
pregoeiro(a) equivale e faz as vezes da adjudicacdo, cabendo a homologagéo a
autoridade competente. Se houver recurso, a autoridade competente devera
realizar a adjudicacéo e homologacéo da licitagdo no mesmo ato.

12.2 Na fase de homologacao, a autoridade competente podera:
a) Homologar a licitacéo;

b) Revogar a licitacdo por razBes de interesse publico decorrentes de fato
superveniente que constitua ébice manifesto e incontornavel,

¢) Anular a licitacdo por ilegalidade, salvo as situacfes em que:

I. O vicio de legalidade for convalidavel; ou

ii. O vicio de legalidade ndo causar dano ou prejuizo a empresa ou a
terceiro; ou

iii. O vicio de legalidade ndo contaminar a totalidade do processo de
licitacdo, caso em que deve determinar ao(a) pregoeiro o refazimento do ato
viciado e o prosseguimento da licitagao.
12.2.1 O vicio de legalidade sera convalidavel se o ato por ele contaminado
puder ser repetido sem o referido vicio, 0 que ocorre, dentre outros casos, com
vicios de competéncia e tocantes as formalidades.
12.2.2 A revogacédo ou anulagéo da licitacdo, depois da fase de apresentacao
de lances ou propostas, dependera da concessdo de prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para que os licitantes interessados oferecam manifestagéo.
12.2.3 A revogacado ou anulacdo da licitacdo, ainda que parcial, devera ser
motivada, abordando-se todos os fundamentos apresentados pelos licitantes
gue ofereceram manifestacao.
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12.3 Se a adjudicagcdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da

proposta, e, havendo interesse do BANPARA, este podera solicitar prorrogacio
geral da validade acima referida, por igual prazo, no minimo.

12.4 Em conformidade com o art. 2°, do Decreto Estadual n° 877/2008, o
pagamento decorrente da contratacdo a ser realizada com base no presente
certame somente sera efetuado mediante crédito em conta corrente aberta no
Banco do Estado do Par4 S/A. Assim, caso o licitante vencedor ndo possua conta
corrente nesta Instituicdo Financeira, devera providenciar a abertura desta no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a partir da assinatura do Contrato, cabendo-
lhe, ainda, apresentar os dados relativos aos numeros da Agéncia e Conta para
o fiscal da contratagéo ou &rea gestora.

13 CONTRATACAO

13.1. A partir de 1°/06/2024, na forma da Lei Estadual n° 8.873/2019 e sua
regulamentacdo (Decreto Estadual n. 2.623/2022 e IN n° 18/2023-SEFA),
previamente a emissdo do instrumento contratual ou seu substitutivo e a
realizacdo do(s) pagamento(s), sera procedida a consulta ao Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades da Administracio
Publica Estadual — CADIN/PA.

13.2. No prazo de até 10 (dez) dias Gteis apds a homologacio, o0 BANPARA
convocara o licitante adjudicado para assinar o contrato e seus adendos,
conforme minuta que integra o presente Edital — ANEXO lII.

13.2.1 A convocacdo para assinatura do contrato devera ser
atendida pelo licitante adjudicado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
prorrogavel uma Gnica vez a critério do BANPARA, sob pena de
decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas.
13.2.2 A assinatura podera ser eletrbnica, conforme decisdo do
gestor do contrato.

13.3 Na ocasido da assinatura do contrato, sera exigido do licitante adjudicado:

a) A apresentacdo do termo de compromisso de politica anticorrupcao,
conforme adendo a minuta de contrato — Adendo 4 do Contrato;
b) Indicacdo da modalidade de garantia de execucao que sera prestada;

13.4 A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o instrumento
contratual, dentro do prazo e condigbes estabelecidos, caracterizard o
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descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as penalidades
legalmente estabelecidas.
13.4.1 Ocorrendo o previsto no subitem acima, é facultado ao BANPARA
rescindir o contrato por inadimpléncia, convocar os licitantes remanescentes, na

ordem de classificacdo, para negociagcdo e possivel adjudicacdo ou revogar a
licitacao.

13.5 Todas as disposicdes sobre o contrato estdo previstas na minuta do
contrato, documento anexado ao edital - ANEXO IllI.

14 SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Com fundamento no Art. 98 do Regulamento, o licitante serd sancionado
com a suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo no BANPARA, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos, além das demais cominacdes legais cabiveis,
nos seguintes casos:

a) Deixar de entregar a documentacédo exigida no certame;

b) N&ao mantiver a proposta de pregos; incidindo também nesta hipotese a
nao apresentacado das amostras ou realizacao de prova de conceito, salvo se em
decorréncia de fato superveniente;

C) N&o assinar o contrato ou retirar a nota de empenho no prazo
estabelecido.

d) Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragao falsa,

e) Cometer ato fraudulento e/ou praticar atos ilicitos visando frustrar aos
objetivos da licitacéo;

f) Cometer fraude fiscal ou comportar-se com ma fé;

g) Comportar-se de modo inidéneo (conforme art. 155, X, da Lei

14.133/2021).

14.2. Verificado o descumprimento ao presente Edital, o processo administrativo
devera ser instaurado por decisdo do Presidente da Comissdo de Licitacdo —
CPL, nos termos do art. 99 do Regulamento, ocasido em que designara
pregoeiro ou outro funcionario da area de licitacdes, para a adoc¢éo dos seguintes
procedimentos:

a) Conduzir o processo administrativo;
b) Descrever os fatos e as faltas imputadas ao licitante;
C) Indicar a penalidade a que ele estara sujeito;
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d) Determinar a notificacao do licitante para apresentar a defesa, no prazo
de até 10 (dez) dias, cuja intimacgédo, assim como a defesa deverao ser realizadas
por e-mail (art. 77 do Regulamento);

e) Analisar eventual pedido de producdo de provas, podendo mediante
decisdo fundamentada, recusar as provas quando sejam ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatorias;

f) Comunicar o licitante com antecedéncia minima de trés dias Uteis, sobre
o direito de acompanhar e participar de producdo de provas, diligéncias,
avaliagOes ou oitivas de testemunhas, se for o caso.

g) Conceder prazo de 10 (dez) dias para que o licitante apresente as
alegacdes finais, no caso de ter havido producéo de provas no processo.

14.3. Encerrado o referido prazo, com apresentacdo ou ndo das razdes da
empresa, o(a) pregoeiro(a) designado submetera o processo a Diretoria
Administrativa para decisao final, devidamente motivada, ouvido o NUJUR por
meio de Parecer Juridico.

14.4. Da decisao, o licitante sera notificado por e-mail e mediante publicacdo no
site www.banpara.b.br, podendo interpor recurso no prazo de 10 dias, sem efeito
suspensivo, salvo se excepcionalmente concedido pela Diretoria Administrativa,
por meio de decisdo devidamente motivada e publicada nos meios pertinentes.

14.5. As penalidades referentes a inexecucédo do contrato estdo estabelecidas
na minuta do contrato - ANEXO Il deste edital.

15. RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA POR ATOS LESIVOS AO
BANPARA

15.1. Com fundamento no artigo 5° da Lei n°® 12.846/2013, constituem atos
lesivos ao BANPARA as seguintes praticas:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo do procedimento licitatorio;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato do
procedimento licitatorio;

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo;

d) Fraudar a licitagdo ou contrato dela decorrente;
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e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar
de licitagao ou celebrar contrato administrativo;
f) Obter vantagem ou beneficio indevido, por meio fraudulento, de
modificacdes no ato convocatoério da licitacéao;

g) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados.

15.2. A prética, pelo licitante, de atos lesivos ao BANPARA, o sujeitara, garantida
a ampla defesa e o contraditorio, as seguintes san¢des administrativas:

a) Multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento)
do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauracdo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem
auferida, quando for possivel sua estimacéo;

b) Publicacao extraordinaria da decisdo condenatoria.

15.3 Na hipdtese da aplicagao da multa prevista na alinea “a” deste subitem,
caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa
juridica, a multa sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00
(sessenta milhdes de reais).

15.4 As sanc0Oes descritas neste subitem serdo aplicadas fundamentadamente,
isolada ou cumulativamente, de acordo com as peculiaridades do caso concreto
e com a gravidade e natureza das infracoes.

15.5 A publicagéo extraordindria seré feita as expensas da empresa sancionada
e sera veiculada na forma de extrato de sentenca nos seguintes meios:

a) Em jornal de grande circulacdo na area da prética da infracdo e de
atuacao do licitante ou, na sua falta, em publicacdo de circulacdo nacional,
b) Em edital afixado no estabelecimento ou no local de exercicio da

atividade do licitante, em localidade que permita a visibilidade pelo publico, pelo
prazo minimo de 30 (trinta) dias €;

C) No sitio eletrdnico do licitante, pelo prazo de 30 (trinta) dias e em
destaque na pagina principal do referido sitio.

15.6 A aplicacdo das sancdes previstas neste subitem nao exclui, em qualquer
hipotese, a obrigacao da reparacao integral do dano causado.
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15.7 A pratica de atos lesivos ao BANPARA sera apurada em Processo
Administrativo de Responsabilizagéo (PAR), instaurado pelo Diretor Presidente
do BANPARA e conduzido por comissdo composta por 2 (dois) funcionarios
designados.

15.8 Na apuracdo do ato lesivo e na dosimetria da sancdo eventualmente
aplicada, o BANPARA deve levar em considerac&o os critérios estabelecidos no
art. 7° e seus incisos da Lei n. 12.846/201.

15.9 Caso os atos lesivos apurados envolvam infragdes administrativas a Lei
n.14.133/2021, ao Regulamento ou outras normas de licitagbes e contratos da
administracao publica, e tenha ocorrido a apuragao conjunta, o licitante também
estara sujeito a san¢des administrativas que tenham como efeito restricdo ao
direito de participar em licitagdes ou de celebrar contratos com a administracao
publica, a serem aplicadas no PAR.

15.10 A decisédo administrativa proferida pela autoridade julgadora ao final do
PAR sera publicada no Diario Oficial do Estado do Para.

15.11 O processamento do PAR néo interferira na instauracao e seguimento de
processo administrativo especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos ao BANPARA resultantes de ato lesivo cometido pelo licitante, com ou
sem a participacao de agente publico.

15.12 O PAR e o sancionamento administrativo obedecerdo as regras e
parametros dispostos em legislacdo especifica, notadamente, na Lei
n.12.846/2013 e no Decreto n. 8.420/ 2015, inclusive suas eventuais alteracdes,
sem prejuizo ainda da aplicacdo do ato de que trata o artigo 21 do Decreto n.
8.420/2015.

15.13 A responsabilidade da pessoa juridica na esfera administrativa ndo afasta
ou prejudica a possibilidade de sua responsabilizacdo na esfera judicial.

15.14 As disposic¢des deste item se aplicam quando o licitante se enquadrar na
definicéo legal do paragrafo unico do art. 1° da Lei n. 12.846/2013.

16. DISPOSICOES FINAIS
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16.1. Os licitantes deverdo observar os mais altos padrbes éticos de probidade
e boa-fé durante o processo licitatorio e respectiva contratacdo, estando sujeitos
as sancOes previstas na legislacdo brasileira e nas normas internas do
BANPARA.

16.2. Os licitantes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacbes e dos documentos apresentados, em qualquer época. A
apresentacdo de informacdes ou declaracbes com falsidade material ou
intelectual sujeitara o licitante a aplicacdo da sancdo de suspensédo temporaria
do direito de participar de licitagdo, de acordo com os critérios do art. 98 do
Regulamento, além das demais cominacdes legais.

16.3. As normas que disciplinam esta licitacdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam
o interesse da Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

16.4. Os atos, comunicados, decisfes e quaisquer documentos referentes a este
processo licitatério serdo sempre publicados no sitio eletronico do BANPARA,
no Portal Compras Para e, adicionalmente, no site www.gov.br/compras,
poderdo ser veiculados por e-mail aos licitantes e/ou mediante publicacdo no
Diario Oficial do Estado do Para.

16.5. A presente licitacdo podera ter sua abertura adiada ou transferida para
outra data, mediante aviso prévio, publicado de acordo com o disposto no
Regulamento.

16.6. No intuito de dar celeridade ao processo licitatério, o BANPARA recomenda
as interessadas em participar deste procedimento de licitagdo que providenciem
a sua inclusao/atualizacdo no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF) para o(s) objeto(s) da presente licitag&o.

16.7. O processo de licitagdo, bem como todos os documentos a ele pertinentes,
estdo disponiveis para a realizacdo de vistas. Para tanto, € necessario prévio
agendamento junto ao(a) pregoeiro(a), por solicitacdo pelo e-mail cpl-
1@banparanet.com.br.

16.8. Os licitantes sdo responsaveis por todos os custos de preparacdo e
apresentacao de suas propostas, documentos e amostras/prototipos, realizacédo
de prova de conceito, participacdo em visitas técnicas obrigatorias ou
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facultativas, ndo cabendo ao BANPARA qualquer responsabilidade por tais
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

16.9. Nenhuma indenizacdo ou ressarcimento serdo devidos aos licitantes pela
elaboracdo de proposta ou apresentacdo de documentos ou, ainda, quando for
0 caso, apresentacdo de amostras/prototipos, realizacdo de prova de conceito,
participacdo em visitas técnicas obrigatorias ou facultativas, relativa a esta
licitacao.

16.10. Da sesséo seré lavrada ata eletrdnica com a relacéo das licitantes e todas
as ocorréncias que interessarem ao certame, como a indicacdo do lance
vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais informacoes
relativas a sesséo publica do Pregao Eletrdnico, sem prejuizo das demais formas
de publicidade previstas na legislacéo pertinente.

16.11. O(a) pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior poderdo promover diligéncias
destinadas a elucidar ou complementar a instru¢cdo do processo, em qualquer
fase da licitac&o, visando a obtencdo da melhor proposta para a Administracao.

16.12. A homologacédo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a
contratac&o do objeto pelo BANPARA.

16.13. Para fins de aplicacdo das sancbes administrativas constantes no
presente edital, o lance é considerado proposta de precos.

16.14. O(a) pregoeiro(a) ndo desclassificara ou inabilitard qualquer licitante por
falta de rubrica, erros ou omissdes que ndo prejudiquem o curso do processo,
cujas exigéncias possam ser satisfeitas no curso da sesséo.

16.15. O licitante, através de consulta permanente, devera manter-se atualizado
guanto a quaisquer alteracdes e esclarecimentos sobre o edital, ndo cabendo ao
BANPARA a responsabilidade por desconhecimento de tais informacgdes, em
face de inobservancia do licitante quanto ao procedimento apontado neste
subitem.

16.16. Esta licitacdo sera regida pela Lei n. 13.303/2016, Regulamento de
Licitagbes e Contratos do BANPARA, 14.133/2021 no que couber, da Lei
Complementar n. 123/2006 e da Lei Estadual n°® 8417/2016, do Decreto Estadual
n°®2121/2018, da Lei n°® 12.846/2013, e do Caddigo Civil Brasileiro
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16.16.1. Os licitantes devem estar cientes de que as declaracdes exclusivas da
Lei 14.133/2021 (reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e reserva de
cargos para aprendizes) ndo séo obrigatdrias para a licitacdo do Banco e que o
cliqgue no campo obrigatdrio ndo gera efeitos para esta licitacao.

1.1. 16.17. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais

resultantes deste edital sera o local da realizacdo do certame, considerado
aquele a que esta vinculado o(a) pregoeiro(a).

16.18. Fazem parte integrante deste edital os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II- DECLARACAO DE CONFORMIDADE AO ART.38 DA LEI N°
13.303/2016
ANEXO Il = MINUTA DE INSTRUMENTO DE CONTRATO.

Belém-Para, 17 de abril de 2025.

Marina Furtado
Pregoeira
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos de limpeza,
conservacgao e higienizacao, servico de jardinagem, servico de recepcionista,
servigo de motorista e servigo de higienizagao e desinfec¢ao de caixas d’agua e
reservatorio, com emissao de laudo de potabilidade da agua, no regime de
execucgao indireta por meio do fornecimento de m&o de obra em regime de
dedicacéao exclusiva (itens 01, 02, 03, 05, e 06) e por demanda (itens 04 e 07),
para atender o Banco do Estado do Pard S.A. — BANPARA, incluindo o
fornecimento de recursos humanos, uniformes e equipamentos necessarios e
adequados a execucdo dos servigos, conforme especificacbes e exigéncias
detalhadas neste Termo de Referéncia.

1.1.ESPECIFICACAO DOS ITENS

1.1.1. A contratacdo sera conforme quantitativo dos postos apresentado no
quadro abaixo:

ITEM ADJUDICACAO DESCRICAO QUANTIDADE PAGAMENTO
1 Supervisor de 2 Mensal
Limpeza
Encarregado de 9 Mensal
2 Servigos Gerais
3 Servente 274 Mensal
Servigo utilizado
sob demanda
Global com pagamento
4 Jardineiro 2000 diarias por diérias a ser
efetivado no més
subsequente ao
da prestacéo de
servico
5 Recepcionista 8 Mensal
6 Motorista 10 Mensal
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7 Servico de
higienizacéo e
desinfeccéo de caixas
d’agua e reservatorio,
com emisséo de

laudo de potabilidade

da agua

3800 diarias

Servico utilizado
sob demanda
com pagamento
por diarias a ser
efetivado no més
subsequente ao
da prestacao de

Servico

Obs: No quadro acima consta o total de postos estimado para cada tipo de
servico, devendo a licitante observar a quantidade de postos que serédo
contratados/ativados de acordo com a necessidade, conforme especificado na
secdo 3 deste Termo de Referéncia.

1.1.2. O objeto desta licitag&o foi dividido em 07 servicos, estes foram reunidos
sob um modelo de facilities, no qual verificou-se a identidade de servicos para a
gestao centralizada, definindo-se trés grandes eixos: limpeza e conservacéo,
recepcdo e motoristas, caracterizando os 03 eixos como parcela relevante da
contratacao.

1.1.3. A conservacao e limpeza, inclui os servicos de limpeza dos espacos da
capital e interior, bem como de jardinagem, para os espacos em ha essa
necessidade, e a limpeza das caixas de 4gua e cisternas, com o respectivo laudo
de potabilidade da &gua. A limpeza, higienizacdo e conservacao dos espacos,
tem-se que se tratar de observancia as normas de saude e higiene do trabalho,
medida necessaria para assegurar o bem-estar dos funcionérios e clientes que
exercem suas atividades ou frequentam suas atividades no Banpara, pelo que
se sobressai a sua relevancia técnica, tratando-se de parcela com relevancia
econbmica. A limpeza da caixa d’agua envolve a necessidade de maior
detalhamento da atividade, dado o seu contorno especifico e extremamente
técnico, mormente pelo risco envolvido e pela expedicdo de laudo de
potabilidade de agua, o que somente pode ser feito por profissionais e com
metodologia especificos. Tem-se que o servico de limpeza e conservacao
(composta pelos servicos de limpeza dos espacos fisicos, das caixas d’agua e
de jardinagem) consiste na parcela, além de relevante, preponderante do objeto
global a ser licitado, vez que se trata da atividade basica a ser prestada, dentre
as facilities que se pretende contratar. Para parcela referente a limpeza da Caixa
d’agua, cujas normas técnicas indicam se tratar de servico de engenharia,
destaca-se a exigéncia de registro em conselho regional.

1.1.4. No que se refere ao servigo de recepcionistas, destina-se ao atendimento
da necessidade da Administragao, sendo tal parcela compreender como de alta
relevancia técnica, necessitando de se estabelecer como qualificacao técnica (e
nao condicdo de contratacdo) a comprovacdo, mediante atestado de
capacidade, de gestdo de postos com qualificacdo para realizar esse
atendimento.

1.1.5. No que se refere aos motoristas, o contrato compreende postos que sao
utilizados para o deslocamento da Alta Administracdo e de equipes e/ou bens
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pela capital e pelo interior do Estado, em favor do Banpara, sendo importante
elemento para a integracdo das unidades do Banco, tratando-se de parcela
relevante da contratagao.

1.1.6. No que se refere ao servi¢co de jardinagem, visa atender a necessidade
de manutencao de um padréo adequado dos servi¢os a serem realizados e para
o afastamento dos riscos trabalhistas, decorrentes do manuseio eventual de
produtos quimicos ou instrumentos cortantes/perfuro cortantes, como forma
tanto de garantir o resultado do servico prestado na medida do possivel, quanto
de mitigar eventual risco de prejuizo de ordem trabalhista, reputacional e de
imagem.

2. DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.1. A contratacéo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia se justifica
primeiramente pela necessidade da execucdo dos servicos por terceiros em
virtude de o BANPARA n&o possuir em seu quadro funcional profissionais
especializados para a execucao dos servicos.

2.1.2. Além disso, a opcao pela terceirizagdo desses servigos tem se mostrado
vantajosa ao longo dos anos para a Instituicdo por converter custos fixos de méo
de obra em custos variaveis, o que resulta no consumo e pagamento de servicos
conforme a necessidade, oferecendo a flexibilidade que néo existiria com a
contratacdo de funcionarios diretamente pela Instituicdo. Esse aspecto torna
possivel ao BANPARA dimensionar seus custos quando as demandas
aumentam ou diminuem de velocidade.

2.1.3. Assim, a prestacao dos servicos mediante terceirizacdo néo gera vinculo
empregaticio entre 0os empregados da Contratada e a Administracdo
Contratante.

2.1.4. A contratacdo dos servicos de limpeza, conservacdo, higienizacdo e
jardinagem, a contratacdo € necessaria para manutencdo e conservacao dos
ambientes de trabalho, na intencdo de garantir que os bens moéveis e imoéveis
permanecam limpos e em condi¢des satisfatorias para atendimento ao publico
interno e externo, tornando o0 ambiente salubre.

2.1.5. Arealizacdo de limpeza em reservatorios de agua em todas as unidades
do BANPARA, com objetivo de manter boas condi¢bes de saude de funcionario,
colaboradores e usuérios. Para tal, € importante o controle e manutencéo da
potabilidade da agua para uso comum, cuja responsabilidade é atribuida a
profissional qualificado que, segundo a Lei estadual n° 5.882/94, deve ser
realizado por Engenheiro Ambiental/Sanitarista. Esta previsdo também se
consubstancia através de documentos instrutérios, emitidos pelo CREA -
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Para. Destaca-se que a
referida lei estadual prevé que a boa conservacdo pressupde também a
conservacao das estruturas fisicas, o que nao poderd ser realizado pelo
Quimico. Por isso, se esta exigindo apenas a presenca do engenheiro
ambiental/sanitarista, cuja competéncia inclui a avaliagdo das referidas
estruturas.
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2.1.6. A condicdo acima exige uma avaliagdo mais consistente acerca dos
parametros e critérios a serem previstos no instrumento convocatorio com vistas
a selecdo da melhor proposta, de modo que enseja a imposicado de previsdo
editalicia para fins de comprovacéo de qualificacdo técnica do fornecedor que
sera responsavel pela execucao dos servigcos. Neste prisma, a comprovacao de
que a empresa possui registro no Conselho Regional de Engenharia, com
profissional qualificado detentor de experiéncia comprovada, se mostra
suficiente.

2.1.7. Outrossim, esta experiéncia poderd ser comprovada por meio de
documentos que demonstrem a qualificacdo técnico-operacional vinculada a
empresa como atestados de capacidade técnica e registro junto ao CREA,
concomitante a qualificacdo técnico-profissional vinculada ao Responsavel
Técnico da Empresa, Engenheiro Ambiental/Sanitarista com Anotacdo de
Responsabilidade Técnica de servi¢o similar ao objeto da contratacao.

2.1.8. A contratacao do servico de recepcionista se justifica pela necessidade de
pessoal para atuar no apoio administrativo e de atividades auxiliares para
prestacdo de servicos com vistas a agilizar o acesso de pessoas, bem como
atender com presteza e educacdo clientes internos e externos do Banco,
identificando-os e encaminhando as pessoas e/ou areas que pretendam
contatar. Assim, 0 servico de recepcionista promove maior seguranca a
Diretores, funcionarios, fornecedores e colaboradores que desenvolvem suas
atividades nas dependéncias das unidades da Matriz do BANPARA, por realizar
o controle de atendimento, entrada e saida de pessoas, identificando com
eficiéncia qualquer situacéo que fuja do padréo.

2.1.9. A contratacdo do servico de motorista visa atender as necessidades de
transporte e deslocamentos no interesse das unidades administrativas do
BANPARA, como o deslocamento de diretores e funcionarios, transito de
mobiliarios e materiais diversos de pequeno volume no ambito do Banco, face a
necessidade de constante interacgéo.

2.2.JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE LICITACAO

2.2.1. Sera adotada a modalidade de licitagdo denominada PREGAO, em sua
forma ELETRONICA, pelo critério de julgamento MENOR PRECO, conforme
art.33 do Regulamento de Licitacdes e Contratos do Banpara.

2.2.2. Sera adotado como critério de valores, aqueles estimados para cada item
em disputa.

2.2.3. A escolha da modalidade se justifica pelo fato de que os bens e servicos
a serem adquiridos por meio desta pretensa contratacdo enquadram-se na
modalidade de bens e servicos comuns, cujo padrédo de desempenho e
qualidade pode ser objetivamente definido no edital e anexos, por meio de
especificacdes usuais de mercado, conforme paragrafo Unico do Art. 6, inciso
XIll, da Lei 14.133/2021.

2.3. DAS RESTRICOES DE COMPETICAO PREVISTAS EM LEI
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2.3.1. A licitagdo serd para ampla concorréncia, pois o valor estimado para a
prestacao do servigco encontra-se acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). Além
disso, ndo haveréa a possibilidade de se adotar a cota reservada por tratar-se de
servico indivisivel.

2.3.2. Sera vedada a participacdo de entidades empresariais que estejam
reunidas em consorcio ou cooperativa visando controle unissono na fiscalizacao
e gestdo do contrato. Além disso, a admissao de consorcio para o objeto desta
licitacdo atenta contra o principio da competitividade, pois permitiria, com o aval
da Administracdo Publica, a unido de concorrentes que poderiam disputar entre
si, violando, por via transversa, o principio da competitividade, atingindo ainda a
vantajosidade buscada pela Administracdo, conforme Acorddo 2813/2004 do
TCU.

2.3.3 N&o sera admitida a subcontratacdo de empresas para a prestacado dos
Servicos.

3. DA CARACTERIZACAO DOS SERVICOS

3.1.ESPECIFICA~QAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
HIGIENIZACAO:

3.1.1. Os servicos de limpeza, conservacao e higienizacdo serdo executados
pela contratada obedecendo ao disposto na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
05/2017 e demais normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com
as seguintes especificacdes e periodicidades, observando-se os procedimentos
internos.

3.2.Todos os servigos contratados deverao ser prestados dentro de parametros
e rotinas com observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislac6es aplicaveis.

3.1.2. Os servicos serdo prestados por profissionais pertencentes ao quadro
funcional da Contratada, nas dependéncias dos prédios pertencentes a estrutura
organizacional do Banco do Estado do Para, devendo ser profissionais
capacitados para a execuc¢ao do servico.

3.1.3. A produtividade minima, para os servicos de limpeza, conservacado e
higienizacdo, considerada para efeito de composicdo deste Termo de
Referéncia, sera adotada de acordo com os parametros estabelecidos pelo
normativos vigentes da categoria, devendo atender integralmente as
necessidades do Banco do Estado do Para.

3.1.4. A jornada de trabalho adotada sera de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, e sempre que possivel deverdo anteceder ou suceder a dos
servidores da sede, de forma a evitar que a execucao dos servigos interfira no
desenvolvimento de atividades internas e no atendimento ao publico.

3.1.5. Os servigos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros
similares que porventura se facam necessarios para a boa execucao das tarefas.

3.1.6. A prestagéo dos servigcos devera observar as normas regulamentadoras
prescritas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e legislacdo
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complementar, além dos dispositivos contidos na Convencdo Coletiva de
Trabalho das categorias profissionais envolvidas na contratacéo.

3.3.DAS AREAS~DE ATENDIMENTO NOS SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO:

3.3.1. Os postos de serventes serdo distribuidos com base na érea fisica a ser
limpa e conservada por metro quadrado (m2), observando a peculiaridade,
produtividade, periodicidade e frequéncia de cada tipo de servico.

3.3.2. Os servicos de encarregado serdo contratados com base na proporcao
encarregado/servente, estabelecida na Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°
05/2017. A definicdo da quantidade de posto de Supervisor de Limpeza foi
definida levando-se em consideracdo a especificacdo das atividades desse
profissional e a quantidade de postos de serventes definidas neste Termo de
Referéncia.

3.3.3. Os indices de produtividade minima de limpeza, no &mbito das Unidades
do Banco do Estado do Para, foram estabelecidos em funcéo do tipo de area a
ser limpa, de sua complexidade e a for¢a de trabalho necesséria a execugao dos
servi¢cos, considerando-se, ainda, o prazo determinado para sua realizagao,
COmo assevera 0s normativos vigentes, de acordo com 0s seguintes parametros:

3.3.3.1. Areas Internas:
a) Pisos acarpetados: 800 m2 a 1.200 m2;
b) Pisos frios: 800 m2a 1.200 m2;
c) Almoxarifados/galpdes: 1.500 m2 a 2.500 m2;
d) Oficinas: 1.200 m2 a 1.800 m2;
e) Areas com espacos livres - sagudo, hall e saldo: 1.000 m? a
1.500 m2; e
f) Banheiros: 200 m2 a 300 m2.

3.3.3.2. Areas Externas:
a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes: 1.800
m2a 2.700 m2;
b) Varricado de passeios e arruamentos: 6.000 m2 a 9.000 m2;
c) Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1.800 mza 2.700 m2;
d) Patios e areas verdes com média frequéncia: 1.800 mz a 2.700
m2;
e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1.800 m2 a 2.700
m2; e
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f) Coleta de detritos em péatios e areas verdes com frequéncia
diaria: 100.000 m2.

3.3.3.3. Esquadrias Externas:
a) Face externa com exposicao a situacdo de risco: 130 m? a 160
m2;
b) Face externa sem exposicdo a situacdo de risco: 300 m2 a 380
m2; e
c) Face interna: 300 m2 a 380 m2.

3.3.3.4. Fachadas Envidracadas: 130 m2 a 160 m=.

3.3.4. O dimensionamento da area fisica a ser limpa e conservada foi obtido com
base na medicdo da area total, ocupada por cada um dos prédios utilizados pelo

Banco do Estado do Par4, que necessitam desses servi¢cos, conforme descri¢cao
constante na tabela abaixo:
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Esquadri

as SR Esquadria
as
) Externas Externas | S Internas )
Area (face (face Fach | Area servente
. . (face . servente
Area Externa/ | interna e interna e adas | Interna -
Interna - | Patio/ externa externa externa |Banheir| Envi |- Pisos .. | quantid
UNIDADE ) " com Galpédo | quantid
Pisos Area sem o~ sem 0os M2 |draca|Encarp ade
. .~ | exposica .~ ade .
Frios M2 | Verde | exposica exposicao das | etados . inteira
oa . ~ minima | . .
M2 0a . ~ a situacao M2 M2 minimaz2
: ~ situagédo :
situagédo . de risco)
) de risco)
de risco) ) M2
M
M2
AG 431,50 110 71,53 66,76 118,02 11,12 |22,09| 0,00 0.00 1,97 2
ABAETETUBA ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ '
AG ABEL 0,00
FIGUEIREDO 103,28 19,22 25,92 0,00 39,68 11,76 |42,00| 0,00 0,74 1
0,00
AG ACARA 193,60 5,40 24,00 0,00 73,98 6,40 |10,00| 0,00 0,68 1
0,00
AG AFUA 239,00 135,00 31,76 0,00 57,73 9,56 9,00 | 0,00 0,79 1
AG AGUA AZUL 0,00
DO NORTE 127,30 76,06 30,21 0,00 61,89 11,72 |22,50| 0,00 0,74 1
0,00
AG ALENOUER 124,90 77,52 33,61 0,00 57,60 11,56 |10,00| 0,00 0,64 1
0,00
AG ALMEIRIM 276,37 134,73 53,87 0,00 63,94 9,62 |10,00| 0,00 0,94 1
0,00
AG ALTAMIRA 521,00 358,20 105,02 0,00 72,19 9,45 |[40,00( 0,00 1,80 2
0,00
AG ANAJAS 184,88 110,46 27,60 0,00 47,94 12,60 |17,00| 0,00 0,74 1
LRTORN,
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AG

AG BRAGANCA

0,00

S NINDEUA | 04877 | 23138 | 8661 | 000 | 11603 | 997 |2360| 000 1,85
0,00

AG ANAPU 222,00 | 287,79 | 4524 | 0,00 5402 | 7,00 |10,00| 0,00 0,88
AG AUGUSTO 0,00

CORREA 208,48 | 37,00 | 6203 | 0,00 30,00 | 11,91 |27,00| 0,00 0,97
AG AUGUSTO 0,00

AG AUGUSTO | 50728 | 100,00 | 100,00 | 000 | 10000 | 20,00 |37,00| 0,00 1,85

AG AURORADO | 220,00 | 3075 | 4504 | 0,00 6103 | 753 |1825| 000 | 00 0.82

533 178 118 0,00 99 20 | 21 | 000 | 99 1,75

AG BAIAO ’ , ,

0,00

AG BANNAGH | 25000 | 20000 | 49,04 | 000 57,03 | 11,52 |20,00| 0,00 0,99
0,00

AG BARCARENA | 40000 | 23000 | 66,90 | 0,00 59,78 | 9,00 |2500| 0,00 1,29
AG BARCARENA 0,00

AG BARC 20000 | 3804 | 3660 | 0,00 62,46 | 9,00 |19,00| 0,00 0,79
AG BELEM 0,00 | 0,00

AG BELE 587,84 | 494 | 9666 | 0,00 8800 | 22,52 |5581 1,89
0,00 | 0,00

AG BENEVIDES | 29000 | 1024 | 6886 0,00 6515 | 7,00 |13,00 0,95
AG BOM JESUS 0,00 | 0,00

AGBOMJESUS | 24037 | 1500 | 4602 | 000 84,48 10 | 20 0.94
0,00 | 0,00

AG BONITO 21050 | 22955 | 47,40 | 0,00 6752 | 9,72 |1571 0.94
AG BR 0,00 | 0,00

G BR LA | 23000 | 677 | 2943 | 0,00 4300 | 14,36 |51:30 100

400,00 | 20320 | 67,74 | 0,00 5318 | 1254 |2418| 200 | OO0 1,26

LRTORN
ul
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ﬁg\i‘?AS'L 25000 | 200,00 | 39,06 0.00 55.03 1152 |2000] 900 | 000 0.95
AG BREJO 0,00 | 0,00
GRANDE DO 12541 | 1908 | 29.76 0.00 67,71 609 |15.90 0.64
ARAGUAIA
AG BREU 0,00 | 0,00
BRANCO 202,50 | 5,95 55,07 0,00 76,10 7,95 19,62 0.88
0,00 | 0,00
AG BREVES 300,00 100,00 46,48 0,00 52,48 11,48 |13,64 0,92
0,00 | 0,00
AG BUJARU 220,00 | 37,00 | 85,490 0.00 48.90 753 |16.13 0.01
AG CACHOEIRA 0,00 | 0,00
DO ARARI 220,00 | 40,00 | 45,07 0,00 50,03 7,53 |20,00 0.81
AG CACHOEIRA | 55000 | 20000 | 48,05 0.00 57.00 1216 |2000] 990 | 000 0.99
DO PIRIA
0,00 | 0,00
AG CAMETA 258,00 10,16 14,42 0,00 47,81 357 | 7,08 0,61
AG CANAA DOS 0,00 | 0,00
CARAJAS 381,15 | 54,33 69,47 0,00 99,71 15,99 |29,65 1.38
0,00 | 0,00
AG CAPANEMA | 29000 | 1655 1 4658 0,00 1500 | 20,50 |16,20 0.80
’;gggp'mo 20800 | 1611 | 40,39 0.00 67,33 0.04 |2377| %00 | 000 0,97
AG CASA DA 25000 | 200,00 | 42,98 0.00 57.06 1152 |2000| @00 | 000 0,97
TABUA
0,00 | 0,00
AG CASTANLAL | 68015 | 50,00 | 5000 20,00 20,00 54.20 |30,00 1.77
AG CASTANHAL 0,00 | 0,00
JADERLANDIA 250,63 100,00 57,09 0,00 61,00 11,57 17,21 0,95
/{CTO%W,
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AG CIDADE

0,00

0,00

NOVA 383,32 5,38 49,52 0,00 86,53 9,84 |41,65 1.30
0,00 | 0,00
AG COLARES 250,00 | 25360 | 38,07 0,00 51,90 11,55 | 20,00 0.96
AG CONCEICAO 0,00 | 0,00
DO ARAGUAIA | #00.00 | 100,00} 101,28 | 0,00 4582 | 10,31 |4551 1,45
AG CONCORDIA 0,00 | 0,00
DO PARA 400,00 | 426,00 | 51,32 0,00 53,31 11,42 | 16,56 127
AG CUMARUDO | 25000 | 30,00 | 44,04 0,00 4706 | 1084 |2000| 290 | 000 0,84
NORTE
AG 0,00 | 0,00
CURIONOPOL|s | 300:00 | 30,00 47,81 0,00 64,06 11,23 | 16,42 0.95
AG 0,00 | 0,00
CURRALINHO 252,00 | 148,00 | 67,39 0,00 57,60 | 933 |1518 0,98
0,00 | 0,00
AG CURUA 102,00 | 20,76 | 2856 0,00 44,86 10,68 | 12,95 0,54
0,00 | 0,00
AG CURUCA 31544 | 1500 | 20,00 0,00 78,53 8,66 |21,12 0.94
0,00 | 0,00
AG DOM ELISEU 318,33 20,00 20,00 0,00 81,79 13,50 |18,64 0,96
AG ELDORADO 0,00 | 0,00
DOS CARAJAS | 30000 | 30.00 1 36,97 0,00 7014 | 888 |1556 0,91
iy 0,00 | 0,00
EMPRESARIAL | 596,65 | 21,66 | 44,12 | 11,20 83,52 1,67 |22,72 145
SANTAREM
AG ESTRADA 422,30 | 000 | 3999 | 3527 1555 | 2056 |90,61| 200 | ©00 1,78
NOVA
0,00 | 0,00
AG FARD 200,00 | 10,00 | 65,62 0,00 57,34 9 32 0.95
/{CTO%W,
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gg E\IEQ?A%IEJ?A\TQ 22250 | 21540 | 41,07 0,00 52,00 754 |2000| 290 | 000 0,90
[A)g EQEF;QFAO 220,00 | 378,00 | 41,04 0,00 48,77 346 |2000| 200 | 000 0,96
[A)g gg@NES'A 365,00 | 142,00 | 60,76 0,00 58,62 807 |2839| 200 | 000 1,20
AG ICOARAC! 344,25 | 788,70 | 67,21 0,00 5523 | 19,09 |3756| >0 | 000 1,66
Q(I;R'IGARAPE 216,13 | 113,60 | 44,88 0,00 67,71 724 |1645| 200 | 000 0,87
QSJGARAPE' 230,85 | 19,14 | 55,20 0,00 60,99 986 |23509| 900 | 000 0,92
AG INHANGAP| | 250:00 | 20000 | 37,00 0,00 4800 | 11,76 |2000| 290 | 000 0,92
AGIPIXUNADO | 7967 | 4306 | 42,04 0,00 67,78 9064 |1513| 200 | 000 0,65
PARA

AG IRITUIA 250,00 | 100,00 | 41,90 0,00 6209 | 1176 |2000| 290 | 000 0,93
AG TAITUBA 224,00 | 121,07 | 41,31 0,00 6893 | 1162 |1524| 000 | 000 0,89
Q%ESETXE% 207,13 | 161,75 | 44,91 0,00 69,76 1 | 16 | 299 | 000 0,91
AG ITUPIRANGA | 29000 | 3500 | 36,83 0,00 72,64 044 |1657| 2900 | 000 0,92
JA/SC AREACANGA| 25000 | 100,00 | 48,09 0,00 7200 | 1176 |2000| %90 | 000 0,98
AG JACUNDA 268,16 | 9,07 | 3528 0,00 5850 | 12,94 |1383| >0 | 000 0,82
AG JURLT 396,84 | 119,88 | 13894 | 0,00 7270 | 2140 |37.48| 990 | 000 1,66

/{CTO};_V,
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AG MOSQUEIRO

AGLIMOEIRO | 50000 | 6945 | 5443 | 000 | 5952 | 880 |128a >0 | O 0,81
QERI\'/IG%ALHAES 250,00 | 100,00 | 41,09 0,00 74,00 1084 |2000| 900 | 000 0.96
AG MARABA 495,65 | 326,12 | 69,30 0,00 77,70 17,75 | 42,10 RO 0,00 1,70
oA | 26572 | 3535 | 6087 | 000 4525 | 946 |2320| %90 | O0° 0.03
NS 300,00 | 30,00 | 20,00 0,00 7209 | 11,76 |2900| 900 | 000 008
AG MARACANA | 27500 | 4557 | 50,56 0,00 52,80 786 |16.25| 900 | 000 0.88
AG MARAPANIM | 22200 | 2000 | 6L75 0,00 5446 | 907 |2233 %0 | 090 0.89
AG MARITUBA | 51500 | 58699 | 6732 | 000 | 10310 | 19,09 |1825 0,00 | 0,00 77
VEDICILANDIA | 300.00 | 10000 | 50,35 0,00 6202 | 812 |1393| 200 | 000 0,05
AG MELGACO 241,07 | 30,00 | 51,00 0,00 6400 | 11,30 |2000| 2% | 000 0.01
AG MOCAJUBA | 2°0:.00 | 30,00 41,07 0,00 52,00 10,09 |20,00| 200 0.85
AG MOJU 400,00 | 631,16 | 65,82 0,00 5033 | 827 |2452| 000 | 000 o0
AG MOJUIDOS | 530,00 | 30,00 | 3000 0,00 40,74 | 12,76 |3as0| 200 | 000 .
ALEGRE 300,00 | 160,00 | 5498 | 000 | 4544 | 951 |1530| 20 | O 0,96

190,75 | 119,38 | 18,56 0,00 2208 | 639 |1470| 900 | 000 050

LTORN,
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AG MUANA 212,65 | 90,65 | 27,52 0,00 53,70 013 |1540| *00 | 000 0,75
AG NAZARE 300,00 | 120,00 | 84,43 0,00 7379 | 1077 |3532| 900 | 000 129
PIXUNA 250,00 | 10000 | 4500 | 000 | 6000 | 1176 |2000| >0 | &% 0,93
TIMBOTEUA 250,00 | 100,00 | 4500 | 0,00 6000 | 912 [2000] 2% | & 5
Qgcl)\lc(;)ggsso 297,00 | 30,00 | 45,00 0,00 2000 | 10,77 |43,00| 200 | OO0 0.99
AG OBIDOS 300,00 | 3500 | 4868 | 0,00 6387 | 12,80 |1000 20 | 9% 0.91
AG OEIRAS 250,00 | 100,00 | 57,00 0,00 7200 | 1082 |11,76] ©00 | OO0 0.94
AG ORIXIMINA | 29000 | 1712 50,00 0,00 2000 | 1063 |1633| %0 | 900 078
A R OmHANDIA | 300,00 | 40,00 | 25,00 0,00 58,82 880 |3241| 200 | 000 bor
gﬁl\TTOARRUETA 37,31 0,00 36,45 0,00 11,52 148 |1000| OO0 0,00 0,29
22 I\FI’_II_:EAE;EEI\I/ITURA 23,19 0,00 12,00 0,00 0,00 0.00 | 900 | ®00 | 000 014
gﬁl\?TEAFQEM 44,06 | 0,00 17,45 0,00 20,48 0,00 |1000| 200 | 000 0.26
AG PACAJA 271,27 | 3500 | 20,00 0,00 7100 | 11,76 |27,00] 2% | 000 0.93
AG PALACIO 68380 | 610 | 90,79 | 1519 4787 | 1843 |59.28| 290 | 000 e
AGPALESTINA | 55000 | 5000 | 3900 | 000 | 5200 | 1176 |s200| > | % 0,95
/{CTO};_V.
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AG

0,00

0,00

PARAGOMINAS | #0815 | 408,13 1 181,08 11 = 000 88,32 | 1502 |33.36 1,97
AG 0,00 | 0,00

ARAUAPEBAS | 52000 | 20360 | 86,12 0.00 64,83 16,01 | 43,88 168
0,00 | 0,00

AG PAU DARCO | 2°0:.00 50,00 46,00 0,00 58,03 11,76 | 32,00 0,99
0,00 | 0,00

AG PEDREIRA | 4000 | 2825 | 12499 1 000 101,63 | 11,47 |3566 1,66
0,00 | 0,00

AG PICARRA 25000 | 50,00 | 46,00 0.00 58,03 11,76 | 32,00 0.99
AG PONTA DE 0,00 | 0,00

PEDRAS 220,00 | 59,00 | 57,02 0.00 45.00 11,76 | 20,00 0.86

oz OD- | 30000 | 4000 | 3000 | 000 5800 | 1176 |3200( >0 | 2% 1,00
000 | 0,00

AG PRAINHA 250,00 60,00 46,00 0,00 59,00 11,76 |20,00 0,91
0,00 | 0,00

AG PRIMAVERA 240,00 136,25 61,18 0,00 55,68 10,40 | 23,50 1,00
0.00

AG PRIVATE 772,88 15,00 114,33 113,06 64,00 11,52 |26,80| 70,00 2,79
0,00 | 0,00

AG REDENCAQ | °0010 | 4337 1 5320 0,00 64,90 | 1345 |20,85 1.14
0,00 | 0,00

AG RIO MARIA 19198 | 15562 | 2566 0.00 89,28 947 |10,30 0.84

ﬁfR'iONDON DO | 29188 | 3812 | 39,30 0,00 75.65 406 |1690| 200 | 0.00 0,92
000 | 0,00

AG RUROPOLIS | 25000 | 6000 | 4200 0.00 55.00 11,76 | 30,00 0.96
AG 0,00 | 0,00

SALINOPOLIS 300,00 50,00 53,64 0,00 60,48 959 |16,56 0,96

/{CTO?_V,
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Banpard
AG

145,93

62,41

35,40

0,00

65,54

11,72

15,24

0,00

0,00

0,73

AG SANTA
BARBARA DO
PARA

150,76

12,05

36,64

0,00

66,30

4,91

14,70

0,00

0,00

0,68

AG SANTA
IZABEL DO PARA

259,92

30,00

30,00

0,00

70,08

11,48

14,70

0,00

0,00

0,85

AG SANTA LUZIA
DO PARA

272,58

30,00

37,50

0,00

88,64

10,02

19,16

0,00

0,00

0,98

AG SANTA
MARIA DO PARA

300,00

50,00

55,20

0,00

65,98

9,62

16,48

0,00

0,00

0,98

AG SANTANA DO
ARAGUAIA

186,58

151,02

27,24

0,00

84,42

9,48

11,40

0,00

0,00

0,82

AG SANTAREM

425,00

117,85

196,68

0,00

57,54

11,76

11,40

0,00

0,00

1,59

AG SANTAREM
NOVO

250,63

50,00

44,04

0,00

68,00

11,76

20,00

0,00

0,00

0,93

AG SANTO
ANTONIO DO
TAUA

80,00

0,00

24,50

0,00

45,50

11,94

21,30

0,00

0,00

0,56

AG SAO BRAS/
E MATRIZ
CONSELHEIRO

1753,00

350,00

183,08

32,00

108,10

24,00

53,00

0,00

0,00

4,13

AG SAO
CAETANO DE
ODIVELAS

220,00

78,35

58,08

0,00

56,83

9,97

21,30

0,00

0,00

0,91

AG SAO
DOMINGOS DO
ARAGUAIA

250,00

212,00

32,00

0,00

45,00

11,76

20,00

0,00

0,00

0,90

AG SAO FELIX
DO XINGU

200,00

135,74

53,00

0,00

45,00

9,00

20,00

0,00

0,00

0,85

TR,
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AG SAO 000 | 000

GERALDO DO 19233 | 622 56,12 0,00 80,90 980 | 9,30 0.82

ARAGUAIA

AG SAO JOAO 000 | 000

DE PIRABAS 222,00 50,00 61,75 0,00 54,40 9,10 |26,40 0,94

AG SAO MIGUEL 000 | 000

DO GUAMA 300,00 | 50,00 40,00 0,00 65,98 10,69 |16,38 0.94
000 | 000

AG SAPUCAIA 8300 | 1383 | 50,76 0,00 59,71 3,42 | 18,69 0.64

AG SENADOR 000 | 000

JOSE PORFIRIO | 00000 | 250,00 82,00 0,00 71,00 | 12,00 |20,00 1,61

AG SENADOR 143956 | 6820 | 36,40 26,15 21,70 7045 |52.80| 900 | 000 2.99

LEMOS
000 | 000

AG SOURE 300,00 | 1500 | 1500 0,00 35,00 9,96 |3943 0,90
000 | 000

AG TAILANDIA 325,00 30,00 50,00 0,00 40,00 11,24 |27,85 0,99
000 | 000

AG TELEGRAFO | 476:00 0,00 97,05 0,00 20,25 17,18 |24,00 1.26

AG TERRA 220,00 | 221,00 | 47,00 0,00 3300 | 9,00 |2500 %90 | 000 0.90

SANTA
000 | 000

AG TOME-ACU 300,00 | 68,00 | 41,00 0,00 54,00 12,00 |22.00 0,96

AG 000 | 000

A CUATEUA 22000 | 94,00 | 41,48 0.00 44.80 930 |13,74 0.77
000 | 000

AG TRAIRAG 22000 | 50,00 | 58,00 0,00 70,00 12,00 | 20,00 0,94
000 | 000

AG TUCUMA 39500 | 57,96 | 77,29 0.00 57.41 831 |2484 121

/{CTO?_V,
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0,00

0,00

AG MAE DO RIO

AG TUCURUI 455,53 | 309,00 | 136,76 0,00 79,30 1454 | 40,53 1.85
AG 0,00 0,00
ULIANOPOLIS 250,00 50,00 45,02 0,00 61,00 14.00 | 20,00 0,92
0,00 0,00
AG VIGIA 222,59 | 60,67 41,82 1,61 44,61 9,39 |18,41 0.80
0,00 0,00
AG VISEU 300,00 | 40,00 30,00 0,00 72,96 11,76 | 24,00 0.98
XNGU DO | 30000 | 4000 | 5200 | 000 4525 | 11,01 |1470| @90 | 000 0,89
0,00 0,00
AG XINGUARA 245,00 30,00 30,00 0,00 69,38 11,94 | 26,04 0,91
0,00 0,00
NG ARG 250,62 40,00 62,00 0,00 71,00 11,76 |15,25 0.95
0,00 0,00
AG BAGRE 251,04 40 61 0 52 11,52 | 24,44 0.96
0,00 0,00
AG BELTERRA 267,1 182,9 55 0 51,07 11,76 | 14,7 0,96
0,00 0,00
AG CHAVES 249,45 138,08 46 0 50 11,52 |15,24 0,88
0,00 0,00
e U 24945 | 138,08 46 0 50 11,52 | 15,24 0.88
AG NOVO 0,00 0,00
REPARTIMENTO | 2494° | 138,08 46 0 50 11,52 |15,24 0,88
AG SAO 0,00 0,00
DOMINGOS DO 249 45 | 138,08 46 0 50 11,52 | 15,24 0,88
CAPIM
268,29 | 151,52 48 0 62 11,76 |15,24 0,00 0,00 0,96

LRTORN
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0,00 0,00
S ELACAS 249,45 138,08 46 50 11,52 |15,24 0,88
AG NOVA 0,00 0,00
ESPERANCA DO | 249,45 138,08 46 50 11,52 |15,24 0,88
PIRIA
0,00 0,00
AG OUREM 269,19 | 50 48 55 11,76 | 15,24 0,88
0,00 0,00
AG PEIXE BOI 250,03 134,97 42,5 54,6 11,76 |13,04 0,87
0,00 0,00
56 EERTEL 249,45 138,08 46 50 11,52 |15,24 0,88
0,00 0,00
AG QUATIPURU 267,28 182,72 42,5 52,6 11,76 |15,24 0,93
AG SANTA CRUZ 0,00 0,00
o ARRED 262,35 187,65 42,5 52,6 11,76 |15,24 0,92
AG CASA DE 0,00 0,00
TABUA 250,01 149,99 42,5 52,6 8,12 | 21,3 0,92
AG SAO ] 0,00 0,00
SEBASTIAO DA 250,01 149,99 42,5 52,6 8,12 | 21,3 0,92
BOA VISTA
AG SAO 0,00 0,00
FRANCISCO DO 250,63 45 42,5 52,6 11,76 | 26,3 0,92
PARA
AG SAO JOAO 0,00 0,00
DA PONTA 249,45 138,08 46 50 11,52 |15,24 0,88
AG SAO JOAO 0,00 0,00
DO ARAGUAIA 198,93 | 176,62 38 51 9,49 | 16,59 0,82
0,00 0,00
AG TERRA ALTA 267,1 182,9 42,5 52,6 11,76 |15,24 0,93
0,00 0,00
AG URUARA 250,63 50 42,5 52,6 11,76 | 26,3 0,92
/{Cm%w,

Lanesq




P]Banpara

MATRIZ /
COMPLEXO
MUNICIPALIDAD
E

1663,01

1095,6

170,76

56,149

19,2

38,18

0,00

0,00

3,94

MATRIZ /| ED
BANPARA

3817,94

782,17

556,56

300

300

107,07

71,96

0,00

0,00

11,46

14

MATRIZ /| ED
NAZARE

2230,19

41,457

41,457

32,256

57,03

35,32

0,00

0,00

3,91

MATRIZ /
COMPLEXO
SENADOR
LEMOS C
MAURITI

952,07

24,3

12,6

16,984

31,81

52,8

1,99

MATRIZ /
SENADOR
LEMOS GALPAO
NOVO

643,99

835,21

223,56

48,83

27,59

1892,7

3,79

AG
ANANINDEUA /
PA FORUM
ANANINDEUA

47,93

0,00

10,02

0,00

16,19

0,00

0,00

0,00

0,00

0,15

AG
ANANINDEUA /
PAB SETRAN

36,01

0,00

28,82

0,00

13,89

4,48

14,16

0,00

0,00

0,32

AG AUGUSTO
MONTENEGRO /
PA ESTACAO
CIDADANIA
BOSQUE GRAO
PARA

43,75

0,00

0,00

0,00

0,00

15,03

0,00

0,00

0,17

AG BELEM
CENTRO / PA
ESTACAO

41,63

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15,03

0,00

0,00

0,17

TR,
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CIDADANIA
SHOPPING
PATIO BELEM

AG. BENEVIDES
/ PA MURINIM

129,37

136,24

34,08

51,78

3,57

9,24

0,61

AG BR
ANANINDEUA /
PA ESTACAO
CIDADANIA
SHOPPING
METROPOLE

49,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

18,50

0,00

0,00

0,20

AG ESTRADA
NOVA / PA
CENTUR

84,41

0,00

10,79

0,00

50,88

0,00

3,59

0,00

0,00

0,34

AG ICOARACI /
PA ESTACAO
CIDADANIA -
ICOARACI

42,13

0,00

4,00

0,00

0,00

0,00

9,00

0,00

0,00

0,14

AG ICOARACI/
PA
GOVERNADORIA

37,00

0,00

37,74

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,17

AG NAZARE / PA
CAMARA
MUNICIPAL DE
BELEM

46,04

0,00

26,30

0,00

0,00

1,42

4,25

0,00

0,00

0,18

AG NAZARE / PA
COMANDO
GERAL DA
POLICIA MILITAR

41,6

0,00

0,00

0,00

0,00

1,53

11,68

0,00

0,00

0,15

AG NAZARE / PA
POLICIA CIVIL

95,31

0,00

16,87

0,00

24,45

4,24

8,20

0,00

0,00

0,34

AG PALACIO/
CAIXA

32,23

0,00

6,44

0,00

10,24

4,05

2,52

0,00

0,00

0,14

TR,
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DESLOCADO -
TIE
MAGISTRADOS

AG PALACIO /
CAIXA
DESLOCADO
TJE - CUSTAS
JUDICIAIS

30,85

0,00

5,88

0,00

0,00

0,00

1,68

0,00

0,00

0,07

AG PALACIO / PA
PALACIO DA
CABANAGEM

111,71

0,00

6,84

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,16

AG PALACIO / PA
TJE -
ALMIRANTE
BARROSO

71,50

0,00

18,15

0,00

0,00

0,00

3,51

0,00

0,00

0,18

AG PALACIO / PA
TJE - FORUM
CIVIL

58,03

0,00

2,18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,08

AG SAO BRAS/
PA CEASA

68,76

0,00

2,10

0,00

16,00

1,78

27,72

0,00

0,00

0,37

AG SAO BRAS/
PA COSANPA

127,81

0,00

16,22

0,00

40,70

0,00

0,00

0,00

0,00

0,35

AG SAO BRAS/
PA ESTACAO
CIDADANIA
GUAMA

34,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13,12

0,00

0,00

0,14

AG SAO BRAS/
PA JUCEPA

47,43

0,00

9,55

0,00

19,20

0,00

5,72

0,00

0,00

0,20

AG SAO BRAS/
PA OPHIR
LOYOLA

26,56

0,00

9,69

0,00

0,00

1,68

5,72

0,00

0,00

0,12

TR,
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AG SAO BRAS/
PA UEPA

31,48

0,00

22,50

0,00

0,00

0,00

12,15

0,00

0,00

0,21

AG SENADOR
LEMOS / PA
DETRAN

131,70

0,00

60,85

0,00

16,26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,42

AG TELEGRAFO
| CAIXA
DESLOCADO
PRODEPA

19,36

0,00

10,73

0,00

0,00

0,00

10,69

0,00

0,00

0,14

AG TELEGRAFO
| CAIXA
DESLOCADO
TCM

29,05

0,00

29,34

0,00

23,04

0,00

2,52

0,00

0,00

0,23

AG TELEGRAFO
/| PA HOSPITAL
DE CLINICAS
GASPAR VIANA

100,11

0,00

44,16

0,00

19,84

2,80

10,80

0,00

0,00

0,44

AG TELEGRAFO
/| PA SEDUC

68,51

0,00

14,85

0,00

10,43

1,76

5,07

0,00

0,00

0,22

AG CONCORDIA
DO PARA/PA
TOME-ACU

27,30

0,00

17,82

0,00

10,94

1,10

7,83

0,00

0,00

0,20

AG DOM ELISEU
/| PAITINGA

44,77

0,00

15,70

0,00

13,95

1,83

7,13

0,00

0,00

0,22

AG MARABA/
CAIXA
DESLOCADO
FORUM MARABA

13,56

0,00

5,04

0,00

0,00

0,00

1,68

0,00

0,00

0,05

AG MARABA / PA
ESTACAO
CIDADANIA
PATIO MARABA

38,52

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

18,46

0,00

0,00

0,19

TR,
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AG

PARAUAPEBAS /
PA ESTACAO
CIDADANIA
SHOPPING
KARAJAS

61,79

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9,64

0,00

0,00

0,15

AG REDENCAO /
CAIXA
DESLOCADO
FORUM
REDENCAO

11,27

0,00

6,46

0,00

0,00

0,00

1,68

0,00

0,00

0,05

AG SANTAREM /
PA ALTER DO
CHAO

129,37

136,24

34,08

0,00

51,78

3,57

9,24

0,00

0,00

0,61

AG SANTAREM /
PA CIRETRAN
SANTAREM

67,87

0,00

73,32

0,00

30,14

2,09

14,40

0,00

0,00

0,55

AG SANTAREM /
PA ESTACAO
CIDADANIA
SANTAREM

41,76

0,00

35,05

0,00

6,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,19

TR,
i

Lanesq




n
34. DOS LOCAIS DE EXNECUC}AO DOS SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO:

3.4.1. Nesta secéo estao listados os enderecos onde ha unidade do Banco do Estado
do Pard em funcionamento atualmente, o que implica dizer que poderdo ser
incluidas/excluidas novas unidades ao longo da vigéncia do Contrato:

Agéncias

ABAETETUBA

ABEL

FIGUEIREDO

ACARA

AFUA

AGUA AZUL DO

NORTE
ALENQUER

ALMEIRIM
ALTAMIRA

ANAJAS

ANANINDEUA

ANAPU

AUGUSTO
CORREA
AUGUSTO

MONTENEGRO

AURORA
PARA
AVEIRO

BAGRE

BAIAO

BANNACH

BARCARENA

CNPJ Endereco

04.913.711/0 | Av. Dom Pedro Il, 1406, Bairro Santa Rosa, CEP:
006-12 68440-000. Abaetetuba/PA

04.913.711/0 | Rua Presidente Costa e Silva, n°® 484, Bairro
105-02 Centro, CEP: 68527-000. Abel Figueiredo/PA
04.913.711/0 | Tv. Manoel Paiva da Mota, n° 66, Bairro Centro,
075-44 CEP: 68690-000. Acara/PA

04.913.711/0 | Trav. Mariano Candido de Almeida, 61. Centro -
091-64 CEP 68890-000 - Afua/PA

04.913.711/0 | Rua Paulo Guimardes 07, Bairro Centro, CEP:
106-85 68533-000. Agua Azul do Norte/PA

04.913.711/0 | Tv. Lauro Sodré, 758, Bairro Planalto, CEP:
033-95 68200-000. Alenquer/PA

04.913.711/0 Rua Sao Benedito, 1035, Bairro Centro, CEP:
069-04 68230-000. Almeirim/PA

04.913.711/0 | Rua Intendente Floriano, 2501, Bairro Sudam |,
029-09 CEP: 68371-278. Altamira/PA

04.913.711/0 | Rua Manoel Vieira, s/n, Bairro Centro, CEP:
074-63 68810-000. Anajas/PA

04.913.711/0 | Rod. BR-316 - Km 1, Bairro Atalaia, CEP: 67033-
020-70 009. Ananindeua/PA

04.913.711/0 | Av. Sandro Scarparo, 30, Bairro Novo Panorama,
107-66 CEP: 68365-000. Anapu/PA

04.913.711/0 | Rua 31 de Marco, 205, Bairro Sdo Miguel, CEP:
115-76 68610-000. Augusto Corréa/PA.

04.913.711/0 | Rod. Rodovia Augusto Montenegro, 981-B, Bairro
053-39 Parque Verde, CEP: 66635-110. Belém/PA
04.913.711/0 | Rua dos Madereiros, 21, Bairro Centro, CEP:
118-19 68658-000. Aurora do Para/PA

04.913.711/0 | Av. Magalhdes Barata, SN, Centro, CEP: 68150-
165-35 000

04.913.711/0 Travessa Evaristo de Mendonca, s/n, Bairro
145-91 Centro, Cep: 68475-000. Bagre/PA

04.913.711/0 | Av. Antonio Baido, 96, Bairro Centro, CEP:
072-00 68465-000. Baiao/PA

04.913.711/0 | Av. Antonia Soller, s/n, Lote 30 e 31, Bairro
137-81 Centro, CEP: 68388-000. Bannach/PA
04.913.711/0 | Av Cbnego Jerbnimo Pimentel, Quadra 290, Lote
022-32 25, Bairro Nucleo Urbano, Vila dos Cabanos, CEP

68447-000. Barcarena /PA.




Banpara

BARCARENA
CENTRO

BELEM CENTRO

BELTERRA

BENEVIDES

BOM JESUS DO

TOCANTINS
BONITO

BR

ANANINDEUA

BRAGANCA

BRASIL NOVO

BREJO GRANDE
DO ARAGUAIA
BREU BRANCO

BREVES

BUJARU

CACHOEIRA DO

ARARI

CACHOEIRA DO

PIRIA
CAMETA

CANAA
CARAJAS
CAPANEMA

CAPITAO POCO

CASA DE TABUA

CASTANHAL

CASTANHAL
JADERLANDIA

04.913.711/0

Av. Magalhdes Barata, 72, Bairro Centro, CEP:

056-81 68445-970. Barcarena/PA
04.913.711/0 | Av. Presidente Vargas, 251 , Bairro Centro, CEP
011-80 66010-000. Belem/PA

04.913.711/0

Estrada 1, s/n, Lote 0027, quadra 15.1, Centro.
Cep: 68143-000. Belterra/PA

161-01

04.913.711/0 | Av. Joaquim Pereira de Queiroz, 1208, Bairro

059-24 Presidente Médice, CEP: 68795-000.
Benevides/PA

04.913.711/0

Rua Expedito Nogueira, 540, Bairro Centro, CEP:

DOS

060-68 68525-000. Bom Jesus do Tocantis/PA
04.913.711/0 | Av. Ruth Passarinho, 1036, Bairro Centro, CEP:
067-34 68645-000. Bonito/PA

04.913.711/0 | Rodovia BR 316, Km 8, 05, Bairro Centro, CEP:
044-48 67033-000. Ananindeua/PA

04.913.711/0 | Av. Coronel Nazeazeno Ferreira, 1203, Bairro
018-56 Padre Luiz, CEP: 68600-000. Braganga/PA
04.913.711/0 | Av. Castelo Branco, S/IN — Bairro: Centro,CEP:
144-00 68.148-000 - Brasil Novo/PA

04.913.711/0 | Av. 13 de maio, 277, Bairro Centro, CEP: 68521-
108-47 000. Brejo Grande do Araguaia/PA

04.913.711/0 | Av. Getulio Vargas, 894, Bairro Centro, CEP:
073-82 68488-000. Breu Branco/PA

04.913.711/0 | Travessa Mario Curica, 326, Bairro: Centro - CEP
019-37 68.800-000 - Breves /PA

04.913.711/0 | Trav. General Gurjao, 721 - Centro, CEP 68.670-
097-50 000 - Bujaru/PA

04.913.711/0 | Rua Sete de Setembro, 761, Bairro Centro, CEP:
119-08 68840-000. Cachoeira do Arari/PA

04.913.711/0 | Rua S&o Marcos n° 43, Bairro:Picarreira - CEP:
133-58 68617-000 Cachoeira do Piria/PA.

04.913.711/0 | Rua Coronel Raimundo Leéo, 760, Bairro Centro,
030-42 CEP: 68400-000. Cameta/PA

04.913.711/0 | Av. Weyne Cavalcante, 476, Bairro Centro, CEP:
048-71 68537-000. Canaa dos Carajas/PA

04.913.711/0 | Avenida Joao Paulo Il S/N° - Centro — CEP 68703-
032-04 073 — Capanema /PA

04.913.711/0 | Av. 29 de dezembro, 1860, Bairro Centro, CEP
007-01 68650-000, Capitdo Poco/PA

04.913.711/0 | Av Joao Ribeiro, s/n, Lote 9, Qd 10 A, Bairro
142-49 Centro, CEP: 68565-000. Santa Maria das

Barreiras/PA

04.913.711/0

Av. Maximino Porpino, 680, Bairro Centro, CEP:

002-99 68743-000. Castanhal/PA
04.913.711/0 | Rua Dr. Laureano Francisco Alves de Melo, 55,
154-82 Quadra 2, Lote 2, Bairro Jaderlandia, CEP: 68746-

012. Castanhal-PA




Banpara

CHAVES

CIDADE NOVA

COLARES

CONC.
ARAGUAIA

CONCORDIA DO

PARA
CUMARU
NORTE

DO

CURIONOPOLIS

CURRALINHO

CURUA
CURUCA

DOM ELIZEU

ELDORADO

DOS CARAJAS

ESTRADA NOVA

FARO

FLORESTA

ARAGUAIA
GARRAFAO
NORTE

GOIANESIA
PARA
GURUPA

ICOARACI

D]@)

D]@)

D]@)

IGARAPE - ACU

IGARAPE MIRI

04.913.711/0
170-00

Travessa Vereador Adolfo Correa de Figueiredo,
S/n° - Bairro Centro. Cep: 68.880-000. Chaves/PA

04.913.711/0
045-29

Trav. SN 06, 31 , Bairro Cidade Nova lll, Bairro
Coqueiro, CEP: 67130-820. Ananindeua/PA

04.913.711/0
139-43

Rua da Ermida S/N — Bairro: Centro - CEP:
68.785-000- Colares/PA

04.913.711/0
008-84

Av. Intendente Noberto Lima, 922, Bairro Centro,
CEP: 68540-000. Conceigao do Araguia/PA

04.913.711/0
034-76

Av. Presidente Vargas, 1023, Bairro Centro, CEP:
68685-000. Concordia do Para/PA

04.913.711/0
127-00

Rua Maranhéo, n°07, Quadra 53, Centro. CEP:
68398-000, Cumuraru do Norte/PA

04.913.711/0
116-57

Av. Brasil, 103, Quadra 11, Lote 17, Bairro
Planalto, CEP: 68523-000. Curionopolis/PA

04.913.711/0
114-95

Avenida Jarbas Passarinho, n° 100, Bairro
Marambaia, CEP 68.815-000, Curralinho/PA.

04.913.711/0
109-28

Rua 3 de dezembro, n°® 7, Santa Terezinha, CEP:
68.210-000 - Curua/PA

04.913.711/0
063-00

Av. Paes de Carvalho, 315, Bairro Rodoviario,
CEP: 68753-000. Curuca/PA

04.913.711/0
041-03

Av. Juscelino Kubistcheck, 182, Bairro Centro,
CEP: 68633-000. Dom Eliseu/PA

04.913.711/0
092-45

Rua do Posto, 06, Quadra 19, Lote 9, Setor Km
100, Bairro Novo Eldorado, CEP: 68524-000.
Eldorado dos Carajas/PA

04.913.711/0

Av. Bernardo Sayéao, 540, Bairro Jurunas, CEP:

021-51 66023-130. Belém/PA
04.913.711/0 | Rua Augusto Montenegro, 100 - Centro, CEP:
068-15 68.280-000- Faro/PA
04.913.711/0 | Av. Sete de Setembro, n® 2196, Lote 11 - Quadra
103-32 132 Setor 1 - Bairro: Centro - 68.543-000 -

Floresta do Araguaia/PA

04.913.711/0
104-13

Rua Luiz Eduardo Magalhdes, S/N, Bairro:
Pedrinhas (Avenida Sete de Setembro, 384,
Bairro Pedrinhas) CEP: 68665-000. Garrafao do
Norte/PA

04.913.711/0
096-79

Av. Tancredo Neves, 153, Bairro Centro, CEP:
68639-000. Goianésia do Para/PA

04.913.711/0
164-54

Rua Francisco Lima, 2061 , Bairro: Centro

CEP.68.300/00 - Gurupa/PA

04.913.711/0
027-47

Av. Lopo de Castro, 872, Bairro Cruzeiro, CEP:
66810-000. Icoaraci/PA

04.913.711/0
082-73

Av. Jodo Pessoa s/n, Quadra 22, Lote 265, Bairro
Centro, CEP: 68725-000. Igarapé-Acu/PA

04.913.711/0
070-30

Rua Lauro Sodré, 171 - Centro - CEP: 68.430-000
- lgarapé Miri/PA




Banpara

INHANGAPI

IPIXUNA

IRITUIA

ITAITUBA

ITAITUBA

CIDADE ALTA

ITUPIRANGA

JACAREACANG

A
JACUNDA

JURUTI
LIMOEIRO
AJURU

MAE DO RIO
MAGALHAES

BARATA
MARABA

MARABA

CIDADE NOVA
SAO

MARABA
FELIX

MARACANA
MARAPANIM

MARITUBA

MEDICILANDIA

MELGACO

MOCAJUBA

04.913.711/0
146-72

Rodovia PA 422 - Av Hernane Lameira, S/N, Lote
7, Bairro Vila Nova, CEP: 68.770-000 - Inhangapi
| PA

04.913.711/0

Av. Presidente Getulio Vargas, 663, Bairro Centro,

098-30 CEP: 68637-000. Ipixuna/PA
04.913.711/0 | Travessa Siqueira Campos S/N°, entre Rua Carlos
147-53 Mourdo e Bom Sucesso - Bairro: Centro , CEP

68.655-000 - Irituia/PA

04.913.711/0
038-08

Av. Dr. Hugo de Mendonca, 852, Bairro Centro,
CEP: 68180-005. Itaituba/PA

04.913.711/0
088-69

Rua Décima Quinta, 835, Bairro Bela Vista,
CEP: 68180-420. Itaituba/PA

04.913.711/0
035-57

Avenida 14 de julho, lote 04, quadra 01,
Lotemanto Carmona, Bairro Centro, CEP: 68580-
000. Itupiranga/PA

04.913.711/0
131-96

Tv. Tenente Fernandes, 04, Quadra 106, Lote 09,
Bairro Centro, CEP: 68195-000. Jaceacanga/PA

04.913.711/0
064-91

Rua Bahia, 45, Bairro Centro, CEP: 68590-000.
Jacunda/PA

04.913.711/0
046-00

Praca da Republica, s/n, Bairro Centro, CEP:
68170-000. Juruti/PA

04.913.711/0
089-40

Rua Marechal Rondon, 449, Bairro Matinha,
CEP.68415-000. Limoeiro do Ajuru/PA

04.913.711/0
160-20

Av. Presidente Castelo Branco, 740 — Bairro:
Silas Freitas - CEP.68.675/000 — Mae do Rio/PA

04.913.711/0
140-87

Rua Doutor Lauro Sodré, s/n, Bairro Centro, CEP:
68722-000. Magalhdes Barata/PA

04.913.711/0
013-41

Rua VE-3, 16, Folha CSI 31, Quadra 04, Lote
16, Bairro Nova Maraba, CEP: 68507-560.
Maraba/PA

04.913.711/0

Avenida Nagib Mutran, 382, Bairro Cidade Nova,

051-77 CEP: 68501-570. Maraba/PA
04.913.711/0 | Av. Magalhaes Barata, Qd 25, Lote 1 e 2, Bairro
123-86 Sdo Félix/Loteamento Novo Progresso, CEP:

68513-744. Maraba/PA.

04.913.711/0

Av. Bertholdo Costa, 676, Bairro Centro, CEP:

009-65 68710-000. Maracana/PA

04.913.711/0 | Rua Padre Vale, 281- Centro - 68.760-000,

080-01 Marapanim/PA

04.913.711/0 | Av. Fernando Guilhon, 4276, Centro, CEP: 67200-

052-58 000. Marituba/PA

04.913.711/0 | Rua Benedito do Vale, 1005, Bairro Centro, CEP:

084-35 68145-000. Medicilanida/PA

04.913.711/0 | Rua Marechal Rondon, 64 - Lote 035 - Quadra 02

113-04 Bairro:  Guarycuru - CEP.68.490-000 -
Melgaco/PA

04.913.711/0
129-71

Rua Manoel de Souza Furtado, n°® 872, Bairro
Centro, CEP 68.420-000- Mocajuba/PA




Banpara

MOJU

MOJUI
CAMPOS

MONTE ALEGRE

MOSQUEIRO

MUANA
NAZARE

NOVA

ESPERANCA DO

PIRIA

NOVA IPIXUNA

NOVA

TIMBOTEUA

NOVO
PROGRESSO
NOVO

REPARTIMENTO

OBIDOS
OEIRAS
PARA
ORIXIMINA

OUREM

OURILANDIA DO

NORTE
PACAJA

PALACIO

PALESTINA DO

PARA

PARAGOMINAS

PARAUAPEBAS

PAU D"ARCO

04.913.711/0

Avenida das Palmeiras, 253, Centro, CEP: 68450-

DOS

055-09 000. Moju/PA

04.913.711/0 | Av. Castelo Branco, s/n, Bairro Centro, CEP:
077-06 68129-000. Mojui dos Campos/PA

04.913.711/0 | Trav. Dr. Carlos Arnébio Franco, n° 250 - Centro -
099-11 Cep: 68.220-000- Monte Alegre /PA
04.913.711/0 | Av. 16 de Novembro, 326, Bairro Chapéu Virado,
083-54 CEP: 66913-430. Mosqueiro/PA

04.913.711/0 | Avenida Dr.José Ferreira Teixeira, 150 - Centro
078-97 CEP: 68.825-000 - Muana/PA

04.913.711/0 | Av. Nazaré, 1329, Bairro Nazaré, CEP: 66035-
024-02 445. Belém/PA

04.913.711/0 | Tv. Chico Mendes, S/N — Bairro: Centro — CEP:
167-05 68.618-000 — Nova Esperanca do Piria/PA

04.913.711/0

Avenida Brasil , 129, Quadra 77, Lote 10, Bairro

141-68 Centro, CEP: 68585-000. Nova Ipixuna/PA
04.913.711/0 | Avenida Bardo do Rio Branco N° 1966; Bairro:
143-20 Centro; CEP: 68730-000- Nova Timboateua/PA
04.913.711/0 Rua Aymoré, 91, Bairro Centro, CEP: 68193-
085-16 000. Novo Progresso/PA
04.913.711/0 | Rua Filadélfia QD 38 LTS: 21 e 22, S/N, Bairro :
163-73 Parque Espigdo ,CEP.68.473-000— Novo
Repartimento /PA

04.913.711/0

Rua Deputado Raimundo Chaves, n° 267, Centro

012-60 - CEP 68.250-000 - Obidos/PA

04.913.711/0 | Rua Magalhdes Barata n° 862 - Centro -
124-67 CEP:68.470-000, Oeiras do Para/PA
04.913.711/0 | Travessa Carlos Maria Teixeira, s/n, Bairro
042-86 Centro, CEP: 68270-000. Oriximina/PA
04.913.711/0 | Rua Padre Angelo Moretti, s/n, Bairro Centro,
148-34 CEP: 68640-000. Ourem/PA

04.913.711/0 Av. Piaui, 1218, Setor 3, Quadra 67, Lote 24 e
086-05 25, Setor Novo Horizonte, Bairro Centro, CEP:

68390-000. Ourilandia do Norte/PA

04.913.711/0

Avenida 24 de janeiro, s/n, Bairro Centro, CEP:

134-39 68485-000. Pacaja/PA

04.913.711/0 | Rua Joéo Diogo, 130, Cidade Velha - CEP 66.015-
026-66 160, Belém/PA

04.913.711/0 | Av Marechal Rondon, 29, Bairro Centro, CEP:
130-05 68535-000. Palestina do Para/PA

04.913.711/0 | Tv. Estado do Para, 121, Bairro Centro, CEP:
005-31 68625-012. Paragominas/PA

04.913.711/0 | Avenida dos Ipés, 100, Quadra 93, Lote 24 e 25,
043-67 Bairro Residencial Cidade Jardim Ill. CEP: 68515-

000. Parauapebas/PA

04.913.711/0
128-90

Av. Joaquim de Melo, 04, Quadra 25, Bairro
Paralso, CEP: 68545-000. Pau D’Arco/PA




Banpara

PEDREIRA
PEIXE BOI
PICARRA
PLACAS
PONTA

PEDRAS
PORTEL

PORTO DE MOZ

PRAINHA

PRIMAVERA

PRIVATE
BANPARA
QUATIPURU

REDENCAO

RIO MARIA

RONDON
PARA
RUROPOLIS

DO

SALINOPOLIS

SALVATERRA

SANTA
BARBARA

SANTA
DO ARARI

CRUZ

SANTA ISABEL

SANTA
DO PARA

SANTA MARIA

DO PARA

LUZIA

04.913.711/0

Tv. Angustura, 1733, Pedreira - Cep:66.080-180,

047-90 Belém/PA

04.913.711/0 | Avenida Jodo Gomes Pedrosa S/N, Centro, CEP:
162-92 68.734-000, Peixe Boi/PA

04.913.711/0 | Rua Luiza Pinto da Mota, s/n, Quadral5, Lote 03-
135-10 Bairro: Brasil Novo CEP: 68575-000- Picarra/PA
04.913.711/0 | Rua Olavo Bilac S/N - Quadra 226 Lote 2A —
168-88 Bairro: Centro - CEP.68.197/000 — Placas /PA
04.913.711/0 Praca Getulio Vargas, 100, Bairro Centro,
090-83 CEP: 68830-000. Ponta de Pedras/PA
04.913.711/0 | Rua Padre Emilio Martins, 245. Bairro Centro.
169-69 CEP: 68.480-000. Portel/PA

04.913.711/0 | Rua Rui Barbosa, 1554, Bairro Centro, CEP:
126-29 68330-000. Porto de Moz/PA

04.913.711/0 | Rua 15 de Novembro, s/n, Bairro Centro, CEP:
138-62 68130-000. Prainha/PA

04.913.711/0 | Av. General Moura Carvalho, 215, Bairro:Centro -
110-61 CEP 68.707-000- Primavera/PA

04.913.711/0 | Rua Diogo Moia, 156, Bairro Umarizal, CEP:
049-52 66055-171. Belém/PA

04.913.711/0 | Rua Cbnego Siqueira Mendes, n°® 468, Bairro:
151-30 Marambaia. CEP: 68709-000 - Quatipuru-PA
04.913.711/0 | Av. Brasil, 2476, Lote 5, Quadra 37, Bairro Nucleo
028-28 Urbano, CEP: 68553-052. Redencao/PA
04.913.711/0 | Av. Oito, 547, Bairro Centro, CEP: 68530-000. Rio
061-49 Maria/PA

04.913.711/0 | Rua 1° de Maio, 80, Bairro Centro, CEP: 68638-
031-23 000. Rondon do Para/PA

04.913.711/0 | Rua José Rodrigues da Costa, 241, Bairro:Centro
132-77 - CEP:68165-000 - Rurépolis/PA

04.913.711/0 | Av. Senador Lemos, 505, Bairro Centro, CEP:
095-98 68721-000. Salinopolis/PA

04.913.711/0 | Rua Cearense, 195, Bairro Centro, CEP: 68860-
093-26 000. Salvaterra/PA

04.913.711/0 | Rodovia Augusto Meira Filho, s/n — Km 17 —
057-62 Bairro:Centro, CEP 68.798-970, Santa

Barbara/PA

04.913.711/0
157-25

Travessa Benjamin Gaioso Iglesias n°200-
Bairro: Centro; CEP: 68.850-000 — Santa Cruz do
Arari/PA

04.913.711/0
037-19

Av. Antdbnio Lemos, 1491, Bairro Nova Brasilia,
CEP: 68790-000. Santa lzabel do Para/PA

04.913.711/0
062-20

Travessa Marcilio Dias, s/n -Bairro: Centro, CEP:
68.644-000- Santa Luzia do Para /PA

04.913.711/0
065-72

Avenida Bernardo Sayao, n° 1211, Bairro:Centro,
CEP: 68.738-000 - Santa Maria do Para /PA




Banpara

SANTANA
ARAGUAIA

DO

SANTAREM

SANTAREM

N[e)V/e)
SANTO
ANTONIO
TAUA
SAO BRAS

DO

SAO CAETANO
DE ODIVELAS

SAO DOMINGOS

DO ARAGUAIA

SAO DOMINGOS

DO CAPIM
SAO FELIX DO
XINGU

SAO
FRANSCISCO
DO PARA

SAO GERALDO

DO ARAGUAIA
SAO JOAO DA
PONTA

SAO JOAO DE
PIRABAS
SAO JOAO
ARAGUAIA
SAO MIGUEL DO
GUAMA

SAO
SEBASTIAO DA
BOA VISTA
SAPUCAIA

D]@)

SENADOR JOSE
=le]=[={[e]
SENADOR
LEMOS

SOURE

TAILANDIA

04.913.711/0
079-78

Rua Adao Franco, 15, Quadra 7, Lote 1A, Bairro
Centro, CEP: 68560-000. Santana do
Araguaia/PA

04.913.711/0
003-70

Avenida Curua Una, 620, Bairro : Santissimo,

CEP: 68010-000. Santarém/PA

04.913.711/0
150-59

Tv. Paes de Carvalho, s/n, Bairro Centro, CEP:
68720-000. Santarém Novo/PA

04.913.711/0
111-42

Pragca Alcides Paranhos,17, Bairro:Centro -
CEP:68.786-000- Santo Antonio Taua/PA

04.913.711/0

Av. Conselheiro Furtado, 2879, Bairro Cremacao,

025-85 CEP: 66063-060. Belém/PA

04.913.711/0 | Av. Sao Benedito, n° 04, Bairro:Centro — CEP.
081-92 68.775-000 - Sdo Caetano de Odivelas/PA
04.913.711/0 | Travessa Serafim, 19, Bairro Centro, CEP: 68520-
149-15 000. Sdo Domingos do Araguaia/PA
04.913.711/0 | Travessa Raimundo Lopes Ribeiro S/N — Centro —
159-97 CEP: 68.635/000 — S&do Domingos do Capim/PA
04.913.711/0 | Rua América, 3486, Lote 19, Quadra 161, Setor 2,
121-14 Bairro Rodoviario, CEP: 68380-000. S&o Félix do

Xingu/PA.

04.913.711/0
155-63

Travessa Padre Inacio Magalhdes, 80, Bairro
Centro, CEP: 68748-000. Sao Francisco do
Para/PA

04.913.711/0
076-25

Av. José Bonifacio, 1202, Bairro Centro, CEP:
68570-000. S&0 Geraldo do Araguaia/PA

04.913.711/0
166-16

Rua Domingos Barroso S/N — Bairro: Pantanal -
CEP.68.774/000 — S&ao Jodo da Ponta/PA

04.913.711/0
094-07

Avenida Placido Nascimento, 115, Bairro Cidade
Velha, CEP: 68719-000. Sao Joao de Pirabas/PA

04.913.711/0
152-10

Avenida Belém, s/n, Bairro Centro, CEP: 68518-
000. S&o Joédo do Araguaia/PA

04.913.711/0
071-10

Av. Magalhdes Barata, 406, Bairro Centro, CEP:
68660-000. Sdo Miguel do Guaméa/PA

04.913.711/0
156-44

Rua 18 de novembro, s/n°, Bairro Centro, CEP:
68.820-000. Sao Sebastiao da Boa Vista/PA

04.913.711/0

Rua dos Eucaliptos, 100, Quadra 24, Lote 7,

112-23 Bairro Centro, CEP: 68548-000. Sapucaia/PA
04.913.711/0 | Rua Marechal Assuncao, 100, Bairro Centro,
125-48 CEP: 68.360-000. Senador José Porfirio/PA
04.913.711/0 | Av. Senador Lemos, 321, Bairro Umarizal, CEP:
015-03 66050-000. Belém/PA

04.913.711/0 | Rua Quinta, 1447, Bairro Centro, CEP: 68870-
087-88 000. Soure/PA

04.913.711/0
054-10

Tv. Sao Félix, 48, Lotes 3 e 4, Quadra 4, Bairro
Centro, CEP: 68695-000. Tailandia/PA
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TAPAJOS

04.913.711/0
050-96

Tv. 15 de Novembro, 196, Bairro Centro, CEP:
68005-290. Santarém/PA

TELEGRAFO

04.913.711/0
014-22

Av. Senador Lemos, 1372, Bairro Telégrafo, CEP:
66113-000. Belém/PA

TERRA ALTA

TERRA SANTA
TOME ACU -
QUATRO

BOCAS
TRACUATEUA
TRAIRAO
TUCUMA
TUCURUI
ULIANOPOLIS
URUARA
VIGIA
VISEU
VITORIA

XINGU
XINGUARA

DO

Postos
Atendimento
HSE

LOYOLA
ALTER

CHAO
AEROPORTO

CAMARA
MUNICIPAL DE

04.913.711/0
153-00

Av Magalhdes Barata, 500-A, Setor 001, Quadra
004, Lote 007, Bairro Centro, CEP: 68.773-000.
Terra Alta/PA

04.913.711/0

Rua Nossa Senhora das Gragas, 100, Bairro

117-38 Centro, CEP: 68285-000. Terra Santa/PA
04.913.711/0 | Av. Cameta, 04, Bairro Distrito Quatro Bocas,
066-53 CEP: 68682-000. Tomé Acu/PA

04.913.711/0
120-33

Rua S&o Sebastido, 132, Bairro Centro, CEP:
68647-000. Tracuateua/PA

04.913.711/0
122-03

Rua Magalhdes Barata n°® 19 - Bairro:Bela Vista -
CEP:68.198-000 -Trairdo/PA

04.913.711/0
058-43

Avenida Pard, 819, Bairro Centro, CEP: 68385-
970. Tucuma/PA

04.913.711/0
016-94

Rua. Lauro Sodré, 486, Bairro: Comecial - CEP
68.458-010- Tucurui/PA

04.913.711/0
136-09

Rua Jodo Buzzi, 87, Bairro Centro, CEP: 68632-
000. Ulianépolis/PA

04.913.711/0
158-06

Rua Benjamim Constant S/IN QD 21 Lote 01,
Bairro: Centro CEP 68.140/000 - Uruara/PA

04.913.711/0
039-80

Av. Boulevard Melo Palheta, s/n, Bairro Centro,
CEP: 68780-000. Vigia/PA

04.913.711/0
036-38

Sala do empreendedor - Rua Major Olimpio, S/N
(Rua Major Olimpio, n° 366) - Bairro:Centro - CEP:
68.620-000- Viseu/PA

04.913.711/0

Rua Manoel Felix de Farias, 252, Bairro:Centro -

102-51 CEP 68.383-000- Vitoriado Xingu/PA
04.913.711/0 | Rua Brasil, s/n, Lote 04, Quadra 2A, Bairro Centro,
040-14 CEP: 68555-101. Xinguara/PA

TOTAL AGENCIAS - 162

Av. Gov Magalhdes Barata, n° 992, Bairro S&o
Bras, CEP: 66063-240. Belém/PA

Endereco

Travessa Copacabana, s/n, Bairro Centro, CEP:
68109-000. Santarém /PA

Desativado
temporariame
nte em
10.06.2024

Av. Julio César, s/n - Val-de-Cans, Belém - PA,
66115-970

Tv. Curuzu, 1755, Bairro Marco, CEP: 66093-540
— Belém/PA




CEASA

CENTUR

CIRETRAN
SANTAREM
CASA CIVIL

COSANPA
DETRAN

ESTACAO
CIDADANIA -
BOSQUE GRAO
PARA
ESTACAO
CIDADANIA
GUAMA
ESTACAO
CIDADANIA
MARABA
ESTACAO
CIDADANIA
SANTAREM
ESTACAO
CIDADANIA
SHOPPING
METROPOLE
ESTACAO
CIDADANIA
SHOPPING
PATIO BELEM
ESTACAO
CIDADANIA
ICOARACI
ESTACAO
CIDADANIA
SHOPPING
KARAJAS
FORUM
SANTAREM
FORUM-

ANANINDEUA

COMANDO
GERAL DA
POLICIA
MILITAR

Estrada do Murutucum, Km 04, Bairro Curid, CEP:
66610-120. Belém/PA

Av. Gentil Bittencourt, 650. Bairro: Nazaré - CEP
66.035-340

Av. Cuiaba, 890, Sala A , Bairro Liberdade, CEP:
68.040-400. Santarém/PA

Av. Dr. Freitas, N° 2531 , Bairro:Marco - CEP:
66.613-710

Av. José Bonifacio, 400, Bairro Sdo Bras, CEP:
66090-363. Belém/PA

Rod augusto Montenegro KM 3, s/n, Bairro
Mangueirdo, CEP 66640-000. Belém/PA

Av. Centenério n°® 1052 - Lojas 1001,1121 e 1122
- Bairro: Val de Cans - CEP: 66.635-894

Avenida José Bonifacio, 2308, Bairro Guama,
CEP: 66065-108. Belém/PA

Rodovia Transamazénica, Folha 30, quadra 15,
s/n, Shopping Patio Marab4, Bairro Nova Maraba,
CEP: 68507-560. Maraba/PA

Avenida Rui Barbosa, s/n, Bairro Prainha, CEP:
68010-220. Santarém/PA

BR 316, Km 4, n® 4.500, Ananindeua/Pa - CEP
67.113-970

Rua Padre Eutiquio, 1078, Térreo, Bairro Batista
Campos, CEP: 66023-710. Belém/PA

Avenida Dr. Lopo de Castro, 78, Bairro Cruzeiro,
CEP: 66810-000. Icoaraci/PA

Estrada Faruk Salmen, Km 0,7, s/n, Bairro
Primavera, CEP: 68515-000. Parauapebas/PA

Av. Mendonga Furtado, s/n, Bairro Libertade,
CEP: 68005-340. Santarém/PA

Rua Claudio Sandres, 193, Bairro Centro, CEP:
67030-325. Ananindeua/PA

Rod. Augusto Montenegro, Km 9, 8401, Km 9,
Bairro Mangueirdo, CEP: 66821-000. Belém/PA




H.C.
VIANA

GASPAR

Tv. Alferes Costa, s/n, Bairro Sacramenta, CEP:
66083-106. Belém/PA

ITINGA

Rod. BR-010, Km 1481 - Vila Bela Vista - Posto
Fiscal da SEFA -Dom Elizeu/Pa. CEP 68.633-000

JUCEPA

Av. Magalhdes Barata, 1234, Sdo Bras, CEP:
66060-281. Belem/PA

PALACIO DA

CABANAGEM

Rua Dom Pedro Segundo, N° 02 - CEP 66.020-
070

POLICIA CIVIL

Av. Magalhdes Barata, 209, Nazaré - CEP 66.040-
170. Belem/PA

PREFEITURA-
SANTAREM

Av. Dr. Anisio Chaves, 853, Centro - CEP:68.030-
290

SANTA CASA

Rua Bernal do Couto, 988, Bairro Umarizal, CEP:
66055-080. Belém/PA

SEDUC

Rod. Augusto Montenegro, Km 9, Bairro

Mangueirdo , CEP: 66820-000. Belém/PA

SEFA-
SANTAREM

Tv. Prof. Antbnio de Carvalho, s/n, Bairro Fatima,
CEP: 68040-470. Santarém/PA

SETRAN
ANANINDEUA

Av. Almirante Barroso, 3639, Souza, CEP: 66613-
07. Belém/PA

TIJE - FORUM
CIVIL

Esta
reforma

em

Rua Joéo Diogo, s/n° - CEP 66.015-160

TIE-ALMT.
BARROSO

Av. Almirante Barroso n° 3089, Souza - CEP
66.613-710

UEPA

Tv. Perebebui, 2623, Bairro Marco, CEP: 66095-
662. Belém/PA

TOME-ACU

Rua dos Trés Poderes, 800, Bairro Centro, CEP:
68680-000. Tomé Acu/PA

MURININ

Avenida Martinho Monteiro S/N, CEP:68795-000

TOTAL DE POSTOS DE ATENDIMENTO - 35

Caixa Deslocado

Endereco

FORUM-
MARABA

Av. Transamazébnica s/n - Bairro Amapa - CEP
68.501-229

PRODEPA

Rod. Augusto Montenegro, km 10, Bairro

Mangueirdo, CEP: 66820-000. Belém/PA

TCM

Tv. Magno de Araujo,474, Telegrafo, CEP: 66113-
055. Belém/PA

TOTAL DE CAIXA DESLOCADO -3

Discriminacéao Capital | Interior Total
Agéncias 15 148 163
Postos de 24 11 35
Atendimento

PAE 33 8 41

2rgrunt

;‘5” 2
Q
&)
W 7
iz rAxS
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Caixa 1 2 3
Deslocado(CAV)

TOTAL 73 169 242
Pontos de 200

atendimentos — rede
propria (Agéncias,
Postos e CAVS)
desconsirando PAE
Municipios Atendidos | 144

ATUALIZADA EM
06/08/2024

3.5. DEFINICL&O DOS POSTOS DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO
E HIGIENIZACAO:

3.5.1. Os indices de produtividade adotados como de referéncia nos servicos de
limpeza e conservacao serdo os estabelecidos na Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG
n° 05/2017, calculados para uma jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias, de
segunda a sexta feira, e 4 (quatro) horas diarias, aos sabados, totalizando 44
(quarenta e quatro) horas semanais, nos locais indicados acima. Em alguns casos em
substituicdo aos trabalhos aos sabados, as 4 horas serdo distribuidas de segunda a
sexta feira, conforme necessidade da unidade de lotag&o.

3.5.2. O quantitativo total de serventes que serd necessario para a execucao do
servico foi estimado de acordo com o disposto na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
05/2017, convertendo-se as areas do oOrgdo que apresentam produtividades
diferenciadas para a de 800m?, de modo a facilitar a identificagéo do valor limite para
area total do imovel e o quantitativo total de serventes e outros prestadores de servicos
com possiveis arredondamentos, conforme quadro abaixo:

Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de limpeza,
conservacgdo, higienizagdo para atender o | TOTAL
Banco do Estado do Paréa - BANPARA

ITEM FUNCAO
1 Supervisor de Limpeza 2
Encarregado de Servigos Gerais 9
2
3 Serventes 274

OBS!. Para as funcGes de Supervisor de Limpeza, Encarregado de Servicos
Gerais e Serventes, a contracéo € de servi¢o continuo.
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3.6. DASROTINAS MINIMAS DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
HIGIENIZACAO (Itens 01, 02 e 03):

3.6.1. SERVENTE:

3.6.1.1. As agéncias do interior do Estado do Pard& mesmo que possuindo
metragem quadrada inferior ao estipulado por lei, 800 m2, devera ter um auxiliar de
servicos gerais fixo, tendo em vista a distancia de uma unidade para outra,
inviabilizando o compartilhamento de colaboradores em mais de uma agéncia.

3.6.1.2. De modo geral, séo atribuicdes dos Serventes:
3.6.1.2.1. Efetuar a limpeza, respeitando as recomendacdes dos fabricantes
dos produtos e equipamentos utilizados;
3.6.1.2.2. Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene
(papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido), observando para que nao
faltem;
3.6.1.2.3. Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos, 0s

dispensers nos banheiros, observando para que nao faltem;

3.6.1.2.4. Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da Instrucdo Normativa - MARE n° 6, de 3/11/1995;

3.6.1.2.5. Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagao de
bens e instalacGes providenciando, se for o caso, a sua execucdo com a
anuéncia do fiscal do Contrato;

3.6.1.2.6. Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas do
fiscal do Contrato, por meio do preposto (encarregado de turma) da
CONTRATADA;

3.6.1.2.7. Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade,
presteza, fineza e atencao;

3.6.1.2.8. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos
previstos neste Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver
prestando os servicos;

3.6.1.2.9. Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do
preposto (encarregado de turma) da CONTRATADA, de forma imediata e em
qualquer circunstancia a constatacdo de pessoas com atitude suspeita
observada nas dependéncias da Contratante;

3.6.1.2.10.  Zelar pela seguranca, limpeza, manutencdo das instalacoes,
mobiliarios e equipamentos. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e
aguelas necessarias ao bom desempenho do trabalho.

3.6.1.3. Além das atribuigBes elencadas no item anterior, 0s serventes deverao
cumprir as seguintes rotinas minimas:

3.6.1.4. AREAS INTERNAS - DESCRICAO DOS SERVICOS -
METODOLOGIA DE REFERENCIA:

o _ DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

TOx,
oL IR
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Remover, com pano umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Limpar os estofados encontrados na totalidade das dependéncias, com uso de
escova, aspirador, flanelas e produto adequado;

Limpar as portas de vidro aplicando-lhes produtos antiembacantes;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, trés vezes ao dia;

Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira,

Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

Varrer 0s pisos de cimento;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos, pias, ralos, vasos, tampos,
assentos e espelhos dos sanitarios;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos das copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia, assim como lavar as loucas utilizadas na copa
(pratos, talheres, copos), pelos funcionarios da Contratante;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
quando necessario;

Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

Limpar os elevadores com produtos adequados;

Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitorios antes e apoés as refeicoes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

Devera ser procedida coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos do Projeto de Reciclagem da Contratante;

Limpar os corriméaos;

Suprir 0s bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela
Administracao;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

e SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;
Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;
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Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos
e poltronas;
Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
etc.;
Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;
Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal.

e QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

Limpar as geladeiras;

Limpar externamente todos os aparelhos de ar-condicionado;

Limpar as calhas;

Executar a limpeza e higienizacao de filtros de agua e bebedouros;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia quinzenal
nas demais areas internas que compdem o prédio.

e MENSALMENTE, UMA VEZ.

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

Limpar persianas com produtos adequados; 1.4.5 Remover manchas de
paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, portdes, grades, basculantes, caixilhos,
janelas de ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.);

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o
meés.

e ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato.

3.6.1.5. AREAS EXTERNAS - DESCRICAO DOS SERVICOS -
METODOLOGIA DE REFERENCIA

e DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;
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Varrer as areas pavimentadas;
Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;
Retirar papéis, detritos e folhnagens das areas verdes;
Devera ser procedida coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos do Projeto de Reciclagem da Contratante;
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.
Varrer e espanar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento,
onde houver;

e SEMANALMENTE, UMA VEZ.
Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc.);
Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;
Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
e QUINZENALMENTE, UMA VEZ.
Limpar as calhas de vazao de aguas pluviais, ou quando se fizer necessario;
e MENSALMENTE, UMA VEZ.

Lavar as areas destinadas a garagem e estacionamento.

3.6.1.6. AREAS EXTERNAS - ESQUADRIAS EXTERNAS -
DESCRICAO DOS SERVICOS — METODOLOGIA DE REFERENCIA

e QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes;

3.6.1.7. AREAS EXTERNAS - FACHADAS ENVIDRACADAS -
DESCRICAO DOS SERVICOS — METODOLOGIA DE REFERENCIA

e SEMESTRALMENTE, UMA VEZ.

Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as
normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

SERVICO DE COPA/COZINHA:
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Preparacao do café, diariamente, pelo menos duas vezes ao dia.

CLASSIFICACAO DAS AREAS:

As éareas estéo subdivididas conforme descrigédo abaixo:

a) Area Interna

Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas integrantes do imével.
Compreendem as areas internas as areas de pisos (acarpetados, frios),
almoxarifados/galpfes, oficinas, areas com espacos livres (sagudo, hall e
saldo).

A area interna corresponde as areas revestidas de piso, marmore, ceramica,
granito (pisos frios). Area edificada dos imoveis com todos os bens mdveis
existentes em seu interior, divisérias, painéis de cortina, persianas, escadas,
elevadores, banheiros, cobertura, refeitorio, terraco, entre outros;

a.1) Tipos de Areas Internas

e Areas internas — Pisos acarpetados

Caracteristicas — aquelas areas revestidas de forracdo ou carpete. Considera-
se carpete um tipo especifico de tapete que reveste o piso.

e Areas internas — Pisos frios

Caracteristicas — aquelas constituidas/revestidas de Paviflex, ceramica,
marmore, marmorite, porcelanato, plurigoma, madeira, inclusive sanitarios.

e Areas internas — Almoxarifados/galpées

Caracteristicas — aquelas utilizadas para depdsitos/estoque/guarda de
materiais diversos.

e Areas internas — Areas com espacos livres

Caracteristicas — compreendem as areas como sagudo, hall e saléo,
revestidos com pisos ou acarpetados.

b) Area Externa

Consideram-se areas externas aquelas areas nao edificadas, mas integrantes
do imoével.
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Compreendem as areas externas 0s pisos pavimentados adjacentes/contiguos
as edificacdes, as areas de passeios e arruamentos, patios e areas verdes
classificados de acordo com a frequéncia.

b.1) Tipos de Area Externa:

e Areas externas - pisos pavimentados adjacentes/contiguos as
edificacbes

Caracteristicas — aquelas areas circundantes aos prédios administrativos
revestidas de cimento, lajota, ceramica, etc. revestidas de forracéo ou carpete;

e Areas externas — Varricdo de passeios e arruamentos

Caracteristicas — aquelas destinadas a estacionamentos (inclusive garagens
cobertas), passeios, alamedas, arruamento e demais areas circunscritas nas
dependéncias do contratante;

o Areas externas — pétios e areas verdes — alta frequéncia
Caracteristicas — areas externas nas dependéncias do contratante que
necessitam de limpeza semanal. Considera-se alta frequéncia aquela em que
a limpeza ocorrera uma vez por semana;

e Areas externas — pétios e areas verdes — média frequéncia
Caracteristicas — areas externas nas dependéncias do contratante que
necessitam de limpeza quinzenal. Considera-se média frequéncia aquela em
gue a limpeza ocorrera uma vez por quinzena.

o Areas externas — pétios e areas verdes — baixa frequéncia
Caracteristicas — areas externas nas dependéncias do contratante que
necessitam de limpeza mensal. Considera-se média frequéncia aquela em que

a limpeza ocorrera uma vez por més.

e Areas externas — coleta de detritos em patios e areas verdes com
frequéncia diaria

Caracteristicas — areas externas com e sem pavimentos, pedregulhos, jardins
e gramados.

c) Esquadrias Externas (Face Interna e Externa)
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Consideram-se esquadrias externas aquelas areas compostas de vidros. As

esquadrias compdem-se de face interna e externa com ou sem exposi¢cao a
situacao de risco.

Considera-se exposi¢ao a situacao de risco aquela situacao que necessita para
execucgao dos servigos de limpeza, a utilizagcdo de equipamento especial tal
como balancins manuais ou mecanicos, ou andaimes.

d) Fachadas Envidracadas

Considera-se a limpeza de fachadas envidracadas, externamente, somente
para aquelas cujo acesso para limpeza exija equipamento especial. Toda a
fachada envidragada, empenas laterais, entre outros, cujo acesso para limpeza
exija equipamentos como andaimes, jau, cadeirinha com a utilizagdo de
equipamentos de seguranca (cintos de seguranca), por exemplo.

3.6.2. ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS:

3.6.2.1. Serdo 09 (nove) encarregados divididos pelo estado do Para. Sendo

necessario a visita in loco das unidades do interior do Estado no minimo uma vez por
meés.

3.6.2.2. Séo atribuicdes do Encarregado de Servigos Gerais:
3.6.2.2.1. Reportar-se a Fiscalizacdo do Contrato para dirimir quaisquer
davidas a respeito da execucdo dos servigos, inclusive para recebimento de
tarefas;
3.6.2.2.2. Acatar as orientacdes do Fiscal do Contrato, inclusive naquilo que
diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de Seguranca e de Medicina
do Trabalho;
3.6.2.2.3. Relatar ao Fiscal do Contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde 0s servigos estdo sendo prestados;
3.6.2.2.4. Zelar pela seguranca, limpeza e conservacado dos equipamentos
e instalacoes;
3.6.2.2.5. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos
previstos neste Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando
0S Servicos;

3.6.2.2.6. Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade,
presteza, fineza e atencao;

3.6.2.2.7. Fazer escala de servicos semanais, mensais e de mutirGes,
entregando as relacbes ao fiscal do Contrato, periodicamente, ou quando
solicitado;

3.6.2.2.8. Controlar e distribuir os materiais de limpeza, armazenando-o0s

em local destinado para este fim;

3.6.2.2.9. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias
ao bom desempenho do trabalho, observando as seguintes rotinas:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado
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al) Reportar-se a Fiscalizacdo do Contrato para dirimir quaisquer duvidas a
respeito da execucédo dos servicos, inclusive para recebimento de tarefas;
a2) Realizar visitas didrias nos locais da prestacdo dos servigos, no inicio de
cada dia de trabalho, visando repassar as orientacdes necessérias e fiscalizar a
execucao das atividades;
a3) Zelar pela seguranca, limpeza e conservacdo dos equipamentos e
instalacoes;
a4) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho;
ab) Fazer escala de mutirbes, entregando as relagcdes ao fiscal do Contrato, caso
necessario ou quando solicitado;
ab) Fiscalizar e orientar os servicos desenvolvidos pelos demais funcionarios,
controlando a frequéncia e relatando as ocorréncias relativas ao desempenho de
cada um, bem como a distribuicdo e utilizacdo dos materiais;
a7) Informar para o fiscal do Contrato e para a CONTRATADA as faltas de
funcionarios e ocorréncias relativas aos servicos.
b) Semanalmente
bl) Fazer escala de servicos semanais, entregando as relacdes ao fiscal do
Contrato, periodicamente ou quando solicitado;
C) Mensalmente
cl) Fazer escala de servicos mensais, entregando as relacfes ao fiscal do
Contrato, periodicamente ou quando solicitado.

3.6.3. SUPERVISOR DE LIMPEZA:

3.6.3.1. A prestacédo de servigo de Supervisor de Limpeza sera responséavel pela
composicao das equipes de limpeza, montagem do calendario de servicos por areas,
garantir a qualidade da execucdo dos servigos, instruir os funcionarios quanto a
conduta adequada nas dependéncias do Banpara, encaminhar funcionarios para
treinamento, programacéao de cobertura de férias, controlar e supervisionar o quadro
de encarregados.

3.6.3.2. Séo atribuicbes do Supervisor de Limpeza:

3.6.3.2.1. Supervisionar, coordenar e orientar 0os servicos dos auxiliares de
limpeza zelando pelo cumprimento dos prazos e pela qualidade dos servigos;

3.6.3.2.2. Distribuir tarefas aos Serventes, responsabilizando-se pelo
cumprimento das mesmas;

3.6.3.2.3. Efetuar os pedidos de materiais e recebimento, junto com ao Setor
competente, dos mesmos;
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3.6.3.2.4. Controlar o consumo dos materiais de limpeza, bem como manter
0s estogues em niveis adequados para a continuidade da execucdo dos
Servicos;

3.6.3.2.5. Autorizar, junto ao depdsito, a distribuicdo de materiais de limpeza
e higienizacéo;

3.6.3.2.6. Proceder a revisdo diaria dos servicos executados;

3.6.3.2.7. Controlar a pontualidade e assiduidade dos empregados da
Contratada;

3.6.3.2.8. Comunicar a Contratante, por escrito, quaisquer irregularidades

no tocante a execuc¢do dos servigos e/ou outras ocorréncias;
3.6.3.2.9. Zelar pela disciplina e apresentacéo pessoal dos funcionarios;
3.6.3.2.10. Receber e emitir documentos;

3.6.3.2.11. Encaminhar ao Gestor de Contrato, as Notas Fiscais dos
materiais de limpeza entregues para o uso em todas as dependéncias, previstas
em contrato;

3.6.3.2.12.  Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da
Contratada,;

3.6.3.2.13. Esclarecer, quando solicitado pelo Gestor de Contrato, qualquer
duvida com relacéo a assunto inerente a execucao do Contrato;

3.6.3.2.14. Exercer outras atribui¢cdes pertinentes a coordenacao da equipe.

3.7. DA JORNADA DE TRABALHO DOS SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO:

3.7.1. A CONTRATADA colocara a disposicdo do Banco do Estado do Par4,
funcionarios habilitados a realizacdo dos servicos de limpeza, conservacao,
higienizacdo e carregamento em quantidade correspondente a produtividade (minima)
X tamanho da area, nos termos da Instru¢cao Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017, todos
pertencentes ao seu quadro de empregados.

3.7.2. A duracdo dos servicos para todos os postos ndo excedera 09 horas diarias,
devendo ser prestados em dois turnos, de até 05 horas diarias, no periodo
compreendido entre 07:00h e 18:00h, de segunda a sexta-feira, e no periodo
compreendido entre 07:00h e 13:00h sabado, ndo ultrapassando o total de 44 horas
semanais.

3.7.3. Os horérios de trabalho e postos de servico poderdo sofrer alterac6es nos
casos de conveniéncia da Administracdo e para atender as suas necessidades, que
devera comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, para que sejam tomadas as providéncias necessarias, desde que obedecida
carga horaria conforme o Decreto-Lei n° 5.452/43 (CLT) e definida neste Termo de
Referéncia mediante aprovacédo da Administracdo do Banco do Estado do Para.

3.8.ESPECIFICACAO DO SERVICO DE JARDINAGEM (ITEM 04):
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3.8.1. Os servicos de jardinagem, corresponde a manutencao de jardins externos,
vasos e plantas naturais, inclusive as de natureza ornamentais, incluindo o

fornecimento de todas as ferramentas, utensilios e insumos adequados a execucéo
dos servicos.

3.8.2. A prestacdo de servico de jardineiro se dara em qualquer das unidades do
BANPARA ativadas, dentro do territério do Estado do Para, por solicitagdo/demanda
do Banco, sendo remunerado por diaria, compreendendo as seguintes atividades:

a) Manutencéo do gramado e dos canteiros;

b) Retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas;

C) Corte e nivelamento do gramado, com equipamento préprio;

d) Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario;
e) Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas e
doencas nos jardins, e levar ao conhecimento do fiscal técnico;

f) Substituicdo de mudas de plantas inadequadas, fenecidas ou
decadentes por mudas novas das espécies apropriada;

Q) Recomposicao dos espacgos “carecas” com espéecies adequadas ao
projeto de paisagismo.

h) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional,

i) Levar ao conhecimento do fiscal técnico os problemas observados nos jardins;
j) Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizacdo, mensalmente, relacao de
servigos que se fagam necessarios de serem executados com periodicidade;

K) Adubacéo orgéanica e/ou quimica onde se fizer necessario;
l)Calagem com calcério (dolomitico ou similar) nas &reas necessarias;
m) Controle de pragas e doencas;
n) Combate a formigas e cupins, salvas e outros insetos nocivos e
pragas diversas;
0) Controle fitossanitario das areas ajardinadas;
p) Colocacéo de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros
ja existentes;
q) Manutencdo dos vasos com plantas ornamentais.
3.8.3. Constitui ainda atribui¢cdes do servi¢o de jardinagem:
a) Abrir compartimentos no chdo para realizacdo de compostagem das
aparas dos jardins;
b) Abrir covas para adubacéo de plantio de mudas de arvores ornamentais,

em areas adjacentes aos jardins das Unidades do BANPARA em que houver
demanda, destinadas a arborizacéo;

C) Agregar periodicamente os adubos necessarios ao processo de
compostagem;

d) Efetuar a composicdo e manutencdo dos vasos com plantas
ornamentais, sempre que solicitado;

e) Retirar toda a terra e outras sobras dos jardins, porventura, deixadas nos
gramados e calcadas, quando da execucdo dos servicos e, efetuar a varricdo
posterior das calcadas;

f) Recolher e armazenar os aparos do jardim (folhas caducas, corte de
grama, poda de arvores e arbustos) em local apropriado para compostagem; e
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s)] Rocar o mato, quando necessario, e dar destinacdo adequada as aparas

produzidas.
3.9.ESPECIFICACAO DO SERVICO DE RECEPCIONISTA (ITEM 05):

3.9.1. O servico recepcionista sera prestado nas dependéncias das seguintes
Unidades do BANPARA:

LOCAL ENDERECO QTDE.
RECEPCIONISTA
UNIDADE
RECEPCAO ED. Av. Presidente Vargas, 251, 2
BANPARA Campina, Belém/PA
RECEPCAO Av. Municipalidade, 1036, 1
COMPLEXO Umarizal, Belém/PA
MUNICIPALIDADE
RECEPCAO Av. Senador Lemos 2671, 1
COMPLEXO Sacramenta Belém/PA
SENADOR LEMOS C/
MAURITI
RECEPCAO Av. Nazaré, 1329, Nazaré, 2
AGENCIA Belém/PA
NAZARE
RECEPCAO Av. Conselheiro Furtado, 1
CONSELHEIRO 2879, Cremacéo, Belém/PA

POSTO EMERGENCIAL (posto a ser ativado em
qualquer unidade do Banpara localizada na Capital
do Estado do Para, conforme a necessidade)

3.9.2. Assim, a contratacdo do servico de recepcionista inicialmente sera pactuada
com 08 (oito) postos, distribuidos da seguinte forma:

¢ (07 (sete) postos ativos;

¢01 (um) posto emergencial.

3.9.3. Podera haver a diminui¢éo ou acréscimo de posto de recepcionista a critério de
Contratante por meio de formalizacgéo;

3.9.4. O faturamento devera considerar os postos de trabalho ativos, ndo incidindo
sobre a quantidade reservada para futura implantagéo;

3.9.5. Constituem atribuicdes do servigo recepcionista:

a) Atender o publico, fornecer informagdes, direcionar visitantes garantindo
um atendimento acolhedor e eficiente a todas as pessoas, inclusive portadores
de deficiéncia.
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Recepcionar e prestar informacdes quanto a localizacdo de pessoas,
salas e dependéncias;
C) Identificar, cadastrar e encaminhar visitantes, utilizando-se de sistema
convencional de controle de acesso as dependéncias do Banparé ou de sistema
informatizado que venha a ser utilizado na recepc¢éo da Unidade;
d) Atender a chamadas telefbnicas, anotar e transmitir 0s respectivos
recados, quando solicitado;
e) Observar as normas ou codigos especificos para as diversas areas de
acesso;
f) Manter-se atualizado (a) e bem informado (a) sempre que se fizer
necessaria a adocao de novas rotinas ou quando houver qualquer outra
alteracdo nos procedimentos de acesso as dependéncias do Banco;

s)] Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas de
acesso e nas rotinas especificas do servigo de recepc¢ao;
h) Comunicar imediatamente ao titular da SULOC/GESAD qualquer

anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas
as providéncias necessarias;

i)Prestar informacdes gerais relacionadas a Unidade;

j)Proceder a identificacdo e ao registro da entrada de pessoas (funcionarios,
estagiarios, terceirizados e outros) que nao estejam portando cracha de
identificacéo;

k) Tratar todos os funcionarios do BANPARA, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educacéo, urbanidade, presteza,
fineza e atencéo;

l)Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando os servigos;

m) Comunicar ao vigilante da respectiva portaria ou ao Nucleo de
Seguranca - NUSEP, qualquer anormalidade, relacionada a seguranca; e
n) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom

desempenho do trabalho.

3.9.6. O rol de tarefas listadas acima é apenas exemplificativo, podendo ser exigidas
outras atividades nao definidas neste Termo de Referéncia, mas compativeis com o
posto, em razdo de necessidade e de adequacdo dos servigos, para que estes
atendam a contento a demanda do BANPARA.

3.9.7. DA JORNADA DE TRABALHO DO SERVICO DE RECEPCIONISTA: os
servicos deverdo ser prestados de segunda-feira a sexta-feira, em horario a ser
estabelecido e alterado de acordo com a conveniéncia da Administragéo, devendo ser
feita escala de horario, de forma que seja a melhor para atender aos servi¢os e que
nao exceda a carga horaria regulamentar (44 horas semanais), conforme Convencgao
Coletiva de Trabalho - CCT.

3.10. ESPECIFICACAO DO SERVICO DE MOTORISTA (ITEM 06):
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3.10.1. As tarefas basicas inerentes ao objeto deste Pregédo serdo executadas

de acordo com as caracteristicas definidas na Classificacéo Brasileira de Ocupacfes
— CBO: motorista de automoéveis (7823-05).

3.10.2. Nos postos de trabalho de conducdo de veiculos serdo realizados
servicos de transporte de diretores, servidores e demais funcionarios, assim como,
materiais correlatos a administracdo, entre as dependéncias do BANPARA e outras
localidades necessarias, a serem definidas pelo usuario do servico.

3.10.3. Serdo contratados, inicialmente, 08 motoristas a serem distribuidos as
seguintes Unidades do BANPARA: 02 para Presidéncia, 04 para Diretoria Colegiada
e 02 para SULOC. 02 serdo contratados/ativados, quando/se necessario.

3.10.4. E atribuicéo/obrigacio dos motoristas:
a) Conduzir veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a prevencgao
de incidentes/acidentes de qualquer natureza,
b) Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas pelo
responsavel pelo contrato;
C) Zelar pelos veiculos a serem utilizados de propriedade ou sob a
responsabilidade do BANPARA;
d) Preencher formulario proprio para controle de trafego;
e) Jamais, sob nenhum pretexto, exceder os limites de velocidade e peso
determinados por lei;
f) Utilizar os veiculos exclusivamente em servico;
Q) Portar habitualmente Carteira de Habilitagdo classe “B”, sempre
atualizada;
h) Recolher o veiculo em local apropriado, resguardando-o de furtos ou

roubos, assim como dos perigos mecanicos e ameacas climaticas;

i)Ao término do servico e/ou retorno de viagem recolher os veiculos a garagem
indicada pelo BANPARA. Na inexisténcia desta deverao ser abrigados em outras
dependéncias oficiais indicadas pela CONTRATANTE;

j)Jamais, sob hipétese alguma, abandonar o veiculo;

k) Na ocorréncia de acidente com veiculo, o motorista devera solicitar
pericia e, apos a liberacdo, remover o veiculo para a garagem ou, se for o caso
para a oficina indicada pela CONTRATANTE;

[)Providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo 6rgdo competente e preencher
o formulario préprio de Comunicacédo de Acidente com veiculo;

m) Comunicar a gquem de direito, a ocorréncia de quaisquer fatos ou avarias
relacionadas aos veiculos sob sua responsabilidade, que venham a
comprometer sua utilizacdo ou seu estado de conservacao;

n) Vistoriar sempre o veiculo antes do inicio de cada atividade, com relacéo
ao estado geral do veiculo, roda sobressalente, macaco, chave de roda, chave
para deslocamento de calota, extintor de incéndio e triangulo de sinalizacéo,
comunicando imediatamente qualquer irregularidade constatada, sendo proibido
0 uso do veiculo em situacao irregular;

0) Apontar os defeitos e incorrecdes apresentadas nos veiculos para fins
de manutencéo;
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Solicitar ou setor designado para este fim, autorizacdo para executar
pequenos reparos, comprar e substituir pecas para manter o veiculo em
funcionamento, cumprindo as normas legais apresentadas pelo Fiscal de
Contrato;

a) Quando solicitado, efetuar a inspecao do veiculo e prova de rua para fins
de manutencéo periddica, sempre acompanhado por um mecénico indicado pela
Contratante e pelo Fiscal de Contrato;

r Obedecer aos seguintes procedimentos para que se obtenha de cada
veiculo o melhor rendimento e seguranca na utilizacéo:

I.Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos (tapetes, vidros,
painéis, etc) e lubrificados, principalmente ap0s contato com lama, areia,
areas alagadas e regides litoraneas. No caso de necessidade de lavagem
solicitar autorizag&o ao setor responsavel,

Il.Planejar antecipadamente o percurso;

lll. Evitar tanto quanto possivel, o trdfego engarrafado;

IV.Manter a velocidade do veiculo compativel com o transito;

V.Evitar aceleracdo forte, a fim de que ndo seja consumido combustivel
desnecessariamente;

VI.Evitar freadas bruscas;

VII.Utilizar a marcha correta;

VIII.N&o acelerar o veiculo, quando parado;

IX.Utilizar e solicitar aos passageiros que utilizem o cinto de segurancga;
X.Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificacoes
do fabricante;
XI.Nao deixar as chaves na ignicdo e nem no interior do veiculo quando fora
de servico;
Xll.Ligar as luzes de emergéncia e colocar o triangulo de seguranca caso
tenha que estacionar por defeito mecanico;

XIll.Ao retornar de cada viagem, efetuar a limpeza interna do veiculo, retirando
papéis ou outros itens deixados no interior, retirar os tapetes para que seja
feita a limpeza de residuos, efetuar limpeza dos vidros e outra manutencao
interna necessaria para manter a limpeza interna e visibilidade do veiculo.

XIV.Dirigir de maneira prudente e respeitosa, praticando direcdo defensiva e
protecdo ao meio ambiente;

XV.Observar as normas internas do BANPARA.

XVI.Obedecer as regras do Codigo de Transito Brasileiro.

3.10.5. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS DE MOTORISTA: A
prestacao dos servicos sera nos limites do Estado do Para, e excepcionalmente, fora
desses limites quando devidamente autorizado pelo contratante.

3.10.6. DA JORNADA DE TRABALHO DO SERVICO DE MOTORISTA: A
jornada de trabalho a ser cumprida sera de 44 horas semanais, observando o horario
estabelecido pelo BANPARA, em conformidade com as leis trabalhistas.

3.10.7. DO SISTEMA DE CONTROLE DE JORNADA: A Contrata devera
disponibilizar, para a execucéo do contrato, sistema de controle de jornada de jornada
co ssibilidade de visualizac&o (auditoria) do Banco acerca das batidas coletadas.

L7085
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3.11.SERVIGO DE HIGIENIZAGAO E DESINFECGAO DE CAIXAS D’AGUA E
RESERVATORIO, COM EMISSAO DE LAUDO DE POTABILIDADE DA AGUA
(ITEM 07):

3.11.1. Os servicos de servigo de limpeza de caixa d’agua com emissao de laudo,
corresponde a servigo de higienizacao e desinfecgéo de caixas d’agua e reservatorio,
com emissao de laudo de potabilidade da agua, incluindo o fornecimento de todas as
ferramentas, utensilios e insumos adequados a execucgdo dos servigos.

3.11.2. A prestacao de servico de limpeza de caixa d’agua abrange ainda atribuicdes
do servico de limpeza de caixa d’agua com emissao de laudo se dard em qualquer
das unidades do BANPARA ativadas, dentro do territorio do Estado do Para, por
solicitacdo/demanda do Banco, sendo remunerado por diaria, compreendendo as
seguintes atividades:

a) A higienizagdo do reservatério deve ser executada conforme métodos
recomendados por instituicbes qualificadas, e realizada a cada 4 meses, ou na
ocorréncia de acidentes que possam contaminar a 4gua, tais como queda de animais,
sujeira, enchentes, entre outros.

b) A limpeza da caixa d'agua consiste na remocdo mecéanica das substancias e outros
objetos indevidamente presentes no reservatorio. A desinfeccéo, para a eliminacao
de micro-organismos potencialmente patogénicos se da por meio de agentes
quimicos. Desta forma, para que a agua armazenada nas caixas d’aguas tenha sua
potabilidade preservada é importante que os reservatorios permanecam devidamente
vedados e protegidos, bem como sejam limpos e desinfetados, com base nas
diretrizes estabelecidas pela vigilancia sanitéria. Por esse motivo, se faz necesséria a
manutencao dos reservatorios, no que se refere a sua estrutura fisica.

c) Outra necessidade é a emissédo de laudo de potabilidade da agua, documento que
garante a qualidade para consumo da agua presente no reservatério apds o processo
de limpeza. Isso se torna fundamental porque, além de cumprir com as normas
sanitarias estabelecidas, o laudo de potabilidade atua como uma garantia objetiva e
verificavel da seguranca da agua disponivel para o consumo nas unidades.

d) Manutenc&o / Higienizac&o de Reservatorio de Agua Potavel - limpeza caixa d agua
de polietileno ou fibrocimento, higienizacdo e desinfeccdo de caixa d’agua de
polietileno ou fibrocimento, com produtos de qualidade registrados no ministério da
saude, na vigilancia sanitaria e liberados pela OMS. a contratada € responsavel por
todo ferramental, pessoal, equipamentos de seguranca e encargos.

e) Analise Bacteriologica da agua de consumo, com emissdo de laudo para
potabilidade de agua.

3.11.1 DIMENSIONAMENTO DOS RESERVATORIOS

3.11.1.1 O dimensionamento da &rea fisica considerada para realiza¢éo do servico
de higienizagao e desinfecgdo de caixas d’agua e reservatorio, com emissao de
laudo de potabilidade da agua foi obtido com base na medi¢do da area total e layout
fornecido pela area de Engenharia, considerando a ocupada por cada um dos
prédios utilizados pelo Banco do Estado do Para, que necessitam desses servicos,
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conforme descricdo constante no ADENDO XIV — DIMENSIONAMENTO DOS
RESERVATORIOS.

4. DOS REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS

4.1. QUALIFJCACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO:

4.1.1. Exige-se para os cargos de Servente, o nivel de escolaridade de “ENSINO
FUNDAMENTAL COMPLETOQO”. Para os cargos de Encarregado de Servigos Gerais e
Supervisor de Limpeza o nivel de escolaridade sera de “ENSINO MEDIO
COMPLETOQO”. Para o preenchimento das vagas, referentes a essas Categorias
Profissionais, devera ser comprovada pela CONTRATADA a escolaridade minima
exigida, mediante a apresentacdo de Diploma ou Certificado emitido por Instituicdo
legalmente credenciada pelo Ministério da Educacao.

4.1.2. A comprovacdo acima referida sera realizada a cada solicitacdo da
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA recrutar, selecionar e encaminhar toda
a documentacdo, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis, para analise curricular pelo
CONTRATANTE e aprovagéo dos profissionais recrutados. No caso de constatagéo
de inconsisténcia na documentacéo ou analise curricular, 0o CONTRATANTE podera
recusar profissional selecionado, estabelecendo novo prazo para recrutamento,
selecédo e encaminhamento de outro profissional.

4.1.3. O prazo estabelecido no item anterior podera ser prorrogado a critério do
BANPARA mediante solicitacdo da CONTRATADA acompanhada de justificativa.

4.2.QUALIFICACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO DE JARDINAGEM:

4.2.1. Para os prestadores de servigco de jardinagem exige-se ensino fundamental
completo e no minimo 6 (seis) meses de experiéncia, comprovada em carteira de
trabalho ou declaracéo emitida por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.2.2. A comprovacdo de experiéncia garante que o jardineiro entenda as
necessidades de manutencédo de areas verdes, possua conhecimentos técnicos para
manipular equipamentos e produtos quimicos, minimizando riscos de acidentes
visando a preservacédo do patriménio publico.

4.3.QUALIFICACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO DE RECEPCIONISTA:

4.3.1. No ato da contratacdo, os profissionais indicados pela contratada para a
prestacao dos servicos devem possuir:

a) Curso de ensino médio completo, devidamente comprovado pelo
Certificado de Concluséo de Ensino Médio;
b) Experiéncia comprovada na atividade, podendo apresentar registro em

carteira de trabalho ou declaracdo emitida por pessoas juridicas de direito
publico ou privado;
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Conhecimentos basicos em informatica, devidamente comprovado por
meio de Certificado; e
d) Experiéncia de apoio e/ou atendimento de pessoas com deficiéncia,
podendo apresentar registro em carteira de trabalho ou declaragéo emitida por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.3.1.1. A comprovacgdo de experiéncia demonstrara habilidades minimas para
lidar com o publico de forma eficiente e cortés, proporcionando uma
imagem positiva da instituicdo e que se comunique de forma clara e
respeitosa, atendendo as necessidades dos usuarios dos servicos da
instituicao.

4.4. QUALIFICACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO DE MOTORISTA:

4.4.1. Os profissionais indicados pela Contratada para a execucao do servico de
motorista deverao possulir:

a) Certificado de conclusdo de ensino fundamental (antigo 1° Grau);

b) Carteira Nacional de Habilitacdo de acordo com a categoria do
profissional;

C) Curso de Primeiros Socorros;

d) Curso de Direcao Defensiva;

e) Experiéncia minima de 6 (seis) meses, comprovadas em carteira de
trabalho, ou declaracao/atestado emitida por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

44.1.1. A comprovacao de experiéncia demonstrara habilidade suficiente
para operar veiculos de forma segura, reduzindo riscos de acidentes e
protegendo passageiros e terceiros, bem como conhecimento das rotas
mais eficientes, evitando atrasos, multas, conversfes perigosas e
otimizando o servico publico.

4.5.QUALIFICAC~AO DOS PRESTADORES DE SERVICO DE HIGIENIZACAO E
DESINFECCAO DE CAIXA D’AGUA E RESERVATORIO

4.5.1. Para os prestadores de servigo de limpeza e desinfeccdo de caixa d’agua
exige-se ensino fundamental completo e no minimo 6 (seis) meses de experiéncia,
comprovada em carteira de trabalho ou declaracdo emitida por pessoas juridicas de
direito publico ou privado.

4.5.2. A comprovacao de experiéncia garante que o prestador entenda as boas
praticas de saneamento, possua conhecimentos técnicos para higienizar e manipule
produtos quimicos, minimizando riscos de acidentes visando a preservacao da saude
bem como do patrimonio publico.

5. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES

5.1. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES PARA A EXECUCAO
DO SERVICO DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO:
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5.1.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento da mao de obra e
simultaneamente pelo fornecimento de todas as maquinas, equipamentos e utensilios,

EPI’s e uniformes discriminados neste Termo de Referéncia, bem como outros que se
fizerem necessarios a boa prestagéo dos servigos, conforme condigbes a seguir:

5.1.1.1. Maquinas, Equipamentos e Utensilios:

a) A CONTRATADA deverd manter em local previamente indicado pelo
Banco do Estado do Para (BANPARA), os equipamentos e maquinas
especificados (incluidos todos os acessorios) nas quantidades constante do
adendo Il deste Termo de Referéncia, em estado de novo e em perfeitas
condicdes de uso e funcionamento, de modo a evitar acidentes e prejuizos as
instalacdes.

b) Os equipamentos referem-se ao minimo necessério para a realizacédo
dos servicos. Entretanto, qualquer outro equipamento ou maquina necessarios
e/ou acréscimos nos quantitativos devera ser fornecido pela CONTRATADA e
sem 6nus para O Banco do Estado do Para.

c) Todos os equipamentos e ferramentas a disposi¢cdo do servi¢o deverao
ser de boa qualidade.
d) Os equipamentos e ferramentas deverdo ser substituidos, sem 6nus

para o Banco do Estado do Para, sempre que necessario, seja por desgaste
natural ou defeito que impossibilite sua perfeita utilizacdo, ou por extravio,
ficando a CONTRATADA responsavel pela guarda dos mesmos.

5.1.1.2. Equipamentos de Protecao Individual - EPI's:

a) Deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA os Equipamentos de
Protecéo Individual - EPI's constantes neste Termo de Referéncia, sendo estes
ditos essenciais a integridade fisica do trabalhador, ndo sendo permitida sua
auséncia na execucdo dos servicos, sob pena da CONTRATADA sofrer as
sancdes determinadas neste Termo de Referéncia;

b) Os EPI's deverao ser efetivamente utilizados, quando de situacdes que
necessitem de seu uso, ficando a CONTRATADA responsavel pela orientacdo
da correta utilizagdo dos equipamentos, bem como o Fiscal do Contrato de
cobrar a utilizacdo e o fornecimento dos mesmos;

c) Todos os EPI's a serem utilizados no servico deverao estar de acordo
com o disposto na NR 6 - Equipamento de Protecao Individual - EPI e possuir
Certificado de Aprovacdo do Ministério do Trabalho, conforme legislagdo em
vigor;

d) Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI's nos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, nas condi¢cdes do item anterior,
devera ser substituido no prazo de 24h (vinte e quatro) horas, sendo considerada
a sua atitude como inconveniente, imprudente e perigosa;

e) Os EPI’s deverao ser substituidos, sem 6nus para O Banco do Estado
do Para, sempre que necessario, seja por desgaste natural ou defeito que
impossibilite sua perfeita utilizacdo, ou por extravio, ficando a CONTRATADA
responsavel pela guarda dos mesmos;

f) A relagéo de Equipamentos de Prote¢do Individual, constante do adendo I
deste Termo, refere-se ao minimo necessario para a execugdo dos servicos.
Entretanto, qualquer outro equipamento necessario e/ou acréscimos nos
guantitativos devera ser fornecido pela CONTRATADA e sem 6nus para o Banco
do Estado do Para.

Uniformes:
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A CONTRATADA devera fornecer uniformes completos para o0s
empregados de cada categoria profissional, constituidos de 02 (duas) calcas
sem bolsos, 02 (duas) camisas e 01 (um) par de calcado, sendo que a entrega
do primeiro conjunto de uniforme deverd ocorrer até 05 (cinco) dias antes do
inicio da execucdo dos servicos e, posteriormente, a cada 06 (seis) meses,
considerando a data inicial do Contrato, conforme especificagdes constantes do
adendo Il deste Termo.

b) A CONTRATADA poderé apresentar o modelo de seu uniforme, para
aceitacdo do Banco do Estado do Para, atendendo o quantitativo apresentado
que foi definido de acordo com a Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria;
c) Os uniformes completos deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA
aos funcionarios, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da prestacao dos
servigcos e substituidos por novos a cada 06 (seis) meses, devido ao desgaste
provocado pelo uso constante, conforme quantidades minimas exigidas na
legislacdo em vigor, apresentando o respectivo recibo de entrega para o Fiscal.
d) O custo com uniformes e equipamentos ndo podera ser repassado aos
profissionais, assim como nao podera ser exigida a devolugcéo do uniforme usado
quando proceder a entrega dos novos, exceto no fim do Contrato.
e) Os uniformes, de todas as categorias, deverdo conter o emblema da
CONTRATADA, de forma visivel, preferencialmente, na prépria camisa.
fy A CONTRATADA devera orientar o profissional quanto a responsabilidade
pelo zelo e conservacéo do uniforme.
5.2. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES PARA A EXECUCAO
DO SERVICO DE JARDINAGEM:

5.2.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento da mao de obra e
simultaneamente pelo fornecimento de todas as maquinas, equipamentos e utensilios,
EPI’'s e uniformes discriminados neste Termo de Referéncia, bem como outros que se
fizerem necessarios a boa prestacdo dos servi¢cos, conforme condi¢gbes a seguir:

5.2.1.1. O uniforme devera conter as seguintes caracteristicas basicas:
a) Calca comprida em tecido brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas
laterais;
b) Camiseta malha fria PV, manga longa, gola V, com emblema da
empresa,
C) Botina de couro;
d) Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, com
logomarca da empresa; e
e) Meia de algodao preta.

5.3. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES PARA A EXECUCAO
DO SERVICO DE RECEPCIONISTA:

5.3.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no Orgdo Contratante,
compreendendo pecas para o tipo de clima vivenciado nos Municipios do Estado do
Pard, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

5.3.1.1. Recepcionista Masculino:
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Calca social em microfibra ou sarja, de boa qualidade, nas cores preto,
cmza ou azul marinho. « Camisa social branca ou da cor padrao da empresa,
com manga longa, confeccionada com no minimo 50% em algodéao.

b) Meia social de algodao ou poliéster, da cor da calca;
C) Sapato preto de couro natural ou sintético;
d) Cinto social de 01 (uma) uma face da cor dos sapatos, em couro natural
ou sintético.
5.3.1.2. Recepcionista Feminino:
a) Blazer basico feminino preto, azul-marinho ou da cor padrédo da

empresa, confeccionado em tecido Oxford, 100% poliéster de 12 qualidade, sob
medida, com corte arredondado na frente, forrado 100% acetado, com 03(trés)
bolsos, sendo: 02(dois) embutidos na parte inferior externa e 01(um) embutido,
no lado esquerdo superior. Bainha em overloque em todas as partes desfiantes
do tecido.

b) Blusa social feminina branca ou da cor padrdo da empresa,
confeccionada em tecido 100% poliéster, com mangas curtas, abertura na frente
(para vestir ou desvestir) em toda extensédo, com 05 (cinco) ou 06 (seis) botdes
na cor do tecido em casas verticais e 2(dois) pences na frente e atras, e bainha
de overloque em todas as partes desfiantes do tecido.

C) Calca social, da mesma cor do blazer, confeccionada em tecido Oxford
100% poliéster, de 12 qualidade, sob medida, sem prega, com cos, frente com
ziper com 12cm, de nylon fino comum, com braguilha, com 01(um) botao no cés
para fechamento na cor do tecido e bainha em overlock em todas as partes
desfiantes do tecido;

d) Sapatos social fechado, modelo chanel, com salto médio, preto, em
couro natural ou sintético e solado em micro sola antiderrapante.

5.4. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES PARA A EXECUCAO
DO SERVICO DE MOTORISTA:

5.4.1. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos
seus empregados, para uso durante a execucdo dos servi¢os, sendo 0s mesmos de
primeira qualidade, sem quaisquer 6nus para os empregados da contratada. Estes
deveréo iniciar o Contrato recebendo 02 (dois) conjuntos completos.

5.4.2. Entende-se como uniforme de primeira qualidade os seguintes padroes:

a) Camisa de tecido liso, misto de 50% de algodao e 50% de poliéster —
tricolini misto. Modelo social com mangas compridas, com punho simples,
pespontados e dobraveis com dois botdes. Colarinho entretelado firme com
reforco, entretela 100% algodao, pespontado, fechado por um botdo em cada
horizontal, e pois botdes embutidos com aleta (com cazeado). Fechamento
frontal por seis botdes em casas verticais, com pestana e botdo reserva na vista
interna. Bolso na parte superior esquerda, sobreposto, com logomarca da
empresa bordada ou pintada.

b) Calca — calga modelo social, com duas pregas de cada lado viradas para
fora, tecido microfibra liso, composicdo 100% poliéster padréo high twist ou
similar, na cor preta, com forro dos bolsos em c6s na cor do tecido da calca.
Fechamento frontal por ziper de nylon (resistente a ferrugem de 18cm com trava
automatica). Braguilha forrada. Cos entretelado, forrado, com passadores no
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mesmo tecido da calca. Dois bolsos na frente, tipo taca, embutidos. Dois bolsos
traseiros, embutidos, com uma casa vertical e um boté&o.

C) Meia social masculina, tecido 100% poliamida, cor preta.

d) Sapato tipo social, em couro, com solado de borracha termopléstica, cor
preta.

e) Cinto modelo social, largura 3,5cm, em couro de alta qualidade, fivela

prata, dupla face tipo regulavel, cor preta.
5.4.3. Segue abaixo detalhamento de uniformes com as quantidades individuais para
cada profissional.

* 04 Camisas sociais padrdo, manga comprida, na cor azul del rey;

* 02 Calcas, estilo social, cor preta;

* 04 Pares de Meias, Cor Preta;

» 02 Pares de Sapatos, Tipo Social, cor preto.

+ 02 Cintos, Tipo Social, cor preto.
5.4.4. Os uniformes deverao ser substituidos pela Contratada (02 conjuntos), de 06
(seis) em 06 (seis) meses, a partir da assinatura deste Contrato, independente da data
de entrega dos mesmos, ou a qualguer momento, no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacdo e mediante
comunicacao escrita do executor do Contrato.

5.4.5. A Contratante recebera amostras dos uniformes, a fim de deliberar quanto a
qualidade, cores e modelos.

5.4.6. Prontos, os uniformes s6 serdo acolhidos pela Contratante se completos e de
acordo com as amostras aprovadas.

5.4.7. Os uniformes completos deverdo ser entregues aos empregados mediante
recibo (relacdo nominal), cuja cOpia devera ser enviada ao executor do contrato no
prazo de 48 horas, contados da entrega deles.

5.5. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES PARA A EXECUCAO
DO SERVICO DE HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE CAIXA D’AGUA:

5.5.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento da mao de obra e
simultaneamente pelo fornecimento de todos os materiais de limpeza e higienizacao,
bem como instrumentos de medi¢ao e controle, equipamentos e utensilios, EPI's e
uniformes discriminados neste Termo de Referéncia, bem como outros que se fizerem
necessarios a boa prestacao dos servicos, conforme condi¢des a seguir:

5.5.1.1. O uniforme devera conter as seguintes caracteristicas basicas:

a) Macacdo impermeavel ou Avental PVC,;

b) Luvas de protecdo de borracha nitrilica ou neoprene (resistente a cloro e
detergentes)

c) Botas (cano alto) de seguranca de PVC ou borracha antiderrapante
(impermeavel e com solado resistente a acidos)

d) Oculos de protecéo de Policarbonato (anti-embacante e resistente a impactos).

e) Mascara de protecao respiratoria PFF2 (N95) para protecdo contra particulas
e vapores de cloro.

f) Touca ou Capuz de Teflon ou polipropileno (impermeavel).

6. DO PISO SALARIAL
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6.1. O salario mensal de cada posto, sem encargos, para efeito da confeccédo das
Planilhas de Custos e Formacéo de Precos, foi estabelecido com base no piso salarial

da respectiva categoria, definido na Convencado Coletiva de Trabalho das categorias
vigentes.

6.2. Caso até a data de abertura do Procedimento licitatério entre em vigor norma
que determine novo salario-minimo ou nova Convencdo Coletiva de Trabalho ou,
ainda, outra norma coletiva aplicavel, a alteracdo salarial decorrente dessas
normativas deve ser levada em consideracdo pela CONTRATADA na formulacéo de
sua proposta.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao do objeto do Contrato.
A Contratada iniciara os servigos e entregara os materiais, objeto deste Instrumento,
em prazo nao superior a 15 (dez) dias consecutivos ap6s a assinatura do Instrumento
Contratual, podendo ser prorrogado a critério do Banpara. Caso o atendimento ndo
seja feito dentro do prazo, a CONTRATADA ficara sujeita a multa contratual no caso
de atraso injustificado;

7.2.  Promover a execucado do objeto dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendactes
aceitas pela boa técnica,;

7.3. Prestar todos o0s esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela
CONTRATANTE, atendendo prontamente a quaisquer reclamacdes;

7.4. Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao
patriménio do BANPARA em decorréncia de acdo ou omisséo de seus empregados
ou prepostos, ndo se excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da
fiscalizacdo ou do acompanhamento realizado pela CONTRATANTE;

7.5. Arcar com os Onus resultantes de quaisquer agbes, demandas, custos e
despesas decorrentes de contravencao, seja por culpa sua, de seus empregados ou
prepostos, obrigando-se a assumir as responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca da lei,
ligadas ao cumprimento do ajuste a ser firmado;

7.6. Assumir aresponsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacées
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los
na época prépria, uma vez que 0s seus empregados nhdo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

7.7. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execuc¢éo do
objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncia da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

7.8. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionados a execucdo do objeto, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou contingéncia;

7.9. Nao alocar para a prestacéo dos servicos que constituem objeto do presente
Instrumento, nas dependéncias da CONTRATANTE, familiar de agente publico que
neste exercga cargo em comissao ou fungao de confianga;

TOx,
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7.10. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, 1ll, do Decreto 7.203/2010, o

cOnjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau.

7.11. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da celebracao do Contrato, os profissionais necessarios a
realizacdo dos servigos, de acordo com o quantitativo solicitado. O prazo podera ser
prorrogado a critério do Banpara diante de fato devidamente justificado apresentado
pela Contratada;

7.12. Apresentar a Fiscalizacdo do Contrato, no primeiro més da prestacdo dos
servigos, e sempre que solicitado, atestados, comprovantes e carteiras profissionais,
bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou
que, de alguma forma, tenham relagdo com o objeto do Contrato e/ou com a prestacao
dos servicos contratados;

7.13. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizacdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizacdo de energia elétrica no uso dos equipamentos;

7.14. Manter seus empregados sempre atualizados por meio da promocdo de
treinamentos e reciclagens, cursos de relacdes interpessoais e seguranga no trabalho
e participacdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos
servigos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente;

7.15. Fornecer, no primeiro més da prestacao dos servi¢os, e manter atualizada junto
a Fiscalizacdo do Contrato a relacdo nominal dos empregados, indicando nome
completo, funcéo, local e horario do posto de trabalho, niumeros de carteira de
identidade (RG), de CPF, telefone residencial e numero de celular;

7.16. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apds notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

7.17. Fornecer 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposicdo a cada
semestre, para cada profissional alocado, conforme especificacdes constantes do
adendo 1l deste Termo e crachas de identificagdo com fotografia recente, inclusive
Equipamentos de Protecao Individual (EPI's), no que couber, tudo sujeito a aprovacgao
da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados.
No caso de desgaste, antes do periodo de substituicio, a CONTRATADA devera
substituir o uniforme, mediante solicitacdo da CONTRATANTE sem 6nus adicional.

7.17.1. No caso de acordo ou convencdo coletiva exigir mais itens ou
guantitativo de uniformes superiores aos definidos neste Termo de Referéncia,
a CONTRATADA estard obrigada a cumprir o estabelecido no referido
instrumento, de modo que que os EPI's e/ou uniformes néo estejam inferiores ao
determinado no acordo ou convencao coletiva.

7.18. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através dos crachas
com fotografia recente. Deverdo, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados,
quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene pessoal, devendo ser
substituido imediatamente aquele que nao estiver de acordo com esta exigéncia,
mediante comunica¢ao da Fiscalizacao;

7.19. Registrar, controlar e apresentar/comunicar, diariamente, a Fiscalizacdo do
Contrato a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as
ocorkencias havidas;
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7.20. Nomear Encarregado de Limpeza responsavel pelos servicos com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientacao
necessaria aos executantes dos servicos. Este Encarregado tera a obrigacdo de
reportar-se, quando houver necessidade, a Fiscalizacdo do Contrato e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem
como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacdo pessoal dos
empregados, e ainda, estar sempre em contato com a Fiscalizacdo do Contrato, o
qual podera ter acesso ao controle de frequéncia didria sempre que julgar necessario;

7.21. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta
execucao dos servigos;

7.22. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu
Encarregado;

7.23. Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios no local de
trabalho;

7.24. Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios, necesséarios a
execucao dos servicos, em perfeitas condi¢cées de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser
dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na rede elétrica;

7.25. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamacdes formuladas;

7.26. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos,
comprovadamente, causem ao patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros durante
a permanéncia no local de servico, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou
dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente;

7.27. Fornecer aos seus funcionarios, até o ultimo dia util do més que antecede ao
més de sua competéncia, os beneficios de vale-transporte e auxilio alimentacédo, de
acordo com o horério de trabalho, bem como qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

7.28. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes
sociais, indenizacdo trabalhista, vale-transporte, auxilio alimentacdo e outros
encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes do Contrato, tendo em vista que
os empregados da CONTRATADA néo terdo nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

7.29. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacéo aplicavel, tanto no processo
de admissdo quanto ao longo da vigéncia do Contrato de trabalho de seus
empregados, os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos
comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

7.30. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicao
dos empregados designados para a execugao dos servicos, nos casos de
afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenca, demissdo e outros da
espécie, obedecidas as disposi¢des da legislagéo trabalhista vigente;
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7.31. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal, de sua residéncia até as

dependéncias da CONTRATANTE, e vice-versa, por meios préprios em caso de
paralisacdo dos transportes coletivos;

7.32. Fornecer a Fiscalizacédo do Contrato relacbes nominais de licencas, faltas etc.,
se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos
substitutos. No caso de férias, devera ser enviada escala nominal de férias dos
empregados e seus respectivos substitutos no prazo maximo de 05 (cinco) dias de
antecedéncia;

7.33. Fornecer, sempre que solicitado, a Fiscalizacdo do Contrato coépia dos
comprovantes de pagamento dos beneficios de vale-transporte, auxilio alimentacéo e
salarios, junto com a Nota Fiscal/Fatura;

7.34. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salérios dos
seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depdsito bancario na conta-
salario BANPARA dos empregados, bem como recolher no prazo legal os encargos
decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado as
comprovacoes respectivas;

7.35. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus
empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE;

7.36. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares;

7.37. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatorios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da
elaboracao da fatura,

7.38. Disponibilizar namero de telefone movel que permita contato imediato entre a
Fiscalizacdo do Contrato e o preposto da CONTRATADA, de forma permanente,
incluindo dias né&o uteis;

7.39. Registrar em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus
empregados;

7.40. Efetivar a reposicdo da mao de obra, sempre que solicitado pela Fiscalizagéo,
nos prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular,
atendendo as mesmas exigéncias de qualificacdo feitas em relacdo ao substituido,
nos seguintes casos:

7.40.1. Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da
categoria, no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do
afastamento;

7.40.2. Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissao,
a partir da data de inicio do periodo;

7.40.3. Em outras situagbes, sempre que solicitado pela Fiscalizagdo do
Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitacao.

7.41. Relatar, por escrito, a Fiscalizacdo do Contrato toda e qualquer anormalidade
observada que afete a prestacéo dos servicos;

7.42. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia 0 pagamento das obrigacoes
trabalhistas devidas aos seus funcionarios;
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7.43. Orientar os funcionarios para que se comportem de forma cordial, e sempre

dentro dos padrdes de apresentacdo e higiene compativeis com o local de prestacéo
dos servicos;

7.44. Apresentar 8 CONTRATANTE, em observancia as disposi¢cfes do subitem 2.1,
alineas “a” a “d”, Anexo VIII-B da IN/SLTI/MPOG n° 05/2017, nos seguintes prazos,
as informagdes e/ou documentos listados abaixo:

7.44.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:
a) Nota Fiscal/Fatura;
b) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més

anterior, juntamente com as copias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas
assinaturas dos empregados alocados na execuc¢ao dos servigos contratados,
atestando o recebimento dos valores;

c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria
(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugao dos servigcos
contratados, conforme dispde o 8§ 3°, do artigo 195, da Constituicdo Federal,
sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a
relacdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) Comprovante da entrega dos beneficios de vale-transporte e auxilio
alimentacdo aos empregados alocados na execucdo dos servicos
contratados, sem o que nao serdo liberados os pagamentos das referidas
faturas;

e) Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados
na execuc¢ao dos servigos contratados, quando necessario;

fiComprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execucdo dos servicos
contratados, na forma da

Lei;

s)) Encaminhamento das informagfes trabalhistas dos empregados
alocados na execucdao dos servicos contratados, exigidos pela legislacao, tais
como a RAIS e a CAGED;

h) Cumprimento das demais obrigacbes contidas em convencao
coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de
trabalho; e

i)Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na legislacao trabalhista em
relacdo aos empregados vinculados ao Contrato.

7.44.2. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado a
critério da CONTRATANTE, coépia da folha de pagamento analitica de
qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

b) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario e copia de
recibos de depdésitos bancarios;

c) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, auxilio alimentag&o, entre outros) a que estiver obrigada por
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forca de lei ou de convencéo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servi¢os e de qualquer empregado; e
d) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Contrato.
7.44.3. Quando da extincdo ou rescisdo contratual, apés o ultimo més de
prestacao dos servi¢os, no prazo definido no Contrato:

a) Termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria,;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.45. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, uma vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados durante a execuc¢do do Contrato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo do Contrato, originariamente ou vinculada por
prevengao, conexao ou continéncia,

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao;

e) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os
comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas;

f) No momento da assinatura do Contrato, autorizar a CONTRATANTE a fazer
o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagbes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacao,
sem prejuizo das sancdes cabiveis;

s)) N&o veicular publicidade ou qualquer outra informagéo acerca das
atividades, objeto do Contrato, sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE;
h) Executar diretamente o0 Contrato sem transferéncia de

responsabilidades a terceiros;

i) Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas todas as condi¢des exigidas para a contratacao;

j) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessario até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato;

) Comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas
referente & mao de obra utilizada, a fim de caracterizar a execugcdo completa
do Contrato;
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l)Cumprir com as obrigacfes trabalhistas e manter as condi¢cdes para
contratacdo, sob pena de dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sancoes;
m) Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90
(noventa) dias ap06s a assinatura do Contrato, cOpias dos oficios com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
Contrato de prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra (situacao
que gera vedacéao a opcao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do §
1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracgoes;
n) O procedimento informado no item anterior somente sera exigido se a
CONTRATADA nédo se dedicar exclusivamente a atividade de limpeza e
conservacgao, ou a exercer em conjunto com outras atividades para as quais
seja vedada a opc¢ao pelo Simples Nacional, em observancia ao caput do art.
17 (e incisos), c/c o 8§ 5°-C, inciso VI, do art. 18, todos da Lei Complementar
n.° 123/2006;

0) Autorizar, no momento da assinatura do Contrato, a CONTRATANTE
a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no Contrato;
9)] Viabilizar no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da

prestacado dos servigcos, 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio
de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias
foram recolhidas;
q) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para
obtencao de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela Fiscalizagc&o
do Contrato.
r) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados nos
termos da legislacéo vigente.
s)  Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar
0s servigos encaminhando, preferencialmente, os portadores de atestados
de boa conduta e demais referéncias.

7.46. Constitui obrigacdo da Contratada para a prestacao de servico de motorista,
além das estabelecidas nos itens anteriores, o seguinte:

7.46.1. Responder por eventuais multas de transito que o0s motoristas
contratados venham cometer;

7.46.2. Pagar as infragdes de transito cometidas pelos motoristas contratados,
devendo enviar copia do comprovante de pagamento a Administracdo para
registro de ocorréncia. Além do comprovante de pagamento entregue, a
empresa devera, também, apresentar o comprovante de entrega da Declaracéo
de Identificacdo do Condutor Infrator junto ao DETRAN.

7.46.3. Nos casos em que a execugdo de servicos eventualmente venha a
ocorrer em localidades distintas da sede habitual da prestacdo de servigo
(viagens fora da Regido Metropolitana de Belém), a CONTRATADA devera
fornecer diarias aos motoristas designados em valor suficiente para hospedagem
e alimentacado durante o periodo da viagem. Devera fornecer as diarias os custos
de alimentacdo, hospedagem em viagens realizadas fora da regido
metropolitana.
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8. OBRlGACéES DA CONTRATANTE

8.1. Devera proceder o pagamento, do objeto do Contrato, dentro do cronograma
de liberacdo dos recursos financeiros, pelo Departamento de Pagamento do
BANPARA, em conformidade com o estabelecido na sec¢éo deste TR que trata do
Pagamento.

8.2. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obrigacfes contratuais;

8.3.Exercer a fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos por Empregado (S)
designado (s) para esse fim, representando a Administracdo do Banco do Estado
do Para e participando ativamente das sistematicas de superviséo,
acompanhamento e controle de qualidade dos servicos, noticiando a
Administracdo por meio da Geréncia de Servicos Administrativos — GESAD,
gualquer alteracdo ou anormalidade identificada durante a execucdo dos
servigos, ficando a cargo da GESAD notificar a CONTRATADA e elaborar
processo administrativo para aplicacdo de penalidades previstas, quando o fato
assim requerer;

8.4. Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias
para a execucao dos servicgos;

8.5. Prestar a CONTRATADA, em tempo habil, as informacdes eventualmente
necessarias a execucao do objeto;

8.6. Fiscalizar a prestacdo do servico ora contratado, contratado que devera ser
realizada pelos prestadores de servigos devidamente identificados e cadastrados
previamente junto a CONTRATANTE, ndo permitindo que terceiros executem o objeto
do contrato;

8.7. Fornecer condi¢cdes adequadas para instalagdes dos equipamentos, de acordo
com as especificacdes dos servicos;

8.8. Comunicar oficialmente a CONTRATADA de quaisquer falhas ocorridas,
consideradas de natureza grave;

8.9. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Contrato;

8.10. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os
servigos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato;

8.11. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por meio de empregado
especialmente designado, nos termos da Lei Federal n° 13.303/2016 e suas
alteracoes;

8.12. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA, exigindo sua correcao no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forgca maior, devidamente justificado e
aceito pela CONTRATANTE;

8.13. Conferir, vistoriar e aprovar 0s materiais, equipamentos, utensilios,
ferramentas, EPI’s e uniformes a serem entregues pela CONTRATADA, os quais
deverdo estar em acordo com a relacdo minima discriminada neste Termo de
Referéncia, isto através do Fiscal do Contrato do Banco do Estado do Para;
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8.14. Efetuar, quando julgar necessario, inspecdao com a finalidade de verificar a
prestacao dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

8.15. Exigir o afastamento e/ou substituicdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo merega
confianca no trato dos servicos, que produza complicacbes para a supervisdo e
fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicdes que Ihe foram designadas;

8.16. Elaborar relatério de acompanhamento mensal, por meios dos servidores
devidamente designados para fiscalizacdo e acompanhamento do Contrato,
registrando as ocorréncias relativas aos servicos, o nome dos empregados faltosos
(caso nédo haja substituicdo pela CONTRATADA), com o horério e o dia da falta e o
namero de substituicdes ocorridas no més. O desempenho dos empregados da
CONTRATADA e os servicos realizados deverdo ser avaliados, e esta avaliacao
devera ser encaminhada a Superintendéncia de Logistica para devida ciéncia, até o
quinto dia do més subsequente ao servico executado. As informacdes registradas e
conciliadas dardo origem aos descontos nas faturas mensais, com eventual
penalizacdo a ser aplicada a CONTRATADA.

8.17. Proibir que os empregados disponibilizados pela CONTRATADA, durante a
execucao dos servicos, desempenhem funcdes que nao as definidas em Contrato e
Nnos seus respectivos aditivos e muito menos que sejam utilizados para a realizagao
de tarefas particulares;

8.18. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execuc¢ao dos servicos;

8.19. Realizar, quando legalmente autorizado, a retencdo dos impostos e
contribui¢des incidentes sobre a prestacdo do servico, através do Departamento de
Pagamento;

8.20. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro
procedimento de verificacdo que julgar necessario, entre eles os previstos na IN
SLTI/MP n° 05/2017 e suas alteracdes, como o recolhimento do FGTS por meio dos
seguintes documentos: Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP); Cépia da GRF do FGTS com autenticacdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela Internet; Cépia da Relacdo dos
Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP(RE);

8.21. Exigir da CONTRATADA os recolhimentos das contribuicdes ao INSS por meio
de: Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP); Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia; Copia da Guia da
Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela Internet; Coépia da relacdo dos Trabalhadores
Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

8.22. Exigir da CONTRATADA as copias dos comprovantes de pagamento dos
salarios, vales- transporte e auxilio alimentacdo dos empregados postos a disposi¢ao
da Administragdo do Banco do Estado do Paréa; da folha individual de frequéncia de
cada empregado vinculado a execucdo contratual e relagdo mensal do total de




) 3
Banpard
funcionarios, contendo n° de CPF, data de admisséo, funcao e local de execuc¢éo dos
Servigos;

8.23. Verificar, antes de cada pagamento, a regularidade da CONTRATADA
mediante consultas on-line aos Sistemas que permitam acesso ao Cadastro Nacional
de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal
do CNJ e a Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos
Trabalhistas - CNDT, para comprovacéo, dentre outras coisas, do devido recolhimento
das contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e
federais, conforme cada caso;

8.24. Proceder a vistoria nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por
meio da Fiscalizacdo do Contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e
determinando a imediata regularizacéo das falhas eventualmente detectadas;

8.25. Solicitar da CONTRATADA a Ficha de Registro dos Empregados e manter
arquivado durante a vigéncia contratual;

8.26. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

8.27. Comunicar a Secretaria de Estado da Receita Federal, em obediéncia ao
principio da probidade administrativa, para que esta efetue a exclusdo de oficio do
Simples Nacional, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes, caso a CONTRATADA optante pelo
Simples Nacional ndo efetue a comunicacao no prazo assinalado de 90 (noventa) dias
apos a assinatura do Contrato;

8.28. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciérias, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita Federal
do Brasil -RFB;

8.29. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, devera oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

9. DA VISTORIA RELACIONADA AO SERVICO DE LIMPEZA, CONSERVACAO
E HIGIENIZACAO E SERVICO DE HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE
CAIXAS D’AGUA E RESERVATORIO, COM EMISSAO DE LAUDO DE
POTABILIDADE DA AGUA (FACULTATIVA)

A licitante podera vistoriar, 0s postos referentes ao item que vai concorrer, realizando
vistoria nos municipios que achar necesséario do estado do Para previstos neste
Termo de referéncia, para melhor identificar o local onde serdo executados 0s
servigcos, até o penultimo dia atil anterior a data fixada para a abertura da sessao
publica, com o objetivo de se inteirar das condi¢cdes e do grau de dificuldade
existentes. Caso ndo opte por realizar vistoria, devera preencher o Termo de Renuncia
de vistoria, previsto no ADENDO XI — MODELO DE TERMO DE RENUNCIA DE
VISTORIA DAS INSTALACOES, declarando que assume a responsabilidade de
executar o item que vai concorrer, conforme especificacdo técnica prevista neste
Termo de Referéncia.

9.1. Caso opte por realizar vistoria:

a) Deveréa agendar previamente, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia, junto a Geréncia de Servicos Administrativos do
BANPARA, pelo e-maill GESAD@banparanet.com.br/ cpl-
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l@banparanet.com.br, de segunda a sexta-feira, das 10:00h as
14:00h;

b) O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacéo
do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a
abertura da sesséo publica;

c) A visita técnica deve ser realizada por preposto da LICITANTE
devidamente identificado e autorizado.

9.2. A visita técnica tem por objetivo conferir ao BANPARA a certeza e a
comprovagéo de que todos os licitantes conhecem integralmente o objeto da licitagéo
e, via de consequéncia, que suas propostas de precos possam refletir com exatidao a
sua plena execucado, evitando-se futuras alegacdes de desconhecimento das
caracteristicas relacionadas aos prédios do Banco, resguardando esta Instituicdo de
possiveis inexecugdes contratuais.

9.3. Portanto, a finalidade da vistoria visa propiciar aos licitantes o exame, a
conferéncia e a constatacao prévia de todos os detalhes e caracteristicas técnicas do
objeto, para que tomem conhecimento de tudo aquilo que possa, de alguma forma,
influir sobre o custo, preparagéo da proposta e execucao do objeto.

9.4. Caso os licitantes ndo visitem as Unidades previstas para prestacdo do
servigo, ndo poderdo alegar o desconhecimento das condicbes e do grau de
dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das obrigacées assumidas.

10. DO VALOR DE REFERENCIA

10.1. O valor de referéncia (valor estimado) desta licitacdo sera sigiloso, nos termos
do artigo 34 da Lei n° 13.303/2016 e artigo 31 do Regulamento de Licitacdes e
Contratos do Banpara.

11. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO

11.1. Sera utilizado como CRITERIO DE JULGAMENTO o “Menor Preco” e a
ADJUDICACAO serd GLOBAL, sendo respeitados os valores estimados de
cada item.

11.2. JUSTIFICATIVA DA ADJUDICACAO:

11.2.1. A opcéao pelo critério de adjudicacdo informada no item anterior justifica-
se pela economicidade na gestdo contratual. Isso porque, no caso dos servigos
terceirizados, como regra, ndo se revela benéfico o parcelamento para a execucao de
servicos com menor nivel de especializacao (dividi-los por tipo), pois as empresas que
atuam no mercado prestam todos esses tipos de servigo, sendo especializadas néo
em algum deles especificamente, mas na administragdo de méo de obra. A par disso,
um eventual parcelamento ndo ampliaria a competitividade desta licitagdo e
potencialmente aumentaria o custo da contratacdo, uma vez que as empresas
diversas ganharem a prestacao de diferentes servigos da licitagdo, o custo fixo por
posto de trabalho sera maior. Aléem disso, aumentaria a dificuldade de gerenciamento
dos contratos por parte da administracao, que teria de se relacionar com um maior
namero de empresas.
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11.3.MODO DE DISPUTA:

11.3.1 O modo de disputa sera o ABERTO/FECHADO.

11.3.2. O A variacao entre lances devera ser de, no minimo, 5% (cinco por cento)
entre os lances incidindo tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em
relacdo ao lance que cobrir a melhor proposta.

12. REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA:

12.1. Constitui requisitos de qualificagcéo técnica:

12.1.1. Apresentacéo de Atestado de Capacidade Técnica que comprove que a
empresa ja tenha executado ou em execucao, contrato (s) de 50% (cinquenta por
cento) da quantidade total dos postos da contratacdo, ou Seja, necessario
comprovar quantidade compativel com cada item da licitacéo:

a) Item 01: 01 posto

b) Item 02: 05 postos

c) Item 03: 137

d) Item 04: 1.000 diarias
e) Item 05: 04 postos

f) Item 06: 05 postos

g) Item 07: 1.900 diarias

12.1.2. Atestado de Capacidade Técnica que comprove que a licitante ja
executou ou executa objeto compativel com o0 que esta sendo licitado, em
caracteristicas, quantidades e prazos, mediante a comprovacdo de experiéncia
minima de 3 (trés) anos atendendo o quantitativo de postos descritos no item
12.1.1, podendo ser aceito o somatério de atestados em periodo concomitante;

12.1.3. A licitante devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica que
comprove sua aptiddo na execucao de 50% (cinquenta por cento) postos de servicos
de recepcionista ou similar, que envolva profissional de apoio e/ou atendimento de
pessoas com deficiéncia, em periodo nao inferior ao periodo de 12 meses.

12.1.4. O licitante deve disponibilizar todas as informacdes necessérias a
comprovacéao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados 0s servicos;

12.1.5. Aplicavel ao item 07, apresentar licenca definitiva de funcionamento emitido
pela autoridade sanitaria competente.

12.1.6. Aplicavel ao item 07 - Servigo de higienizacao e desinfecg¢ao de caixas d’agua
e reservatorio, com emissao de laudo de potabilidade da agua, certidbes de
Registro em nome do responsavel(eis) Técnico(s) da empresa licitante, dentro do
prazo de validade, bem como da empresa executante, junto ao CREA — Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia.

12.1.7. Aplicavel ao item 07 - Servigo de higienizagao e desinfec¢ao de caixas d’agua
e reservatério, com emissdo de laudo de potabilidade da &agua, quanto ao
savel Técnico, a qualificacdo far-se-a mediante a comprovacao pela licitante,
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na data de apresentacdo da proposta, profissional(ais) de nivel superior com titulo
profissional de Engenheiro(a) Sanitarista e Ambiental, devidamente reconhecido pela
entidade competente, registrado(s) no CREA como responsavel(eis) técnico(s) da
mesma ou ainda, Declaracdo de Compromisso de Vinculagdo Contratual Futura com
profissional, acompanhada da anuéncia deste, caso o licitante se sagre vencedor do
certame, conforme modelo contido no ADENDO XIIl. Tal comprovagéo de vinculo
profissional devera ser feita, conforme o caso, por meio da juntada de:

12.1.7.1. Cépia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com o
devido registro; ou vinculo societario com a empresa (Contrato Social e sua ultima
alteracdo); ou ficha de Registro de Empregado ou do Livro correspondente
devidamente registrado no Ministério do Trabalho; ou Contrato de Trabalho /
Prestacdo de Servicos; Declaracdo de Compromisso de Vinculagdo Contratual
Futuro, conforme adendo XIII.

12.1.7.1.2. Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART (Lei n° 6.496, de 7
de dezembro de 1977) que comprove experiéncia em servico(s) que guarde
caracteristicas com o objeto da licitacéo.

13. REQUISITOS DE QUALIFICACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA E
ECONOMICO-FINANCEIRA:

13.1. O licitante devera apresentar os seguintes documentos relativos a regularidade
fiscal e trabalhista:

a) Devera apresentar os seguintes documentos de HABILITACAO JURIDICA, que
deverdo estar acompanhados de todas as suas alteragcbes ou da respectiva
consolidacao, quando for o caso, e deles devera constar, entre 0s objetivos sociais, a
execucao de atividades da mesma natureza do objeto desta contratacao:
i) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, no caso de empresario individual,
i) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documentos
comprobatérios da eleicdo/nomeacédo de seus administradores, em se tratando
de Sociedades Empresarias ou Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (EIRELI);
iii) Decreto de autorizacdo, devidamente arquivado, quando se tratar de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, com procurador residente
domiciliado no Pais, conforme Paragrafo Unico do artigo 16 do Decreto n.
3.555/2000, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento, expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
iv) Inscricdo do ato constitutivo em cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, no caso de sociedades simples, acompanhada
de prova da indicacédo de seus administradores.
b) Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
c) Prova de regularidade com as fazendas publicas: FEDERAL (inclusive divida ativa),
ESTADUAL (se a sede da empresa for no Estado do Para, a regularidade sera
comprovada por meio de duas certiddes: tributaria e néo tributaria) e MUNICIPAL (se
a sede da empresa for no municipio de Belém, a regularidade sera comprovada por
meio de uma Unica certiddo, em conformidade com o disposto na Instrugdo Normativa
n° 06/2009 — GABS/SEFIN).
d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
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e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho (Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT emitido no site https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces).

13.2. Na habilitacdo econémico-financeira, a Licitante devera apresentar 0s
seguintes documentos:

13.2.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério
distribuidor da comarca da sede da pessoa juridica, somente sera aceita com
o0 prazo méximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua emissao.
a) Agente econémico em recuperacao judicial ou extrajudicial pode participar
de licitacdo, desde que atenda as condicbes para comprovacdo da
capacidade econémica e financeira previstas no edital.

13.2.2. Balanco patrimonial e demais demonstracdes contabeis dos 3 (trés) ultimos
exercicios sociais, ja exigivel e apresentado na forma da lei:
a) Para Sociedades Anbnimas, cOpia autenticada da publicacdo do Balanco
Patrimonial em diario oficial ou jornal de grande circulacdo da sede da empresa
CONTRATANTE;
b) Para as Sociedades Limitadas e demais empresas, coépias legiveis e
autenticadas das paginas do livro diario, onde foram transcritos o Balanco
Patrimonial e a Demonstracédo do Resultado do ultimo exercicio social, com o0s
respectivos termos de abertura e de encerramento registrados na Junta
Comercial; OU no caso de empresas com obrigatoriedade por lei de Registro de
suas demonstracdes em outros 0rgaos, devera apresentar tais demonstracdes
registradas em tais 6rgéos.

c) DemonstracBes Contdbeis elaboradas via escrituragcdo contabil digital,
através do Sistema Publico de Escrituracdo Digital — SPED. Os tipos
societarios obrigados e/ou optantes pela Escrituracdo Contabil Digital —
ECD, consoante disposicdes contidas no Decreto n° 6.022/2007,
regulamentado através da IN n° 2003/2021 da RFB e alteracdes,
apresentardo documentos extraido do Sistema Publico de Escrituracao
Digital — SPED na seguinte forma:

I. Recibo de Entrega de Livro Digital transmitido através do Sistema
Pablico de Escrituracdo Digital — Sped, nos termos do decreto
8.683/2016, desde que ndo haja indeferimento ou solicitagdo de
providéncias;

II. Termos de Abertura e Encerramento do Livro Diario Digital extraidos
do Sistema Publico de Escrituracéo Digital — Sped;

[ll. Balangco e Demonstracdo do Resultado do Exercicio extraidos do
Sistema Publico de Escritura¢éo Digital — Sped.

13.2.3 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor da contratacao (valor cotado na sessao), considerando o
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valor correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, tendo por base o Balanco
Patrimonial e as Demonstracdes Contabeis dos 3 (trés) ultimos exercicios sociais.

13.2.4 Comprovacao de Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor do
valor cotado na sesséao, considerando o valor correspondente ao periodo de 12
(doze) meses, por meio da apresentacdo do Balanco Patrimonial e Demonstracdes
Contabeis dos 3 (trés) ultimos exercicios sociais, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacéo da proposta;

13.2.5 Declaracdo do licitante acompanhada da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII-E da Instrucdo Normativa n°
05/2017, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracao Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta néo é
superior ao patriménio liquido do CONTRATANTE que podera ser atualizado na
forma descrita no item anterior acima, observados 0s seguintes requisitos:

a) A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social;

b) Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

13.2.6 indices de Liquidez Corrente (LC), de Liquidez Geral (LG) e de Solvéncia
Geral (SG) superiores a1l (um):

a) Os indices descritos no subitem acima deverao ser apurados com base no
Balanco Patrimonial e demais demonstracées contdbeis dos 3 (trés) ultimos
exercicios sociais e apresentados de acordo com as seguintes férmulas:

ATIVO CIRCULANTE
LC = mmmm e
PASSIVO CIRCULANTE

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
I ——
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ATIVO TOTAL
SG = S, S
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

b) As microempresas ou empresas de pequeno porte devem atender a todas
as exigéncias para comprovagao da capacidade econdmica e financeira
previstas no edital.
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) Nos casos de consorcios, cada um dos consorciados devem apresentar a
mtegralldade dos documentos sobre as condi¢des econdmicas e financeiras
exigidos no edital.

13.2.7 Caso a empresa possua menos de 3 anos de existéncia, deve-se
apresentar as demonstragdes contabeis do periodo de atividade.

14. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

14.1. O Termo de Referéncia foi elaborado observando as diretrizes de
sustentabilidade estabelecidas pelo Banco, conforme dispfe a Resolugcédo 4.327 do
Banco Central do Brasil, de 25 de abril de 2014, assim como a PRSA do Banco.

14.2. A empresa contratada devera observar os critérios de sustentabilidade
estabelecidos pelo Banco, nos termos do art. 28, do Regulamento de Licitacdes e
Contratos do Banpara, através da Declaracdo de Cumprimento de Condi¢cbes de
Sustentabilidade (Declaracéo de Sustentabilidade), constante no Adendo VI deste TR,
que deverd ser apresentado juntamente com os documentos de habilitagéo.

15. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

15.1. Apo6s homologac&o do resultado do certame, o BANPARA convocara a licitante
vencedora para a assinatura do instrumento contratual correspondente.

15.2. A convocacao de que trata o item anterior devera ser atendida no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis. O prazo podera ser prorrogavel 01 (uma) Unica vez, quando
solicitada, durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracao.

16. DA GARANTIA DA EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do BANPARA, contado da assinatura do
instrumento de contrato ou documento equivalente, comprovante de prestacédo de
garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigac6es assumidas, no percentual
de 5% (cinco por cento) do valor contratado.

16.2. A garantia devera ser prestada em favor do Banco do Estado do Para e devera:

a) O contratado podera optar por uma das modalidades previstas no
paragrafo 1° do artigo 70 da Lei n°® 13.303/2016 (caucédo em dinheiro, seguro-
garantia ou fianca bancaria);

b) Corresponder ao valor de 5% (um por cento) do valor total do
Contrato;

c) Ter cobertura de 90 (noventa) dias, apés o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo ou alteracdo, caso
ocorram.

16.3. Na hipdtese de renovacdes decorrentes de prorrogacdes e/ou alteracdes a
CONTRATADA sera convocada para, no prazo de 10 (dez) dias uteis, renovavel
justificadamente por igual periodo, apresentar nova garantia relativa ao prazo
rengyvado e/ou que abranja as alteragcdes contratuais eventualmente incidentes;

TOx,
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16.4. A inobservancia do prazo fixado para a apresentacdo da garantia acarretara a

aplicacéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato, por
dia de atraso, observado o maximo de 10% (dez por cento);

16.5. O nao cumprimento da apresentacdo da renovacdo da garantia autoriza a
Administracdo a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o art. 84 do Regulamento
de Licitacdes e Contratos do Banco do Estado do Parg;

16.6. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento
de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato;

b) Prejuizos diretos causados a administracdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucéo do Contrato;

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao; e

d) Obrigag0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao

adimplidas pela Contratada, quando couber.

16.7. A garantia somente sera liberada mediante a comprovacdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratacdo, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do primeiro més apés o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pelo Banco do Estado do Para.

16.8. Em se tratando de garantia prestada em caucéo em dinheiro, o depdsito devera
ser feito mediante autorizacdo especifica do Banco do Estado do Para, em conta
determinada por este, para depdsito bancario no montante determinado em favor
desta instituicdo, a qual sera devolvida atualizada monetariamente, nos termos do art.
84 do Regulamento de Licitacbes e Contratos do Banco do Estado do Para.

16.8.1. O comprovante de realizacao do depdsito bancério devera ser entregue
na Superintendéncia de Logistica, para fiscalizacdo e controle do Contrato, que apo6s
encaminhara a GESAD para conciliagao e registro.

16.9. Se a opcao de garantia for pelo Seguro-garantia:

16.9.1. A apodlice deverd indicar o Banco do Estado do Para como beneficiaria;

16.9.2. N&o sera aceita apdlice que contenha clausula que excetue ou exclua a
responsabilidade da CONTRATADA, da instituicdo garantidora da contratacdo ou
contraria aos interesses do Banco do Estado do Paré;

16.9.3. Clausula de atualizacgéao financeira;
16.10. Se a opcao for pela fianca bancaria, esta devera ter:

16.10.1. Afirmacao do Fiador de que, como devedor solidario, fara o pagamento
das obrigagdes contratuais ao BANPARA independentemente de interpelagéo judicial,
caso o afiangado ndo cumpra suas obrigacoes;

16.10.2. Renuncia expressa do fiador ao beneficiario de ordem e aos direitos
previstos nos artigos 827 e 838 do Cdédigo Civil Brasileiro;

16.10.3. Clausula de atualizagéo financeira;
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16.11. Se houver acréscimo ao valor do Contrato a Contratada se obriga a fazer a

complementacgédo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data que
for verificada pelo Banco do Estado do Parg;

16.12. Sera considerada extinta a Garantia:

a) Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Administracdo do Banco do Estado do Para,
mediante Termo Circunstanciado de que a empresa cumpriu todas as
Clausulas do Instrumento Contratual;

b) Com a extin¢ao do Contrato;
c) Isencéo de Responsabilidade da Garantia.

16.13. O Banco do Estado do Para nao executara a Garantia na ocorréncia de uma
ou mais das seguintes hipoteses:

16.13.1. Caso fortuito ou forga maior;

16.13.2. Alteracdo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das
obrigacdes contratuais;

16.13.3. Descumprimento das obrigacdes pela empresa, decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracao;

16.13.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.
16.13.5. Cabera a propria Administracdo do Banco do Estado do Para apurar a

isencdo da responsabilidade, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo
instaurado pelo Banco do Estado do Para.

16.13.6. N&o serdo aceitas garantias que incluam outras isencfes de
responsabilidade que ndo as previstas neste item da Garantia da Execugcdo dos
Servicos.

16.13.7. Para efeitos da execucdo da Garantia, os inadimplementos contratuais
deverédo ser comunicados pela Administracéo do Banco do Estado do Para a empresa
e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo de até 90 (noventa) dias, ap6s o término de
vigéncia do Contrato.

17. DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA

17.1. Em atendimento ao Decreto do Estado do Para n° 877/2008, o pagamento sera
feito através de crédito em conta corrente a ser aberta em uma agéncia do BANPARA,
a qual devera ser indicada na Nota Fiscal/Fatura.

17.2. O PAGAMENTO ser4a processado pela Geréncia de Pagamento a
Fornecedores, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura.

17.3. As notas fiscais devem ser emitidas a partir do 1° ao 5° dia atil do més
subsequente ao término da prestacao de servigco, observando seguinte:

17.3.1. NOTA FISCAL:

a) ESPECIFICACAO DO PRODUTO OU SERVICO: Obrigatoriamente deve
constar na nota fiscal a especificacdo do produto ou servigco contratado ou
ecido pelo prestador/fornecedor, bem como o0 respectivo nimero do
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subitem de servicos da lista anexa a Lei Complementar n® 116/2003 - se for o
caso - e 0 codigo da Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas — CNAE.
Para Pessoa Juridica, o codigo da CNAE informado na nota fiscal deve
obrigatoriamente corresponder ao servi¢co prestado sendo vinculado ao cédigo
de servicos do subitem da LC n° 116/03, bem como estar relacionado ao
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da empresa que prestou o
servigo.

b) ORIENTAQ()ES GERAIS PARA EMISAO DE NOTA FISCAL: As notas
fiscais de servico devem ser emitidas no CNPJ do Banpara da localidade onde
ocorreu a prestacdo. Nao havendo unidade na localidade da prestagéo, a
emissdo deve ocorrer no CNPJ da matriz. Devendo ser observado,
especialmente, os campos abaixo:

I) Tomador do servigo, destinatario ou campo equivalente;

II) Item do servico, Item da nota, dados do produto/servico ou campo
equivalente;

[Il) Descrigao do servigo, dados adicionais ou outro campo livre equivalente.
Observacao: Na ocorréncia de retencdo de INSS com o percentual igual a
3,5%, a empresa deve encaminhar ao Banco (gestor do contrato), juntamente
com o documento fiscal a Declaracdo de Opcdo da Sistematica de
Recolhimento das contribuicdes Previdenciarias. A declaracao deve ser original
e assinada pelo representante legal da pessoa juridica. Caso a empresa néo
disponibilize a citada declaracao, proceder-se-a na retencéao de 11% do INSS.

17.4. E condicdo para o processamento do pagamento a apresentacio por parte da
CONTRATADA da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), referente(s) ao(s) servico(s)
regularmente prestado(s), acompanhada(s), obrigatoriamente, dos documentos
exigidos para a contratacéo, tais como: Certiddes Negativas de Débito da Fazenda
Federal, Municipal, INSS, FGTS e Ministério do Trabalho (CNDT), na Geréncia de
Servicos Administrativos do Banco do Estado do Para - GESAD, para sua devida
certificacao, pelo Fiscal do Contrato, conforme o disposto na Lei n° 13.303/2016, bem
como o rol da documentacédo discriminada abaixo:

17.4.1. GFIP correspondentes as Guias de recolhimento das Contribuicdes
Sociais (INSS e FGTS), com comprovante de entrega/pagamento e recolhimento
individualizado por empregado vinculado a execucéo contratual, relativas ao més
anterior ao servico que se refere a Nota Fiscal/Fatura;

17.4.2. Comprovante de pagamento da remuneracédo, acompanhada da Folha
de Pagamento dos Empregados, correspondente ao més da Ultima Nota
Fiscal/Fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucéo
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Artigo 31 da Lei n°
9.032, de 28 de abril de 1995;

17.4.3. Copia da folha individual de frequéncia de cada empregado vinculado a
execucao contratual e relacdo mensal do total de funcionarios, contendo n® de CPF,
data de admisséao, funcéo e local de execucao do servico;

17.4.4.  Copia dos recibos de entrega dos vales-transportes e vales-alimentacdo
de cada empregado vinculado a execucao contratual, caso haja a obrigatoriedade
do pagamento, em caso da CONTRATADA fornecer o beneficio alimenticio, por
intermédio de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera
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apresentar copias dos respectivos comprovantes de crédito disponivel nos cartbes
dos empregados.

17.5. Caberd a CONTRATADA informar com clareza os numeros da respectiva
agéncia e da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito dos servigcos
prestados.

17.6. A Administracdo do Banco do Estado do Pard reserva-se ao direito de
descontar da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) a serem pagas, qualquer débito da
CONTRATADA em consequéncia de penalidade(s) aplicada(s) durante a execucgao
contratual.

17.7. Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatorios de
situacdo regular em relacdo a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, ao INSS, ao
FGTS e ao Ministério do Trabalho (CNDT) apresentados em atendimento as
exigéncias de contratacdo estiverem com a validade expirada, bem como a
CONTRATADA deixar de cumprir com as obrigaces trabalhistas, o pagamento ficara
retido até a apresentacdo de novos documentos dentro do prazo de validade e/ou 0
devido cumprimento de suas obrigagdes.

17.8. A Nota Fiscal/Fatura ndo aprovada pela Administracdo do Banco do Estado do
Para sera devolvida a CONTRATADA, para as necessarias corre¢cdes, com as
informacdes que motivaram sua rejeicdo, contando-se 0s prazos estabelecidos para
pagamento a partir da data de sua reapresentacéo. A devolugdo do documento nao
aprovado pela Administracdo do BANPARA, em hipétese alguma, servira de pretexto
para que a CONTRATADA suspenda a execuc¢ao dos servigcos ou deixe de efetuar o
pagamento devido a seus empregados e demais obrigaces decorrentes da execucao
do presente instrumento.

17.9. O Banco do Estado do Para podera sustar o pagamento de qualquer Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, no todo ou em parte, no caso de:

17.9.1. Execucao do objeto contratual em desacordo com o avencado;

17.9.2.  Existéncia de débito ou pendéncia de qualquer natureza com o Banco
do Estado do Para;

17.10. As comprovagdes de regularidade da CONTRATADA deveré&o corresponder ao
periodo de execucdo e a mao de obra alocada para a prestacdo dos servicos.
Considerando a Sumula n°® 331, do Tribunal Superior do Trabalho, e visando a garantia
do cumprimento das obrigacBes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara,
mensalmente, em conta vinculada especifica os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos
na execucdo do Contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-A, c/c a
prescricdo constante no item 1, Anexo Xll da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°
05/2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

17.10.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao Contrato, quando devido;

17.10.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados
ao Contrato;
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17.10.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario

proporcional, férias proporcionais e a indenizacdo compensatoria, porventura,
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao Contrato;

17.10.4. Ao final da vigéncia do Contrato para o pagamento de verbas rescisérias;
e

17.10.5. O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a
execucdo completa do Contrato, apdés a comprovagdo, por parte da
CONTRATADA, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos aos servicos contratados.

17.10.6. A movimentagdo da conta vinculada serd efetivada mediante
autorizacdo da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas
obrigacoes.

17.10.7. A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo a CONTRATANTE para
utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagbes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato.

17.10.8. Para a liberacao dos recursos da conta vinculada para o pagamento de
eventuais indenizacgdes trabalhistas dos empregados, ocorridas durante a vigéncia
do Contrato, a CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

17.10.9. A CONTRATANTE expedira, apos a confirmacdo da ocorréncia da
indenizacao trabalhista e a conferéncia dos célculos, a autorizacdo para a
movimentacao, dirigida a instituicdo financeira oficial, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios da CONTRATADA.

17.10.10. A CONTRATADA devera apresentar & CONTRATANTE, no prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis, o comprovante das transferéncias bancarias,
porventura, realizadas para a quitagao das obrigacdes trabalhistas.

17.10.11. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
CONTRATADA, na fase do encerramento do Contrato, somente apds a
comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios,
relativos aos servigos prestados com a devida homologacdo pelo sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados.

17.10.12. A CONTRATANTE, fundamentada no Anexo Xll da instrucdo Normativa
SLTI/MP n° 05/2017, exigira, no momento da assinatura do Contrato, a autorizagédo
da CONTRATADA para fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

17.10.13. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS podera ensejar o pagamento, em juizo, dos valores em débito,
sem prejuizo das sancdes cabiveis.

17.10.14. Ocorrerd a retencdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das sanc¢des
cabiveis, nas hipoteses em que a CONTRATADA:

17.10.14.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
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17.10.14.2. Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos

exigidos para a execucao dos servigos ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada,;

17.10.14.3. Deixar de entregar os beneficios de vale-transporte e auxilio
alimentacédo aos empregados alocados na execucdo dos servigos contratados.

TABELA EXPLICATIVA DOS PERCENTUAIS APLICAVEIS
ITEM PERCENTUAIS | |
13° (décimo terceiro) 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
salario
Férias e 1/3 12,10% (doze virgula dez por cento)
Constitucional
Multa sobre FGTS e
Contribuicdo Social 4,00% (quatro por cento)
sobre o Aviso Prévio
indenizado e sobre o
Aviso Prévio
Trabalhado
24,43% (vinte e quatro virgula quarenta e trés por
Subtotal cento)
Incidéncia do 7,60% 7,82%
Submdédulo 2.2. sobre (sete (sete
férias, 1/3 (um terco) 7,39% (sete virgula virgula virgula
constitucional de trinta e nove por cento) sessenta oitenta e
férias e 13° (décimo por cento) dois por
terceiro) salario cento)
32,03% 32,25%
(trinta e (trinta e
31,82% (trinta e um dois dois
TOTAL virgula oitenta e dois virgula virgula
por cento) zero trés vinte e
por cento cinco por
cento)
17.11. DOS NIVEIS MINIMOS DE SERVICO:
17.11.1. Ser& adotado Instrumento de Medicao de Resultado (Adendo IX) a

fim de estabelecer niveis minimos de servico visando garantir que 0s servicos sejam
prestados a contendo.

17.11.2. O Instrumento de Medicdo de Resultado podera ser alterado de acordo
com o interesse comum entre as partes, sempre que assim aconselharem medidas
de seguranca e/ou sigilo, ou para ajusta-lo a dispositivos legais supervenientes, desde
gue nédo sejam alteradas clausulas contratuais;

17.11.3. O faturamento do servico dar-se-a em conformidade com o nivel da
prestacdo do mesmo, observadas as faixas de ajustes definidas no Adendo IX sendo
aplicados Redutores de Faturas devido a atrasos no prazo e outros descumprimentos,
conforme definidos no referido Adendo.

17.11.4. Assim, devera haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:
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a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigco, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

17.11.5. A fiscalizacdo técnica e administrativa do contrato avaliara
constantemente a execucao do objeto e, se for o caso, podera utilizar a retencéo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada conforme métricas do
Adendo IX, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Na&o produziu os resultados acordados;

b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

18. DA ESTIMATIVA DE CUSTO PARA SERVICOS ESPECIFICOS:

18.1. Os servigos que compreendem os 01, 02, 03 e 06, por sua natureza e baseado
no historico da necessidade do Banpara verificada nos ultimos anos, terdo critérios
especificos na formacao do valor total do contrato, conforme detalhado nesta secéo.

18.2. ESTIMATIVA DE CUSTO PARA SERVICOS EXTRAS, REFORCOS E
VALES-TRANSPORTES DESTINADOS AO SERVIGO DE LIMPEZA DOS CASHS
ALONE DO BANPARA (itens 01, 02 e 03):

18.2.1. No momento da apresentacdo da proposta, o Licitante vencedor devera
considerar o incremento no valor final ofertado em 15% (quinze por cento) para
comportar possivel necessidade de extensdo de jornada de trabalho e/ou realizacéo
de reforgco de servico nas unidades do Banco, com a finalidade de atender a
necessidades emergenciais e/ou eventuais.

18.2.2. Além dos servicos extras e refor¢cos, considerando os 03 (trés) postos de
servicos da SUREC destinados ao servico de limpeza dos CASHS ALONE do
BANPARA, postos estes considerados itinerantes, que obedecerdo a rotas
determinadas por aquela area, parte do valor desse incremento sera utilizado para o
pagamento dos vales-transportes que serdo utilizados para esse fim.

OBS: Esses vales-transportes ndo devem ser confundidos com aqueles
disponibilizados pela empresa ao seu funcionario para deslocamento do mesmo
de sua residéncia ao seu local de trabalho.
18.2.3. Assim, a titulo de exemplo, caso o valor total cotado para a realizacao
do servico de limpeza, conservagéo e higienizacao (considerando 274 serventes + 9
encarregados de servigos gerais + 2 supervisores de limpeza) seja de R$ 1.000,00
(valor exemplificativo (A), o valor do contrato a ser assinado sera de R$ 1.150,00, pois
incidira o incremento de 15% para servicos extras/reforcos, ou seja:

Valor 285 postos (A) R$ 1.000,00
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Valor servicos extras/reforcos R$ 150,00
(B): +15%
TOTAL ESTIMADO (A + B) R$ 1.150,00

Obs. Exemplo a ser praticado no momento da apresentacdo da
proposta.

18.2.4. Os servigos extras e reforgos, a que se refere o item anterior, seréo
realizados mediante solicitacdo formal da CONTRATANTE, e serdo pagos
proporcionalmente a quantidade de horas e/ou dias necessarios a realizagdo do
servico emergencial e/ou eventual, homologados pela SULOC/GESAD, responsavel
pela gestao e fiscalizacdo dos servigos.

18.2.5. Os servicos extras/reforcos quando forem acionados para cobrir um
més, serdo remunerados considerando o valor de um posto fixo; quando ndo cobrir
um més, serdo pagos por diarias, considerando o valor do posto fixo.

18.3. ESTIMATIVA DE CUSTO PARA O SERVICO DE MOTORISTA (ITEM 6):
18.3.1. Para servicos extras:

19.3.1.1 A titulo de pagamento de salério pago aos motoristas contratados, o valor
minimo a ser pago € o piso da Convencao Coletiva de Trabalho vigente a época da
contratacao acrescido de 20% (vinte porcento), por exemplo, A CCT 2024 prevé o
piso de R$ 1.971,11, 20% €& R$ 394,22, portanto, o valor minimo a ser pago ao
motorista € de R$ 2.365,33.

19.3.1.2 No momento da apresentacdo da proposta, o Licitante vencedor devera
considerar para 0s servigos a serem contratados (servigos de motorista, excluindo
a diéaria), o incremento no valor da proposta em 50% (cinquenta por cento) para
comportar possivel necessidade de extensdo de jornada de trabalho e/ou realizagédo
de reforco de servico nas unidades do Banco, com a finalidade de atender a
necessidades emergenciais e/ou eventuais.

18.3.2. Concesséao de diarias:

18.3.2.1. Em caréater excepcional, a licitante vencedora devera pagar diarias ao
motorista em viagem a fim de indenizar despesas provenientes de alimentacédo e
hospedagem.

18.3.2.2. Para efeito de célculo a licitante deverd estimar 60 (sessenta)
diarias/més, observando que esse valor devera ser informado no modelo de proposta
do Adendo | B, e na hipotese de sua utilizacao sera apresentada na planilha de diarias,
com os valores e as incidéncias legais, nos termos do artigo 457, § 2° da
Consolidacao das Leis do Trabalho.

18.3.2.3. A diaria seréa concedida por dia de afastamento da sede, de acordo com
as regras da Convencéao Coletiva Vigente.

18.3.2.4. Considera-se afastamento da sede o deslocamento a distancias
posteriores a Regido Metropolitana de Belém. Caso haja necessidade de
deslocamento com pernoite, sera considerado, neste caso, afastamento da sede.
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18.3.2.5. N&o havera pagamento de diarias em viagens cuja duracao seja de até
8h, ao méximo acrescida das horas extras conforme legislacéo vigente.

18.3.2.6. Na existéncia de viagem, serd obrigacdo da Contratada providenciar
substituto legal sem custo de motorista adicional quando do gozo de folga
compensatoria.

18.3.2.7. As diarias deverdo ser pagas pela empresa licitante ao motorista até a
data de inicio da viagem e em casos excepcionais, justificados, até 24 (vinte e quatro)
horas apds a data de inicio do deslocamento.

18.3.2.8. O valor minimo, liquido, a ser repassado ao motorista, sera de R$ 350,00
(trezentos e cinquenta reais), devendo a Contratada acrescer a este valor, no
momento de proposta e lances, 0 seu custo administrativo, se houver, que devera ser
objeto de planilha contendo os custos em carater de nota explicativa.

18.3.3. Composicao do preco e projecédo do valor estimado para o servico
de motorista:

DESCRICAO VALOR EM R$
VALOR DO CUSTO UNIT MOTORISTA MENSAL
(A)

VALOR SERVICOS EXTRAS (B) — 50% do valor
do custo unit motorista mensal (A)

VALOR DO CUSTO TOTAL UNIT MOTORISTA
MENSAL (D)
(D) =(A) +(B)
VALOR DO CUSTO TOTAL MOTORISTA
MENSAL (E)
(E) = (D) x 10 MOTORISTAS
VALOR DAS 60 DIARIAS/MES (C)
(VALOR LIQUIDO MINIMO DA DIARIA R$ 350,00
+ custo adm e tributos)

VALOR DO CUSTO TOTAL MENSAL PARA 10
MOTORISTAS INCLUINDO AS DIARIAS (F)
(F)=(E) +(C)

TOTAL TOTAL DO CONTRATO (G)

(G) = (F) x 60

18.3.3.1. Para efeito de lances, o valor total estimado para a realizacao do objeto
da licitacdo, deve ser considerado o custo unitario por motorista (A) + Valor servicos
extras (B) + valor destinado as diarias (C), considerando a quantidade maxima de 60
mensais, 720 anuais e 3600 nos 5 anos, de valor minimo de cada diaria de R$ 350,00
pagos efetivamente ao motorista (portanto, os custos administrativos da empresa
sobre o valor da diaria deverdo ser computados em adi¢do a este valor) conforme
ADENDO |I.

18.3.3.2. O custo total estimado relativo as Horas-Extras (B) equivale a, no
minimo, 50% do VALOR DA PRESTACAO DE SERVICO DE MOTORISTA,
EXLUINDO-SE AS DIARIAS que somente serdo pagas se, efetivamente e
comprovadamente, utilizadas e, ainda, somente, na quantidade utilizada.




) 3
Banpard
18.3.3.3. O custo total estimado relativo a 60 diarias mensais (C) somente sera

pago se, efetivamente e comprovadamente, utilizadas e, ainda, somente, na
quantidade utilizada.

19. DA VIGENCIA DO CONTRATO

19.1. O prazo de vigéncia desta contratacdo € de 5 (cinco) anos, a partir da
assinatura do contrato pelas partes contratantes, podendo ser prorrogado até o limite
de 10 (dez) anos.

19.2. Os prazos previstos no item anterior, de execugao e vigéncia, poderao ser
prorrogados, durante a vigéncia contratual, com a aquiescéncia da CONTRATADA,
por meio de termo aditivo.

20. DA REPACTUACAO E REAJUSTE DE PRECOS

20.1. Cabera repactuacdo para os servigos contratados descritos nos itens 01 —
servico de limpeza, 02 — encarregado de servicos gerais, 03 — serventes, 05 —
recepcionista e 06 — motorista neste Termo de Referéncia. Para os itens 04 — jardineiro
e 07 — limpeza de caixa d’agua cabera reajuste, considerando o IPCA, mantido pelo
IBGE, acumulado em 12 (dose) meses.

20.2. A repactuacdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratacéo,
respeitada a anualidade, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do Contrato € direito
da CONTRATADA e nado podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos
contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurada a CONTRATADA a manutencdo das
condi¢Oes efetivas da proposta inicial.

20.2.1. Fica estabelecido, como condicdo para eventual repactuacdo, que a
Contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcao determinada no Subitem 16.1 deste Termo de
Referéncia, em relacdo ao valor contratado.

20.3. A repactuacdo de precos sera concedida desde que seja observado o
interregno minimo de um ano:

20.4. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao, decorrente
da variacdo dos custos da mado de obra, sera contado a partir da data do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacao da proposta, devendo repassar integralmente o aumento de custos da
mao de obra decorrente desses instrumentos.

20.5. Nas repactuacgfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

20.6. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas
vigéncias iniciadas a partir da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, exclusivamente para os itens que as motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca, porventura, existente.

20.7. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacdo de precos, com a comprovagao do
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aumento dos custos ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacgao, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacéo.

20.8. A CONTRATADA devera exercer o direito a repactuacdo, pleiteando o
reconhecimento deste perante a Administragdo, a partir do terceiro dia da data do
registro, no orgao regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou
convencado coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da categoria
profissional abrangida pelo Contrato.

20.9. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

20.10. A Administracdo dispora de até 60 (sessenta) dias para a decisdo sobre o
pedido de repactuagdo, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos.

20.11. Este prazo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacgao da
variacdo dos custos.

20.12. A Administracdo podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

20.13. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento e ndo poderdo
alterar o equilibrio econdmico e financeiro do Contrato, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, em que deverédo ser formalizadas por aditamento.

20.14. As repactuacdes a que a CONTRATADA fazer jus e ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do Contrato.

20.15. Nas situacfes abaixo relacionadas, o Contrato podera ser prorrogado e o
instrumento de aditamento da prorrogacéo podera conter clausula - por solicitacdo da
CONTRATADA, acompanhada das devidas justificativas, desde que néo tenha dado
causa para o descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitacado de
repactuacao, ou por interesse da Administracéo, devidamente justificado — prevendo
a possibilidade de repactuacdo pretérita com efeitos financeiros desde a data
estabelecida no acordo ou convencao coletiva de trabalho ou senten¢a normativa que
alterou o salario da categoria profissional:

20.16. O acordo ou convencao coletiva de trabalho néo tiver sido registrado até a data
da prorrogacao Contratual;

20.17.0 acordo ou convencao coletiva de trabalho for registrado, ou procedido a
solicitacao de repactuacédo, em data proxima a da prorrogacao contratual, no caso em
que o0 processamento da repactuacdo podera, justificadamente, prejudicar a
prorrogacao;

20.18. Qualquer outra situacdo em que a CONTRATADA, comprovadamente, nao
tiver dado causa para que a solicitacdo de repactuacéo nao tenha sido feita no prazo
estabelecido neste item, ou que haja interesse da Administracao.

20.19. Os efeitos financeiros da repactuacao deverdo ocorrer, exclusivamente, para
0s itens que a motivaram e apenas em relacéo a diferenca, porventura, existente;
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20.20. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer

momento, a manutencao do equilibrio econdmico do Contrato, com base na legislagéo
aplicavel.

21. DA RESCISAO

21.1. O inadimplemento contratual de ambas as partes autoriza a rescisao, que deve
ser formalizada por distrato e antecedida de comunicacdo a outra parte contratante
sobre a intencdo de rescisdo, apontando-se as razdes que lhe sdo determinantes,
dando-se o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para eventual manifestacdo. A rescisdo
administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada, devidamente ratificada pelo Gestor do Banco do Estado do Para. Na
rescisdo contratual, deve ser observado o disposto no art. 97 do Regulamento de
LicitagBes e Contratos do Banpara.

21.2. A CONTRATADA reconhece, desde ja, os direitos do Banco do Estado do Par4,
em caso de rescisdo administrativa prevista na legislacdo referente a Licitacdes e
Contratos Administrativos.

21.3. No procedimento que visa a rescisdo do Contrato, sera assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade do Banco do Estado do Para adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras, como:

21.3.1. Assuncdo imediata do objeto do Contrato, no estado em que se
encontrar, por ato proprio do Banco do Estado do Para;

21.3.2. Ocupacéo e utilizagéo do local, instalacdes, equipamentos e materiais
empregados na execucdo do Contrato, necessarios a sua continuidade, na forma
prevista na legislacdo em vigor;

21.3.3. Retencao dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados a Banco do Estado do Paré;

21.3.4. Dentre outras medidas acauteladoras para que ndo haja a imediata
interrupcéo dos servicos.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. No caso de atraso injustificado, execuc¢éo parcial ou inexecucao do contrato, a
CONTRATADA ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
ressalvados os casos devidamente justificados e comprovados, a critério da
administracdo e ainda garantida prévia a ampla defesa, as seguintes cominacdes
administrativas, cumulativamente ou n&do, com as penalidades previstas neste
instrumento, sem prejuizo da apuragdo das perdas e danos:

l) adverténcia e multa de mora;

Il) multa;

[Il) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar; com o BANPARA, por prazo néo superior a 2 (dois) anos.
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22.2. A CONTRATADA, durante a execucao do contrato, ficara sujeita a adverténcia

e multa, as infragBes e sanc¢des previsto no art. 98 do Regulamento de Licitacdes e
Contratos.

22.3. Asancao de adverténcia e multa devera ser devidamente certificada pelo fiscal
do contrato, sendo que para sua aplicacdo serdo garantidos os direitos da ampla
defesa e do contraditorio.

22.4. Sera aplicada multa de 20% (vinte por cento) apurada sobre o valor da
obrigacdo inadimplida, no caso de rescisdo por falta imputada & CONTRATADA,
sem prejuizo das perdas e danos e lucros cessantes sofridos pelo Banco.

22.4.1. A multa é a san¢do pecuniaria que sera imposta a contratada por atraso
injustificado na entrega ou execucdo do contrato, e sera aplicada nos seguintes
percentuais:
a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega
de material ou execucao de servicos, calculado sobre o montante das parcelas
obrigacionais adimplidas em atraso, até o limite de 9,9% (nove inteiros e nove
décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;
b) 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na
entrega de material ou execucao de servicos, calculado, desde o primeiro dia de
atraso, sobre o montante das parcelas inadimplidas do contrato, em caréater
excepcional, e a critério do BANPARA, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta)
dias ndo podendo ultrapassar o valor previsto para o inadimplemento completo
da obrigacao contratada;
C) 5% (cinco por cento) sobre o valor da obrigacdo inadimplida do
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem
prejuizo da aplicacao do disposto nas alineas a e b deste subitem;
d) 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatério
em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administracdo, recusa parcial ou total na entrega do material,
recusa na conclusdo do servico, ou rescisdo do contrato/ nota de empenho,
calculado sobre a parte inadimplente; e

e) Até 20% (vinte por cento) sobre o valor do calculada sobre o valor
inadimplido, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato.

22.5.A sancdo de suspensdo, referida no inciso Il do Artigo 83 da Lei n.
13.303/2016, deve observar os seguintes parametros:
a) Se nédo se caracterizar ma-fe,
b) Caracterizada a ma-fé ou intencdo desonesta, a pena base deve ser de

1 (um) ano e a pena minima deve ser de 6 (seis) meses, mesmo aplicando as
atenuantes previstas no item 22.7.

22.6. As penas bases definidas neste Termo de Referéncia e no Instrumento
Contratual podem ser qualificadas nos seguintes casos:

22.7. Em 1/2 (um meio), se o apenado for reincidente;

22.8. Em 1/2 (um meio), se a falta do apenado tiver produzido prejuizos
relevantes para o BANPARA.
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22.9. As penas bases definidas neste Termo de Referéncia e no Instrumento
Contratual podem ser atenuadas nos seguintes casos:

a) Em 1/4 (um quarto), se o apenado nao for reincidente;

b) Em 1/4 (um quarto), se a falta do apenado néo tiver produzido prejuizos
relevantes para o BANPARA,

C) Em 1/4 (um quarto), se o apenado tiver reconhecido a falta e se dispuser
a tomar medidas para corrigi-la;

d) Em 1/4 (um quarto), se o apenado comprovar a existéncia e a eficacia
de procedimentos internos de integridade, de acordo com os requisitos do
Artigo 42 do Decreto n. 8.420/2015.

23. DA FISCALIZACAO

23.1.FISCALIZACAO TECNICA:

23.1.1. A fiscalizacdo das unidades € feita em conjunto com os gestores das
unidades, ja as atestacdes das notas dos servicos serdo realizadas pelo fiscal de
Contrato que sera funcionario do Banco lotado na Geréncia de Servicos
Administrativos do BANPARA - GESAD.

23.1.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo do Contrato consistem
na verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do Contrato, que seréao
exercidos por representantes do Banco do Estado do Para (BANPARA), conforme o
Regulamento de Licitac6es e Contratos do Banpara.

23.1.3. O(s) fiscal(is) do Banco do Estado do Para deverdo ter a experiéncia
necessaria para 0 acompanhamento e controle da execucdo dos servicos e do
Contrato, devendo observar o seguinte:

a) Emitir Ordem de Execucéo de Servicos, a partir da data da assinatura
do Contrato, para ciéncia da CONTRATADA do inicio dos servigos;
b) Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a

execucao dos servicos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados;

C) Verificar, mensalmente, se a execucdo dos servicos esta em
conformidade com especificado em Contrato;
d) As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do(s)

fiscal(is) deverdo ser solicitadas aos seus superiores, em tempo habil, para a
adocdo das medidas convenientes e informadas imediatamente ao
Superintendente da Superintendéncia de Logistica (SULOC).
23.1.4. A existéncia da fiscalizacao por parte do Banco do Estado do Para, ndo
diminui ou altera a responsabilidade da CONTRATADA no cumprimento do objeto a
ser contratado.

23.1.5. O Banco do Estado do Para, baseado no relatério de fiscalizacéo
técnica, podera exigir o afastamento de qualquer funcionario ou preposto da
CONTRATADA que cause embaraco a fiscalizacdo, ou que adote procedimentos
incompativeis com o exercicio das fun¢gdes que Ihe forem atribuidas.
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23.1.6. O Banco do Estado do Para reserva-se o direito de, sem que de qualquer

forma restrinja a plenitude da responsabilidade da CONTRATADA, exercer a mais
ampla e completa fiscalizacdo sobre o objeto contratado, cabendo-lhe:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes e condi¢cdes avencadas neste
Termo de Referéncia, com seus respectivos adendos, Contrato e Proposta da
CONTRATADA,

b) Realizar contatos diretos com a CONTRATADA e/ou seu representante
legal,

C) Ordenar a retirada imediata e substituicdo de empregado da Contratada

gue estiver sem uniforme, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente; e
d) Realizar gestéo para sanar casos omissos, na sua esfera de atribuicao,
submetendo a autoridade superior as questdes controversas decorrentes da
execucao da contratacdo, com o objetivo de dar solu¢éo as questdes suscitadas,
preferencialmente no &mbito administrativo;
23.1.7. Durante a execucdo do objeto o fiscal técnico deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,

devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

23.1.8. O fiscal técnico do Contrato devera apresentar ao preposto da
CONTRATADA a avaliacao da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de
desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizados.

23.1.9. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliacao realizada.

23.1.10. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo dos
servicos com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

23.1.11. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo dos servicos em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, serdo aplicadas as san¢fes a Contratada, de acordo com as regras
previstas no Contrato.

23.1.12. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos.

23.1.13. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,
o fiscal técnico do Contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicativos previstos no ato convocatorio,
gue poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do Contrato.

23.2.FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:
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23.2.1. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracgéo falhas que impactem o Contrato como um
todo, e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

23.2.2. O (s) fiscal (is) do Contrato participara (ao) ativamente das sistematicas
de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade dos servigos, registrando
qualquer alteracdo ou anormalidade identificada durante a execug¢do dos servicos e
as providéncias que foram tomadas para sua solucdo. Caso o fato a ser resolvido
esteja acima das atribuicdes do(s) fiscal(is), a Superintendéncia de Logistica devera
tomar providéncias quanto a notificacdo a CONTRATADA.

23.2.3. Constitui atividade da fiscalizacdo administrativa:

a) Verificar, mensalmente, se a execu¢do dos servicos esta em
conformidade com especificado em Contrato, descontando-se do valor devido o
equivalente a indisponibilidade dos servicos e por motivos imputaveis a
CONTRATADA, sem prejuizo das demais sancdes disciplinadas;

b) Notificar a CONTRATADA, com base no relatorio de fiscalizacdo e
acompanhamento, a respeito de fatos e atos que estiverem em desacordo com
os Termos do Contrato, para que proceda a elaboracdo de procedimento
administrativo para possivel aplicacdo de penalidades previstas no Instrumento
Contratual e, se for o caso, o desconto em fatura da mesma,

C) Certificar as Notas Fiscais dos servigos devidamente prestados pela
CONTRATADA, ao ser convocado pela Geréncia de Servicos Administrativos do
Banco do Estado do Parg;

24.  DISPOSICOES FINAIS

24.1. A CONTRATADA deverd indicar pessoa responsavel pelo acompanhamento
dos servicos, com poderes para dirimir eventuais duvidas, solucionar questdes nao
previstas no contrato e apresentar solucbes praticas e &geis para quaisquer
problemas que envolvam as partes

24.2. Este Termo de Referéncia é composto pelos seguintes Adendos:
ADENDO | — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
ADENDO Il — DESCRICAO E QUANTITATIVO DE MATERIAIS

ADENDO II-B - PLANILHA DE DESCRICAO E QUANTITATIVO DE EQUIPAMENTOS
DE PROTECAO INDIVIDUAL (SERVENTE)

ADENDO II-C - PLANILHA DE DESCRICAO QUANTITATIVO DE UNIFORME
(SERVENTE)

ADENDO 1I-D - PLANILHA DE DESCRICAO E QUANTITATIVO DE UNIFORME
(ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS E SUPERVISOR DE LIMPEZA)

ADENDO II-E - PLANILHA DE DESCRICAO E QUANTITATIVO DE UNIFORME
(JARDINEIRO)

ADENDO II-F - PLANILHA DE DESCRICAO E QUANTITATIVO DE UNIFORME
CIONISTA)
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ADENDO I[I-G - PLANILHA DE DESCRK;AO E QUANTITATIVO DE UNIFORME
(MOTORISTA)

ADENDO II-H- PLANILHA DE PESCRI(}AO E QUANTITATIVO DE UNIFORME
(HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE RESERVATORIO)

ADENDO Il — ITENS DA LICITACAO

ADENDO IV — MODELO DE PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO — PARA CADA
ITEM DA LICITACAO

ADENDO V — MODELO DE DECLARA(}ANO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

ADENDO VI - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE
SUSTENTABILIDADE

ADENDO VIl — DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA
ADENDO VIII - MATRIZ DE RISCOS
ADENDO IX — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA)

ADENDO IX-A -— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA) — SERVICO
DE LIMPEZA

ADENDO IX-B -— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA) — SERVICO
DE RECEPCIONISTA

ADENDO IX-C -— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA) — SERVICO
DE MOTORISTA

ADENDO IX-D -— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA) - SERVICO
DE HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE CAIXA D’AGUA E RESERVATORIOS

ADENDO X — MODELO DE TERMO DE VISTORIA DAS INSTALACOES

ADENDO XI — MODELO DE TERMO DE RENUNCIA DE VISTORIA DAS
INSTALACOES

ADENDO XII - TERMO DE COMPROMISSO DE POLITICA ANTICORRUPCAO

ADENDO XIll — DECLARACAO DE FUTURA CONTRATACAO RESPONSAVEL
TECNICO

ADENDO XIV — DIMENSIONAMENTO DOS RESERVATORIOS
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ADENDO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao BANCO DO ESTADO DO PARA S A.
Av. Presidente Vargas, n° 251, Ed. BANPARA — 1° andar
Comércio, Belém/PA, CEP 66.010-000

Ref.: Edital de Licitacdo n° ............... [overinnnnns

Objeto:.......vveeee.

Prezados senhores,

A e , inscrita no CNPJ sob o n° .............. , sediada ............... (endereco
completo)............... , com o telefone para contato n° (............... ) P ——————— e
e-mail .............. , por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) ............... ,
............... (cargo)..............., portador(a) da Carteira de Identidade n° ............... e do
CPF n° . , residente e domiciliado(@) NO  ............... (endereco
completo)............... , tendo examinado as condi¢cdes do edital e dos anexos que o

integram, apresenta a proposta comercial relativa a licitagcdo em epigrafe, assumindo
inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido cometidos
guando da preparagao da mesma:

1. Propde-se o Valor Total de RS ...............  CRTPP ), conforme abaixo:

OBS!. Considerar a aliguota de ISS para o municipio da prestacdo do servico,
considerando o local de prestacao de servico.

OBS?. Considerar o local de prestacio de servico:

Servicos Continuados de Limpeza, conservacao e higienizacdo: havera postos
nos 144 municipios do Estado do Para. Logo, devera ser apresentada 01 planilha
de formacéo de preco para cada municipio, considerando a particularidade de
ISS e outros custos, como por exemplo, valor do vale transporte.

Jardineiro: o valor da diéria deve considerar a variacdo do ISS, considerando
que o servi¢co poderda ser realizado nos 144 municipios do Estado do Para.

Servico continuado de recepcionista: local de prestacdo de servico — Belém

Servi¢co continuado de motorista: local de prestacdo de servico — Belém. Com
excecdo da realizacdo das diarias, que pode ser para os 144 municipios do
Estado do Para.

a) Servigcos Continuados de Limpeza, conservagao e higienizagao:

ITEM | Contratagcéo de | Total Valor Valor Valor
empresa de Unitario | Unitario por | total =
especializada na | postos por posto
prestacao de (A) mensal (B)
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Servigos de posto X (C) x
limpeza, mensal | quantidades 60
conservacao, (B) de postos | meses
higienizacdo para (A) =
atender o Banco (©)
do Estado do Para
- BANPARA

1 Supervisor de 2 R$ R$
Limpeza

2 Encarregado de 9 R$ R$
Servicos Gerais

3 Serventes 274 R$ R$

Valor Total R$

a.l) Valor total da proposta para servico de limpeza, conservacdo e

higienizacao:
Valor 285 postos (A) R$
Valor servigos extras/refor¢os (B): + R$
15% do valor total dos 285 postos
VALOR TOTAL DA PROSTA (A + B) R$

OBS!. Para as funcbes de Encarregado de Servicos Gerais, Serventes e
Supervisor de Limpeza a contracdo é de servi¢co continuo.

OBS?: Apresentar planilha de formacdo de preco para cada item a ser
contratado, conforme disposto no Adendo IV.

b) Servicos Solicitados por Demanda:

ITEM | Contratacéo Estimativa | Valor Valor total =

de empresa de diarias | Unitario | Valor Unitario por
especializada (B) por posto diaria (C) x
na prestacao posto guantidades de
de servicos | Total diaria | estimadas de diéarias
de de (©) (B)
jardinagem postos
para atender (A)
o Banco do
Estado do
Para -
BANPARA

4
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;

Jardineiro 2 2000 R$ R$

7 Servigo de 2
higienizagéo e
desinfeccao de
caixas d’agua e
reservatorio,
com emisséo de
laudo de
potabilidade da
agua

3800 R$ R$

OBS!. Para Jardineiro e Servigo de higienizagéo e desinfec¢éo de caixas d’agua e
reservatorio, com emisséo de laudo de potabilidade da agua, a contratacdo € por
demanda, ou seja, para prestacao de servico em qualquer dos postos ativados,
dentro do territério do Estado do Para, por conforme solicitacdo/demanda do
Banpara, sendo remunerado por diaria.

OBS?. A Estimativa de diarias por ano, considera a prestacéo de servigo pelos
postos previstos (A).

OBS3. Para efeito de utilizacdo durante a vigéncia do contrato, esta sendo
previsto a possibilidade de ativacao de 02 postos de servico simultaneamente
ou nao, em regime de demanda, que poderdo atuar em qualquer Unidade do
Banpara localizada no Estado do Para, com o quantitativo maximo de
realizacdo de diarias.

OBS*“. Para formacéo do preco, devera ser apresentado o valor da diaria para
realizacdo dos servicos a serem executados, atendendo as especificacfes
prevista nesse Termo de Referéncia.

C) Servico continuado de recepcionista:

ITEM | Contratacéo Valor Valor Valor total =
de empresa Unitario | Mensal (C)x 60
especializada (B) C) =
na prestacao (A) x
de servicos | Total (B)
de de
jardinagem postos
para atender (A)

o Banco do
Estado do
Para -
BANPARA
5 Recepcionista 8 R$ R$ R$

OBS!. Para a funcéo de recepcionista a contracéo é de servico continuo.

OBS?: Apresentar planilha de formacéo de preco, conforme disposto no Adendo

V.

d) Servi¢co continuado de motorista:
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DESCRICAO VALOR EM R$

VALOR DO CUSTO UNIT MOTORISTA MENSAL (A)

VALOR SERVICOS EXTRAS (B) — 50% do valor do custo
unit motorista mensal (A)

VALOR DO CUSTO TOTAL UNIT MOTORISTA
MENSAL (D)
(D)=(A) +(B)
VALOR DO CUSTO TOTAL MOTORISTA MENSAL (E)
(E) = (D) x 10 MOTORISTAS
VALOR DAS 60 DIARIAS/MES (C)
(VALOR MINIMO DA DIARIA R$ 350,00)

VALOR DO CUSTO TOTAL MENSAL PARA 10
MOTORISTAS INCLUINDO AS DIARIAS (F)
(F) = (E) + (C)

TOTAL TOTAL DO CONTRATO (G)

(G) =(F) x60

OBS!. Para a funcdo de motorista a contracéo é de servigco continuo.
OBS?: Apresentar planilha de formacéo de preco, conforme disposto no Adendo
V.

3. DO ANEXO DA PROPOSTA:

Juntamente com a Proposta de Precos, a licitante vencedora deverd anexar,
obrigatoriamente:

A) As Planilhas de Custo e Formacéo de Precos para cada localidade e Postos de
servico a ser contratado;

B) Os acordos ou convengdes coletivas que regem as categorias profissionais
vinculadas a execucdo do servigco e respectiva(s) certiddo (S) que comprove o
atendimento do Artigo 607 do Decreto Lei n® 5.452 de 01 de Maio de 1943;

4. O prazo de validade da proposta de precos é de 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, contados da data da abertura da licitacao.

5. Declaramos que o(s) bens SERAO entregues estritamente de acordo com as
especificacoes, condi¢des, exigéncias constantes do Termo de Referéncia Anexo | do
edital, bem como, nos seus demais anexos, sob pena de ndo serem aceitos pelo 6rgao
licitante.

6. Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condicdes e exigéncias
estabelecidas na minuta do Termo de Referéncia, bem como aceitamos todas as
obrigacdes e responsabilidades nele especificadas.

7. Declaro que nos precos propostos estédo incluidos todos os custos e despesas,
inclusive taxas, impostos, tributos, contribuicbes sociais, para fiscais, comerciais e
outros inerentes a legislagéo vigente.

elacdo as prerrogativas da Lei Complementar n® 123/2016, o proponente:

TO,
GOV DR
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() Enquadra-se como microempresa, empresa de pequeno porte ou equivalente
legal, nos termos previsto no Decreto n°® 8.538/2015, conforme certiddo expedida pela
Junta Comercial ou Cartério de Registro em anexo. Ainda, que:

( ) E optante do Simples Nacional, submetendo-se a aliquota de ....... %, apurada com
base no faturamento acumulado dos ultimos 12 (doze) meses.
( ) N&o é optante do Simples Nacional.

9. Declaramos estar cientes da responsabilidade administrativa, civil e penal, bem
como ter tomado conhecimento de todas as informacdes e condi¢cdes necessarias a
correta cotacao do objeto licitado.

10. Até que a nota de empenho seja recebida, esta proposta constituird um
compromisso da empresa ............... , Observadas as condi¢des do edital. Caso esta
proposta n&o venha a ser aceita para contratacdo, o BANPARA fica desobrigada de
qualquer responsabilidade referente a presente proposta.

11. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com as condicbes
estabelecidas no termo de referéncia e na nota de empenho. Devem ser utilizados,
para quaisquer pagamentos, os dados bancérios a seguir:

BANCO: 037 ...............

AGENCIA: ...............

CONTA-CORRENTE.: ...............

IMPORTANTE: Caso ndo seja informado desde j4, nos campos acima citados, a
agéncia e conta aberta no Banco do Estado do Par4, em cumprimento ao art. 2° do
Decreto Estadual n.° 877/2008 de 31/03/2008, O LICITANTE VENCEDOR DEVERA
APRESENTAR A SEGUINTE DECLARACAOQ:

“NOS COMPROMETEMOS A REALIZAR A REFERIDA ABERTURA DA CONTA
NO PRAZO MAXIMO DE ATE 05 (CINCO DIAS) CONSECUTIVOS CONTADOS DA
ASSINATURA DO CONTRATO.”

12. Por fim, declaramos estar de pleno acordo com todas as condi¢des e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigacdes e
responsabilidades especificadas no edital, termo de referéncia e contrato.

(Representante Legal)
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ADENDO Il - DESCRICAO E QUANTITATIVO DE MATERIAIS

ADENDO II-A  PLANILHA DE DESCRJ(;AO E QUANTITATIVO DE
EQUIPAMENTOS LIMPEZA E CONSERVACAO NA IMPLANTACAO

Planilha 01: Equipamentos

Quant.| Valor | Valor

=i | Shlel Descricao anual | Unitario| Total

Aspirador industrial de po
ultra silencioso 57db, cap.
do tanque: 15 litros; vacuo
1 Unid. | de pressédo: 2600 mmH20; 10
poténcia: 1100 W; gtde de
motores: 1; Aspiracdo m3

por hora: 200; Peso: 11 Kg
Lavadora de alta presséo 5
2 Unid. | profissional de 2500Lbs,
1500W

Lavadoura industrial 20
3 Unid | completa enceradeira (350cm
- cleaner)

Maquina rocadeira elétrica 5
700 wats

1-VALOR TOTAL

2 - DEPRECIAGCAO ANUAL 10%

3 - VALOR LIQUIDO ANUAL (1-2)

4 - VALOR LIQUIDO MENSAL (3/12)
5 - QUANTIDADE DE SERVENTES 274

6 - VALOR APROPRIADO POR SERVENTE
(4/5) (A

SER APLICADO NA PCFP)

Obs: A depreciacéo utiliza-se como parametro a tabela da Receia Federal do
Brasil
(http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=15004&vis
ao=original).

4 Unid
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Planilha 02: Material

: . Quant.| Valor | Valor
e s BEECleely anual | Unitario| Total
Unid. | Escada de aluminium (7
1 5
degraus)
. Escada de aluminium (8
2 Unid. degraus) 168
. Mangueira 20mts
3 Unid. 168
. Mangueira 3/4 tracada 50m
4 Unid. 5
) Enchada 5
5 Unid
) Ancinho 5
6 Unid
. Carrinho de méo 5
7 Unid
_ P& de construcdo 5
8 Unid
. Tercado 5
9 Unid
10 Unid | Extencdo 50mts 168
11 Unid | Extencdo 25 mts 5
12 Unid | Placas sinalizadoras 168
13 Unid | Tesoura de poda 5
1-VALOR TOTAL
2 - VALOR LIQUIDO MENSAL (1/12)
3 - QUANTIDADE DE SERVENTES 274
6 - VALOR RATEIRO POR SERVENTE (2/3)
(A SER APLICADO NA PCFP)
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Planilha 03: Relacdo de Equipamentos Utilizados nas Unidades do

Banpara

UNIDADE

EQUIPAMENTO

QUANTIDADE

COMPLEXO
MUNICIPALIDADE

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ASPIRADOR DE PO ELETROLUX GT 300
ESCADA DE ALUMINIUM
(7 DEGRAUS)
ESCADA DE ALUMINIUM
(8 DEGRAUS)
MANGUEIRA 3/4 TRACADA 50M
MANGUEIRA 20 M
LAVADORA DE ALTA PRESSAO KARCHER - 340
ENCHADA
ANCINHO
CARRINHO DE MAO
PA DE CONSTRUCAO
TERCADO
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
TESOURA DE PODA

COMPLEXO SENADOR
LEMOS C/ MAURITI

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ASPIRADOR DE PO ELETROLUX GT 300
ESCADA DE ALUMINIUM
(7 DEGRAUS)
ESCADA DE ALUMINIUM
(8 DEGRAUS)
MANGUEIRA 3/4 TRACADA 50M
MANGUEIRA 20 M
LAVADORA DE ALTA PRESSAO KARCHER - 340
ENCHADA
ANCINHO
CARRINHO DE MAO
PA DE CONSTRUCAO
TERCADO
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
TESOURA DE PODA

EDIFICIO NAZARE

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ASPIRADOR DE PO ELETROLUX GT 300
ESCADA DE ALUMINIUM
(7 DEGRAUS)
ESCADA DE ALUMINIUM
(8 DEGRAUS)
MANGUEIRA 3/4 TRACADA 50M
MANGUEIRA 20 M
LAVADORA DE ALTA PRESSAO KARCHER - 340
ENCHADA
ANCINHO
CARRINHO DE MAO
PA DE CONSTRUCAO
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TERCADO
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
TESOURA DE PODA

EDIFiCIO
CONSELHEIRO

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ASPIRADOR DE PO ELETROLUX GT 300
ESCADA DE ALUMINIUM
(7 DEGRAUS)

ESCADA DE ALUMINIUM
(8 DEGRAUS)

MANGUEIRA 3/4 TRACADA 50M
MANGUEIRA 20 M
LAVADORA DE ALTA PRESSAO KARCHER - 340
ENCHADA
ANCINHO
CARRINHO DE MAO
PA DE CONSTRUCAO
TERCADO
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
TESOURA DE PODA

COMPLEXO SENADOR
LEMOS / GALPAO NOVO

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ASPIRADOR DE PO ELETROLUX GT 300
ESCADA DE ALUMINIUM
(7 DEGRAUS)

ESCADA DE ALUMINIUM
(8 DEGRAUS)
MANGUEIRA 3/4 TRACADA 50M
MANGUEIRA 20 M
LAVADORA DE ALTA PRESSAO KARCHER - 340
ENCHADA
ANCINHO
CARRINHO DE MAO
PA DE CONSTRUCAO
TERCADO
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
TESOURA DE PODA

ANANINDEUA

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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AUGUSTO
MONTENEGRO

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BELEM
CENTRO

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BR -
ANANINDEUA

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CIDADE NOVA

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ESTRADA
NOVA

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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ICOARACI

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MOSQUEIRO

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

NAZARE

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PALACIO

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PEDREIRA

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA
(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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PRIVATE

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA

BANPARA

SAO BRAS

(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA

SENADOR
LEMOS

(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA

TELEGRAFO

(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)
ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS)
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

LAVADORA INDUSTRIAL COMPLETA

ESCADA DE ALUMINIUM ( 8 DEGRAUS )

(ENCERADEIRA 350CM - CLEANER)

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ABAETETUBA

ABEL
FIGUEIREDO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS 1
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

s

J,q

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS 1
EXTENSAO 50 MTS
5’“@7 X

MANGUEIRA 20 M
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ACARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

AFUA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

AGUA AZUL DO
NORTE

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ALENQUER

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ALMEIRIM

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ALTAMIRA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ANAJAS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ANAPU

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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AUGUSTO
CORREA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

AURORA DO
PARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

AVEIRO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BAGRE

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BAIAO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BANNACH

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BARCARENA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BARCARENA
CENTRO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

BELTERRA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BENEVIDES ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BOM JESUS DO
TOCANTINS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BONITO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BRAGANCA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BRASIL NOVO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BREJO GRANDE
DO ARAGUAIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BREU BRANCO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

BREVES PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

BUJARU ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CACHOEIRA DO
ARARI

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CACHOEIRA DO
PIRIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CAMETA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CANAA DOS
CARAJAS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CAPANEMA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CAPITAO POCO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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CASA DE TABUA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CASTANHAL

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CASTANHAL
JADERLANDIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CHAVES

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

COLARES

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CONC.
ARAGUAIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CONCORDIA DO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PARA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
CUMARU DO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
NORTE PLACAS SINALIZADORAS

EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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CURIONOPOLIS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CURRALINHO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CURUA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

CURUCA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

DOM ELIZEU

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ELDORADO DOS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

CARAJAS PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
FARO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

FLORESTA DO
ARAGUAIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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GARRAFAO DO
NORTE

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

GOIANESIA DO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PARA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
GURUPA ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

IGARAPE - ACU

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

IGARAPE MIRI

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

INHANGAPI

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

IPIXUNA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

IRITUIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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ITAITUBA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ITAITUBA
CIDADE ALTA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ITUPIRANGA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

JACAREACANGA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

JACUNDA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

JURUTI

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

LIMOEIRO DO
AJURU

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MAE DO RIO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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MAGALHAES
BARATA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MARABA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MARABA
CIDADE NOVA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MARABA SAO
FELIX

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MARACANA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MARAPANIM

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MARITUBA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MEDICILANDIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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MELGACO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MOCAJUBA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MOJU

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MOJUI DOS
CAMPOS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MONTE ALEGRE

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

MUANA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

NOVA
ESPERANCA DO
PIRIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

NOVA IPIXUNA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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NOVA ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
TIMBOTEUA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
NOVO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PROGRESSO PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
NOVO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

REPARTIMENTO

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

OBIDOS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

OEIRAS DO
PARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ORIXIMINA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

OUREM

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

OURILANDIA DO
NORTE

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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PACAJA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PALESTINA DO
PARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PARAGOMINAS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PARAUAPEBAS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PAU D"ARCO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PEIXE BOI

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PICARRA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PLACAS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M




Banpara

PONTA DE ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PEDRAS PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
PORTEL ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PORTO DE MOZ

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PRAINHA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

PRIMAVERA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

QUATIPURU

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

REDENCAO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

RIO MARIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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RONDON DO
PARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

RUROPOLIS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SALINOPOLIS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SALVATERRA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SANTA
BARBARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SANTA CRUZ DO
ARARI

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SANTA ISABEL

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SANTA LUZIA DO
PARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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SANTA MARIA ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
DO PARA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
SANTANA DO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
ARAGUAIA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
, ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
SANTAREM PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
SANTAREM ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
NOVO PLACAS SINALIZADORAS

EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SANTO ANTONIO
DO TAUA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SAO CAETANO
DE ODIVELAS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SAO DOMINGOS
DO ARAGUAIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SAO DOMINGOS
DO CAPIM

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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SAO FELIX DO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
XINGU PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
FRANSSéa;(S)CO DO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PARA PLACAS SINALIZADORAS

EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SAO GERALDO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

DO ARAGUAIA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
SAO JOAO DA ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PONTA PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
SAO JOAO DE ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PIRABAS PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
SAO JOAO DO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
ARAGUAIA PLACAS SINALIZADORAS

EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SAO MIGUEL DO
GUAMA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SAO SEBASTIAO
DA BOA VISTA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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SAPUCAIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SENADOR JOSE
POFIRIO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

SOURE

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TAILANDIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TAPAJOS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TERRA ALTA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TERRA SANTA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TOME ACU -
QUATRO BOCAS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M




Banpara

TRACUATEUA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TRAIRAO

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TUCUMA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

TUCURUI

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ULIANOPOLIS

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

URUARA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

VIGIA

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

VISEU

ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
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VITORIA DO ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS
XINGU PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M
XINGUARA ESCADA DE ALUMINIUM 8 DEGRAUS

PLACAS SINALIZADORAS
EXTENSAO 50 MTS
MANGUEIRA 20 M

ADENDO II-B - PLANILHA DE DESCRICAO E QUANTITATIVO DE

EQUIPAMENTOS DE

PROTECAO INDIVIDUAL (SERVENTE)

ltem | Unid.

Quant. Valor

SESEIGET total Unitario

Valor
Total

MASCARA DE
PROTECAO,
descartavel, com
respirador semifacial
tipo concha em fibra
sintética para protecéo
contra partu’:ulas, 3500
poeiras e névoas classe
PFF-1, com elastico
entrelacado em
presilhas para ajuste da
peca. Embalagem: 100
unid.

/ caixa

2 Unid.

LUVAS DE PROTECAO,
em

latex com forro em
algodao e anatbmica
para protecdo contra 328.800
agentes quimicos e
mecéanicos. Embalagem:
unitaria com um par de
luva
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PROTETORES
AURICULARES, do tipo
insercao. Composto de
um eixo com trés flanges
de dimens0es variaveis,
para diversos tamanhos
de canal auditivo,
fabricado em silicone,
comprimento Unico com
cordéao de algodéao.
Embalagem: caixa com
100 unid.

3500

Oculos de Protecéo,
com lentes em
policarbonato, com UV e
apoio nasal injetado na
mesma peca, com haste
tipo espétula e
regulagem de ajuste de
tamanho com 4 niveis.
Embalagem: caixa com
10 unid.

3500

1-VALOR TOTAL

2 - QUANTIDADE DE MESES

60

3 - VALOR POR SERVENTE (1/2)
(A SER APLICADO NA PCFP)
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ADENDO II-C - PLANILHA DE DESCRICAO QUANTITATIVO DE

UNIFORME (SERVENTE)

Item

Unid.

Descricao

Quant.

Valor
Unitario

Valor
Total

Unid.

Camisa confeccionada em
poliviscose (poliéster 67%,
viscose 33%), mangas curtas,
com gola redonda tipo flamel
com largura do viés de 2,5mm,
na cor padrao utilizado pela
empresa e com emblema da
empresa pintado.

2740

Unid.

Calga, confeccionada em tecido
do tipo brim, na cor padréo
utilizado pela empresa, sem
bolsos.

2740

Par

Bota de seguranca, Palmilha
Higiénica

Removivel de 3 camadas com
tecnologia de absorcéo.
Palmilha de 5mm de espessura
antimicrobiana com ions de
prata, higienizavel.

Calgado deve possuir indice de
atrito SRC certificado.

Solado de Borracha
vulcanizada com exclusivo
ressalto verdadeiramente
antiderrapante. Solado de
polimero emborrachado
antiderrapante. Amortecimento
e distribuicdo uniforme do peso.

1370

4

Unid.

Cracha completo em PVC,
impresso frente color com
cordao e porta cracha.

1370

1-VALOR TOTAL

2 - QUANTIDADE DE MESES

60

3 - VALOR POR EMPREGADO (1/2)
(A SER APLICADO NA PCFP)
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ADENDO II-D - PLANILHA DE DESCRlCAO E QUANTITATIVO DE UNIFORME
(ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS E SUPERVISOR DE LIMPEZA)

: . Valor Valor
Item| Unid. Descricao Quant. Unitario | Total
Camisa em malha tipo polo, na
1 Unid. | €°" branca, com detalhes na cor 110
da empresa e logomarca
bordada
5 Unid. Calga, confepcionada em tecido 110
do tipo terbrim, na cor preta.
3 Par Sapato social, couro bésico, cor 55
preto, modelo unissex.
Cracha completo em PVC,
4 Unid. | impresso frente color com 55
cordao e porta cracha
1-VALOR TOTAL
2 - QUANTIDADE DE MESES 60

3 - VALOR POR EMPREGADO (1/2)
(A SER APLICADO NA PCFP)
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ADENDO II-E - PLANILHA DE DESCRlCAO E QUANTITATIVO DE
UNIFORME (JARDINEIRO)

Valor Valor

Item| Unid. Descricao Quant. Unitario | Total

Camiseta malha fria PV,
1 Unid. |manga longa, gola V, com 20
emblema da empresa.

Calca comprida em tecido
2 Unid. |brim, com bolsos tipo sacola 20
32 cm nas laterais.

3 Par 10

Botina de couro.

Cracha completo em PVC,
4 Unid. | impressa frente color com 10
cordédo e porta cracha.

5 Par |Meia de algodéo preta. 20

Boné confeccionado em
tecido de brim, com abas

6 Unid : 20
laterais, com logomarca da
empresa.

1-VALOR TOTAL
2 - QUANTIDADE DE MESES 60

3 - VALOR POR EMPREGADO (1/2)
(A SER APLICADO NA PCFP)

Obs: Todos os equipamentos necessarios a execuc¢ao do servico de jardinagem,
como tesouras e escadas por exemplo, deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA.
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ADENDO II-F - PLANILHA DE DESCRlCAO E QUANTITATIVO DE
UNIFORME (RECEPCIONISTA)

: . Valor Valor
Item| Unid. Descricao Quant. Unitario | Total
Camisa social branca ou da cor
~|padrao da empresa, com manga
1 | Unid.|longa, confeccionada com no| 80
minimo 50% em algodé&o.
Calca social em microfibra ou
~ |sarja, de boa qualidade, nas
2 | Unid.|cores preto, cinza ou azul| 80
marinho.
Sapato preto de couro natural ou
3 | Par |sintético 40
Cracha completo em PVC,
4 Unid. | impresso frente color com 40
cordao e porta cracha
Meia social de algoddo ou
S | Par |poliéster, da cor da calca; 80
Cinto social de 01 (uma) face da
6 Unid |cor dos sapatos, em couro| 4q
natural ou sintético.
1-VALOR TOTAL
2 - QUANTIDADE DE MESES 60
3 - VALOR POR EMPREGADO (1/2)
(A SER APLICADO NA PCFP)
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ADENDO II-G - PLANILHA DE DESCRlCAO E QUANTITATIVO DE
UNIFORME (MOTORISTA)

: . Valor Valor
Item| Unid. Descricao Quant. Unitario | Total
Camisa social branca ou da cor
~|padrao da empresa, com manga
1 | Unid.|longa, confeccionada com no| 100
minimo 50% em algodé&o.
Calca social em microfibra ou
~ |sarja, de boa qualidade, nas
2 | Unid.|cores preto, cinza ou azul| 100
marinho.
Sapato preto de couro natural ou
3 | Par |sintético 50
Cracha completo em PVC,
4 Unid. | impresso frente color com 50
cordao e porta cracha
Meia social de algoddo ou
S | Par |poliéster, da cor da calca; 100
Cinto social de 01 (uma) face da
6 Unid |cor dos sapatos, em couro| gq
natural ou sintético.
1-VALOR TOTAL
2 - QUANTIDADE DE MESES 60
3 - VALOR POR EMPREGADO (1/2)
(A SER APLICADO NA PCFP)
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ADENDO II-H- PLANILHA DE DESCRK;AO E QUANTITATIVO DE
UNIFORME (HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE RESERVATORIO)

: . Valor Valor
Item| Unid. Descricao Quant. Unitario | Total
Macacdo impermeavel ou
1 Unid. | Avental PVC; 20
5 Unid. Luvas dg N protecdo de 40
borracha nitrilica ou neoprene
Botas (cano  alto) de
3 Par seguranca de PVC ou 10
borracha
Cracha completo em PVC,
4 Unid. | impressa frente color com 10
corddo e porta cracha.
5 Unid OCl_JIos de protecdo de 10
Policarbonato
., |[Mascara de protecao
6 Unid respiratéria PFF2 (N95) 40
7 Unid Togca ou Capuz de Teflon ou 40
polipropileno
1-VALOR TOTAL
2 - QUANTIDADE DE MESES 60
3 - VALOR POR EMPREGADO (1/2)
(A SER APLICADO NA PCFP)




Banpara

ADENDO Il - ITENS DA LICITACAO

higienizagéo e
desinfeccdo de caixas
d’agua e reservatorio,

com emissao de
laudo de potabilidade

da agua

ITEM ADJUDICACAO DESCRICAO QUANTIDADE PAGAMENTO
Supervisor de 2 Mensal
Limpeza
Encarregado de 9 Mensal
Servicos Gerais
Servente 274 Mensal
Servigo utilizado
sob demanda
Global com pagamento
Jardineiro 2000 diéarias por diarias a ser
efetivado no més
subsequente ao
da prestagéo de
servico
Recepcionista 8 Mensal
Motorista 10 Mensal
Servico de 3800 diarias Servico utilizado

sob demanda
com pagamento
por diarias a ser
efetivado no més
subsequente ao
da prestagéo de

servico
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ADENDO IV — MODELO DE PLANILHA DE FORM:AQAO DE PRECO - PARA
CADA ITEM DA LICITACAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS
Com ajustes apoés publicacdo da Lei n° 13.467, de 2017.
IN 005/2017

Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragéo

Composicdo da Remuneracgéao Valor (R$)
Salario-Base
Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

m(OfO|@|>|+

T

Outros (especificar)
Total

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios

Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e
Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) salario- Obrigatéria a
cotacao de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 -
Composicéo da remuneracao, conforme Anexo
Xl da IN 5/17

Férias e Adicional de Férias-

Obrigatoria a cotagdo de 12,10% sobre o
B valor do Mdédulo 1 - Composicéo da
remuneracao, conforme Anexo Xll da IN
5/17

2.1 Valor (R$)

Subtotal
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C

Incidéncia dos encargos previstos no submaédulo
2.2 sobre total submédulo 2.1 ( 7,39%; 7,60% ou
7,82%)

TOTAL

Submoddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
Tempo de Servi¢co (FGTS) e outras contribuicdes.

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais,

mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios

Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional
de Férias

GPS, FGTS e outras contribuicoes

Beneficios Mensais e Diarios

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes Per(é(;)r;tual \églé))r
A |INSS 20,00%
B Saléario Educacéo 2,50%
C |[SAT
D [SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G |INCRA 0,20%
H [FGTS 8,00%
Total
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte (22 dias Uteis)

B [Auxilio-Refeicao/Alimentacao
C | Assisténcia médica e familiar
D | Outros (especificar)

Total




Mdédulo 3 - Provisado para Resciséo

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado

A Céalculo do valor = (Remuneracdo/meses do ano
) x Percentual (percentual de APIndenizado, a ser
preenchido pela empresa)

B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio
indenizado (Resultado de A x 8%)

c Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o
aviso prévio indenizado
Aviso —prévio do trabalhado

D Calculo do valor = { [ (Remuneracédo / 30) / 12] x
7} x Percentual de APTrabalhado, a ser
preenchido pela empresa)

C Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre
0 Aviso Prévio Trabalhado
Multa sobre o FGTS e contribuices sociais sobre

F |0 Aviso Prévio Trabalhado e indenizado (CONTA
VINCULADA 4%) Calculo (Remuneracédo x4 % )

Total

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submaodulo 4.1 - Substituto nas auséncias legais

4.1 Substituto nas auséncias legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de Auséncias

Legais

B | Calculo do valor = [(Remunera¢éo/30) /12] X
meédia de auséncias por ano (estimativa
empresa)

Substituto na cobertura Licenga-
paternidade

C Célculo do valor = {[(Remunerag&o/30) /12] X
média de dias de licenga por ano} x
porcentagem estimada pela empresa no hist..
contrato.

Substituto na cobertura de Auséncia
por acidente de trabalho
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Céalculo do valor = {[( Remuneracé&o/30)/ 12] x
15 dias} x Percentual estimativa da empresa.

Substituto na cobertura de
AFASTAMENTO MATERNIDADE

Férias acrescidas de 1/3 pagas ao

E substituto pelos dias de reposicao.

Célculo do valor = {[( Remuneragédo+1/3
constitucional) x( quant. meses de afastamento /
12)] /12} x incidéncia de ocorréncia.

Substituto na cobertura de Outras

F Auséncias (especificar)
Incidéncia dos encargos previstos no
G . A :
submodulo 2.2 sobre as auséncias legais
Total
Submaddulo 4.2 - Substituto na intrajornada
4.2 Substituto na cobertura na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso e alimentacao
B Incidéncia dos encargos previstos no submaodulo
2.2 sobre a intrajornada
Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional
Ausente

4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente | Valor (R$)

4.1 |Auséncias Legais

4.2 |Intrajornada

Total

Modulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glOo|lm|>|uv

Outros (especificar)

Total
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Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

- : Percentual | Valor
6 Cus'fos indiretos, tributos e lucros (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = ] 0.00
(Soma dos Mdédulos 1, 2, 3, 4 e 5) x média praticada '
A | Custos Indiretos 0,00% 0,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO = [(Soma dos
Modulos 1, 2, 3, 4 e 5) + Custos Indiretos] x média - 0,00
praticada.
B Lucro 0,00% 0,00
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Soma
dos Mddulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos Indiretos +
Lucro) / fator de diviséo*. i 0,00
* fator de divisdo: 1 — [(aliquota do PIS + aliquota da
COFINS + aliquota do ISS) / 100]
C |Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) ) }
a) Cofins 0.00
b) PIS 0,00
C.2 Tributos Estaduais (especificar) ) )
C.3 Tributos Municipais (especificar) ) )
a) ISS - 0,00
TOTAL 0,00
Percentual Total e Valor Total de Tributos % 0,00

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Méo de obra vinculada a execuc¢ao contratual
(valor por empregado)

Valor (R$)

Médulo 1 - Composicao da Remuneracao

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais,
Mensais e Diarios

Moédulo 3 - Proviséao para Resciséo

Modulo 4 - Custo de Reposic¢ao do Profissional
Ausente

m| O |O| @ |>»

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal A+ B +C + D+ E)
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F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado

Obsl: Servicos sem fornecimento de material de limpeza (por exemplo: sabdo,
esponja,etc..) a serem executados nas dependéncias do Banpara.

Obs2: Atentar para incluir na precificacdo os custos dos equipamentos solicitados para
execucao dos servicos contratados.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA

(1) A metodologia de composi¢ao dos precos dos servigos € baseada nos modelos e
orientacdes da Instrucdo Normativa n°® 05/2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéao.

(2) As planilhas de custos e formacédo de precos sdo meramente estimativas, cabendo
ao licitante preenché-las e apresenta-las, em conformidade com sua realidade e com
0 previsto no edital.

(3) Os salarios normativos utilizados na elaboracéo das planilhas séo os definidos pela
Convencao Coletiva de Trabalho vigente.

(4) Se até a data da abertura do pregado entrar em vigor norma que determine novo
salario para a categoria, o licitante deve levar em consideracéo na formulacéo de sua
proposta as alteragdes que porventura ocorram com a vigéncia das novas regras.

(5) Para o calculo dos insumos “vale-transporte” e “vale-refeicdo”, levou-se em
consideracao a jornada de trabalho de segunda a sexta-feira e a média 22 (vinte e
dois) dias uteis.

(6) Os valores unitarios dos insumos “vale-transporte” e “vale-refeicdo” correspondem,

respectivamente, a tarifa atualmente vigente no Municipio e ao definido pela
Convencéo Coletiva de Trabalho vigente.

(7) Segundo jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido (Acordaos n° 64/2010, n®
1.442/2010; e n° 1.319/2010 22 Camara) 0S custos com
treinamento/capacitagao/reciclagem ja estdo contemplados no item “despesas
administrativas”.

(8) Para os tributos (ISS, COFINS e PIS) o licitante devera elaborar sua proposta e,
por conseguinte, suas planilhas de composicdo de custos e formacao de precos com
base no regime de tributacdo ao qual estara submetido durante a execucdo do
contrato.

(9) Conforme Acérddo 1.529/2006 — Plenério - TCU, o Imposto de Renda de Pessoa
Juridica — IRPJ e a Contribuicdo Social sobre o Lucro — CSLL ndo podem ser
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repassados aos custos do contrato, por serem tributos de natureza direta e
personalissima, que oneram diretamente o contratado.

(10) Nos precos deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos
sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigbes, transporte,
alimentacdo, despesas administrativas, lucros e demais insumos necessarios a
execuc¢ao do contrato.

(11) Os custos com equipamentos e uniformes também deverdo ser demonstrados,
com a finalidade de constatacdo dos precos ofertados.

(12) Os orcamentos dos licitantes deverdo contemplar todos os itens necessarios a
adequada realizacao dos servicos, mesmo que nédo estejam explicitados no Termo de
Referéncia.

(13) Para o calculo da Depreciacdo de Equipamentos deve-se utilizar o modelo
adotado pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, que considera vida 0til de 8 anos
para 0 equipamentos e valor residual de 20%, com base no Manual de Custos
Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003. Assim, Depreciacdo mensal por empregado
= (Valor total dos equipamentos x (1,00 — 0,20) / (12 meses x 8 anos vida util)) /
guantidade de empregados contratados.

(14) Para o célculo do Seguro Acidente de Trabalho (RAT X FAP), ser& considerado
o FAP=1 (Padré&o), conforme adotado pelo TCU. A licitante deve preencher o referido
item das planilhas de composicao de custos e formacao de precos com o valor de seu
FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor,
mediante apresentacdo do relatério FAPWEB ou outro documento apto a fazé-lo.
Caso o FAP seja declarado acima de 1,000, o custo a maior devera ser suportado
pela CONTRATADA.

(15) Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuices
sao aqueles estabelecidos pela legislacao vigente.

(16) O SAT a depender do grau de risco do servicgo ira variar entre 1%, para risco leve,
de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

(17) As planilhas de custo deverdo ser entregues acompanhadas das respectivas
Memorias de Célculos.

(18) Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes
sao aqueles estabelecidos pela legislacao vigente.

(19) As planilhas de custo deverdo ser entregues acompanhadas das respectivas
Memorias de Célculos.

(20) Em razdo da natureza dos servigos, objeto desta contratacdo, consoante a
legislacdo vigente, as empresas na condicdo de microempresas ou empresas de
pequeno porte NAO poderdo apresentar aliquotas de tributos tomando por base a sua
opcéao pelo SIMPLES, ou seja, deveréo fazer a sua cotagdo como todas as demais
empresas.

(21) A empresa devera criar planilhas auxiliares para os custos de uniformes e demais
despesas administrativas a serem incluidas na proposta de pregos.

(22) A rubrica Intrajornada SOMENTE sera calculada se houver reposicdo por um
substituto durante a auséncia do empregado no intervalo para repouso/alimentacéo.

(23) No preenchimento da planilha de custos e formacgao de precos do servico de
motorista atentar que o salario pago aos motoristas devera ser o valor minimo definido
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no piso da Convencao Coletiva de Trabalho vigente a época da contratacéo acrescido

de 20% (vinte porcento), por exemplo, A CCT 2023 prevé o piso de R$ 1.618,96, 20%
é R$ 323,79, portanto, o valor minimo a ser pago ao motorista € de R$ 1.942,75.
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ADENDO V — MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa
, Inscrita no CNPJ
(MF) no , inscricao estadual no

, estabelecida em ,
possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo
Publica:

Nome do Orgéo/Empresa | Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato
Valor total dos Contratos R$
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO
NOS ITENS "D.1" E “D.2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO
ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA
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a) A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos)
dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE) e a declaracédo apresentada seja maior que 10% (dez por cento)
positivo ou negativo em relagcdo a receita bruta, o licitante devera apresentar
justificativas.

Foérmula de célculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta
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ADENDO VI - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE
SUSTENTABILIDADE

[Nome da Empresa], CNPJ n° sediada [Endereco completo],
declara sob as penas da lei, que:

I. Nado permite a prética de trabalho analogo ao escravo ou qualquer outra forma de
trabalho ilegal, bem como implementar esfor¢cos junto aos seus respectivos
fornecedores de produtos e servicos, a fim de que esses também se comprometam
no mesmo sentido.

[I. Nao emprega menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
menores de dezesseis anos para qualquer trabalho, com excecdo a categoria de
Menor Aprendiz.

[ll. N&o permite a préatica ou a manutencao de discriminacéo limitativa ao acesso na
relacdo de emprego, ou negativa com relacdo a sexo, origem, raga, cor, condicao
fisica, religido, estado civil, idade, situacéo familiar ou estado gravidico, bem como a
implementar esforcos nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores.

IV. Respeita o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como negociar
coletivamente, assegurando que néo haja represalias.

V. Protege e preserva 0 meio ambiente, bem como buscar prevenir e erradicar praticas
qgue Ihe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais,
normativos e administrativos relativos as areas de meio ambiente, emanadas das
esferas federal, estaduais e municipais e implementando ainda esforcos nesse sentido
junto aos seus respectivos fornecedores.

VI. Desenvolve suas atividades em cumprimento a legislacdo ambiental, fiscal,
trabalhista, previdenciéria e social locais, bem como as Normas Regulamentadoras
de saude e seguranca ocupacional e demais dispositivos legais relacionados protecao
dos direitos humanos, abstendo-se de impor aos seus colaboradores condigbes
ultrajantes, sub-humanas ou degradantes de trabalho. Para o disposto desse artigo
define-se:

a) “Condigbes ultrajantes”. condigdes que expde o individuo de forma ofensiva,
insultante, imoral ou que fere ou afronta os principios ou interesses normais, de bom
senso, do individuo.

b) “Condi¢gdes sub-humanas”. tudo que estd abaixo da condicdo humana como
condicao de degradacéo, condicao de degradacao abaixo dos limites do que pode ser
considerado humano, situagéo abaixo da linha da pobreza. c) “Condigbes degradantes
de trabalho”: condigbes que expde o individuo a humilhagéo, degradagéo, privagéo de
graus, titulos, dignidades, desonra, negacao de direitos inerentes a cidadania ou que
o condicione a situacao de semelhante a escravidao.
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VII. Atende a Politica Nacional de Residuos Sdlidos (Lei 12.305/2010), observando
guanto ao descarte adequado e ecologicamente correto.

VIII. Apresenta conformidade com a legislacéo e regulamentos que disciplinam sobre
a prevencdo e combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao Terrorismo,
bem como com a legislacdo anticorrupgao vigente.

IX. Nao sofreu sanc¢des que implicam na restricdo de participar de licitacbes ou de
celebrar contratos com a Administragdo Publica, ndo constar registro da empresa e/ou
sécios e representantes no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e Cadastro de Entidades
Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) atendendo as diretrizes
anticorrupgao.

X. Adota préaticas e métodos voltados para a preservacado da confidencialidade e
integridade, atentando a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei 13.709/2018.

O Banpara poderd recusar o recebimento de qualquer servico, material ou
equipamento, bem como rescindir imediatamente o contrato, sem qualquer custo,
onus ou penalidade, garantida a prévia defesa, caso se comprove que a contratada,
subcontratados ou fornecedores utilizam-se de trabalho em desconformidade com as
condigdes referidas nas clausulas supracitadas.

Local e Data

Nome e ldentidade do declarante
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ADENDO VIl - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

(Razéo Social, endereco e CNPJ do LICITANTE), por intermédio de

seu representante legal, (nome do representante), portador da Cédula de Identidade

RG n°

a)

b)

d)

9)

h)

------ e do CPF n° ------, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Possui condi¢cbes e capacidade para mobilizar, em tempo habil, e pelo prazo
requerido, todos os equipamentos, materiais € mao de obra necessarios para
a execucao das obras e servigos objeto da LICITACAO N° /

Possui capacidade técnica para substituicdo imediata do pessoal
disponibilizado para o servi¢o, ho caso de afastamento por licenca médica, falta
ou férias;

Possui ou instalard em até 40 (quarenta) dias apds a assinatura do contrato,
escritorio na Regido Metropolitana de Belém a ser comprovado até a data do
primeiro pagamento e que devera ser mantido ativo durante toda a vigéncia do
contrato. A declaracao devera ser apresentada em papel timbrado e assinada
pelo representante legal da empresa licitante.

Declaracdo que cumpre 0s requisitos para a habilitacdo e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

Declaracdo do proponente de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em atendimento ao
preceito da CF/88, art. 7°, XXXIIl e a Lei n° 9. 854/99;

Declaragcéo que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

Declaragéo que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIl, da
Constituicao;

Declaragcédo que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos
da Instrucdo Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017;

Declaracdo de que possui em seu quadro funcional, o percentual minimo de
pessoas com deficiéncia de acordo com o disposto no artigo 93, da Lein®8.213,
de 24 de julho de 1991 para o cumprimento da cota de PcD ou Reabilitados
pela Previdéncia Social, com a respectiva comprovacao por meio da Certiddo
emitida pela Subsecretaria da Inspecéo do Trabalho do Ministério do Trabalho
e Previdéncia no site oficial: http://cdcit.mte.gov.br/inter/cdcit/emitir.seam;
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[Local, Data]

[Nome e assinatura do representante legal,
[Razéo Social/Denominacéo]
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ADENDO VIIl - MATRIZ DE RISCOS

Id Risco Definicdo Alocacéo Impacto Probabilidade Mitigacédo
Contratacdo de pessoal sem
Falta de qualificacé@o de a qualificacéo e/ou Retrabalhos, danos a terceiros Exigéncia de qualificagdo
1 pessoal conhecimento necessario Contratada e insalubridade Ocasional técnica na contratagao
para prestar o servico
O BANPARA podera Reajustes
Modificagbes das modificar especificagdes de periédicos/reequilibrio
2 especificagbes do servigo servigo, ampliar ou reduzir Contratante - Apés analise Aumento de custos Remota econdmico-financeiro/aditivo
quantitativo de postos de do caso contratual
servico
Realizar avaliagdes periédicas
dos servigos, adotar indicadores
de niveis de desempenho
(medicao de resultado), exigir
comprovagédo de quitagdo das
obrigacdes trabalhistas e
Ambientes de trabalho, bens sociais.
moveis e imdveis sujos e em Prejuizo para o Banpara,
3 Execucao dos servicos em condig@es insatisfatorias Contratada deterioracéo do patriménio do Ocasional Contingéncia: reter créditos, em
descordo com o contrato para atendimento ao publico Banco, retrabalhos e valores correspondentes a
interno e externo, tornando insalubridade e risco de vida inadimpléncia e efetivar
o0 ambiente insalubre pagamento diretamente ao
beneficiario e, demonstrada a
Publico em geral sendo incapacidade, assuncao do
orientado de maneira contrato.
incorreta na recepcao, seja Execucao de garantia e IMR -
presencial ou por telefone Instrumento de Medicéo de
Resultado.
Veiculo conduzido de forma
perigosa e/ou insalubre
expondo ao perigo os
passageiros e/ou bens
méveis e imdveis do Banco.
Danos causados a terceiros
em decorréncia de mas
4 Danos a terceiros condutas dos empregados Contratada Retrabalho e aumento de Remota Exigéncia de qualificacédo
da Contratada que prestam custos técnica na contratagao
servicos ao BANPARA
Contratada apresenta
problemas de caixa
impossibilitando a Contratada Ocasional
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Problemas de liquidez
financeira

continuagdo da prestagcao
dos servigos

Descontinuidade do servigo,
Contratacéo emergencial

Qualificagdo Econdmico-
financeira adequada ao porte
da estimativa da contratacdo

N&o capacidade de
gerenciamento de servigos
concomitantes

Falta de pessoal para
cumprir o contrato

Contratada

Servicos atrasados/falta de
pessoal para cobrir auséncias
legais/faltas

Ocasional

Exigéncia contratual/TR de
contratacéo de pessoal em
guantidade suficiente e
Declaragéo de Capacidade
Técnica

Responsabilidade
previdenciaria, trabalhista e
social

Assumir a responsabilidade
por todos os encargos
previdenciérios e obrigacdes
sociais previstos na
legislag&o social e
trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na
época prépria, uma vez que
0s seus empregados nao
manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a
CONTRATANTE

Contratada

Descumprimento dos
encargos previdenciarios e
obrigacdes sociais previstos
na legislagéo social e
trabalhista

Ocasional

Solicitagéo das certiddes
anexadas aos documentos de
pagamentos mensais

Inicio dos Servigos e
entrega de materiais

A Contratada iniciara os
servigos e entregara os
materiais, objeto deste
Instrumento, em prazo ndo
superior a 15 (dez) dias
consecutivos apos a
assinatura do Instrumento
Contratual

Contratada

Atraso no inicio das atividades
da CONTRATADA

Ocasional

Notificagdo no momento da
assinatura do contrato
destacando o prazo e a data
para inicio dos servigos e
entrega dos materiais,
acompanhando durante o prazo
estipulado o efetivo
cumprimento da obrigacdo

Onus resultantes de
quaisquer acdes, demandas,
custos e despesas
decorrentes de contravengéo

Onus seja por culpa sua, de
seus empregados ou
prepostos, obrigando-se a
assumir as
responsabilidades
decorrentes de acoes
judiciais ou extrajudiciais de
terceiros, que lhe venham a
ser exigidas por forgca da lei,
ligadas ao cumprimento do
ajuste a ser firmado

Contratada

Agoes judiciais

Remota

Efetiva fiscalizagdo dos atos
cometidos pela contratada e/ou
prepostos, realizando
notificacdes e
acompanhamento das
resolugfes antes que extrapole
a esfera administrativa e
possam gerar agdes judiciais

10

Apresentar a Fiscalizagdo do
Contrato, atestados,
comprovantes e carteiras
profissionais.

Quaisquer outros
documentos que digam
respeito a seus empregados
ou que, de alguma forma,
tenham relacdo com o objeto
do Contrato _e/ou com a

Contratada

Ocasional

Solicitagéo das certiddes
anexadas aos documentos de
pagamentos mensais
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prestacdo dos  servicos Acdes judiciais e
contratados; descontinuidade dos servicos
11 Manter disciplina nos locais | Retirada no prazo méaximo
dos servicos e retirada de | de 24 (vinte e quatro) horas, Efetiva fiscalizacé@o dos atos
qualquer empregado | apds notificacéo, de cometidos pela contratada e/ou
considerado com conduta | qualquer empregado Contratada Ma execugdo do servigo e prepostos, realizando
inapropriada considerado com conduta risco de imagem Ocasional notificacdes e
inapropriada acompanhamento das
resolugdes antes que extrapole
a esfera administrativa e
possam gerar agdes judiciais

12 Auséncia de cobertura de | Manter todos o0s turnos

posto preenchidos, providenciando
a imediata substituicdo dos Efetiva fiscalizacdo dos atos
empregados designados cometidos pela contratada e/ou
para a execugdo dos prepostos, realizando
servicos, nos casos de Contratada Descontinuidade do Ocasional notificacdes e
afastamento por falta, férias, Servico acompanhamento das
descanso semanal, licenga, resolugoes.
demissdo e outros da
espécie.

13 Queda de altura Prestador de servico cair Efetiva fiscalizagéo dos
durante o servico de limpeza servigos e obediéncia as
das caixas dagua que Contratada Retrabalhos, danos a terceiros normas de seguranca bem
geralmente ficam em locais e insalubridade Ocasional como a utilizagdo completa dos
altos. EPI's.

14 Contaminagdo da agua | Permanéncia de residuos de Contratada Retrabalhos, danos Efetiva fiscalizacdo dos

poés-servico cloro ou sujidade a terceiros e Remota servicos e obediéncia as
insalubridade normas de seguranga com
emisséo Laudo técnico de
conformidade
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‘ ADENDO IX — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA)

ADENDO IX-A -— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA) — SERVICO

DE LIMPEZA
INDICADOR
N 01. Execucdo do servico de Ilimpeza - Quantidade de
apontamentos/reclamacdes realizados
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir a limpeza e a conservacdo dos bens

moveis e imdveis do Banco.

Meta a cumprir

Menor do que 10 apontamentos/reclamacoes -
por més

Instrumento de medicao

Contagem do numero de apontamentos
realizados pelo fiscal e de reclamacdes dos
gestores das unidades do Banco e/ou usuérios
(mediante comprovacéo da inconformidade do
servigo prestado) - por més

Controle por parte dos fiscais acerca dos

Forma de apontamentos e reclamacoes
acompanhamento P ¢
Periodicidade Mensal
Somatorio

Mecanismo de calculo

Faixas de ajuste do

Até 10 apontamentos/reclamacdes = 100% do
valor mensal do contrato

De 11 a 15 apontamentos /reclamacdes =95%
do valor

De 16 a 20 apontamentos /reclamacdes =90%

pagamento
do valor
Acima de 20 apontamentos/reclamacdes =80%
do valor mensal do contrato
Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual
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N 02: Entrega de uniformes/material/equipamentos — pontualidade na
entrega dos materiais/equipamentos necessarios a execucao do servico.

ITEM DESCRICAO
Garantir uniformes/material/equipamentos para
Finalidade a prestacdo do servico de limpeza e a

conservacdo da area dos bens moveis e
imoveis do Banco.

Meta a cumprir

Menor do quer 05 dias uteis

Instrumento de medicao

Verificagdo do atendimento do prazo de
entrega

Forma de
acompanhamento

Controle por parte dos fiscais acerca do
cumprimento do prazo de entrega acordado no
edital e/ou da solicitacdo da Area Gestora do
Contrato

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Contagem de prazo (dias de atraso)

Faixas de ajuste do

Até 5 dias uteis de atraso = 100% do valor
mensal do contrato

De 05 a 10 dias uteis de atraso = 95% do valor
mensal do contrato

pagamento
Acima de 11 dias uteis de atraso = 90% do valor
mensal do contrato
Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual

N 03: Cumprimento das obrigacfes trabalhistas/previdenciarias e
pagamento de beneficio dos terceirizados.

ITEM DESCRICAO
Garantir o cumprimento das obrigagbes
Finalidade trabalhistas/previdenciarias e pagamento de

beneficio dos empregados da contratada e
resguardar o BANPARA de eventual
condenacéo solidaria

Meta a cumprir

Menor que 02 ocorréncias (atrasos no
pagamento dos direitos trabalhistas ou
previdenciarios/beneficios) - por més




@m Contagem de apontamentos realizados pelo

fiscal
Forma de Controle por parte dos fiscais acerca dos
acompanhamento apontamentos
Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo Somatorio

Até 02 ocorréncias = 100% do valor mensal do

contrato
Faixas de ajuste do De 03 a 06 ocorréncias = 95% do valor mensal
pagamento do contrato

Acima de 07 ocorréncias = 80% do valor
mensal do contrato

Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento
Contratual

ADENDO IX-B -— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA) — SERVICO
DE RECEPCIONISTA

INDICADOR

N 01: Execucdo do servico de recepcionista — Quantidade de
apontamentos/reclamacdes realizados

ITEM DESCRICAO

Garantir a recepcdao e orientacao do publico em

Finalidade ; :
geral, seja presencial ou por telefone.

Menor do que 10 apontamentos/reclamacdes -

Meta a cumprir A
por més

Contagem do numero de apontamentos
realizados pelo fiscal e de reclamagbes dos
gestores das unidades do Banco e/ou usuarios
(mediante comprovagéo da inconformidade do
servico prestado) - por més

Instrumento de medicao

Controle por parte dos fiscais acerca dos

Forma de -
apontamentos e reclamacodes

acompanhamento




a PeriodiC||dade

Mensal

Mecanismo de calculo

Somatorio

Faixas de ajuste do

Até 10 apontamentos/reclamacdes = 100% do
valor mensal do contrato

De 11 a 15 apontamentos /reclamacdes =95%
do valor

De 16 a 20 apontamentos /reclamacdes =90%

pagamento
do valor
Acima de 20 apontamentos/reclamacdes =80%
do valor mensal do contrato
Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual

N 02: Entrega de uniformes/material/equipamentos — pontualidade na
entrega dos materiais/equipamentos necessarios a execuc¢ao do servico.

ITEM DESCRICAO
Garantir uniformes/material/equipamentos para
Finalidade a prestacdo do servigco de recepcionista e o

cordial atendimento do publico em geral

Meta a cumprir

Menor do quer 05 dias uteis

Instrumento de medicao

Verificacdo do atendimento do prazo de
entrega

Forma de
acompanhamento

Controle por parte dos fiscais acerca do
cumprimento do prazo de entrega acordado no
edital e/ou da solicitagdo da Area Gestora do
Contrato

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

Contagem de prazo (dias de atraso)

Faixas de ajuste do
pagamento

Até 5 dias uteis de atraso = 100% do valor
mensal do contrato

De 05 a 10 dias uteis de atraso = 95% do valor
mensal do contrato

Acima de 11 dias uteis de atraso = 90% do valor
mensal do contrato
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Conforme Termo de Referéncia e Instrumento
Contratual

N 03: Cumprimento das obrigacdes trabalhistas/previdenciarias e
pagamento de beneficio dos terceirizados.

ITEM DESCRICAO
Garantir o cumprimento das obrigagtes
Finalidade trabalhistas/previdenciarias e pagamento de

beneficio dos empregados da contratada e
resguardar o BANPARA de eventual
condenacéo solidaria

Meta a cumprir

Menor que 02 ocorréncias (atrasos no
pagamento dos direitos trabalhistas ou
previdenciarios/beneficios) - por més

Instrumento de medicao

Contagem de apontamentos realizados pelo
fiscal

Forma de Controle por parte dos fiscais acerca dos
acompanhamento apontamentos
Periodicidade Mensal
Mecanismo de calculo Somatério

Faixas de ajuste do

Até 02 ocorréncias = 100% do valor mensal do
contrato

De 03 a 06 ocorréncias = 95% do valor mensal

pagamento do contrato
Acima de 07 ocorréncias = 80% do valor
mensal do contrato
Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual
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ADENDO IX-C -— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (SLA) — SERVICO

DE MOTORISTA

INDICADOR

N 01: Execucdo do

servico de motorista -

Quantidade de

apontamentos/reclamacdes realizados

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Conducdo de veiculos no transporte de
diretores, servidores e demais funcionarios,
bem como, materiais correlatos a
administracdo, entre as dependéncias do
BANPARA e outras localidades necessarias.

Meta a cumprir

Menor do que 10 apontamentos/reclamacdes -
por més

Instrumento de medicao

Contagem do numero de apontamentos
realizados pelo fiscal e de reclamagdes dos
gestores das unidades do Banco e/ou usuarios
(mediante comprovagéo da inconformidade do
servico prestado) - por més

Controle por parte dos fiscais acerca dos

Forma de apontamentos e reclamacdes
acompanhamento P &
Periodicidade Mensal
Somatério

Mecanismo de céalculo

Faixas de ajuste do

Até 10 apontamentos/reclamactes = 100% do
valor mensal do contrato

De 11 a 15 apontamentos /reclamacdes =95%
do valor

De 16 a 20 apontamentos /reclamacdes =90%

pagamento
do valor
Acima de 20 apontamentos/reclamacdes =80%
do valor mensal do contrato
Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual

N 02: Entrega de uniformes/material/equipamentos — pontualidade na
entrega dos materiais/equipamentos necessarios a execucao do servico.
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DESCRICAO

Finalidade

Garantir uniformes/material/equipamentos para
a prestacdo do servico de motorista e a
conducéo segura dos veiculos.

Meta a cumprir

Menor do quer 05 dias uteis

Instrumento de medicao

Verificacdo do atendimento do prazo de
entrega

Forma de
acompanhamento

Controle por parte dos fiscais acerca do
cumprimento do prazo de entrega acordado no
edital e/ou da solicitacdo da Area Gestora do
Contrato

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Contagem de prazo (dias de atraso)

Faixas de ajuste do

Até 5 dias uteis de atraso = 100% do valor
mensal do contrato

De 05 a 10 dias uteis de atraso = 95% do valor
mensal do contrato

pagamento
Acima de 11 dias uteis de atraso = 90% do valor
mensal do contrato
Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual

N 03: Cumprimento das obrigacGes trabalhistas/previdenciarias e
pagamento de beneficio dos terceirizados.

ITEM DESCRICAO
Garantir o cumprimento das obrigacoes
Finalidade trabalhistas/previdenciarias e pagamento de

beneficio dos empregados da contratada e
resguardar o BANPARA de eventual
condenacéo solidaria

Meta a cumprir

Menor que 02 ocorréncias (atrasos no
pagamento dos direitos trabalhistas ou
previdenciarios/beneficios) - por més

Instrumento de medicao

Contagem de apontamentos realizados pelo
fiscal




Controle por parte dos fiscais acerca dos

acompanhamento apontamentos
Periodicidade Mensal
Mecanismo de calculo Somatorio

Faixas de ajuste do

Até 02 ocorréncias = 100% do valor mensal do
contrato

De 03 a 06 ocorréncias = 95% do valor mensal

pagamento do contrato
Acima de 07 ocorréncias = 80% do valor
mensal do contrato
Sancodes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual
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ADENDO IX-D -— INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO (SLA) — SERVIGCO
DE HIGIENIZAGAO E DESINFECGAO DE CAIXA D’AGUA E RESERVATORIOS

INDICADOR

N 01: Execugao do servigco de higienizagao e desinfecg¢ao de caixa d’agua
e reservatério — Quantidade de apontamentos/reclamacdes realizados

ITEM DESCRICAO

Garantir que o servico de higienizagdo e
desinfeccdo de caixas d’agua seja executado
conforme padrdes técnicos, sanitarios e de
satisfacdo do cliente, minimizando reclamacdes
e assegurando a qualidade da agua.

Finalidade

Menor do que 10 apontamentos/reclamacdes -

Meta a cumprir o
por més

Contagem do numero de apontamentos
realizados pelo fiscal e de reclamagbes dos
gestores das unidades do Banco e/ou usuarios
(mediante comprovagéo da inconformidade do
servico prestado) - por més

Instrumento de medicao

Controle por parte dos fiscais acerca dos

Forma de apontamentos e reclamacoes
acompanhamento P ¢
Periodicidade Mensal
Somatério

Mecanismo de célculo

Até 10 apontamentos/reclamacfes = 100% do
valor mensal do contrato

De 11 a 15 apontamentos /reclamacdes =95%

_ _ do valor
Faixas de ajuste do X e —0N0
pagamento ge 16I a 20 apontamentos /reclamacdes =90%
o valor

Acima de 20 apontamentos/reclamacdes =80%
do valor mensal do contrato

Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Sancoes
& Contratual

N 02: Entrega de uniformes/material/equipamentos — pontualidade na
entrega dos materiais/equipamentos necessarios a execucao do servico.
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DESCRICAO

Finalidade

Garantir uniformes/material/equipamentos para
a prestacdo do servico de higienizacdo e
desinfeccao de caixa d’agua e reservatorio.

Meta a cumprir

Menor do quer 05 dias uteis

Instrumento de medicao

Verificacdo do atendimento do prazo de
entrega

Forma de
acompanhamento

Controle por parte dos fiscais acerca do
cumprimento do prazo de entrega acordado no
edital e/ou da solicitacdo da Area Gestora do
Contrato

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Contagem de prazo (dias de atraso)

Faixas de ajuste do

Até 5 dias uteis de atraso = 100% do valor
mensal do contrato

De 05 a 10 dias uteis de atraso = 95% do valor
mensal do contrato

pagamento
Acima de 11 dias uteis de atraso = 90% do valor
mensal do contrato
Sancdes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual

N 03: Cumprimento das obrigacGes trabalhistas/previdenciarias e
pagamento de beneficio dos terceirizados.

ITEM DESCRICAO
Garantir o cumprimento das obrigacoes
Finalidade trabalhistas/previdenciarias e pagamento de

beneficio dos empregados da contratada e
resguardar o BANPARA de eventual
condenacéo solidaria

Meta a cumprir

Menor que 02 ocorréncias (atrasos no
pagamento dos direitos trabalhistas ou
previdenciarios/beneficios) - por més

Instrumento de medicao

Contagem de apontamentos realizados pelo
fiscal




Controle por parte dos fiscais acerca dos

acompanhamento apontamentos
Periodicidade Mensal
Mecanismo de calculo Somatorio

Faixas de ajuste do

Até 02 ocorréncias = 100% do valor mensal do
contrato

De 03 a 06 ocorréncias = 95% do valor mensal

pagamento do contrato
Acima de 07 ocorréncias = 80% do valor
mensal do contrato
Sancodes Conforme Termo de Referéncia e Instrumento

Contratual
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‘ ADENDO X — MODELO DE TERMO DE VISTORIA DAS INSTALACOES

EDITAL DE LICITACAO: .....oviivceeeeeeeeeeeeeeeeens

TERMO DE VISTORIA DAS INSTALACOES

Na forma da secéo 9 do Termo de Referéncia do edital em referéncia, declaro que a
empresa , inscrita no
CNPJ/MF sob o n° , através do (a) Sr. (a)

Cédula de Identidade n°
, devidamente identificado (a), tomou
conhecimento de todas as informacfes e das condicbes locais para o cumprimento das
obrigacdes relativas ao objeto da licitagdo em epigrafe, através de vistoria nas unidades
abaixo listadas, mediante inspecéo e coleta de informacdes de caracteristicas e elementos
gue possam vir a influir no valor da proposta a ser oferecida na execucéo dos trabalhos
pertinentes.

Unidade Endereco Data da visita

Belém, de de 2025.

Nome do funcionario, matricula e funcéo do funcionario do BANPARA

Ciente:

Representante da empresa (colocar carimbo ou nome e CPF)

TELEFONE:
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ADENDO XI - MODELO DE TERMO DE RENUNCIA DE VISTORIA DAS
INSTALACOES

EDITAL DE LICITACAO: ..o

TERMO DE VISTORIA DAS INSTALACOES

Na forma da secéo 9 do Termo de Referéncia do edital em referéncia, declaro que a
empresa , inscrita no
CNPJ/MF sob o n° , através do (a) Sr. (a)

Cédula de Identidade n°
, devidamente identificado (a), optou por né&o
realizar vistoria prévia com o objetivo de se inteirar das condi¢des e do grau de dificuldade
existentes nas localidades do estado do Pard que executarad o item que vai concorrer.
Declara ter conhecimento de todas as informac¢des quanto ao servico a ser prestado e
comprometesse a executa-lo nas condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes
relativas ao objeto da licitacdo em epigrafe, assim como que possui informacdes de
caracteristicas e elementos que possam vir a influir no valor da proposta a ser oferecida na
execucao dos trabalhos pertinentes.

Belém, de de 2025.

Representante da empresa (colocar carimbo ou nome e CPF)

TELEFONE:
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ADENDO XII - TERMO DE COMPROMISSO DE POLITICA
ANTICORRUPCAO

Por este instrumento particular, a CONTRATADA compromete-se a cumprir
integralmente as disposi¢cdes da Politicas de Controles Internos e de Compliance do
BANPARA, da qual tomou conhecimento neste ato por meio da leitura da cépia que
Ihe foi disponibilizada.

E, para fiel cumprimento desse compromisso, a CONTRATADA declara e
garante que nem ela, diretamente ou por intermédio de qualquer subsidiaria ou
afiliada, e nenhum de seus diretores, empregados ou qualquer pessoa agindo em seu
nome ou beneficio, realizou ou realizara qualquer ato que possa consistir em violagéao
as proibicdes descritas (i) na Lei n. 12.846/2013, doravante denominada “Lei
Anticorrupgao”, (ii) na Lei Contra Praticas de Corrupgao Estrangeiras de 1977 dos
Estados Unidos da América (United States Foreign Corrupt Practices Act of 1977, 15
U.S.C. 878-dd-1, et seq., conforme alterado), doravante denominada FCPA, (iii) e nas
convencdes e pactos internacionais dos quais o Brasil seja signatario, em especial a
Convencdo da OCDE sobre Combate a Corrupcdo de Funcionarios Publicos
Estrangeiros em Transagbes Comerciais Internacionais, a Convengao das Nagodes
Unidas contra a Corrupc¢éo e a Convencao Interamericana contra a Corrupgéo — OEA,
todas referidas como “Normas Anticorrup¢ao”, incluindo pagamento, oferta, promessa
ou autorizacdo de pagamento de dinheiro, objeto de valor ou mesmo de valor
insignificante mas que seja capaz de influenciar a tomada de deciséo, direta ou
indiretamente, a:

a) qualguer empregado, oficial de governo ou representante de, ou qualquer
pessoa agindo oficialmente para ou em nome de uma entidade de governo,
uma de suas subdivisdes politicas ou uma de suas jurisdi¢cdes locais, um 6rgao,
conselho, comisséo, tribunal ou agéncia, seja civil ou militar, de qualquer dos
indicados no item anterior, independente de sua constituicdo, uma associacao,
organizagéo, empresa ou empreendimento controlado ou de propriedade de
um governo, ou um partido politico (os itens A a D doravante denominados
conjuntamente autoridade governamental);

b) oficial legislativo, administrativo ou judicial, independentemente de se tratar de
cargo eletivo ou comissionado;

c) oficial de, ou individuo que ocupe um cargo em, um partido politico;

d) candidato ou candidata a cargo politico;

e) um individuo que ocupe qualquer outro cargo oficial, cerimonial, comissionado
ou herdado em um governo ou qualquer um de seus 0rgaos; ou

f) um oficial ou empregado(a) de uma organizacao supranacional (por exemplo,
Banco Mundial, Nag¢bBes Unidas, Fundo Monetério Internacional, OCDE)
(doravante denominado oficial de governo);

g) ou a qualquer pessoa enquanto se saiba, ou se tenha motivos para crer que
gualquer porcao de tal troca é feita com o propdosito de:

I. influenciar qualquer ato ou decisdo de tal oficial de governo em
seu oficio, incluindo deixar de realizar ato oficial, com o propdsito
de assistir o BANPARA ou qualquer outra pessoa a obter ou reter
negocios, ou direcionar negocios a qualquer terceiro;

ii. assegurar vantagem improépria;




iii. induzir tal oficial de governo a usar de sua influéncia para afetar
ou influenciar qualquer ato ou decisdo de uma autoridade
governamental com o propdsito de assistr o BANPARA ou
qualquer outra pessoa a obter ou reter negocios, ou direcionar
negocios a qualquer terceiro; ou

iv. fornecer um ganho ou beneficio pessoal ilicito, seja financeiro ou
de outro valor, a tal oficial de governo.

A CONTRATADA, inclusive seus diretores, empregados e todas as pessoas
agindo em seu nome ou beneficio, com relacdo a todas as questdes afetando o
BANPARA ou seus negdcios, se obrigam a:

a) permanecer em inteira conformidade com as Leis Anticorrup¢éo, e qualquer
legislagdo antissuborno, anticorrup¢ao e de conflito de interesses aplicavel, ou
gualquer outra legislacédo, regra ou regulamento de propadsito e efeito similares,
abstendo-se de qualquer conduta que possa ser proibida a pessoas sujeitas as
Leis Anticorrupcao;

b) tomar todas as precaucdes necessarias visando prevenir ou impedir qualquer
incompatibilidade ou conflito com outros servicos ou com interesses do
BANPARA, o que inclui o dever de comunicar as relagdes de parentesco
existentes entre os colaboradores da CONTRATADA e do BANPARA; e

c) observar, no que for aplicavel, o Cédigo de Etica e de Condutas Institucionais
do BANPARA, sobre o qual declara ter pleno conhecimento.

Entendendo que é papel de cada organizacdo fomentar padrées éticos e de
transparéncia em suas relacdes comerciais, 0 BANPARA incentiva a CONTRATADA,
caso ainda ndo possua, a elaborar e implementar programa de integridade préprio,
observando os critérios estabelecidos no Decreto n. 8.420/2015.

Caso a CONTRATADA ou qualquer de seus colaboradores venha a tomar
conhecimento de atitudes ilicitas ou suspeitas, especialmente se referentes a violacédo
das Leis Anticorrupcao, deve informar prontamente ao BANPARA, por meio do Canal
de Denudncias ...............

Fica esclarecido que, para os fins do contrato, a CONTRATADA é responsavel,
perante 0 BANPARA e terceiros, pelos atos ou omissdes de seus colaboradores.

Por fim, a CONTRATANTE declara estar ciente de que a fiel observancia deste
instrumento é fundamental para a conducdo das atividades inerentes ao contrato
maneira ética e responsavel constituindo falta grave, passivel de imposicdo de
penalidade, qualquer infracéo, no disposto deste instrumento.

(Representante legal)
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‘ ADENDO XIll - DECLARAGAO DE FUTURA CONTRATAGCAO RESPONSAVEL TECNICO

A fim de cumprir as exigéncias do Procedimento de Licitagdo PE n° ..................... do Banco do
Estado do Para S.A. - BANPARA, declaro para fins de participacdo que o profissional abaixo
relacionado integrara a equipe técnica desta empresa, sendo contratado como Responséavel
Técnico em um prazo maximo de 10 (dez) dias contados a partir da assinatura do contrato.

Nome do Profissional Vinculo Profissional

Cidade, de de 2025

Assinatura e identificacdo do representante da empresa

...................................................................... declaro estar de pleno acordo com a
contratagdo relacionada neste documento e que executarei todos 0s servigos estritamente

conforme o estipulado no Edital do Procedimento de Licitagéo n°

Cidade, de de 2025

Assinatura e identificagdo do profissional




ADENDO XIV — DIMENSIONAMENTO DOS RESERVATORIOS

EBanpar

Quadro 01: CADASTRO DE ESPAGCO CONFINADOS NAS UNIDADES BANCARIAS MATRIZES DA CAPITAL E INTERIOR - NR 33

Volume do

Identificagdo do Espaco Espaco

Confinado

8000L
(consumo)
12000L
(reserva

.. . técnica
01 Reservatdrio de agua ( )

consumo predial e

N2 de
aberturas
"Bocas de

Visita"

02 aberturas
no
Reservatorio

Dimensoes
das Visitas

0,65 X 0,65

Forma de acesso.
Dimensoes e
Geometria

Acesso a
cobertura.
Dimensoes: 4,00
m de
comprimento x
2,50 m de largura
x 1,80m de
profundidade.
Forma: Retangular

Condicao de
espaco
confinado

(ativo/inativo)

Ativo

Utilizacao
e/ou produto

Abastecimento

CROQUI

reserva técnica de
incéndio) e 01 Cisterna
no Edificio Nazaré

Cisterna

02
aberturas na
Cisterna.

0,947 x 1,026

Acesso a
cobertura.
Dimensoes: 4,00
m de
comprimento x
2,50 m de largura
x1,80 de
profundidade.
Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

i

B e —
M 9"




01 Reservatorio de Agua (
consumo predial e
reserva técnica de

incéndio) na Agéncia de
Private/Belém

01 Reservatdrio de agua (
consumo predial e
reserva técnica de

incéndio ) e 01 Cisterna
no Complexo
Municipalidade

4400L
(consumo)
15600L (reserva
técnica)

02 aberturas
no
Reservatorio

0,60 X 0,60

Acesso pela copa
através de um
plataforma e
escada de
marinheiro.
Dimensoes: 3,646
m de
comprimento x
2,23 de largura x
2,807m de
profundidade.
Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

26000L
(Reservatdrio
de agua)

01 abertura
no
Reservatorio

0,80 x 0,80

Acesso pelo
estacionamento
do Complexo,
subindo a torre
elevatodria através
de escada
marinheiro.
Dimensoes: 2,60
m de
comprimento x
2,40 m de largura
x 4,38 m de
profundidade.

Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento




02 Reservatdrios de agua
e 01 Cisterna no Galpao
Senador Lemos 3993

16000L
(Cisterna)

01 abertura
na Cisterna

0,60 x 0,60

Acesso pelo
estacionamento
do Complex,
subindo a torre
elavatdria através
de escada
marinheiro.
Dimensoes: 2,60
m de
comprimento x
2,00 m de largura
x 3,30 mde
profundidade.
Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

02
Reservatérios
1000 | cada

02 tampas
no
Reservatérios
PVC

Didametro: 1,52

Acesso pelo
estacionamento
do Complex,
subindo a torre
elavatdria através
de escada
marinheiro.
Dimensdes: 1,51
m de diametro x
0,76cm de
profundidade.
Forma: Circular

Ativo

Abastecimento

-«

1.000 097 076 152 151

116




97000L
(cisterna)

01 abertura
na cisterna

0,65 X 0,65

A Cisterna esta
localizada
subterraneamente
no jardim em
frente ao galpao.
Dimensoes: 10,80
m de
comprimento x
5,00 m de largura
x 1,8 m de altura.
Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

180

18000L
(consumo
predial e
reserva técnica
de incéndio)

01 Reservatorio de agua (
consumo predial e

02 abertura
no
Reservatério
de dgua

0,60 X 0,60

Acesso a
cobertura pela
escada de
marinheiro no 3¢
andar. Dimensdes:
2,50 m de
comprimento x
4,00m de largura x
2,00m de
profundidade.
Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

reserva técnica de
incéndio) e 01 Cisterna
no Edificio Sao Bras

3480L
(cisterna)

02 abertura
na cisterna

0,43 x 0,49

Acesso ao
estacionamento
embaixo da
escada. Enterrada.
Dimensoes: 2,32
m de
comprimento x
2,00m de largura x
0,87m de
profundidade.

Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

VALVULA DE PE & CRIVES l .

ALVULA D PE [ CRID




01 Reservatario de agua(
consumo predial e
reserva técnica de

incéndio) no Complexo
Senador Lemos

01 Reservatdrio de agua (
consumo predial, reserva
técnica) e 01 cisterna no
Edificio Presidente vargas

40000L
(Reservatdrio
de agua)

01 abertura
no
Reservatorio

0,80 x 0,80

Acesso pelo
estacionamento
do Complexo
Senador Lemos
(Ponte do Galo),
nos fundos
proximoa casa das
bombas.
Dimensoes: 4,60
m de
comprimento x
3,60 m de largura
x 3,63 mde
profundidade.
Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

18000L no
Reservatério

02 abertura
no
Reservatério
de 4gua

0,58 x 0,58

Acesso pelo 72
Andar. Atraves de
uma escada
caracol de ferro.
Passando pela
casa de maquinas.
Dimensoes: 3,76
m de
comprimento x
2,52 m de largura
x 2,00 m de
profundidade.
Forma: Retangular

Ativo

Abastecimento

\\\zb

]

|

SN

g, 7




Acesso atras dos
guiches de caixa.
. ~ L 0
0 Dimensdes: 2,70 :,Cj
X m
27000L 01 abertura ~ : de g £ .
(cisterna) na cisterna o comprimento x 2 9 w T
Q 4,00m de largura x o i
2,50m de 2 & L [
profundidade. R
Forma: Retangular
Acesso ao lado da
Casa de Bomba no
estacionamento
da Agéncia
Senador Lemos 9
”" (Postédo) <
14800L 2 2 o
01 Cisterna no Edificio 800, ) 0 o enterrada. 9 £
(reserva técnica (reserva = . n = o
Senador Lemos . .. ) Dimensoes: 1,50 < 9
(cisterna) técnica) ©0 7
=) m de s
comprimento x <
4,00m de largura x
2,50m de
profundidade.
Forma: Retangular




Acesso préximo
ao sistema de

o
g combate a
x incéndio( quadro
o . o
g. de acionamento £
5000L 01 da bomba). o £ S
(consumo e abertura na Dimensdes: 2,50 o '8 : -
reserva técnica) cisterna m de < ‘g
o o H o)
01 Reservatdrio de PVC comprimento x <
de 1000 litros localizado 0,80m de largura x
na cobertura na Agéncia 2,50m de
Marabé e 01 cisterna profundidade.
(consumo predial e Forma: Retangular
reserva técnica) proximo
ao sistema de combate a
P Acesso pelo
incéndio( quadro de .
. estacionamento
acionamento da bomba) do C |
Agéncia Maraba £ © ~omplexo, o
naAg A subindo a torre c
~ ;. P (]
1000L 01 tampa de — elavatodria através ) c
(Consumo PVC g de escada 2 O
. -
predial) £ marinheiro. @
. ~ o)
fg Dimensoes: 1,88 <
m de didametro x
0,90cm de ¢
profundidade. ‘e ——e
Forma: Circular 2000 110 00 189 188 155
C
£ o)
s Acesso a
(VP R TAE T GG EWA-ER 20000 (Reserv. & g
. 02 tampas - cobertura da o &
(consumo predial, reserva 1) .. a S £
2t em cada ) Agéncia de = o
técnica) na Cobertura na 2000L(Reserv. L. 5 , < 3
Agéncia Santarém 2) Reservatério g Santarém. o
g ) «© Dimensdes: 1,88 2 - F >
a

m de didmetro x
0,90cm de

2.000 110 090 189 188 155




profundidade.
Forma: Circular

Acesso a e
c cobertura da
01 Reservatdrio de Agua 2 Agéncia de g
na parte (consumo h Santarém. 2 1
p. ( . . 2000L (Reserv. | 01 tampa de = . ~ g £
predial, reserva técnica) 1) PVC o Dimensoes: 1,88 5 S
Cobertura da Agéncia g m de diametro x < ‘g
Redengdo. © 0,90cm de 2
e profundidade.
Forma: Circular .
T Sl
Ii L0, 83 y 85, LI0 l
4.000L " Acesso no subsolo *g L Ij\ 3 F:I 3
01 cisterna (consumo 2 enterrada ao lado o & L, T i
. . . (consumo) 02 aberturas e S = § | |
predial e reserva técnica) . > do quadro de 5 o RN E— i"ﬂ/u e
" . 8000L (Reserva | na cisterna ) . < ot
na Agéncia Castanhal técnica) © acionamento da a .
© bomba. 2




Demais Agéncias

relacionadas no quadro
02

2000L (Reserv. | 01 tampa de

PVC

Acesso a
cobertura da
Agéncia de
Santarém.
Dimensoes: 1,88
m de diametro x
0,90cm de
profundidade.
Forma: Circular

Diametro: 1,89 m

Ativo

Abastecimento
>

2.000 110 0% 189 188 155

Quadro 02: Relagao de Unidades e tipo de reservatério

UNIDADE

MUNICIPIO

QUANTIDADE
DE
RESERVATORI
OSE

Tipo de Reservatorio

CISTERNAS
AG ABAETETUBA ABAETETUBA 1 Reservatdrio de PVC de 2000 litros
AG ABEL FIGUEIREDO ABEL FIGUEIREDO 1 Reservatdrio de PVC de 2000 litros
AG ACARA ACARA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG AFUA AFUA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG AGUA AZUL DO NORTE AGUA AZUL DO NORTE 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ALENQUER ALENQUER 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ALMEIRIM ALMEIRIM 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ALTAMIRA ALTAMIRA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ANAJAS ANAJAS 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ANANINDEUA ANANINDEUA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros




)\

AG ANAPU ANAPU 1 Reservatério de PVC de 2000 litros

USTO CORREA AUGUSTO CORREA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG AUGUSTO MONTENEGRO BELEM 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG AURORA DO PARA AURORA DO PARA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG AVEIRO AVEIRO 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BAGRE BAGRE 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BAIAO BAIAO 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BANNACH BANNACH 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BARCARENA BARCARENA 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG BARCARENA CENTRO BARCARENA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BELEM CENTRO BELEM 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG BELTERRA BELTERRA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BENEVIDES BENEVIDES 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG BOM JESUS DO TOCANTINS B?gﬂcf;;JlsNzo 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BONITO BONITO 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG BR ANANINDEUA ANANINDEUA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BRAGANCA BRAGANCA 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG BRASIL NOVO BRASIL NOVO 2 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG BREJO GRANDE DO ARAGUAIA BREJSRigﬁ':?: bo 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG BREU BRANCO BREU BRANCO 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG BREVES BREVES 2 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG BUJARU BUJARU 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG CACHOEIRA DO ARARI CACHOEIRA DO ARARI 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG CACHOEIRA DO PIRIA CACHOEIRA DO PIRIA 2 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG CAMETA CAMETA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG CANAA DOS CARAJAS CANAA DOS CARAJAS 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG CAPANEMA CAPANEMA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG CAPITAO POCO CAPITAO POCO 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG CASA DA TABUA CASA DA TABUA 2 Reservatorio de PVC de 2000 litros
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ACU

CASTANHAL 1 01 cisterna (consumo predial e reserva técnica) - ver quadro 01
AG CASTANHAL JADERLANDIA CASTANHAL 2 Reservatdério de PVC de 2000 litros
AG CHAVES CHAVES 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG CIDADE NOVA ANANINDEUA 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG COLARES COLARES 2 Reservatdério de PVC de 2000 litros
CONCEICAO DO , . .
AG CONCEICAO DO ARAGUAIA ARAGUAIA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG CONCORDIA DO PARA CONCORDIA DO PARA 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AL COLTEEIRDUA DO PR B TR IE- TOME-ACU 1 Reservatdrio de PVC de 2000 litros

AG CUMARU DO NORTE

CUMARU DO NORTE

Reservatoério de PVC de 2000 litros

AG CURIONOPOLIS

CURIONOPOLIS

Reservatodrio de PVC de 2000 litros

AG CURRALINHO CURRALINHO Reservatério de PVC de 2000 litros
AG CURUA CURUA Reservatério de PVC de 2000 litros
AG CURUCA CURUCA Reservatério de PVC de 2000 litros
AG DOM ELISEU DOM ELISEU Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ELDORADO DOS CARAIJAS ELDORADO DOS CARAJAS Reservatério de PVC de 2000 litros
AG EMPRESARIAL SANTAREM SANTAREM Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG ESTRADA NOVA BELEM Reservatério de PVC de 2000 litros
AG FARO FARO Reservatério de PVC de 2000 litros

AG FLORESTA DO ARAGUAIA

FLORESTA DO ARAGUAIA

Reservatdério de PVC de 2000 litros

AG GARRAFAO DO NORTE

GARRAFAO DO NORTE

Reservatodrio de PVC de 2000 litros

AG GOIANESIA DO PARA

GOIANESIA DO PARA

Reservatdrio de PVC de 2000 litros

NINININ|R|RPR|[RPRIR[R[R[R[R|R|IN|R|R|R|R[R[RL[N

AG GURUPA GURUPA Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ICOARACI BELEM Reservatério de PVC de 2000 litros
AG IGARAPE MIRI IGARAPE MIRI Reservatério de PVC de 2000 litros
AG IGARAPE-ACU IGARAPE-ACU Reservatério de PVC de 2000 litros
AG INHANGAPI INHANGAPI Reservatério de PVC de 2000 litros
AG IPIXUNA DO PARA IPIXUNA DO PARA Reservatério de PVC de 2000 litros
AG IRITUIA IRITUIA Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ITAITUBA ITAITUBA Reservatério de PVC de 2000 litros




»~
——

AG ITAITUBA CIDADE ALTA

ITAITUBA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
IRANGA ITUPIRANGA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG JACAREACANGA JACAREACANGA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG JACUNDA JACUNDA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG JURUTI JURUTI 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG LIMOEIRO DO AJURU LIMOEIRO DO AJURU 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MAE DO RIO MAE DO RIO 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MAGALHAES BARATA MAGALHAES BARATA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
01 Reservatério de PVC de 1000 litros localizado na cobertura na Agéncia Maraba e 01
AG MARABA MARABA 2 cisterna (consumo predial e reserva técnica) préximo ao sistema de combate a
incéndio( quadro de acionamento da bomba) - ver quadro 01

AG MARABA CIDADE NOVA MARABA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MARABA SAO FELIX MARABA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MARACANA MARACANA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MARAMBAIA BELEM 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MARAPANIM MARAPANIM 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MARITUBA MARITUBA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MEDICILANDIA MEDICILANDIA 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG MELGACO MELGACO 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MOCAJUBA MOCAJUBA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MOJU MOJU 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MOJUI DOS CAMPOS MOJUI DOS CAMPOS 1 Reservatdrio de PVC de 2000 litros
AG MONTE ALEGRE MONTE ALEGRE 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MOSQUEIRO BELEM 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG MUANA MUANA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG NAZARE BELEM 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG NOVA ESPERANCA DO PIRIA NOVA ES;ET:NCA DO 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG NOVA IPIXUNA NOVA IPIXUNA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG NOVA TIMBOTEUA NOVA TIMBOTEUA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
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NOVO PROGRESSO

Reservatodrio de PVC de 2000 litros

AG NOVO REPARTIMENTO

NOVO REPARTIMENTO

Reservatoério de PVC de 2000 litros

AG OBIDOS OBIDOS Reservatério de PVC de 2000 litros
AG OEIRAS OEIRAS Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ORIXIMINA ORIXIMINA Reservatério de PVC de 2000 litros
AG OUREM OUREM Reservatério de PVC de 2000 litros
AG OURILANDIA DO NORTE OURILANDIA DO NORTE Reservatério de PVC de 2000 litros
AG PA FORUM SANTAREM SANTAREM Reservatdério de PVC de 2000 litros
AG PA PREFEITURA SANTAREM SANTAREM Reservatério de PVC de 2000 litros
AG PA SEFA SANTAREM SANTAREM Reservatério de PVC de 2000 litros
AG PACAJA PACAJA Reservatério de PVC de 2000 litros
AG PALACIO BELEM Reservatério de PVC de 2000 litros

AG PALESTINA DO PARA

PALESTINA DO PARA

Reservatodrio de PVC de 2000 litros

AG PARAGOMINAS

PARAGOMINAS

Reservatdrio de PVC de 2000 litros

RININ|IR|RPR|R|IN|R[RIN[R[R|IN|IR|IN|RPR|R[R[R[N[R[N|IN|R (R

AG PARAUAPEBAS PARAUAPEBAS Reservatério de PVC de 2000 litros

AG PAU D'ARCO PAU D'ARCO Reservatério de PVC de 2000 litros

AG PEDREIRA BELEM Reservatoério de PVC de 2000 litros

AG PEIXE BOI PEIXE BOI Reservatério de PVC de 2000 litros

AG PICARRA PICARRA Reservatério de PVC de 2000 litros

AG PLACAS PLACAS Reservatério de PVC de 2000 litros

AG PONTA DE PEDRAS PONTA DE PEDRAS Reservatério de PVC de 2000 litros

AG PORTEL PORTEL Reservatoério de PVC de 2000 litros

AG PORTO DE MOZ PORTO DE MOZ Reservatorio de PVC de 2000 litros

AG PRAINHA PRAINHA Reservatoério de PVC de 2000 litros

AG PRIMAVERA PRIMAVERA Reservatorio de PVC de 2000 litros

AG PRIVATE BELEM 1 01 Reservatorio de Agua ( consumo predial e reserva técnica de incéndio) - ver

quadro 01

AG QUATIPURU QUATIPURU 2 Reservatério de PVC de 2000 litros

AG REDENCAO REDENCAO 1 01 Reservatorio de Agua na parte (consumo predial, reserva técnica) - ver quadro 01
AG RIO MARIA RIO MARIA 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros

AG RONDON DO PARA RONDON DO PARA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
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RUROPOLIS 2 Reservatodrio de PVC de 2000 litros
AG SALINOPOLIS SALINAS 1 Reservatdério de PVC de 2000 litros
AG SALVATERRA SALVATERRA 2 Reservatodrio de PVC de 2000 litros
AG SANTA BARBARA DO PARA SANTA i’:F;iARA DO 1 Reservatdério de PVC de 2000 litros
AG SANTA CRUZ DO ARARI SANTA CRUZ DO ARARI 1 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG SANTA IZABEL DO PARA SANTA ISABEL DO PARA 2 Reservatoério de PVC de 2000 litros
AG SANTA LUZIA DO PARA SANTA LUZIA 1 Reservatodrio de PVC de 2000 litros
AG SANTA MARIA DO PARA SANTA MARIA DO PARA 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG SANTANA DO ARAGUAIA SANTANA DO ARAGUAIA 1 Reservatodrio de PVC de 2000 litros
AG SANTAREM SANTAREM 1 02 Reservatorios de Agua (consumo predial, reserva técnica) - ver quadro 01
AG SANTAREM / PA ALTER DO CHAO SANTAREM 1 Reservatodrio de PVC de 2000 litros
AG SANTAREM NOVO SANTAREM NOVO 2 Reservatdrio de PVC de 2000 litros
AG SANTO ANTONIO DO TAUA SANTO ?ZJZ)NIO DO 2 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG SAO BRAS BELEM ) 0.1 Reservatorio de agua ( consumo predial e reserva técnica de incéndio) e 01
Cisterna - ver quadro 01
AG SAO CAETANO DE ODIVELAS SAO CAETANO DE 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
ODIVELAS
AG SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA SLOROLITLICIOS (RO, 2 Reservatodrio de PVC de 2000 litros
ARAGUAIA
AG SAO DOMINGOS DO CAPIM SAO D(legll\:jos DO 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG SAO FELIX DO XINGU SAO FELIX DO XINGU 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
- SAO FRANCISCO DO . .
AG SAO FRANCISCO DO PARA ARAGUAIA 2 Reservatdrio de PVC de 2000 litros
SAO GERALDO DO . .
AG SAO GERALDO DO ARAGUAIA ARAGUAIA 1 Reservatodrio de PVC de 2000 litros
AG SAO JOAO DA PONTA SAO JOAO DA PONTA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG SAO JOAO DE PIRABAS SAO JOAO DE PIRABAS 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
AG SAO JOAO DO ARAGUAIA SAO JOAO DO ARAGUAIA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG SAO MIGUEL DO GUAMA SAO MIGUEL DO GUAMA 1 Reservatorio de PVC de 2000 litros
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SAPUCAIA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG SENADOR JOSE PORFIRIO SENADOR JOSE PORFIRIO 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG SENADOR LEMOS BELEM 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG SOURE SOURE 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TAILANDIA TAILANDIA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TELEGRAFO BELEM 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TERRA ALTA TERRA ALTA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TERRA SANTA TERRA SANTA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TOME-ACU TOME-ACU 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TRACUATEUA TRACUATEUA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TRAIRAO TRAIRAO 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TUCUMA TUCUMA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG TUCURUI TUCURUI 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG ULIANOPOLIS ULIANOPOLIS 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG URUARA URUARA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG VIGIA VIGIA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG VISEU VISEU 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG VITORIA DO XINGU VITORIA DO XINGU 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG XINGUARA XINGUARA 2 Reservatério de PVC de 2000 litros
AG. SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA SAO SEBA\ZTS'QS DA BOA 1 Reservatério de PVC de 2000 litros
MATRIZ / COMPLEXO BELEM ) 01 Reservatdrio de dgua ( consumo predial e reserva técnica de incéndio ) e 01
MUNICIPALIDADE Cisterna - ver quadro 01
MATRIZ / ED BANPARA BELEM 5 81 Reservatorio de agua ( consumo predial, reserva técnica) e 01 cisterna - ver quadro
MATRIZ / ED NAZARE BELEM ) 0.1 Reservatorio de agua ( consumo predial e reserva técnica de incéndio) e 01
Cisterna - ver quadro 01
MATRIZ / GALPAO SENADOR LEMOS BELEM 3 02 Reservatorios de agua e 01 Cisterna - ver quadro 01
MATRIZ / SENADOR LEMOS (PONTE 01 Reservatorio de agua( consumo predial e reserva técnica de incéndio) - ver quadro
DO GALO) BELEM 4 01
MATRIZ / SENADOR LEMOS (SURET) BELEM 1 Reservatdério de PVC de 2000 litros
Total 230
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ANEXO XX - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO,
HIGIENIZACAO, JARDINAGEM, MOTORISTA E RECEPCIONISTA
QUADRO RESUMO

CONTRATANTE
Razao Social: BANCO DO ESTADO DO PARA S.A.
CNPJ/MF n° 04.913.711/0001-08

Endereco: Avenida Presidente Vargas, n° 251, Bairro Campina
CEP n° 66.010-000

Cidade Estado: Belém/PA

CONTRATADA

Razao Social: XXXX
CNPJ/MF n° XXXX
Endereco: XXXXX

CEP n° XXXXX

Cidade Estado: XXXXX

DO OBJETO DO CONTRATO

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigcos de
limpeza, conservacao e higienizacéao, servi¢co de jardinagem, servi¢o de
recepcionista, servico de motorista e servico de higienizagcdo e
desinfeccdo de caixas d’agua e reservatério, com emisséo de laudo de
potabilidade da agua, no regime de execucado indireta por meio do
fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva (itens
01, 02, 03, 05, e 06) e por demanda (itens 04 e 07), para atender o Banco
do Estado do Par4 S.A. — BANPARA, incluindo o fornecimento de
recursos humanos, uniformes e equipamentos necessarios e adequados
a execucdo dos servicos, pelo periodo de 5 anos

FUNDAMENTO LEGAL DO CONTRATO E VIGENCIA

¢ Fundamento Legal: Art. 28, caput, Lei n® 13.303/2016
¢ Vigéncia: 5 (cinco) anos

DO VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

O valor estimado do contrato é de xXxxxxx




CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO,
HIGIENIZACAO, JARDINAGEM, MOTORISTA E RECEPCIONISTA

Pelo presente Instrumento Particular (“Contrato”), firmado entre:

BANCO DO ESTADO DO PARA S.A., Instituicdo Financeira, com sede na Av. Presidente
Vargas, n.° 251, Comércio, CEP 66010-000, Belém — PA, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
04.913.711/0001-08, doravante designado de CONTRATANTE, neste ato representado
por dois de seus representantes legais, conforme seu Estatuto Social, doravante
denominado BANPARA; e

XXXX, CNPJ n® XXXX, com endereco na XXXXX, CEP: XXXXX, Cidade: XXXXX, neste ato
por seu representante legal, sr. XXXXXXX, nacionalidade, estado civil, RG n°® xxxxx, CPF
n° xxxxxxxx, doravante denominada CONTRATADA,

Tendo em conta as disposi¢cdes do Processo 0787/2022, conforme edital da licitagdo do
PE n°®90005/2025, assim como a autorizacao dada pela Autoridade Superior deste Banco,
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, que ira
reger-se pelas disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de Licitagbes e Contratos
deste Banco e demais legislacdes aplicaveis, sob os termos e condi¢des estipuladas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a Contratacao de empresa especializada

na prestacao de servicos de limpeza, conservacao e higienizacao, servico de
jardinagem, servico de recepcionista, servico de motorista e servico de
higienizacdao e desinfeccao de caixas d’agua e reservatdrio, com emissio de
laudo de potabilidade da agua, no regime de execucao indireta por meio do
fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva (itens 01, 02,
03, 05, e 06) e por demanda (itens 04 e 07), para atender o Banco do Estado do
Para S.A. - BANPARA, incluindo o fornecimento de recursos humanos,
uniformes e equipamentos necessarios e adequados a execucao dos servicos,
pelo periodo de 5 anos, conforme especificado nas clausulas seguintes.

DAS COMUNICAGCOES
Pela CONTRATANTE:
Nome: xxxxx

Area Interna: xxxxxx
e-mail: xo0m:x
Telefone: (91) xxxxx

Pelo CONTRATADO:
Nome: xxxxxx

Area Interna: xxxxxxx
e-mail: xooxx
Telefone: XXX

CLAUSULA 22 - DOS ADENDOS




2.1 Fazem parte integrante do presente contrato, como se nele estivessem
transcritos, os seguintes adendos:

Adendo 1 - Termo de Referéncia, Especificacdes Técnicas e Detalhamentos;
Adendo 2 - Proposta, Cronograma e Detalhamentos dos Precos;

Adendo 3 - Termo de Politica Anticorrupcao

Adendo 4 — Termo de Responsabilidade com as Recomendacdes do Codigo de
Etica e Conduta do BANPARA:

Adendo 5 - Termo de Designagao de Fiscal de Contrato;

Adendo 6 — Matriz de Risco.

2.2 Este contrato e seus adendos sdao considerados como um Unico termo e suas regras
deverao ser interpretados de forma harmdnica. Em caso de divergéncia insuperavel entre
as regras deste contrato e os seus adendos, prevalecerdo as regras deste contrato e, na
sequéncia, na ordem dos adendos.

CLAUSULA 32 - DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia desta contratacdo é de 5 (cinco) anos, contados da data de sua
assinatura, prorrogaveis na forma da Lei até o limite de 10 (dez) anos.

3.1.1 A prorrogagao é possivel mediante aquiescéncia da parte CONTRATADA e
realizada por meio de termo aditivo.

CLAUSULA 42 - DO VALOR DO CONTRATO E DA RUBRICA ORCAMENTARIA

4.1 Como contrapartida & execucdo do objeto do presente contrato, o BANPARA
deve pagar a CONTRATADA o valor estimado de xxxxxxx, conforme o valor da
tabela abaixo e nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia (ANEXO | do
Edital e Adendo 1 deste contrato):

a) Servigos Continuados de Limpeza, conservagao e higienizagdo:

ITEM | Contratagao de Valor Valor Valor
empresa Unitario | Unitario por | total =
especializada na por posto (C) x 60
prestacéo de | Total posto mensal (B) x | meses
servigos de limpeza, de mensal | quantidades
conservacao, postos (B) de postos (A)
higienizagdo para (A) =
atender o Banco do ©
Estado do Pard -

BANPARA

1 Supervisor de 2 R$ R$
Limpeza

2 Encarregado de 9 R$ R$
Servicos Gerais

3 Serventes 274 R$ R$

Valor Total R$




a.l) Valor total da proposta para servigo de limpeza, conservagao e higienizacéo:

Valor 285 postos (A) R$

Valor servigos extras/reforgcos (B): + R$

15% do valor total dos 285 postos

VALOR TOTAL DA PROSTA (A + B) R$
b) Servicos Solicitados por Demanda:

ITEM | Contratagao Estimativa Valor Valor total =
de empresa de diarias | Unitario Valor Unitario por
especializada (B) por posto diaria (C) x
na prestacdo posto quantidades de
de servicos de Total diaria estimadas de diarias
S de (©) (B)
jardinagem

postos
para atender o A)
Banco do
Estado do
Paréa -
BANPARA

4 Jardineiro 2 2000 R$ R$

7 Servico de 2 3800 R$ R$
higienizagéo e
desinfeccéo de
caixas d’agua e
reservatorio,
com emisséo de
laudo de
potabilidade da
agua

C) Servico continuado de recepcionista:

ITEM | Contratagao Valor Valor Valor total =
de empresa Unitario (B) | Mensal (C) x 60
especializada ©)=®A)
na prestagdo | L . x (B)
de servicos de de
jardinagem

postos
para atender o A)
Banco do
Estado do
Para -

BANPARA




| 5 | Recepcionista 8 ‘ R$ ‘ R$ ‘ R$

OBS!. Para a funcéo de recepcionista a contracdo é de servigo continuo.
OBS?: Apresentar planilha de formacgéo de preco, conforme disposto no Adendo
V.

d) Servico continuado de motorista:

DESCRICAO VALOR EM
R$

VALOR DO CUSTO UNIT MOTORISTA MENSAL (A)

VALOR SERVICOS EXTRAS (B) — 50% do valor do
custo unit motorista mensal (A)

VALOR DO CUSTO TOTAL UNIT MOTORISTA
MENSAL (D)
D)=®A) +(B)

VALOR DO CUSTO TOTAL MOTORISTA MENSAL

(E)
(E) = (D) x 10 MOTORISTAS
VALOR DAS 60 DIARIAS/MES (C)
(VALOR MINIMO DA DIARIA R$ 350,00)

VALOR DO CUSTO TOTAL MENSAL PARA 10
MOTORISTAS INCLUINDO AS DIARIAS (F)
(F) =(E) + (C)

TOTAL TOTAL DO CONTRATO (G)
(G)=(F) x60

OBS!. Para a funcdo de motorista a contracdo é de servico continuo.
OBS?: Apresentar planilha de formacéo de preco, conforme disposto no Adendo
V.

4.2 O valor contratado inclui todos os impostos e taxas vigentes na Legislacao
Brasileira para a execuc¢do do objeto desta contratacgdo, e, também, todos os custos
diretos e indiretos inerentes, tais como os a seguir indicados, porém sem se limitar
aos mesmos: despesas com pessoal, despesas administrativas, administragao, lucro
e outras despesas necessarias a boa realizacdo do objeto desta contratacao,
isentando o BANPARA de quaisquer dnus adicionais.

4.3 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagao
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Banpara, para o exercicio de 2024
na classificacao abaixo:

Conta contabil: XX XX XX.XX.

CLAUSULA 52

- DA GARANTIA CONTRATUAL

5.1 Para garantia do fiel e perfeito cumprimento de todas as obrigagdes ora
ajustadas, a CONTRATADA deve, dentro de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da




assinatura do contrato, apresentar garantia ao BANPARA, no valor equivalente a 5%
(cinco por cento) do valor total desta contratagdo, que deve cobrir o periodo de
execucdo do contrato e estender-se até 3 (trés) meses apos o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao contratual e complementada
em casos de aditivos e apostilas para reajustes.

5.2 A CONTRATADA deve prestar garantia numa das seguintes modalidades:

5.2.1 Fianca Bancaria, acompanhado dos seguintes documentos a seguir
listados, para analise e aceitacdo por parte do BANPARA:

i. Estatuto Social e ata de posse da diretoria da Instituicdo
Financeira;

ii.  Quando Procuradores, encaminhar as procuragdes devidamente
autenticadas, com poderes especificos para representar a
Instituicdo Financeira;

iii.  Balancos Patrimoniais e Demonstracao de Resultado dos ultimos
dois anos, acompanhado das notas explicativas e respectivos
pareceres do Conselho de Administracdgo e Auditores
Independentes;

iv.  Memobria de célculo do indice de Adequacdo de Capital (indice da
Basileia) e indice de Imobilizacdo, comprovando que a instituicdo
financeira esta enquadrada no limite estabelecido pelo Banco
Central, para comparagéo e validagdo com os dados disponiveis
no “site” do Banco Central do Brasil (www.bcb.gov.br).

5.2.2 Caucdao em dinheiro, valor depositado pela CONTRATADA, no
Banco, Agéncia e Conta Corrente indicados, em nome do BANPARA. A cépia
do recibo sera entregue ao gestor do contrato.

523 Seguro Garantia feito junto a entidade com situacao regular no
mercado de seguros do Brasil, para analise e aceitagdo por parte do
BANPARA,

5.3 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deve assegurar o
pagamento de:

a. prejuizos advindos do ndo cumprimento ou do cumprimento irregular do objeto
do presente contrato;

a. prejuizos diretos causados ao BANPARA decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

b. multas moratérias e compensatdrias aplicadas pelo BANPARA a
CONTRATADA; e

c. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

54 A inobservancia do prazo fixado nesta Clausula para apresentacdo da garantia
acarreta a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor
total do contrato, por dia de atraso, limitada a 2% (dois por cento) sobre o valor
total do contrato.



http://www.bcb.gov.br/

5.5 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentacao da garantia
autoriza 0 BANPARA a:

a. promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas obrigacdes; ou
a. reter o valor da garantia dos pagamentos eventualmente devidos a
CONTRATADA até que a garantia seja apresentada.

5.6 A garantia deve ser considerada extinta:

a. com a devolugdo da apdlice, carta-fianca ou autorizacao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracao do BANPARA, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato; ou

a. apos 3 (trés) meses do término da vigéncia do presente contrato.

5.7 A garantia somente sera liberada ante a comprovacéo de que a empresa pagou
todas as verbas trabalhistas decorrentes da contratacao, e caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente
pelo BANPARA, inclusive no caso de demanda judicial em face do Banco, movida
por empregados da contratada, conforme estabelecido na alinea "h” do item 1, art.
84 do RLC do BANPARA.

5.8 A CONTRATADA autoriza, expressamente, no presente ato, a retencdo da
garantia pela CONTRATANTE, a qualquer tempo, pelos motivos previstos no item
5.3 da presente Clausula.

CLAUSULA 6 - DA EXECUGAO DO CONTRATO

6.1 O contrato deve ser cumprido fielmente pelas partes de acordo com as
Clausulas e condicbes avencadas, as normas ditadas pela Lei n. 13.303/2016 e pelo
Regulamento de Licitacdes e Contratos do BANPARA, bem como, de acordo com
todas as obrigagdes, condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia
e anexos, respondendo cada uma das partes pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

6.1.1 A CONTRATADA devera executar o objeto especificado nos
detalhamentos deste instrumento de contrato, cumprindo todas as
obrigag¢des e responsabilidades a si indicadas no Termo de Referéncia.

6.1.2 O BANPARA deverd acompanhar e assegurar as condicdes
necessarias para a execucao do contrato, cumprindo rigorosamente todas as
obrigac¢des e responsabilidades a si indicadas no Termo de Referéncia.

6.2 A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados direta ao BANPARA ou a
terceiros em razao da execucao do contrato, ndao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo BANPARA.

6.3 A gestdo do presente contrato deve ser realizada pela area técnica do
BANPARA. A gestdo do contrato abrange o encaminhamento de providéncias,
devidamente instruidas e motivadas, identificadas em razdo da fiscalizacdo da




execuc¢ao do contrato, suas alteragdes, aplicacao de sancdes, rescisao contratual e
outras medidas que importem disposicao sobre o contrato.

6.4 A fiscalizacdo da execucdo do presente contrato sera realizada por agentes de
fiscalizacdo, que devem ser designados pelo gestor do contrato, permitindo-se
designar mais de um empregado e atribuir-lhes func¢des distintas, como a
fiscalizacdo administrativa e técnica, consistindo na verificagdo do cumprimento das
obrigacbes contratuais por parte da CONTRATADA, com a alocagdo dos recursos,
pessoal qualificado, técnicas e materiais necessarios.

6.5 O gestor do contrato pode suspender a sua execugdo em casos excepcionais e
motivados tecnicamente pelo fiscal técnico do contrato, devendo comunica-la ao
preposto da CONTRATADA, indicando:

a. o prazo da suspensao, que pode ser prorrogado, se as razdes que a motivaram
nao estdo sujeitas ao controle ou a vontade do gestor do contrato;
a. se deve ou nao haver desmobilizagao, total ou parcial, e quais as
atividades devem ser mantidas pela CONTRATADA,;

b. o montante que deve ser pago a CONTRATADA a titulo de indenizacao
em relagdo a eventuais danos ja identificados e o procedimento e
metodologia para apurar valor de indenizagdo de novos danos que
podem ser gerados a CONTRATADA.

6.6 O CONTRATANTE podera, a qualquer momento, solicitar a apresentagao, pela
CONTRATADA, os documentos pertinentes a sua regularidade juridico-fiscal, para
fins de comprovar a manutencéo das condi¢es de habilitacdo durante a execucao
do Contrato.

6.6.1 Verificada eventual situacao de descumprimento das condi¢des de
habilitacdo, o CONTRATANTE pode conceder prazo para que a
CONTRATADA regularize suas obrigacdes ou sua condicao de habilitagao,
conforme disposto no Art. 95, itens 5 e 6 do Regulamento, quando ndo
identificar ma fé ou incapacidade da CONTRATADA corrigir tal situagao.

6.6.2 O descumprimento das obrigacSes trabalhistas ou a nao
manutencao das condi¢des de habilitacdo, podem ensejar rescisao contratual
sem prejuizo das demais sancgoes.

6.7 Constatada qualquer irregularidade na execucdo contratual, o gestor do
contrato deve, se possivel, sanea-la, evitando-se a suspensdo da execucdo do
contrato ou outra medida como decretagao de nulidade ou rescisao contratual.

6.7.1 Na hipotese prevista neste subitem, a CONTRATADA deve
submeter ao BANPARA, por escrito, todas as medidas que Ihe parecerem
oportunas, com vistas a reduzir ou eliminar as dificuldades encontradas, bem
como os custos envolvidos. O BANPARA compromete-se a manifestar-se,
por escrito, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, quanto a sua
aprovacao, recusa ou as disposicdes por ela aceitas, com seus custos
correlatos.




6.8 As partes CONTRATANTES ndo sao responsaveis pela inexecugdo, execucao
tardia ou parcial de suas obrigagdes, quando a falta resultar, comprovadamente, de
fato necessario decorrente de caso fortuito ou forga maior, cujo efeito ndo era
possivel evitar ou impedir. Essa exoneracdo de responsabilidade deve produzir
efeitos nos termos do paragrafo Unico do artigo 393 do Codigo Civil Brasileiro.

6.9 No caso de uma das partes se achar impossibilitada de cumprir alguma de suas
obrigacbes, por motivo de caso fortuito ou forca maior, deve informar expressa e
formalmente esse fato a outra parte, no maximo até 10 (dez) dias consecutivos
contados da data em que ela tenha tomado conhecimento do evento.

6.9.1 A comunicagdo de que trata este subitem deve conter a
caracterizacao do evento e as justificativas do impedimento que alegar,
fornecendo a outra parte, com a maior brevidade, todos os elementos
comprobatérios e de informacgdo, atestados periciais e certificados, bem
como comunicando todos os elementos novos sobre a evolucdo dos fatos
ou eventos verificados e invocados, particularmente sobre as medidas
tomadas ou preconizadas para reduzir as consequéncias desses fatos ou
eventos, e sobre as possibilidades de retomar, no todo ou em parte, o
cumprimento de suas obriga¢des contratuais.

6.9.2 O prazo para execucao das obrigagdes das partes, nos termos
desta Clausula, deve ser acrescido de tantos dias quanto durarem as
consequéncias impeditivas da execugado das respectivas obrigacdes da parte
afetada pelo evento.

6.10 A ndo utilizacdo pelas partes de quaisquer dos direitos assegurados neste
contrato, ou na Lei em geral, ou no Regulamento, ou a nado aplicacao de quaisquer
sanc¢bes, nao invalida o restante do contrato, ndo devendo, portanto, ser
interpretada como renuncia ou desisténcia de aplicacdo ou de a¢des futuras.

6.11 Qualquer comunicagdo pertinente ao contrato, a ser realizada entre as partes

contratantes, inclusive para manifestar-se, oferecer defesa ou receber ciéncia de
decisdo sancionatéria ou sobre rescisdo contratual, deve ocorrer por escrito,
preferencialmente nos seguintes e-mails:

E-mail BANPARA — xxxxx
E-mail CONTRATADA - xxxxx

6.12 As partes sdo obrigadas a verificar os e-mails referidos neste subitem a cada 24
(vinte e quatro) horas e, se houver alteracao de e-mail ou qualquer defeito técnico,
devem comunicar a outra parte no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

6.13 Os prazos indicados nas comunicac¢des iniciam em 2 (dois) dias Uteis a contar
da data de envio do e-mail.

CLAUSULA 72 - DO RECEBIMENTO

7.1 O BANPARA, por meio do agente de fiscalizacdo técnica, deve receber o objeto
do presente contrato na forma prevista no Termo de Referéncia.




7.2 Acaso verifique o descumprimento de obrigagdes por parte da CONTRATADA,
o agente de fiscalizagdo técnica ou administrativo deve comunicar ao preposto
desta, indicando, expressamente, o que deve ser corrigido e o prazo maximo para a
correcao. O tempo para a correcdo deve ser computado no prazo de execugao de
etapa, parcela ou do contrato, para efeito de configuracdo da mora e suas
cominacoes.

7.3 Realizada a correcao pela CONTRATADA, abrem-se novamente os prazos para
os recebimentos estabelecidos nesta Clausula.

CLAUSULA 82 - DAS CONDIGCOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

8.1 O pagamento é condicionado ao recebimento parcial ou definitivo, conforme
Clausula acima, e deve ser efetuado mediante a apresentacao de Nota Fiscal/Fatura
pela CONTRATADA a unidade de gestdo de contrato do BANPARA, que deve conter
o detalhamento do objeto executado, o nimero deste contrato, a agéncia bancaria
e conta corrente, aberta ou mantida no Banpara S/A, conforme dispde o Decreto do
Estado do Para n°® 877/2008, na qual deve ser depositado o respectivo pagamento.

8.2 O prazo para pagamento é de, no maximo, 30 (trinta) dias Uteis, a contar do
recebimento, condicionado a apresentacdo a unidade de gestdo de contrato do
BANPARA da Nota Fiscal/Fatura.

8.3 As faturas que apresentarem erros ou cuja documentacao suporte esteja em
desacordo com o contratualmente exigido devem ser devolvidas a CONTRATADA
pela unidade de gestdo de contrato do BANPARA para a correcdo ou substituicao.
O BANPARA, por meio da unidade de gestdo de contrato, deve efetuar a devida
comunicagdo a CONTRATADA dentro do prazo fixado para o pagamento. Depois de
apresentada a Nota Fiscal/Fatura, com as devidas corre¢des, o prazo previsto no
subitem acima deve comecar a correr novamente do seu inicio, sem que nenhuma
atualizacdo ou encargo possa ser imputada ao BANPARA.

8.4 A devolucdo da Nota/Fatura nao servira de pretexto ao descumprimento de
quaisquer clausulas contratuais.

8.5 Havendo controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, a
qualidade e a quantidade, o montante correspondente a parcela incontroversa
deverd ser pago no prazo previsto no subitem acima e o relativo a parcela
controvertida deve ser retido.

8.6 E vedado o pagamento antecipado.

8.7 E permitido ao BANPARA descontar dos créditos da CONTRATADA qualquer
valor relativo a multa, ressarcimentos e indenizacbes, sempre observado o
contraditério e a ampla defesa.

8.8 Todo e qualquer prejuizo ou responsabilidade, inclusive perante o Judiciario e
orgdos administrativos, atribuidos ao CONTRATANTE, oriundos de problemas na
execucao do contrato por ato da CONTRATADA, serdo repassados a esta e
deduzidos do pagamento realizado pelo Banco, independente de comunicagdo ou
interpelacdo judicial ou extrajudicial.




8.9 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pelo BANPARA, incidira sobre os valores em atraso juros de mora no
percentual de 1% (um por cento) ao més, pro rata die, calculados de forma simples
sobre o valor em atraso e devidos a partir do dia seguinte ao do vencimento até a
data da efetiva liquidagdo do débito.

CLAUSULA 92 - DA SUBCONTRATACAO

9.1 A CONTRATADA néao pode subcontratar o objeto deste contrato.

CLAUSULA 10- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 Sé@o obrigacbes do Contratado, sem prejuizo de outras especificas previstas
neste Contrato, bem como na Legislagao pertinente:

a. Realizar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta comercial;

a. Arcar com todos os Tributos de sua responsabilidade que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto deste Contrato, conforme o disposto na
Legislacdo aplicavel, responsabilizando-se pelas infracdes decorrentes
da ndo observancia do disposto neste item;

b. Manter atualizados seus dados cadastrais junto a Contratante,
informando-a sobre qualquer (i) alteracdo em seu controle societario, e
(ii) alteracao substancial em seu objeto social;

c. Cumprir os prazos estabelecidos na sua proposta comercial e neste
Contrato, sujeitando-se as sangdes neles estabelecidas;

10.2 Sdo obrigagdes da Contratante, sem prejuizo de outras especificas previstas
neste Contrato, bem como na Legislacao pertinente:

a. Efetuar todos os pagamentos na forma e condi¢des pactuadas no presente
Contrato;

a. Fornecer todas as informacdes e documentacdo necessaria ao bom
desempenho para a execugao dos Servigos prestados pelos Contratados;

b. Comunicar os Contratados toda e qualquer ocorréncia ou irregularidade
relacionada com a prestacao dos servicos, para que os Contratados
possam adotar as medidas necessarias; e

c. Acompanhar e fiscalizar a prestacao dos servigos, por meio de um
funcionario indicado e designado como seu representante.

CLAUSULA 11- DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

11.1 Fica, desde ja, entendido que os profissionais que prestam servicos para a
CONTRATADA néo possuem qualquer vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

11.1.1 A CONTRATADA obriga-se a realizar suas atividades utilizando
profissionais regularmente contratados e habilitados, cabendo-lhe total e
exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento de toda legislacdo que
rege os negocios juridicos e que lhe atribua responsabilidades, com énfase
na previdenciaria, trabalhista, tributaria e civel.




11.1.2 A CONTRATADA obriga-se a reembolsar ao CONTRATANTE todas
as despesas decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de titularidade de vinculo empregaticio de prepostos
seus com o0 CONTRATANTE, ou qualquer empresa do mesmo grupo econdmico;
b) Reconhecimento judicial de solidariedade ou subsidiariedade do
CONTRATANTE ou qualquer outra empresa do mesmo grupo econdémico no
cumprimento das obrigacdes previdenciarias da CONTRATADA.

11.1.3 O CONTRATANTE nao assumira responsabilidade alguma pelo
pagamento de impostos e encargos que competirem a CONTRATADA, nem
se obrigara a restituir-lhe valores, principais ou acessérios, que esta,
porventura, despender com pagamentos desta natureza.

CLAUSULA 12- DAS ALTERAGOES INCIDENTES SOBRE O OBJETO DO
CONTRATO

12.1 A alteracado incidente sobre o objeto do contrato deve ser consensual e pode
ser quantitativa, quando importa acréscimo ou diminui¢do do objeto do contrato,
ou qualitativa, quando a alteracdo diz respeito a caracteristicas e especificagdes
técnicas do objeto do contrato.

12.1.1 A alteracao quantitativa sujeita-se aos limites previstos nos § 1° e
2° do artigo 81 da Lei n. 13.303/2016, devendo observar o seguinte:

a. a aplicacdo dos limites deve ser realizada separadamente para os
acréscimos e para as supressdes, sem que haja compensagao entre os
mesmos;

a. deve ser mantida a diferenga, em percentual, entre o valor global do
contrato e o valor orcado pelo BANPARA, salvo se o fiscal técnico do
contrato apontar justificativa técnica ou econdmica, que deve ser
ratificada pelo gestor do contrato;

12.2 A alteragdo qualitativa ndo se sujeita aos limites previstos nos § 1° e 2° do artigo
81 da Lei n. 13.303/2016, devendo observar o seguinte:

a. os encargos decorrentes da continuidade do contrato devem ser inferiores aos
da rescisdo contratual e aos da realizagdo de um novo procedimento licitatorio;

a. as consequéncias da rescisdo contratual, seguida de nova contratacgdo,
devem importar prejuizo relevante ao interesse coletivo a ser atendido
pela obra ou pelo servico;

b. as mudancas devem ser necessarias ao alcance do objetivo original do
contrato, a otimizacao do cronograma de execucdo e a antecipagdo dos
beneficios sociais e econdmicos decorrentes;

c. a capacidade técnica e econdmico-financeira da CONTRATADA deve ser
compativel com a qualidade e a dimensdo do objeto contratual aditado;

d. a motivagdo da mudanca contratual deve ter decorrido de fatores
supervenientes ndo previstos e que nao configurem burla ao processo
licitatorio;

e. a alteracdo nao deve ocasionar a transfiguracdo do objeto originalmente
contratado em outro de natureza ou proposito diverso.




12.3 As alteracdes incidentes sobre o objeto devem ser:

b. instruidas com memoria de calculo e justificativas de competéncia do fiscal
técnico e do fiscal administrativo do BANPARA, que devem avaliar os seus
pressupostos e condic¢des e, quando for o caso, calcular os limites;

as justificativas devem ser ratificadas pelo gestor do contrato do BANPARA; e

submetidas a area juridica e, quando for o caso, a area financeira do BANPARA.

12.4 As alteragdes contratuais incidentes sobre o objeto e as decorrentes de revisao
contratual devem ser formalizadas por termo aditivo firmado pela mesma
autoridade que firmou o contrato, devendo o extrato do termo aditivo ser publicado
no sitio eletrénico do BANPARA.

12.5 Nao caracterizam alteracdao do contrato e podem ser registrados por simples
apostila, dispensando a celebragdo de termo aditivo:

a. avariacao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos;
a. as atualizacbes, as compensacdes ou as penalizagdes financeiras
decorrentes das condi¢des de pagamento previstas no contrato;
b. a correcao de erro material havido no instrumento de contrato;
c. as alteracdes na razao ou na denominacao social da CONTRATADA,;

CLAUSULA 13 - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

13.1 O equilibrio econémico-financeiro do contrato deve ocorrer por meio de:

a) Repactuacdo: espécie de reajuste destinado aos contratos de terceirizacdo de
servicos com dedicacao exclusiva de mao de obra, em que os custos de mao de
obra sdo calculados ao completar 1 (um) ano a contar da data do orcamento a
que se refere a proposta, ou seja, da data base da categoria ou de quando
produzirem efeitos acordo, convengao ou dissidio coletivo;

b) Revisdo: instrumento para manter o equilibrio econdmico-financeiro do
contrato diante de variagdo de precos e custos decorrentes de fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém com consequéncias incalculaveis, e
desde que se configure alea econOmica extraordinaria e extracontratual,
sem a necessidade de periodicidade minima.

c) reajuste: instrumento para manter o equilibrio econémico-financeiro do
contrato diante de variacdo de precos e custos que sejam normais e
previsiveis, relacionadas com o fluxo normal da economia e com o processo
inflacionario, devido ao completar 1 (um) ano a contar da data da proposta;

13.2 Os valores contratados serdo reajustados anualmente, a contar da data de
assinatura deste contrato, no prazo da lei, segundo a variacao acumulada do IPCA
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro, na falta deste, que
estiver estabelecido na legislagdo a época de cada reajuste.

13.3 A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser
utilizada nas contratagdes de servigos continuados, com dedicacao exclusiva de mao
de obra, desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um) ano das datas




dos orcamentos aos quais a proposta se referir, conforme Art. 95, item 1, alinea “"b”
do RCL do BANPARA.

13.4 As repactuagdes serdao precedidas de solicitacito da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo, conforme for a
variagao de custos objeto da repactuacao.

13.5 Esclarecendo o item anterior, os pregos contratados poderao ser repactuados

mediante solicitacgdo da CONTRATADA, desde que a variacdo dos custos seja
devidamente justificada e demonstrada em planilhas, cujos calculos tomardao por
base a variagdo dos custos ocorridos no periodo, observando o interregno minimo
de 01 ano, contado da data do orgamento a que a proposta se referir.

13.6 A concessdo de repactuagdo observara as disposicdes do item 3, do art. 95 do
RLC do BANPARA.

13.7 Caso esses custos refiram-se a salarios, sera utilizado como parametro para a

repactuacao o indice de variagdo dos salarios apurado a partir de convencéo ou
acordo coletivo de trabalho firmado pelo sindicato a que pertencerem os
empregados da empresa CONTRATADA. Se ndo houver sindicados ou conselhos de
classe instituidos, cabe a CONTRATADA comprovar, caso pleiteie repactuacdo do
contrato, a variagdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario
exame, pela Administracdo, da pertinéncia das informacdes prestadas.

13.8 A repactuacgdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratacdo, respeitada
a anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato,
é direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro do
contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas
as condigdes efetivas da proposta.

13.9 Arepactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias

em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servico.

13.10 A repactuacao para reajuste do contrato em razédo de novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da
mao de obra decorrente desses instrumentos.

13.11 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera
contado a partir da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a variagdo dos
custos for decorrente da mdo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos.

13.12 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.




13.13 Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasidao da
abertura da licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuagdo, ndo sendo
admitida a inclusdao de qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos
componentes apresentados inicialmente, salvo os decorrentes de obrigacbes legais
criadas posteriormente a assinatura do contrato. Ou seja, é vedada a inclusao, por
ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

13.14 Quando da solicitacao da repactuacao para fazer jus a variacao de custos
decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao pelo
contratado do aumento dos custos, considerando-se:

13.14.1  Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracao;

13.14.2  As particularidades do contrato em vigéncia;
13.14.3 A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

13.14.4 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.

13.15 A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitaggdo e da entrega dos
comprovantes de variagao dos custos.

13.16 As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio
de apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro do
contrato, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, em que deverao
ser formalizadas por aditamento.

13.17 O prazo referido no subitem 11.14. ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacao da variagao dos custos.

13.18 As repactuagdes a que o contratado fizer jus se nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato.

13.19 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terao suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

13.19.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuacao;

13.19.2  Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo
da contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes
futuras; ou

13.19.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o
proprio fato gerador, na forma de acordo, convencgdo ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para




efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras;

13.20 Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente
para os itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

13.21 A repactuacao que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do
contrato tera o percentual do item “aviso prévio trabalhado” zerado, visto que esse
custo é pago integralmente no primeiro ano de contrato.

13.22 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manutengao do equilibrio econdmico dos contratos com base
no disposto no art. 95 do RCL do BANPARA.

13.23 A empresa CONTRATADA para a execugdao de remanescente de servico
tem direito a repactuagdo nas mesmas condigdes e prazos a que fazia jus a empresa
anteriormente CONTRATADA, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do
inicio da contratacdo, conforme determina o art. 29, inciso VI da Lei n°® 13.303 de
2016.

13.24 O reenquadramento da empresa, qual seja, lucro real, presumido ou
simples nacional, s6 podera ocorrer nas renovagdes contratuais, se este ocorrer
antes, a empresa nao podera solicitar revisdo dos precos.

13.25 E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com
insumos diversos previstos na planilha de custo constante do ADENDO IV deste
edital, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite
para apresentacdo da proposta. Se, no momento da repactuacao, a CONTRATADA
ainda ndo fizer jus ao reajuste, nos termos deste item, ocorrerd somente a
repactuacdo, podendo, a CONTRATADA, em momento oportuno, apds o
implemento da condi¢do (interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste
de direito.

13.26 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses
sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste
ocorrido.

13.27 Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente o reajuste e
prorrogue o contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

13.28 Para os reajustes de insumos sera utilizada a variagdo do IPCA, mantido
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acumulado em 12 (doze)
meses.

13.29 A revisdao deve ser precedida de solicitacigo da CONTRATADA,
acompanhada de comprovacao:

a. Dos fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém com consequéncias incalculaveis;

b. Da alteragdo de precos ou custos, por meio de notas fiscais, faturas, tabela de
precos, orcamentos, noticias divulgadas pela imprensa e por publicacbes
especializadas e outros documentos pertinentes, preferencialmente com
referéncia a época da elaborac¢do da proposta e do pedido de revisdo; e




c. De demonstracdo analitica, por meio de planilha de custos e formacao de
precos, sobre os impactos da alteracao de pregos ou custos no total do contrato.

13.29.1 Caso, a qualquer tempo, a CONTRATADA seja favorecida com
beneficios fiscais isencdes e/ou reducdes de natureza tributarias em virtude
do cumprimento do contrato, as vantagens auferidas serdo transferidas ao
BANPARA, reduzindo-se o preco.

13.29.2 Caso, por motivos ndo imputaveis a CONTRATADA, sejam
majorados os gravames e demais tributos ou se novos tributos forem
exigidos da CONTRATADA, cuja vigéncia ocorra apos a data da apresentagao
da Proposta, o BANPARA absorvera os dnus adicionais, reembolsando a
CONTRATADA dos valores efetivamente pagos e comprovados, desde que
nao sejam de responsabilidade legal direta e exclusiva da CONTRATADA.

13.30 Os pedidos de revisdo serdo decididos em decisdo fundamentada no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados da formalizacao do requerimento.

13.30.1 O BANPARA poder4 realizar diligéncias junto 8 CONTRATADA para
que esta complemente ou esclareca alguma informacgdo indispensavel a
apreciacao dos pedidos. Nesta hipdtese, o prazo estabelecido neste subitem
ficara suspenso enquanto pendente a resposta pela CONTRATADA.

13.30.2 A revisdo que ndo for solicitada durante a vigéncia do contrato
considera-se preclusa com a prorrogagao contratual ou com o encerramento
do contrato.

CLAUSULA 14 - DA RESCISAO

13.31 O inadimplemento contratual de ambas as partes autoriza a rescisao, que
deve ser formalizada por distrato e antecedida de comunicacdo a outra parte
contratante sobre a intencao de rescisdo, apontando-se as razdes que lhe sao
determinantes, dando-se o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para eventual manifestacao.

14.2 A parte que pretende a rescisao deve avaliar e responder motivadamente a
manifestagdo referida no subitem precedente no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
comunicando a outra parte, na forma prevista neste contrato, considerando-se o
contrato rescindido com a referida comunicacao.

14.3 Aplica-se a teoria do adimplemento substancial, devendo as partes contratantes
ponderar, no que couber, antes de decisdo pela rescisao:

a. impactos econdmicos e financeiros decorrentes do atraso na fruicdo dos

beneficios do empreendimento;
a. riscos sociais, ambientais e a seguranca da populacdo local decorrentes

do atraso na fruicao dos beneficios do empreendimento;

motivacao social e ambiental do empreendimento;

custo da deterioragao ou da perda das parcelas executadas;

d. despesa necessaria a preservacao das instalacdes e dos servicos ja
executados;

e. despesa inerente a desmobilizagdo e ao posterior retorno as atividades;
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f. possibilidade de saneamento dos descumprimentos contratuais;

g.
h.

custo total e estagio de execucao fisica e financeira do contrato;
empregos diretos e indiretos perdidos em razao da paralisacdo do
contrato;

i. custo para realizacao de celebragdo de novo contrato;

j. custo de oportunidade do capital durante o periodo de paralisacao.

14.4 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das
condigdes de habilitacdo pela CONTRATADA pode dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sangoes.

14.4.1 Na hipétese deste subitem, o BANPARA pode conceder prazo para
que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da CONTRATADA de corrigir a situacao.

CLAUSULA 15 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.5 Pela inexecugao total ou parcial do contrato, o BANPARA podera, garantida a

prévia defesa, de acordo com o processo administrativo preceituado no artigo 99
do Regulamento, aplicar ao contratado as san¢des de adverténcia ou suspensao
temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
BANPARA por prazo nao superior a 2 (dois) anos, que podem ser cumuladas com
multa.

15.2 As sanc¢des administrativas devem ser aplicadas diante dos seguintes
comportamentos da CONTRATADA:

a. dar causa a inexecugao parcial ou total do contrato;

a. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

b. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem
motivo justificado;

c. prestar declaracao falsa durante a execugdo do contrato;

d. praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

e. comportar-se com ma-fé ou cometer fraude fiscal.

15.3 A sancdo de suspensao, referida no inciso Ill do artigo 83 da Lei n. 13.303/2016,
deve observar os seguintes parametros:

a. se nao se caracterizar ma-fé, a pena base deve ser de 6 (seis) meses;
a. caracterizada a ma-fé ou intencdo desonesta, a pena base deve ser de 1
(um) ano e a pena minima deve ser de 6 (seis) meses, mesmo aplicando
as atenuantes previstas.

15.4 As penas bases definidas neste subitem devem ser qualificadas nos seguintes
Casos:

a. em 1/2 (um meio), se a CONTRATADA for reincidente;




a. em 1/2 (um meio), se a falta da CONTRATADA tiver produzido prejuizos
relevantes para o BANPARA.

15.5 As penas bases definidas neste subitem devem ser atenuadas nos seguintes
Casos:

a. em 1/4 (um quarto), se a CONTRATADA néo for reincidente;

a. em 1/4 (um quarto), se a falta da CONTRATADA nao tiver produzido
prejuizos relevantes para o BANPARA;

b. em 1/4 (um quarto), se a CONTRATADA tiver reconhecido a falta e se
dispuser a tomar medidas para corrigi-la; e

c. em 1/4 (um quarto), se a CONTRATADA comprovar a existéncia e a
eficacia de procedimentos internos de integridade, de acordo com os
requisitos do artigo 42 do Decreto n. 8.420/2015.

15.5.1 Na hipdtese deste subitem, se ndo caracterizada ma-fé ou
intencao desonesta e se a CONTRATADA contemplar os requisitos para as
atenuantes previstos nas alineas acima, a pena de suspensdao deve ser
substituida pela de adverténcia, prevista no inciso | do artigo 83 da Lei n.
13.303/2016.

15.6 A CONTRATADA, para além de hipdteses previstas no presente contrato, estara
sujeita @ multa:

a. de mora, por atrasos nao justificados no prazo de execucao de 0,2% (dois
décimos por cento) do valor da parcela do objeto contratual em atraso, por dia
de atraso, limitada a 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

a. compensatoria, pelo descumprimento total do contrato, no montante de
até 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

b. houver inadimplemento parcial do contrato, o percentual de até 5% deve
ser apurado em razdo da obrigac¢do inadimplida.

15.6.1 Se a multa moratodria alcancar o seu limite e a mora nao se cessar,
o contrato pode ser rescindido, salvo decisdo em contrario, devidamente
motivada, do gestor do contrato.

15.6.2 Acaso a multa ndo cubra os prejuizos causados pela
CONTRATADA, o BANPARA pode exigir indenizacdo suplementar, valendo a
multa como minimo de indenizacao, na forma do preceituado no paragrafo
Unico do artigo 416 do Cédigo Civil Brasileiro.

15.6.3 A multa aplicada pode ser descontada da garantia, dos
pagamentos devidos a CONTRATADA em razao do contrato em que houve
a aplicacdo da multa ou de eventual outro contrato havido entre o BANPARA
e a CONTRATADA, aplicando-se a compensacao prevista nos artigos 368 e
seguintes do Codigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA 16 - DA RESPONSABILIZAGAO ADMINISTRATIVA POR ATOS

LESIVOS AO BANPARA

16.1 Com fundamento no artigo 5° da Lei n°® 12.846/2013, constituem atos lesivos
ao BANPARA as seguintes praticas:




a. fraudar o presente contrato;

a. criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o
contrato;

b. obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagdes ou prorrogacdes deste contrato, sem autorizacao em lei,
neste instrumento contratual;

c. manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro deste contrato;

d. realizar quaisquer agdes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou
de corrupcao, nos termos da Lei n® 12.846/2013, Decreto n°
11.129/2022, Lei n® 14.133/2021, ou de quaisquer outras leis ou
regulamentos aplicaveis, ainda que nao relacionadas no presente
contrato.

16.2 A pratica, pela CONTRATADA, de atos lesivos ao BANPARA, a sujeitara,
garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes san¢des administrativas:

a. multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do
faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da instauracdo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca serd inferior a vantagem
auferida, quando for possivel sua estimacao;

a. publicagdo extraordindria da decisdo condenatoria.

16.2.1 Na hipotese da aplicacdo da multa prevista na alinea “a” deste
subitem, caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento
bruto da pessoa juridica, a multa serd de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$
60.000.000,00 (sessenta milhoes de reais).

16.2.2 As sangbes descritas neste subitem serdo aplicadas
fundamentadamente, isolada ou cumulativamente, de acordo com as
peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e natureza das infragdes.

16.2.3 A publicagdo extraordinaria sera feita as expensas da empresa
sancionada e sera veiculada na forma de extrato de sentenga nos seguintes
meios:

a. em jornal de grande circulagdo na area da pratica da infragdo e de atuagdo do
Contratado ou, na sua falta, em publicacdo de circulagdo nacional;
a. em edital afixado no estabelecimento ou no local de exercicio da
atividade do Contratado, em localidade que permita a visibilidade pelo
publico, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias; e

b. no sitio eletronico do Contratado, pelo prazo de 30 (trinta) dias e em

destaque na pagina principal do referido sitio.

16.24 A aplicacao das sangOes previstas neste subitem nao exclui, em
qualquer hipotese, a obrigacdo da reparacao integral do dano causado.

16.3 A préatica de atos lesivos ao BANPARA sera apurada e apenada em Processo
Administrativo de Responsabilizacao (PAR), instaurado pelo Diretor Presidente do
BANPARA e conduzido por comissdo composta por 2 (dois) servidores designados.




16.3.1 Na apuragdo do ato lesivo e na dosimetria da sangao
eventualmente aplicada, o BANPARA deve levar em consideracdo os critérios
estabelecidos no artigo 7° e seus incisos da Lei n°® 12.846/2013.

16.3.2 Caso os atos lesivos apurados envolvam infracdes administrativas
a Lei n° 14.133/2021, ou a outras normas de licitacbes e contratos da
administragdo publica, e tenha ocorrido a apuragdo conjunta, o licitante
também estara sujeito a san¢des administrativas que tenham como efeito
restricdo ao direito de participar em licitagdes ou de celebrar contratos com
a administragdo publica, a serem aplicadas no PAR.

16.3.3 A decisdao administrativa proferida pela autoridade julgadora ao
final do PAR sera publicada no Diario Oficial do Estado do Para.

16.3.4 O processamento do PAR ndo interferira na instauracao e
seguimento de processo administrativo especificos para apuracao da
ocorréncia de danos e prejuizos ao BANPARA resultantes de ato lesivo
cometido pelo licitante, com ou sem a participa¢do de agente publico.

16.3.5 O PAR e a san¢do administrativa obedecerdo as regras e
parametros dispostos em legislacdo especifica, notadamente, na Lei n°
12.846/2013 e no Decreto n°® 11.129/2022, inclusive suas eventuais
alteragdes, sem prejuizo ainda da aplicagdo do ato de que trata o artigo 20
do Decreto n° 11.129/2022.

16.4 A responsabilidade da pessoa juridica na esfera administrativa ndo afasta ou
prejudica a possibilidade de sua responsabilizagdo na esfera judicial.

16.5 As disposicdes deste subitem se aplicam quando o licitante se enquadrar na
definicdo legal do paragrafo Unico do artigo 1° da Lei n® 12.846/2013.

16.6 Nao obstante o disposto nesta Clausula, a CONTRATADA esta sujeita a
quaisquer outras responsabilizacbes de natureza civel, administrativa e, ou criminal,
previstas neste contrato e, ou na legislagdo aplicavel, no caso de quaisquer
violagoes..

CLAUSULA 17 - DA PUBLICIDADE E CONFIDENCIALIDADE

16.7 Quaisquer informagdes relativas ao presente contrato, somente podem ser
dadas ao conhecimento de terceiros, inclusive através dos meios de publicidade
disponiveis, apds autorizacdo, por escrito, do BANPARA. Para os efeitos desta
Clausula, deve ser formulada a solicitacdo, por escrito, ao BANPARA, informando
todos os pormenores da intencdo da CONTRATADA, reservando-se, ao BANPARA,
o direito de aceitar ou ndo o pedido, no todo ou em parte.

CLAUSULA 18 - DA POLITICA DE RELACIONAMENTO E ANTICORRUPCAO

16.8 As PARTES se obrigam, sob as penas previstas no CONTRATO e na legislagéo
aplicavel, a analisar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, abrangendo, mas
nao se limitando a legislacdo brasileira anticorrup¢do e a legislagdo brasileira de
prevencao a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.




18.2 As PARTES afirmam e garantem que ndo estdo envolvidas ou irdo se envolver,
direta ou indiretamente, por meio de seus representantes, administradores,
diretores, conselheiros, sécios ou acionistas, assessores, consultores, partes
relacionadas, durante o cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato, em
qualquer atividade ou pratica que constitua uma infragdo aos termos das leis
anticorrupgao e de prevencao a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.

18.3 As PARTES afirmam e garantem que nao se encontram, assim como seus
representantes, administradores, diretores, conselheiros, sécios ou acionistas,
assessores, consultores, direta ou indiretamente (i) sob investigacao em virtude de
denuncias de suborno e/ou corrupgao; (ii) no curso de um processo judicial e/ou
administrativo ou foi condenada ou indiciada sob a acusacdo de corrupcao
ou suborno; (iii) suspeita de praticas de terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por
qualquer entidade governamental; e (iv) sujeita as restricdes ou sangdes
econdmicas e de negocios por qualquer entidade governamental.

18.4 A CONTRATADA afirma que, direta ou indiretamente, ndo ofereceu, prometeu,

pagou ou autorizou o pagamento em dinheiro, deu ou concordou em dar presentes
ou qualquer objeto de valor e, durante a vigéncia do Contrato, ndo ira ofertar,
prometer, pagar ou autorizar o pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar
presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou
privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamente a CONTRATANTE e/ou seus
negécios.

18.5 A CONTRATADA afirma que, direta ou indiretamente, nao ira receber, transferir,
manter, usar ou esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilicita, bem
como ndo ird contratar como empregado ou de alguma forma manter
relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em
atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos previstos nas
leis anticorrupcao, de lavagem de dinheiro, trafico de drogas e terrorismo.

18.6 A CONTRATADA se obriga a notificar prontamente, por escrito, a
CONTRATANTE a respeito de qualquer suspeita ou violagdo do disposto nas leis
anticorrupgao e ainda de participacao em praticas de suborno ou corrupcao, assim
como o descumprimento de qualquer declaragdo prevista nestas Clausulas.

18.7 A CONTRATADA afirma e garante que (i) os atuais representantes da
CONTRATADA néo sao funcionarios publicos ou empregados do governo; e que (ii)
informara por escrito, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, qualquer nomeacao de seus
representantes como funcionarios publicos ou empregados do governo. A
CONTRATANTE podera, a seu exclusivo critério, rescindir o CONTRATO, caso a
CONTRATADA realize referida nomeagdo nos termos do item “ii” acima, sendo que,
neste caso, ndo serao aplicaveis quaisquer multas ou penalidades a CONTRATANTE
pela rescisao do CONTRATO, devendo a CONTRATADA responder por eventuais
perdas e danos.

18.8 A CONTRATADA declara que tem conhecimento de que o BANPARA possui
politicas e procedimentos internos que tém como objetivo garantir o cumprimento
dos compromissos legais e éticos assumidos, dentre os quais esta incluido o Codigo




de Conduta Etica e Conduta, disponivel em
https://www.banpara.b.br/banpara/regulamentos/.

18.9 A CONTRATADA, em consonancia com o paragrafo anterior, declara que atuara
conforme os padrdes e principios deste Codigo, ciente de que o desrespeito as suas
disposi¢des pode acarretar a rescisdo do contrato, sem prejuizo das penalidades
contratuais cabiveis.

18.10 Qualquer descumprimento das disposicdes de Anticorrupgdo, em
qualquer um dos seus aspectos, ensejara a rescisdo motivada do presente
instrumento, independentemente de qualquer notificagdo, observadas as
penalidades previstas neste Contrato, bem como facultard a parte faltosa o
ressarcimento, perante a parte inocente, de todo e qualquer dano suportado em

funcdo do referido descumprimento.

CLAUSULA 19 - DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL E CLIMATICA

19.1 A contratada se compromete a atender as diretrizes da Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica do Banpara — PRSAC, disponivel em
https://www.banpara.b.br/socioambiental/politica-rsa/, considerando os requisitos:

a. Ndo permitir a pratica de trabalho andlogo ao escravo ou qualquer outra
forma de trabalho ilegal, bem como implementar esforcos junto aos seus
respectivos fornecedores de produtos e servicos, a fim de que esses também
se comprometam no mesmo sentido.

b. Ndo empregar menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menores de dezesseis anos para qualquer trabalho, com excecao
a categoria de Menor Aprendiz.

c. Nao permitir a pratica ou a manutencdo de discriminacdo limitativa ao acesso
na relacdo de emprego, ou negativa com relagdo a sexo, origem, raca, cor,
condicdo fisica, religido, estado civil, idade, situacdo familiar ou estado
gravidico, bem como a implementar esfor¢os nesse sentido junto aos seus
respectivos fornecedores.

d. Respeitar o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como negociar
coletivamente, assegurando que nao haja represalias.

e. Proteger e preservar o meio ambiente, bem como buscar prevenir e erradicar
praticas que lhe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos
atos legais, normativos e administrativos relativos as areas de meio ambiente,
emanadas das esferas federal, estaduais e municipais e implementando ainda
esforcos nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores.

f. Desenvolver suas atividades em cumprimento a legislacdo ambiental, fiscal,
trabalhista, previdenciaria e social locais, bem como as Normas
Regulamentadoras de salde e seguranca ocupacional e demais dispositivos
legais relacionados prote¢des dos direitos humanos, abstendo-se de impor
aos seus colaboradores condic¢bes ultrajantes, sub-humanas ou degradantes
de trabalho. Para o disposto desse artigo define-se:

g. "Condicdes ultrajantes”: condi¢des que expde o individuo de forma ofensiva,
insultante, imoral ou que fere ou afronta os principios ou interesses normais,
de bom senso, do individuo.



https://www.banpara.b.br/banpara/regulamentos/

h. “Condi¢des sub-humanas”: tudo que esta abaixo da condicdo humana como
condicdo de degradagao, condicdo de degradagdo abaixo dos limites do que
pode ser considerado humano, situagdo abaixo da linha da pobreza.

i. “"Condigdes degradantes de trabalho”: condi¢cdes que expde o individuo a
humilhacdo, degradagdo, privacdo de graus, titulos, dignidades, desonra,
negacao de direitos inerentes a cidadania ou que o condicione a situagao de
semelhante a escravidao.

j. Atender a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei 12.305/2010), observando
quanto ao descarte adequado e ecologicamente correto.

k. Apresentar conformidade com a legislagdo e regulamentos que disciplinam
sobre a prevencao e combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao
Terrorismo, bem como com a legislacao anticorrupgao vigente.

l. N&o ter sofrido san¢des que implicam na restricdo de participar de licitagoes
ou de celebrar contratos com a Administragao Publica, ndo constar registro da
empresa e/ou socios e representantes no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP)
e Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM),
atendendo as diretrizes anticorrupgao.

m. Adotar praticas e métodos voltados para a preservacdo da confidencialidade
e integridade, atentando a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei
13.709/2018.

19.2 O Banparad podera recusar o recebimento de qualquer servi¢o, material ou
equipamento, bem como rescindir imediatamente o contrato, sem qualquer custo,
onus ou penalidade, garantida a prévia defesa, caso se comprove que a contratada,
subcontratados ou fornecedores utilizam-se de trabalho em desconformidade com
as condigdes referidas nas clausulas supracitadas.

CLAUSULA 20 - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

19.3 As partes contratantes ajustam, com o escopo de cumprimento a Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados, a observancia das disposi¢cdes que
seguem:

20.2 As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se, sempre que aplicavel,
a atuar no presente Contrato em conformidade com a Legislacdo vigente sobre
Protecio de Dados Pessoais e as determinacbes de  drgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n® 13.709/2018, além
das demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver
qualquer tipo de tratamento dos dados, o que inclui os dados dos seus clientes e/ou
representantes.

20.3 Os dados pessoais serdo tratados para atos e obrigagdes relacionadas a este
Contrato.

20.4 Os dados pessoais serdo tratados para a finalidade listada acima e se limitam a:

e Nome completo, RG e CPF dos representantes legais;
e Nome completo, RG e CPF das testemunhas;
e Endereco;




e Telefone,

e Fotografia;

e Certiddes

e Folha de Pagamento;

e Listagem dos empregados;
e Encargos sociais.

20.5 As PARTES deverdo informar imediatamente uma a outra se verificarem ou
houver suspeita de que uma instrucao infrinja a Lei Geral de Protecdo de Dados ou
outras disposicbes de protecao de dados do pais ou regulamentos/tratados
internacionais.

20.6 Sem prejuizo de quaisquer acordos contratuais existentes entre as Partes, todos
os dados pessoais serdo tratados como estritamente confidenciais e todos os seus
funcionarios envolvidos no processamento de dados pessoais serdo informados de
sua natureza confidencial.

20.7 As PARTES deverao garantir que todas as pessoas ou partes tenham assinado
um contrato de confidencialidade apropriado, estejam de outra forma vinculadas a
um dever de confidencialidade ou estejam sob uma obrigacdo estatutaria
apropriada de confidencialidade.

20.8 AS PARTES deverdo garantir que as Informacdes Confidenciais serao utilizadas

apenas para os propositos do presente contrato, e que serdo divulgadas apenas para
seus diretores, socios, administradores, empregados, prestadores de servico,
prepostos ou quaisquer representantes, respeitando o principio do privilégio
minimo, com devida classificagdo de informacdo, conforme ABNT NBR ISO/IEC
27002:2013.

20.9 As PARTES deverdo notificar de forma imediata uma a outra quaisquer
transferéncias permanentes ou temporarias (planejadas) de dados pessoais para um
pais fora do Brasil, sem um nivel adequado de prote¢do e somente devera realizar
essa transferéncia (planejada) ap6s obter autorizagdo da Parte, que podera recusar
a seu proprio critério.

20.10 Quando as PARTES tomarem conhecimento de um incidente que afeta o
processamento dos dados pessoais tratados em funcao desde Contrato, devera
notificar imediatamente a outra, sem demora injustificada, devendo sempre
cooperar com o outro e seguir as suas instru¢cdes em relacdo a esses incidentes, a
fim de permitir que se realize uma investigacdo completa sobre o incidente, formule
uma resposta correta e tome as medidas adequadas a respeito do incidente.

20.11 Cada Parte é exclusivamente responsavel pelo Tratamento de Dados
Pessoais realizado sob o seu Controle, havendo entre as partes total divisao de
responsabilidades.

20.12 As PARTES deverdo processar os dados pessoais deste Contrato até a data
de rescisdo do contrato, salvo dever de conserva-los em virtude de cumprimento de
obrigacédo legal ou regulatoria.

20.13 As PARTES deverdo emitir documento uma para a outra, conforme for o
caso, ratificando que todos os dados pessoais foram devolvidos ou descartados.
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Todas as atividades de devolucdo ou descarte de dados ndo devem gerar Onus a
outra parte.

20.14 O presente Contrato ndo transfere a propriedade da base de dados das
Partes ou de seus clientes, funcionarios e representantes, uma para a outra.

20.15 As PARTES, quando necessario, deverao auxiliar uma a outra, por medidas
técnicas e organizacionais apropriadas, na medida do possivel, para o cumprimento
da obrigacao de responder a solicitagdo de exercicio dos direitos dos titulares de
dados sobre a Lei Geral de Protecao de Dados, como solicitacbes de acesso,
solicitacOes de retificacdo ou descarte de dados pessoais e objecdes ao tratamento.

20.16 Fica assegurado as partes, nos termos da lei, o direito de regresso em face
da outra diante de eventuais danos causados por este em decorréncia do
descumprimento das obrigacdes aqui assumidas em relagdo a Protecdo de Dados.

20.17 A rescisao ou expiracdo deste Contrato ndo exonera as partes de suas
obriga¢des de confidencialidade, de acordo com as clausulas de Confidencialidade
e de Protecdo de Dados Pessoais.

20.18 As PARTES ficam cientes que a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados (ANPD) podera determinar parametros de adequagdo de forma diversa ao
estabelecido no presente instrumento, de forma que, na ocasido, o contrato devera
se adequar as novas diretrizes, mediante aditivo contratual.

CLAUSULA 21 - DA MATRIZ DE RISCO

21.1 Na hipdtese de ocorréncia de um dos eventos listados no Adendo 6 — Matriz de
Riscos, que integra este instrumento contratual, o CONTRATADO dever4, no prazo
de 01 (um) dia util, informar ao CONTRATANTE sobre o ocorrido, contendo as
seguintes informagdes minimas:

a. Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia
e sua duracao estimada;

a. As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializagdo
do evento, quando houver;

b. As medidas que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o
prazo estimado para que esses efeitos cessem;

c. As obrigacbes contratuais que ndo foram cumpridas ou que nao irao ser
cumpridas em razao do evento; e,

d. Outras informacdes relevantes.

21.2 Apos a notificagdo, o CONTRATANTE decidira quanto ao ocorrido ou podera

solicitar esclarecimentos adicionais aos CONTRATADOS. Em sua decisdo o
CONTRATANTE podera isentar temporariamente os CONTRATADOS do
cumprimento das obrigacdes contratuais afetadas pelo Evento.

21.3 A concessao de isengao nao exclui a possibilidade de aplicagdo das sanc¢des
previstas neste Contrato.

21.4 O reconhecimento pelo CONTRATANTE dos eventos descritos no Adendo 6 que
afetem o cumprimento das obriga¢des contratuais, com responsabilidade indicada




exclusivamente aos CONTRATADOS, ndo dara ensejo a recomposicdo do equilibrio
econdmico financeiro do contrato, devendo o risco ser suportado conforme
alocacao dos riscos na matriz, constante do anexo | do TR.

21.5 As obrigacbes contratuais afetadas por caso fortuito, fato do principe ou forca
maior deverao ser comunicadas pelas partes em até 01 (um) dia Util, contados da
data da ocorréncia do evento.

21.6 As partes deverdo acordar a forma e o prazo para resolucao do ocorrido.

21.7 As partes ndo serdo consideradas inadimplentes em razdo do descumprimento
contratual decorrente de caso fortuito, fato do principe ou forca maior.

21.8 Avaliada a gravidade do evento, as partes, mediante acordo, decidirdo quanto
a recomposicao do equilibrio econébmico financeiro do contrato, salvo se as
consequéncias do evento sejam cobertas por Seguro.

21.9 As partes se comprometem a empregar todas as medidas e acdes necessarias a
fim de minimizar os efeitos advindos dos eventos de caso fortuito, fato do principe
ou forca maior.

21.10 Os fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢do do contrato, nao previstos
no Adendo 6 — Matriz de Riscos, serdao decididos mediante acordo entre as partes,
no que diz respeito a recomposicdo do equilibrio econdmico financeiro do contrato.

CLAUSULA 22- DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE EMPREGADOS
TERCEIRIZADOS

22.1 A CONTRATADA, obriga-se a:

a) desde a assinatura do contrato:

i.  viabilizar a emissdo do cartdo-cidaddo pela Caixa Econdmica
Federal, ou outro documento analogo, para todos os empregados;

i. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados
terceirizados para que obtenham os extratos dos recolhimentos
de suas contribuicdes previdenciarias ao Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) e dos seus depositos ao FGTS, sempre que
solicitados pela fiscalizacdo do contrato;

iii.  efetuar os pagamentos de seus empregados no BANPARA;

iv.  dispor ou montar matriz, filial ou escritorio em local previamente
definido no edital, com pessoal qualificado e em quantidade
suficiente para gerir o contrato; e

v. autorizar o BANPARA, mediante depdsito judicial, a realizar os
pagamentos de salarios e demais beneficios aos empregados, bem
como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes
nao forem honrados pela contratada.

b) no primeiro més da prestacdo dos servigos:

i.  apresentar relagdo dos empregados, contendo nome completo,
cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas




Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;

ii. apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

iii. apresentar exames médicos admissionais dos empregados da
contratada que prestardo os servicos.

¢) em qualquer momento, desde que solicitado pelo CONTRATANTE:

i. apresentar extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado;

ii.  apresentar cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més
da prestacao dos servigos;

iii. apresentar cépia dos contracheques dos empregados relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

iv.  apresentar comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(valetransporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de
qualquer empregado; e

v.  apresentar comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

vi.  Apresentar as informacbes exigidas pelo sistema E-Social,
considerando a necessidade dos lancamentos referentes aos
eventos S-250 e S-2501, que envolvem os processos trabalhistas.

d) quando da extincdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacao
dos servigos:

i. apresentar termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

ii.  apresentar guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e
do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

iii.  apresentar extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

iv.  apresentar exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

22.2 Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item 20.1, alinea “d", o
CONTRATANTE retera, primeiro, a garantia prestada e, depois, os valores das faturas
ainda ndo pagas, correspondentes a 1 (um) més de servicos, podendo utiliza-los
para o pagamento direto aos trabalhadores, no caso de a CONTRATADA nao efetuar
0s pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

22.3 O pagamento pelo CONTRATANTE das verbas destinadas ao pagamento das
férias e 13° (décimo terceiro) dos trabalhadores da CONTRATADA sera realizado em
conta vinculada.




CLAUSULA 23 - DA PUBLICACAO

23.1 A publicacdo do presente Contrato sera providenciada em extrato, no Diario
Oficial do Estado do Para, nos termos do Decreto estadual n°® 2.121/2018.

CLAUSULA 24 - DA ASSINATURA DIGITAL

24.1 As PARTES expressamente anuem, autorizam, aceitam e reconhecem que todos
os documentos pertinentes ao Contrato, inclusive o préprio instrumento contratual
e seus aditivos, todas as paginas de assinatura e eventuais anexos, podem ser
assinados digitalmente com as respectivas assinaturas mediante certificados
eletronicos, com autenticidade reconhecida pelo certificado digital ICP-Brasil, e
enviados entre as partes por meio eletrénico nos termos do art. 10, §2° da MP n°
2.220-2.

CLAUSULA 25 - DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1 Na hipétese de qualquer das clausulas, disposicoes, termos ou condi¢des deste
Contrato vierem a ser declaradas nulas, em face de decisao judicial transitada em
julgado, por qualquer motivo, elas ndo afetardo as demais clausulas, disposices,
termos ou condi¢des deste Contrato, os quais continuarao vigorando entre as Partes
e produzindo efeitos, inclusive, em relacao a terceiros.

25.2 Nenhuma das Partes podera ceder, dar em garantia ou transferir a terceiros, no
todo ou em parte, os direitos e obrigagdes oriundos do presente Contrato, salvo
com a prévia anuéncia da outra Parte. Ressalva-se, entretanto, o direito da
Contratante de ceder ou transferir os direitos e obrigacdes do presente Contrato a
suas Afiliadas, mediante simples comunicagdo ao Contratado. Serad nula a cessao
efetuada em desacordo com esta clausula, ndo produzindo esta cessdo quaisquer
efeitos.

25.3 Atolerancia, por uma das Partes, a infragdo das clausulas e disposi¢des contidas
neste Contrato, bem como a pratica de quaisquer atos ou procedimentos ndo
previstos de forma expressa neste Contrato, sera considerada mera liberalidade, ndo
se configurando como precedente ou novagdo contratual.

25.4 Este Contrato é celebrado em carater irrevogavel e irretratavel, e vincula e
obriga as Partes e seus sucessores e cessionarios permitidos.

25.5 Quaisquer notificacdes, pedidos, reclamacdes, demandas, instru¢des e outras
comunicagdes a serem efetuadas ou enviadas nos termos do presente por ou para
qualquer das Partes serao efetuadas por escrito e enviadas por carta para o endereco
do preambulo ou por e-mail, com confirmacédo de recebimento, para os contatos
definidos no item “Comunicac¢des” do Quadro Resumo.

25.6 Este Contrato constitui o acordo integral entre as Partes no que tange ao seu
objeto, substituindo assim todos os acordos anteriores, orais ou escritos, a esse
respeito. Assim, as Partes conferem uma a outra a mais completa, rasa, irrevogavel
e irretratavel quitacdo de quaisquer valores ou outras obrigagdes que possam
decorrer das mencionadas avencas, nada mais tendo a reclamar, seja a que titulo
for.




25.7 O presente Contrato reflete o inteiro teor da negociagdo havida entra as Partes
sendo vedada a sua interpretagdo de sorte a constituir uma sociedade, “Joint
Venture" ou qualquer outro tipo de associacao, formal ou informal, entre as Partes,
inclusive, vedando qualquer hipotese de vinculo trabalhista entre as Partes
contratantes.

25.8 Este Contrato tera forca de titulo executivo na forma da lei, inclusive para a
cobranca das obriga¢des de fazer e multas dispostas neste Contrato.

25.9 Cada uma das Partes deste Contrato declara e garante a outra que tem plenos

poderes, autoridade e direito, para celebrar e cumprir este Contrato e que as
obrigacbes ora assumidas sao legais, validas, vinculantes e exequiveis, em
conformidade com seus termos.

CLAUSULA 26 - DO FORO

26.1 As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Belém, Estado do Par3,
para a solucao de qualquer questao oriunda do presente contrato, com exclusdo de
qualquer outro.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento
digitalmente, na presenca das testemunhas abaixo, para que produzam os efeitos legais,
por si e seus sucessores.

Belém, de de 2024.

Pelo BANPARA:

Diretor(a) Presidente Diretor(a)

Pelo CONTRATADO:
XXX
Testemunhas
Nome: Nome:

CPF: CPF:




ADENDO 3 AO CONTRATO - TERMO DE COMPROMISSO DE POLITICA
ANTICORRUPCAO

Para fiel cumprimento desse compromisso, a CONTRATADA declara e garante que nem
ela, diretamente ou por intermédio de qualquer subsidiaria ou afiliada, e nenhum de seus
diretores, empregados ou qualquer pessoa agindo em seu nome ou beneficio, realizou
ou realizara qualquer ato que possa consistir em violagdo as proibi¢des descritas (i) na
Lei n. 12.846/2013, doravante denominada “Lei Anticorrupgao”, (ii) na Lei Contra Praticas
de Corrupcao Estrangeiras de 1977 dos Estados Unidos da América (United States Foreign
Corrupt Practices Act of 1977, 15 U.S.C. §78-dd-1, et seq., conforme alterado), doravante
denominada FCPA, (iii) e nas convengdes e pactos internacionais dos quais o Brasil seja
signatario, em especial a Convencdo da OCDE sobre Combate a Corrupgdo de
Funcionarios Publicos Estrangeiros em Transacdes Comerciais Internacionais, a
Convencao das Nag¢des Unidas contra a Corrupcgdo e a Convencao Interamericana contra
a Corrupgdo — OEA, todas referidas como “Normas Anticorrupg¢ado”, incluindo pagamento,
oferta, promessa ou autorizacdo de pagamento de dinheiro, objeto de valor ou mesmo
de valor insignificante mas que seja capaz de influenciar a tomada de deciséo, direta ou
indiretamente, a:

a) qualquer empregado, oficial de governo ou representante de, ou qualquer
pessoa agindo oficialmente para ou em nome de uma entidade de governo, uma
de suas subdivisdes politicas ou uma de suas jurisdi¢des locais, um érgao,
conselho, comissao, tribunal ou agéncia, seja civil ou militar, de qualquer dos
indicados no item anterior, independente de sua constituicdo, uma associagao,
organizacao, empresa ou empreendimento controlado ou de propriedade de um
governo, ou um partido politico (os itens A a D doravante denominados
conjuntamente autoridade governamental);

b) oficial legislativo, administrativo ou judicial, independentemente de se tratar de
cargo eletivo ou comissionado;

c) oficial de, ou individuo que ocupe um cargo em, um partido politico;
d) candidato ou candidata a cargo politico;

e) um individuo que ocupe qualquer outro cargo oficial, cerimonial, comissionado
ou herdado em um governo ou qualquer um de seus érgaos; ou

f) um oficial ou empregado(a) de uma organizagdo supranacional (por exemplo,
Banco Mundial, Nacbdes Unidas, Fundo Monetario Internacional, OCDE)
(doravante denominado oficial de governo);

g) ou a qualquer pessoa enquanto se saiba, ou se tenha motivos para crer que
qualquer porgao de tal troca é feita com o proposito de:




influenciar qualquer ato ou decisao de tal oficial de governo em
seu oficio, incluindo deixar de realizar ato oficial, com o propdsito
de assistir o BANPARA ou qualquer outra pessoa a obter ou reter
negdcios, ou direcionar negdcios a qualquer terceiro;

assegurar vantagem impropria;

induzir tal oficial de governo a usar de sua influéncia para afetar
ou influenciar qualquer ato ou decisdo de uma autoridade
governamental com o propdsito de assistir o BANPARA ou
qualquer outra pessoa a obter ou reter negocios, ou direcionar
negocios a qualquer terceiro; ou

fornecer um ganho ou beneficio pessoal ilicito, seja financeiro ou
de outro valor, a tal oficial de governo.

A CONTRATADA, inclusive seus diretores, empregados e todas as pessoas agindo em seu
nome ou beneficio, com relagdo a todas as questdes afetando o BANPARA ou seus
negdcios, se obrigam a:

a) permanecer em inteira conformidade com as Leis Anticorrupgdo, e qualquer
legislacdo antissuborno, anticorrupcdo e de conflito de interesses aplicavel, ou
qualquer outra legislagdo, regra ou regulamento de proposito e efeito similares,
abstendo-se de qualquer conduta que possa ser proibida a pessoas sujeitas as
Leis Anticorrupcao;

b) tomar todas as precaucdes necessarias visando prevenir ou impedir qualquer
incompatibilidade ou conflito com outros servicos ou com interesses do
BANPARA, o que inclui o dever de comunicar as relacdes de parentesco existentes
entre os colaboradores da CONTRATADA e do BANPARA; e

c) observar, no que for aplicavel, o Cédigo de Etica e de Condutas Institucionais do
BANPARA, sobre o qual declara ter pleno conhecimento.

Entendendo que é papel de cada organizacdao fomentar padrdes éticos e de
transparéncia em suas relacdes comerciais, 0 BANPARA incentiva a CONTRATADA, caso
ainda ndo possua, a elaborar e implementar programa de integridade préprio,
observando os critérios estabelecidos no Decreto n. 8.420/2015.

Caso a CONTRATADA ou qualquer de seus colaboradores venha a tomar conhecimento
de atitudes ilicitas ou suspeitas, especialmente se referentes a violacdo das Leis
Anticorrupcdo, deve informar prontamente ao BANPARA, por meio do Canal de

Dendncias ..............

Fica esclarecido que, para os fins do contrato, a CONTRATADA é responsavel, perante o
BANPARA e terceiros, pelos atos ou omissées de seus colaboradores.




Por fim, a CONTRATADA declara estar ciente de que a fiel observancia deste instrumento
é fundamental para a conducdo das atividades inerentes ao contrato maneira ética e
responsavel constituindo falta grave, passivel de imposicdo de penalidade, qualquer
infracdo, no disposto deste instrumento.




ADENDO 4 AO CONTRATO - TERMO DE RESPONSABILIDADE COM AS
RECOMENDAGCOES DO CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA DO BANPARA

XXXX, CNPJ n® XXXX, neste ato por seu representante legal, declara:

a) Que recebeu, leu e compreendeu, tendo, assim, conhecimento do inteiro teor do
mencionado Cédigo de Etica e de Conduta Institucional do Banpara e concorda com os
principios e orientacdes nele contidos;

b) Que a Contratada atuara conforme os padrdes e principios deste Cédigo, ciente de
que o desrespeito as suas disposi¢des pode acarretar a resciséo do contrato, sem
prejuizo das penalidades contratuais cabiveis;

c) Que esta ciente de que o documento se encontra disponivel no seguinte endereco:
https://www.banpara.b.br/banpara/regulamentos;

Belém (PA), de de

XXXX

TESTEMUNHAS:

1. (Nome/CPF)

2. (Nome/CPF)



https://www.banpara.b.br/banpara/regulamentos

ADENDO 5 AO CONTRATO - TERMO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE
CONTRATO

Pelo presente Termo de Designacao de Fiscal Técnico de Contrato ficam os empregados

......................................................................... . lotado na
...................................................... , matricula N° ..........cccooeesrvennnnner, designado como TITULAR, e
................................................................................... , lotado na
...................................................... , matricula N° .........cccccceecesrrennnnneen., designado como SUPLENTE,

cientes de que deverdo atuar como Fiscais Técnicos do Contrato N° [Fax da Empresa],
que tem por objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos
de limpeza, conservacao e higienizacao, servico de jardinagem, servico de
recepcionista, servico de motorista e servico de higienizacao e desinfeccio de
caixas d’agua e reservatorio, com emissao de laudo de potabilidade da agua, no
regime de execucao indireta por meio do fornecimento de mao de obra em regime
de dedicacao exclusiva (itens 01, 02, 03, 05, e 06) e por demanda (itens 04 e 07),
para atender o Banco do Estado do Para S.A. - BANPARA, incluindo o fornecimento
de recursos humanos, uniformes e equipamentos necessarios e adequados a
execucao dos servicos, pelo periodo de 5 anos.

Ficam igualmente CIENTES de que, como Fiscais Técnicos, possuem as seguintes
atribuicoes e rotinas:

Ficam, ainda, CIENTES de que:

I. A falta ou deficiéncia no cumprimento de suas atividades de fiscalizacdo estdo sujeitas
a responsabilizagdo na esfera civil, administrativa e criminal, inclusive com eventual
propositura de acao indenizatéria e de improbidade administrativa;

Il. A partir deste momento, o Fiscal Tecnico do Contrato deve iniciar as atividades de
fiscalizacao, independentemente de qualquer outra comunicagao;

Ill. Deve manter arquivada em seu local de trabalho, onde tenha facil acesso, uma copia
do Contrato, seguido de cépia do Termo de Fiscal Técnico de Contrato e dos originais
dos Termos de Fiscalizacao, pela ordem cronoldgica, os quais estardao sempre preparados
e organizados para consulta pelas autoridades, inclusive o Ministério Publico e a
populacao.

Este Termo é passado em duas vias, sendo uma encartada no processo licitatorio ou de
contratagdo e a outra entregue ao Fiscal Técnico do Contrato.




Gestor do Contrato

Ciéncia dos empregados designados:

Fiscal Técnico Titular do Contrato N° [Fax da Empresa]

Fiscal Técnico Suplente do Contrato N° [Fax da Empresa]

OBSERVACAOQ: Se necessario, poderdo ser indicados mais de um Fiscal Técnico de
Contrato para o mesmo objeto, conforme a complexidade. Nesse caso, sera preenchido
um Unico Termo de Designacao de Fiscal Técnico de Contrato, com a qualificagdo de
cada um dos fiscais e todos assinam o termo. Cada um devera receber um exemplar do
termo no original.

REGULAMENTO:

I. A Fiscalizacao Técnica é relativa aos servigos propriamente ditos. O Fiscal Técnico deve
avaliar constantemente a execugado do seu objeto e a sua qualidade, verificando, dentre
outros aspectos, o cumprimento dos seus resultados e cronograma, a utilizacao dos
materiais, técnicas e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do Contrato, devendo
determinar a corregdo de falhas ou faltas por parte do Contratado, bem como informar
ao gestor do Contrato sobre providéncias que importem disposi¢cdo sobre o Contrato,
com as respectivas justificativas.

Il. O ato de designacdo de agente de fiscalizacdo deve prescrever expressamente a rotina
de fiscalizacdo a ele atribuida, detalhando as tarefas que devem ser executadas em
determinado intervalo de tempo, sua ordem de execucao, especificagdes, duracao e
frequéncia.




