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HLMA. SRA. PREGOEIRA DO BANCO DO ESTADO DO PARA

PARA SEGURANGCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 04.113.174/0001-1, sediada &
Rua Triunvirate, n°. 571, Bairro Cidade Velha Belém-Pard, através de seu
Represaentante Legal Sra. Cristanne Carvalho da Costa, brasileira, solieira,
Gerente Comercial, portador do CPF/MF 674.681.162-48 e Carteira de Identidade
N3205915 2%via S8P/PA, vem perante V. Exa. apresentar IMPUGNAGAQ AC
PREGAO ELETRONICO N°. 38/2018 cujo objeto é a contratagBo de empresa
especizlizada na prestagio dos servicos de  VIGHANCIA  ARMADA
ININTERRUPTA, DIURNA E/QU NOTURNA, INCLUSIVE NOE FINAIS DE
SEMANA, ABERTURA E FECHAMENTO COM CUSTODIA DE CHAVES DAS
DEPENDENCIAS DO BANPARA E GUARDA DE BENS DE PEQUENQS
VOLUMES, pelos motivos de fato e de direito abaixo expostos, requerendo desde
i& que o presente instrumento seja dirigide a autoridade suparior, na forma do

pardgrafo 4° do artigo 109, da lei n° 8.666/93, como, medida de lidima justica.

s i DA TEMPESTIVIDADE E CABIMENTO: t

Em obediéncia ao edital pregéo eletrénico n®. 39/2018 no item 3 ~
Da Impugnacio, vem inicialmente demonstrar a tempestividade da presente

impugnacao. o

-~
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Do prazo para interposicBo de Impugnacbes, o art. 12, do
NECRETO £° 3.555, de 08 de agosto de 2000, disciplina:

unet 19 AE dois gias Gteis antes da data fixada para
recebimento das propostas, (ualguer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o
ato convocatorio do pregio.(grfamos)

§ 1° Caberd ao pregosire decidi sobre a peticdo no
prazo de vinte e quatro horas,

§ 2° Acolhida a peticao contra o ato convocatdric, sera
designada nova data para & realizacao do certame.”

Nesse mesmo sentido, o artigo 18 do Decreto N¢ 5450, de 31 de
maio de 2005, defermina!

sArt 1B. Até dois dias Oteis antes da data fixada para
abertura da sessdo plblica, qualguer pessoa podera
impugnar o ato convocatério do pregdo, na forma
gletronica.

§ 1o Caberd av pregoeirs, auxiliado pelo sator
responsavel pela elaboracao do edital, decidir scbre a
impugnacao no prazo de até vinte e quatro horas.

§ 20 Acolhida a impugnagdo contra © &t
convocatério, sera definida e publicada nova data para
realizacdo do certame.”

O Instrumento Convocatdrio no preambuio do edital determinou &

seguinte data & abertura do cerlame, restando comprovada a tempestividade desta

impugnacac.

DATA DA SESSAO: 17/10/2018
HORARIO: 10:00 horas (Horario de Brasilia)
LOCAL: COMPRASNET (\f\f\f\N\f.cc:emprasgovamamentais.gov.br)

T i DOS EATOS E DO DIREITO: T }

A IMPUGNANTE passa a discorrer os fatos que a levam a pleitear
a impugnante do presente Edital de Licitagao:

/‘
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4, Do conflitc na utilizacio da INSTRUCAC NORMATIVA
FEDERAL N° 05 de 26/05/2017:

O edital usa como norte a IN 05, do MINISTERIC DO
PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAQ que traz 2 luz tode a
alteracio da CLT, que confronta & Convencéo Coletiva de Trabalho 2017/2013
gue esta vigente ate 31/12/2018.

A exemplo, vejamos, a Convengdo Coletiva preconiza que 0
horaro notumo’ serd compreendido entre as 22h00min até o encerramento ca
joinada, , conformé claustia XV, § Ghico:

CLAUSULA 1V - ADICIONAL NQTURNO: O lrabaiho
e horaro notumo seré remynerado com o adicional de

20% (vinte por cento), calculado sobre o valor da hora
diuma.

Paragrafo Primeiro — Em qualguer escala prevista neste
instrumento, laborada em periodo nofumo, o adicional
notumo serd computado a parir de 22h00 alé o
encerramento da jommads de trabatho, enquento
perdurar os efeifos da Sumula n® 60 e Orentacdo
Jurisprudencial n® 388, ambas do Trbunai Supérior do
Trabaiho.

Paréagrafo Segundo —~ Por for¢a do artigo 73 da CLT &
hara noturna a partir das 22h00s sofre redugdo de
B0mO0s para 52m30s.

Entretanio, a Reforma trabathista, estabelece que o horario notumo
compreende o hordrio entre 22h e 5h.

A, 73. Salvo nos casos de revezamento semanal ou
quinzenal, o trabatho noturno tera remuneragao
suparor a do diumo e, para esse efeilo, sua
remuneracao terd um acréscimo de 20 % {vinte por
cento), peio menos, scbre a hora diurna.

§ 2% Considera-se noturno, para os efeitos deste artigo,
o trabatho executado entre as 22 horas de um dia e as
5 horas do dia seguinte. o

i
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Além do mais, quanto aos feriades, a CCT assim prevé:

CLAUSULA Xit - JORNADA DE TRABALHO ~REGIME
OF 12 X 36 — Fica convencionado 4s empresas, a seu
exclusivo critério, utilizar ¢ servigo no regime de 12
horas de trabalho por 36 horas de intervalo, pelo que
fica expressamente compensade o horario de trabalho.

Paragrafo Nono — Considerando o feriado trabathado no
regime de 12 x 38, bem como 0 periodo de 24 horas e
as trocas de turnos, serdo observadas as seguinies
horas para pagamento em  dobro do feriado,
independente da percepgdo do salario mensal;

a).No turno de trabatho das 18h00m as 07h00m no dia
que antecede o feriado considera-se 08 {(oito) horas
laboradas no feriado{06:00 as 07hO0m).

b) No turno de trabatho das 07h00m as 18h00m no dia
do feriado considera-se 12 (doze) horas laboradas na
ferado.

¢y No turno de trabaiho das 18h00m as C7h00m no dia
do feriado considera-se 05h28m (cinco horas e vinle
oito minutos) horas laboradas no feriado (18h00m a8
23h59m)

Vale ressaltar que a CCT também possul norma conflitante com a
CLT. a0 abordar & natursza do intervalo intrajomada:

At 71 - Em qualquer trabaltho continue, cuja duracdo
exceda de 6 (seis) horas, é obrigatdria a concessao de
urn intervalo para repouso ou afimentacio, o gqual sera,
no minimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito U
contrato coletive em contrario, ndo podera exceder de 2
(duas) horas.

§ 40 A ndo concessac Ou & concessdc parcial do
intervaio  intrajornada  minimo, para repoust €
afimentaco, a empregados urbanos e ruras, implics o
pagamento, de natureza indenizatoria, apenas do
periodo suprimido, com acréscimo de 50% {cinguenta
nor cento) sobre o valor da remuneracéo da hora
nommal de trabatho.

Vejamos a CCT,

CLAUSULA XXl - INTERVALC INTRAJORNADA! Fica
assegurado aos integrantes da categoria profissional
que cumprirem jornada superior a 08 (seig) horas de
trabatho, seja em escala diuma ou noturna, a
concessao do intervalo intrajornada de 01 (uma) hera

wwwwwwwwww
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para repouso e alimentagéo, e para 08 que cumpriram
jornada superior a 04 (quatre) ateé 0B(seis} horas de
trabalho, fica assegurado a concesséo do intervalo
intraiornada de 15 {quinze) minutos.

Parégrafo Terceiro -A concessdo ou indenizacao do
infervalo intrajomada ndo desqualifica quaisquer das
jormadas de trabalhe previstas nesia convengio
coietiva.

Adiante, apresentam-se os feriados:

oot

CLAUSULA XXV — FERIADO TRABALHADO -
PAGAMENTO EM DOBRO: Serd remuneradc em dobro
o trabatho realizado de forma parcial ou integral nos
seguintes feriados, independente da percepcac do
salaro mensal, vedada & compensagac:

CLT:

Art. 59-A. Em excecio ac disposto no art. 59 desia
Consolidagao, & faculiado 3s partes, mediante asordo
individual escrito, convencae coletiva ou acordo coletivo
de trabalho, estabelecer horaric de trabatho de doze
horas seguidas por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso, observados ou indenizados os intervalos
para repousc e alimentagdo.(Incluido psia lel n®
13.467, de 2017} {Vigéncia)

Paragrafo unico, A remuneracéo mensal pactuada pelo
horano previsto no caput deste arigo abrange 0s
pagamentos  devidos pelo  descanso semanai
remunerado e pelo descanse em feriados, e serao
considerados compensados os feriados e as
prorrogacdes de trabalho noturno, quande houver, de
gue tratam o art. 70 & o § §° do at. 73 desta
Consolidacgo. (Incluido pela Lei n° 13467, de 2017)
{Vigéncia)

Diarte disto, considerando que ¢ servico objgic do Edital e
vigitancia, e que a categoria é aderente a Convencdo Coletiva, esta devera ser
respeitada na elaboragho da planiha de cusios z formacdo de preges. "\‘_,,‘ .

H
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A Convenco Coletiva de Trabalho 2017/2018 tem vigéncia de 2
aros, cujo inicio fora em 03.01.2017 e esta vélida até 31.12.2018. A el
13 46712017 preconiza no art. 614, §3° da CLT gue “as clausulas normativas dos
acordos coletives ou convencdes coletivas integram os contratos individuais de
trabalho e somente poderdo ser modificadas ou suprimidas mediante negociacio
coletiva de trabatho”.

£ importante destacar © que preconiza a Lei 13.467/2017 a
respeiio da prevaiéncia do negociade em Acordos Coletivos e Convencles
Coietivas, de acorde com o art. 611- A

“prt. §11-A. A convencio coletiva ¢ o acordo
coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre @ lel
guando, entre outros, disbusersm sobre;

| - pacto quanto a jornada de trabalho, cbservados os
limites constitucionais;

I - banco de horas anual

i - intervalo intrajornada, respeftado o limite minimo de
trinta minutos para jomadas supericres a seis horas;

IV - ades&o ao Programa Seguro-Emprego (P3E), de
gue trata a Lei no 13.189, de 19 de novembro de 2015,
V - plano de cargos, salérios & fungdes compativels
com a condicdo pessoal do empregado, bem como
ientificacdo dos carges que se enquadram COmo
funcoes de confianca;

Vi - regulamento empresarial,

Vil - representante dos trabalhadores no locat de
irabalho;

Vill - teletrabatho, regime de sobreavise, e trabalho
intermitente;

IX - remuneracdio por produtividade, incluidas as
gorietas percebidas pelo empregado, e remuneragio
por desempenhio individual;

X - modalidade de registro de jornada de trabatho;

XI - troca do dia de feriado;

Xli - enquadramento do grau de insalubridade;

XU - protrogacio de jomada em ambienies insalubres,
sem licenca prévia das autoridades competentes do
Ministério do Trabatho,

XIV - prémios de incentivo em bens ou servicos,
sventualmente concedidos em programas dg incentive;
XV - participacdo nos lucros ou resultados da empresa,
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§ 1o No exame da convencao coletiva ou do acordo
coletive de trabatho, a Justica do Trabatho observard o
disposto no § 3° do art. 8° desta Consalidagéo.

§ 20 A inexisténcia de expressa indicagdo de
contrapartidas reciprocas em convengdo coletiva ou
acordo coletivo de trabatho néo ensejara sua nulidade
por n&o caracterizar um vicio do negocio juridico.

§ 30 Se for pactuada clausula que reduza o salario ou a
jornada, a convengao coletiva ou © ascordo coletivo de
trabalho devergo prever a prolecdo dos empregados
contra dispensa imotivada durante o prazo de vigéncia
do instrumento coletivo.

§ 40 Na hipdtese de procedéncia de aglo anulatona de
clausula de convencio coletiva ou de acordo coletivo
de trabalho, quando houver a clausula compensaltoria,
esta devera ser igualmente anulada, sem repeticgo do
indébito.

§ 50 Os sindicatos subscritores de convengao coletiva
ou de acordo coletivo de trabalho deverfo partcipar,
como litisconseries necessarios, em acio individual ou
coletiva, que tenha como ohbjeto 2 anulacio de
clausulas desses instrumentos.”

Assim, prevalece os Acordos e ConvencOes Coletivas sobre as

regras estabelecidas na CLT.

Destaca-se ainda o que estabelece a IN 05, de 26.05.2017, abaixo
ciada: ‘

Art. 57. As repactuagdes serac precedidas de
solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracao dos custos,
por meio de apresentacdo da planitha de custos e
formacao de precos ou do  nOvVO Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletive de Trabatho gue
fundamenta a repactuacio, conforme for a
varia¢éo de custos objeto da repactuacac.

§ 19 E vedada a incluséo, por ocasiao da repactuacio,
de beneficios ndo previstos na proposta inicial, excete
quando se tomarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, Acordo, Convengéo ou Dissidio
Coletive de Trabalho, observado o disposto no art. 8°
desta Instrucdo Nomativa,

§ 2° A variagdo de custos decorrente do mercado
somente serda concedida mediante a comprovagac .
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pelo  contratado  do  aumento dos  cusios,
considerando-se;

| - os precos praticados no mercado ou em outros
contratos da Administragao,

It - as particularidades do conirato em vigéncia;

i - a nova planiha com varagho dos custos
apresentada,

IV - indicadores seiforiais, iabelas de fabrcantes,
valores oficiais de referéncia, tarifas pablicas ou oulros
equivalenies; e

V - a disponibilidade orgamentaria do Orgao ou
entidade contratante.

§ 3° A decisgo sobre o pedido de repactuacdo deve
ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitagéo & da entrega dos comprovanies
de vatiacio dos custos.

§ 4° As repactuacbes, como espécie ge reajuste,
serdo formalizadas por meio de apostilamento, 8xcelo
quando coincidirem com a prorrogacéc contratual, em
que deverdo ser formalizadas por aditamento.

Art. 58. Os novos valores contratuais decorrentes
das repactuagbes terfo suas vigéncias iniciadas
da seguinte forma:

i - a partir da ocorréncia do fato gerador gue dey
causa a repactuacdo, Como regra geral;

Il - em data futura, desde que acordada entre as
partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade ¢
para concessdo das proximas repactuacies fuluras;
0Ll

i - ern data anterior & odorréncia do falo gerador,
sxclusivamente gquandoc a repactuaglc envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio faio
gerador, na forma de Acordo, Convencéo ou Dissidio
Coletive de Trabalho, conterplar data de vigéncia
! retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacio do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuaches
futuras.

Paragrafo anico. Os efeitos financeiros da
repactuacio deverac ocorrer exclusivamente para
os itens gue a motivaram e apenas em relacdo &
diferenca porventura existente, (grifo nosso)

mug Triunvirato, n° 871 - Cep: 66020-6535 - Cidade Velha - Belém - Fa
Eone: 3204-0600 - Fax: 3204-0618 - CNPJ 64 113, 174/0001-11 - Insc. Est.r 15.214.362-2
"""""""""""""""" pemey e e mmemiaﬁ@mmﬁegumma.cmm.m



FPT 14,02 Rev GO0

Assim.  considerando que o procedimento licitatoric ocorre em
transitorio e ndo especifica a regra a ser aplicaca, visando o principio da isonomig,
& de surma importdncia que seja especificada a regra a ser aplicada ao
procadimento licitatorio.

2. DOITEM 7.7 “B” DO EDITAL:

O #em impugnado traz a exigéncia de apresentacio de
oroposia comercial com vigéncia de 120 dias sem gqualquer previsao de
atuslizacho.

Uma proposta com prazo de 120 dias ira abranger o ano de
2019 o que no tem como fazer previsbes das atualizacOes monetérias que
irdo ocoirer, & luz da nova convengdo coletiva que virg, bem como O Cusio
decorrente de combustivel gue estd sofrende elevacdo constantemente
imterferindo nos custo de todos os Insumos necessarios a prestagdc dos
sarvicos e diretamente no servico de abertura € fechamenio.

Portanto, tal #em precisa ser revisio, prevendo atualizacdo
franceirs em caso de homologagdo da nova CCT, ou mantemn-se ¢ prazo

padrao previsto em Lei de sessenta dias.

3. DO ITEM 12.4.1 — DA QUALIFICAGAC TECNICA:

£ valido celebrar a forma com a qual esta douia COMISSAc
elucidou todos os itens pertinentes aos Algstados. Porém, na alinea “B’
considera-se que o objeto do atestado devera ser apenas sobre o sarvigo de
vigiiancia, que é o servigo de maior relevancia, assim disponde:

B) Considerande que a licitagdo se dard por
adjudicagée de 03 lotes, sendo que cada lote
correspanderd @os 03 servigos (vigiidncla armada,

aberiura e fechamento com cusiddia de chaves € .
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guarda de bens de pequenos volumes), ¢ alestado de
capacidade técnica devera ser comprovado com ©
servico de maior relevancia téenica e valor significative
do_obisto a ser copiratado, no ¢ase. O senvico de
vigilancia arrmada em instituicdes financeiras,

Observa-se um equivoco, uma vez gue tedos 05 serviges
exacutados dentro de uma instituicdo financeira sdo de alta relevéancia, e inclui-
se agui a abértura e fechamento das agencias, devendo & licitante apresentar
atestados com objeto semelhante @ maioria dos servigos licitados ou ao0s
servicos que envolvam méo de obra.

Prevé o inciso XXi do art. 37 da Constituigdo Federal que o
procedimento licitatdrio “somente permitira as axigéneias de qualificagao
séomica & econbmica indispenséveis & garantia do cumprimenio Gas

obrigactes”,

A Lei de Licitacdes, por sua vez, indicou em seu art. 30 que
podem ser exigidos atestados com o objetivo de comprovar & aptidao para
desempenho de alividade pertinente e compatives em caracteristicas,

quantidades e prazos com o objeto da licitacBe, bem como a gualificagdo da
equipe técnica gue se responsabilizara pelos trabaihos.

Decorre dessa previsdo 0 enunciado da Sdmula 263 do TCU
que indica ser legal para a comprovacée da capacidade técnico-operacional
das licitantes, desde gue hmitada as parcelas de maior relevancia e vaior
significativo do objeto a ser contratado, “a exigencia de comprovacio da
execucio de quaniitativos minimos em obras ou servicos com caracteristicas
semelhantes, devendo essa exigéncia guardar proporgéo com 2 dimensac e a
complexidade do objeto a ser executado.”
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Ocorme que, apesar doard. 30 e da Simula/TCU 263 se
referirern, respectivamente, & comprovacdo ds “atividade periinente e
compativel’ & "servicos com caracteristicas semeihantes’, ¢ bastante comum
verificar editais que trazem a necessidade de os licitantes apresentarem
atestados de capacidade técnica que comprovem a execucdc especifica do
obigto do certame, sob pena de inabilitagao.

Foi exatamente essa a situacfo posta & andlise do TCU no
Acdrdao 553/2016-Plenério da relatoria do Min. Vital do Régo.

No caso, o orgdo realizou pregéo eletronico para a contratagao
de servicos de secretariado e entendia ser “obrigatonia a desclassificacdo de
gualquer licitante que ndc cumprisse o exigido e nac comprovassse, por
atestados na forma, quantidade e prazo definidos no edital, que ja houvesse
nrestado  servicos de secretariado”, desconsiderando, assim, quaisguer
stestados gue comprovassem a execugo de servigos em mao de obra distinta,

como impeza, apoio administrativo, jardinagem, etc.

Ao finai, concluiu o Tribunal de Contas da UniBo que, em
licitac8o para servigos continuados com dedicagio exclusiva de m&o de obra,
devem ser exigidos atestados qué comprovem aptiddo para gest&o de méo de
obra, a0 invés da comprovacdo da boa execucio de servigos identicos.

Destacou-se também a possibiidade de que situagbes
excepcionais requeiram a comprovacdo de capacidade tecnica especifica do
objeto em disputa. Nessa hipdteses, de acordo com ¢ TCU, a consignagac
phblica e expressa das razbes que fundamentam da exigéncia tormarse

requisito indispensavel.
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A propésito, ndo se trata de entendimento recenie, conforme e
possivel constatar nos seguintes acordaos relacicnados:

"“Naye-se ter em mente que este Tribunal tem
precedentes no sentido de que a compatibilidade entre
os servicos antericres e o servico licitade ceve ser
entendida como condicdo de similaridade e n&o de
igualdade.”

Acordao 1.140/2005-Plenario.

111, Nesse ponto, parece residir a principai discussao
a ser enfrantada ~ que espécie de aptiddo deve ser
requerida para a execucao de coniratos de SEIVIGOS
de natureza continuada, em que esteja caracterizada
cessdo de mao de ohra. (L.}

114, O que importa é perceber que a habilidade das
contratadas na gestdo da mao de ohra, Nesses Casos,
& realmente muitc  mais  relevanie para &
Administracie do gque a aptidéo teécnica para a
exccucdo dog servigos, inclusive porque astes
apresentam normaimente pouca complexidade. Qu
seja, nesses contratos, dade a natureza dos
senvicos, interessa & Administracao  certificar-se de
que a contratada é capaz de recrutar e manter pessoal
capacitado @ honrar 08 COMProMIssos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais, £ situagdo muito diversa de
um confrato que envolva complexidade tecnica, como
uma obra, ou de um contrato de fornecimento de
bens, em Gue a capacidade pode ser medida
tomando-se como referéncia a dimens&o do objeto ~
que serve muito bem o pardmetro de 50% usualmente
adotado.” o

Acordio 1.214/2013 — Plenario.

“171. nos certames para contratar Servigos
terceirizados, em regra, os atestados de capacidace
técnica devem comprovar a habiidade da licitante em
gestdio de méo de obra, & ndo a aptiddo relativa &
atividade a ser contratada, como ocomido no pregéo
gletrdnico (...);

1.7.2. nos casos excepcionals que fulam a essa regra,
devemm  ser apresentadas as  justificativas
fundamentadas para a exigéneia, ainda na fase
interna da licitagao, nos termos do art. 16, inciso |, da
IN 02/08 STLIY”

Acordan 74412015 — 22 Camara.
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Assim, resta evidents que a capacidade técnica apresentadsa
pela licitante declarada vencedora devera contemplar ne minimo ¢ obieto que

envolve diretamente mio de obra.

3.4 QUANTO AD QUANTITATIVO DOS  ATESTADOS
PREVISTOS NA ALINEA A DO SUPRACITADO ITEM, QUE ASSIM DISPOE:

a) Apresentar ATESTADO DE CAPACIDADE
TECNICA, formecido por pessoa juridica de direfio
piblicc ou privado, que comprove que a licitante
executafexecutou servico de vigildncia armada em
instituiches financeiras com um  minimc  de 50%
{cinquenta por cento) do nimere de postos de irabalho
a serem contratados (efetivos/previstos) de acordo com
cada Lote, e, para a comprovagéde do nimero minimo
de postos exigides,

O quantitativo do alestado devera ser referente & somatdria dos
iotes o quals a empresa licitante for declarada vencedora, ndo podendo rata-los
de forma individual. A Lei de Lictagbes indica em seu art. 30 que podem sar
exigidos atesiados com 0 objetivo de comprovar a aptidéo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazoes com ©
obieto da licitagdo. A aptidéo da empresa precisa ser medida em quanticades
compativeis ac objeto da lictacao.

Ainda gue seja pertinente a exigéncia minima de 50% dos postos
de servigo, estes deverdo ser soinados a cada lote onde a licitante sagrarse
vencedors, ou seja. o8 50% deve ser sobre o valor total dos postos 08 guais ela ira
executar o servico. Caso contrario, serd permitido gue, s uma (nica empresea for
adjudicada em todos os lotes, ela ira apresentar apenas 01 atestado com 45
postos para um servico que ela executara com 395 postos?

Exemplo; A empresa vencedora dos lotes 1 e 3 devera apresentar

atestados gue supram a Guantidade minima de 117 + 45 postos. E r&o apenas de-
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45 postos. Diante disto, requer z reforma deste item para que sejam somadas as
guantidades minimas de acordo com os lotes adjudicados.

3.2 DA CAPACITACAD TECNICA ~ VINCULACAO AD CNPJ DA
LICITANTE.

F importante ressaitar que esta licitac8o versa sobre terceirizagéo
de man de obra, e do compromisso com um numero vultoso de colaboradores a
serem disponibilizados ao Banco do Estado. Além disso, trata-se de vigilancia em
instituico financeirs, que tem especificidades técnicas muito particulares. Por
consequéncia, este certame requer extrema atengéo na avaliagio técnica de fodas
as empresas licitantes,

O edital restou obscuro quanto & participacdo de empresas filiais,
empresas gue sofreram cisio, fusdio ou outro tipo de estratégia empresanal, ou
grupos econdmicos. O edital precisa esclarecer como sera avaliada a capacidads
téonica de iais licitantes sob o risco de ter empresas afoitas de fora do estado gue
desconhecem a peculiaridade e logistica do nosso Estado e sem bases
operacionais nas regides dos iotes.

A empresa que ndo tem sede no estado do Para devera apresentar
os atestados & a qualificacio técnica estritamente vinculada ao CNPJ da filial que
estiver participando da licitagdo. O mesmo se aplica @ empresa gue sofreram
cisdo, fusdo ou incorporacio, pois & impossivel qualquer forma de trangferéncia do
acerve técnice como parte de reestruturaclo empresarial, salvo guando
expressamente previsto em Edital e comprovado a total compatibilidade entre os
responsaveis técnicos gue constam do acervo transferido.

Diante do exposto ¢ da complexidade do obieto aguarda-se a

retificac8o do item aqui impugnado.
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4. DA IMPUGNACAO AO ITEM 12.4.7. QUALIFICAGAC
ECONOMICO-FINANCEIRA:

O #tem 12.1.7.1. na alinea B e C exige das licitantes Capital
Girculante Liguido ou Capital de Giro (Alivo Circulante - Passivo Circulanie) de, no

mirimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta & seis centésimos por cento) do
valor estimado da contratagéo do Lote, ¢ Comprovagio de Patrimdnio Ligquido de
10% (dez por cento) do valor estimado da contratacio do Lote. Entretanto, a alinea
e iraz o saguinie consideracio:

f) & impartante ressaftar que a andlise da gualificacdo
econdmico-financeira das empresas licitantes seré
feita considerando o valor estimado do Lote, visio que
cada Lote constitui um procedimento autbnomo e
independente, isto &, no_CAaso  ge uma inesma
empresa_ganhar (2 lotes ou mais, 2 andlise da
gualificacio scondmica-financeia sera feita por lote
individualmente (alinea “¢"), ndo havendo © somatorno
dos lotes. Gontudo, quando da analise da declaragdo
dos compromissos  assumidos pela empresa
{conforme alinea “d"), que podem comprometer a sua
capacidade finangeira para cumprir  todos os
gompromissos  assumidos, © Ranpara levara em
consideracdo o (s) valor (es) do (s) contrato (s)
oriundos do(s) lote(s) em que a empresa sagrou-se
vancedora.

£ contraditrio avaliar a capacidade financeira de uma empresa da
forma descrita no flem acima. A licitante deve obrigatoriamente apreseniar 0S
indicas levando em consideracho a somatdria dos lotes adjudicados pois a afericéo
ds sua salGde financeira 8 contabil ceve ser considerada vistas aos COMpromissos
que terd que assumir caso lhe seja adjudicado ¢ contrato.

O Plenaric do Tribuna! de Contas da Unido aprovou o enunciado
da Samula n° 289 que consolida entendimento diversas vezes adotado em sua

2ot

jurisprudéncia sobre a demonstracio da capacidade financeira des licitantes, -

Rua Triunvirato, n® 571 - Cep: 66020-855 - Cidade Velha - Belém - Fa
Fane: 3204-0800 - Fax: 3204-0818 - ONPJ 04.113.174/0004-19 - insc. Esi 18,244.362-8
s e e Bl mmemﬁm@pamse@uwma.mm,bt‘




ERT 14.02 Rev 600

5. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PRECOS:

51 O ttem 8 do Anexo | — Termo de Referencia preve que a
Coniratada disponibilize 2 {(duas) cargas de municbes completas para cada
armamento(01 carga completa no tambor e 01 carga completa para reserva).
Todavia, a2 validade da municdo é de 06 meses, logo, a cada 12 meses &
Contratada devera dispor de no minimo 04 cargas completas de muni¢ao.

A municdo é composta de elementos quimicos sensiveis a
varacdes de temperaiura ¢ de unidade, as munigdes s8o armazenadas em
condicdes adeguadas ne fabrica e nas lojas especializadas. No entanto, as
muniches podem ter seu desempenho comprometido se expostas a consianies
vanacdes de wmnidade e temperatura ou & contaminacao por oleos tubrificantes.
Por isso, mesmo considerando gue as munigdes estejam em embalagens
Biister invioldvel, apos adquiridas, é segurc que sejam utilizadas em um
prazo maximo de § {seis) meses. Esta recomendac¢2o torna-se imprescindivel no

casc de municbes que gstejam acondicionadas nas armas

5.2 Os anexos I-A e I-B do Edital so omisses quanto o descritivo
dos quantitativos de postos em cada localidade, dentro de cada Iote. E sabido que
dentro de um mesmo lote existem diversas regides com percentuais de impostos e
valores divergentes. Logo, a ndc discriminacdo do guantitativo por localidade
impossibilita a elaboracio da planitha de custos corretamente.

Veiamos o lote 3, que possui dentre as diversas localicades o
municipioc de Parauapebas que possui Convengdo Coletiva especifica, gque
estabelece na Clausula Vigésima a concessio de Plano de Salde para os

integrantes da categoria, transenta abaixo:

CLAUSULA VIGESIMA - PLANO DE SAUDE

Na forma das alineas “a” e “b” desta clausula, para
todos os integrantes da categoria profissional, as
empresas se comprometem a implementar plane de
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nca e (ran

satde ambulatorial (enfermaria) em empresa particular
especializada no assunto de &mbito regional. Sobre o
valor das mensalidades, esta limitada até R$ 75,00
{(setenta & cinco reais), sendo gue o empragado pagard
o equivalente a 1,0% (um por cento) do piso salarial,
que serd deduzido nos seus vencimentos mensais €
TRTC, conforme o caso. O beneficio sera
implementado da seguinte forma:

2} Uma vez concedido ao trabathador o plana de saude
por forca do contrato firmado entre as empresas e o
tomador de servico, tal beneficic ndo poderd ser
suspenso em decorréncia de deslocamentc  do
empregado para outro tomador de senvige, salvo se a
muGanca do setor de trabalfio for da iniciativa do
empregado ou pedido de substituicdo por escrito por
parte do tomador de servico.

b) A concessdo do beneficic cessara com 0O
encarramento do contrato comercial de prestagéo de
servico.

¢} O empregado fitular do plano de salde podera
solicitar a0 empregador a inclusGo de 8% {um}
dependents legal, nests caso o empregado pagara o
equivalente a 1,0% (um por cento) do piso salarial, gue
sera deduzido nos vencimentos mensais e TRCT,

d) O empregado fitular do planc de saude podera
solicitar ao empregador a inclusdc de mais
dependenta(s) legal(ais), além daguele que frala a
alinea "¢’ desta clausula. Neste caso o custo com
essels) dependente(s) serd totalmente suportado
peio empregado titular, ou seja, pagard o valor
integral do plano.

e} Os prazos para inclusio, caréneia, valores,
documentos  comprobatorios  da  dependéncia
dependera dos termos do contrato firmado com a
empresa de plano de salde. No caso da inciusao de
dependente(s) o empregador serd responsével apenas
pelo  pedido de inclusdo perante a empresa
administradora do plano de salde e pelos descontos na
folha de pagamento ou TRCT,

A partir de JANEIRO de 2016 o empregado tiiular do
planc de salde podera solictar ac empregador a
inclusdo de 01 {UM) dependente jegal, nesle caso, o
empregado pagara o equivalente 2 1,0% (um por cento)
do piso salania, que sera dedurido nos 3sus
vencimentos mensais e TRCT,

Disnte ¢ exposto, as informacdes acima sBo essenciais para
formulacio da proposta e elevam consideradamente os cusios dos insumos, se faz
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necessario que selam adequadas as exigéncias do edital, bem como o valor

esiimado dos Servicos.

@ Hi - DO PEDIDG JI

Em sintese, requer que sejam analisados os itens detalhados
nesta impugnacio, com a correcdo necessaria do ato convocatdrio para gue se
afaste qualguer antijuridicidade e obscuridade que macule todo o procedimenic

QUE 38 INICIaEra.

Tendo em vista que a sessBo plblica esté designada para
1711012018, requer gue seja conferide efeito suspensivo a esta impugnaco,
adiando-se a2 referida sessdo para data posterior a solugdo dos itens ora
apontados.

Requer, caso ndo corrigido o edital nos pontos ora invocados, seja
mantida a iresignacdo da ora impugnante, para posterior juizo de anulagio por
narie da autoridade competenie pard tanto.

Pelc que
Pede Deferimento.

Belém, PA, 11 de Quiubro de 2018.

-

T e AT Ry gEed ;
M AT L b NI A (S T
Cristianne Carvatho da Costa._ .-

Representante
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