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) CONTRATO N° 018/2018
CONTRA'I:O DE PRESTAQAO DE SERVICOS
DE CONTINUO, QUE ENTRE SI CELEBRAM 0O
BANCO DQ ESTADO DO PARA S.A. E A
ASSOClAQAQ PARAENSE DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA — APPD, COMO ABAIXO
MELHOR SE DECLARA:

Pelo presente instrumento particular que, entre si fazem, de um lado o BANCO
DO ESTADO DO PARA S.A,, instituicao financeira constituida como Sociedade Andénima de
Economia Mista, com sede em Belém do Par3, a Avenida Presidente Vargas, n.° 251, Bairro
Centro, CEP. 66.010-000, Belém—PA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 04.913.711/0001-08,
neste ato representado por dois de seus representantes legais e/ou procuradores,
designados na forma de seu estatuto social, doravante designado CONTRATANTE, e de
outro lado, a ASSOCIAGAO PARAENSE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - APPD,
associacao civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF n°® 04.704.797/0001-69, com sede
a Avenida Magalhaes Barata, Passagem Alberto Engelhard, n® 213, Bairro: Sdo Bras, CEP:
66.040-130, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. NEY GIL SOUSA, brasileiro, portador do RG n° 1432323- 2° Via, CPF n°
175.677.262-20, residente e domiciliado nesta cidade, resolvem celebrar o presente
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, com recursos proprios do CONTRATANTE,
e com fundamento no art. 24, XX, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos aplicaveis e
alteragGes posteriores, em consonancia com o Processo n° 1918/2017-SULOC/GESAD, nos
termos e clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato &€ a prestacdo dos servigos de continuo (servigos gerais)
pelos associados da CONTRATADA nas unidades do CONTRATANTE, em
conformidade com a proposta e planilha de custos apresentada pela CONTRATADA, as
quais integram o presente instrumento como Anexo |, independentemente de
transcricao.

1.2 Compde o objeto da contratagdo, inicialmente, 70 (setenta) postos fixos/efetivos e 10
(dez) postos de servicos reservas/extras, sem prejuizo da possibilidade de acréscimo
ou decréscimo, nos termos e limites do art. 65, §1°, da Lei n° 8.666/93.

1.3 O pagamento sera efetuado considerando apenas os postos ativados no momento da
contratacdo.

1.4 Em caso de divergéncia entre o conteudo da proposta de servigos da contratada e o
contido nesse Contrato, prevalecera este ultimo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REGULARIDADE

2.1. A CONTRATADA compromete-se a preservar as mesmas condi¢ées de regularidade
fiscal, juridica e financeira, tal como exigido na habilitacio e nos termos da Lei 8.666/93,
para o fiel cumprimento do Contrato n°. 018/2018.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTACAQ DOS SERVICOS CONTRATADOS
3.1. A prestacdo de servicos sera desenvolvida pelos associados da CONTRATADA,
sempre em concordancia com os requisitos de cada atividade da prestacao de servigos.

3.2. Os postos serao vinculados as dependéncias do CONTRATANTE, com jornada de 08
(oito) horas diarias e intervalos de 02 (duas) horas diarias para almog¢o e/ou de acordo com
a necessidade da CONTRATANTE.

3.3. A CONTRATADA disponibilizara o numero de profissionais necessarios ao
.desenvolvimento dos trabalhos, conforme o grau de complexidade e as habilidades
requeridas.

3.4. S&o atribuigbes do continuo: LORIA
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a) Coletar, transportar e entregar correspondéncias, documentos, objetos e valores
dentro ou fora das dependéncias do CONTRATANTE;

b) Depositar ou apanhar material do escritério ou de protocolo, entregando-os aos
destinatarios;

c) Auxiliar e/ou substituir as recepcionistas em suas fungdes;

d) Operar equipamentos de escritério (fax, impressoras, e copiadoras);

e) Transmitir mensagens orais e/ou escritas;

f) Atender ligacdes telefonicas, anotar recados e transmiti-los quando for o caso;

g) Coletar assinaturas nos livros de protocolos;

h) Realizar pequenas compras e pagamentos, para atender as necessidades do
sServico;

i) Preparar café, leite, ch3, etc., servindo-os aos funcionarios e clientes;

i) Planejar itinerarios;

k) Efetuar pagamentos e depédsitos bancarios;

I) Realizar servigos diversos em cartorios;

m) Demais tarefas pertinentes ao cargo;
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3.5. Qualquer alteracio que se demonstre necessaria durante a execugdo deste Contrato
devera ser previamente aprovada pelo CONTRATANTE;

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA
4.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado na
forma da lei, mediante acordo entre as partes, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

5.1 Pelo objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA deste Instrumento, o CONTRATANTE
pagarda a CONTRATADA a importancia mensal de R$205.041,60 (duzentos e cinco mil e
quarenta e um reais e sessenta centavos), o que totaliza o valor global anual de R$-
2.460.499,20 (dois milhdes, quatrocentos e sessenta mil e quatrocentos e noventa e
nove reais e vinte centavos),

5.1.1 O valor global acima tem por base o valor de R$-2.563,02 (dois mil e quinhentos e

sessenta e trés reais e dois centavos) por prestador de servigo, nos termos dos valores

descritos na Proposta Comercial, e se refere aos seguintes custos:

a) R$-179.411,40 (cento e setenta e nove mil e quatrocentos e onze reais e quarenta
- centavos) mensais, relativo ao valor de 70 (setenta) postos fixos/efetivos;

b) R$-25.630,20 (vinte e cinco mil e seiscentos e trinta reais e vinte centavos) mensais,

relativo ao valor de 10 (dez) postos de servigos extras/reforgos;

5.1.2. O CONTRATANTE pagara somente pelos postos de trabalho efetivamente
ativos, NAO incidindo sobre a quantidade estimada para reforgo/extra, que podera ser
ou nao utilizada.

5.1.2.1. Os postos de servigos extras serdo objeto de pagamento apenas em caso de
solicitagdo enviada pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, na qual serdo especificados
0 prazo inicial, local e demais aspectos pertinentes a execugao dos servicos.

5.1.3. Estéo incluidos no preco acima todos os custos dos servigos, inclusive impostos
diretos e indiretos, obrigacdes tributarias, trabalhistas e previdenciarias, uniforme completo,
vale-refeicio/alimentacao, vale-transporte, plano de satide, provisées previstas, seguros e
taxas, bem como quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execugéo do objeto ora
contratado.
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5.1.4. O objeto de cobranca tera que ter sido previamente validado e/ou conferido, assim,
para que o respectivo pagamento se efetive, devera a Nota Fiscal/Fatura ser apresentada
ao BANPARA, juntamente com a planilha demonstrativa detalhada do servigo prestado.
5.1.5. O Contratante podera suspender quaisquer pagamentos previstos, sem incorrer em
dnus adicionais, sempre que for constatada a ocorréncia de atrasos injustificaveis na
prestagdo dos servicos, retornando-os tdo logo tais atrasos sejam completamente
eliminados.
5.1.6. Para efeito de cobranca de valores contratuais, a CONTRATADA devera encaminhar
nota fiscal discriminado todas as importancias devidas.
5.1.7. Nao serdo admitidas cobrancgas por pagamento de servigos extraordinarios.
5.1.8. Os servicos serdo faturados pela CONTRATADA mensalmente e a fatura sera
remetida ao CONTRATANTE para pagamento até o dia 10° (décimo) dia util do més
subsequente. ‘
5.1.9. O pagamento sera efetuado por meio de deposito na Agéncia e Conta-Corrente,
informada pela CONTRATADA, junto ao Banco do Estado do Para, em atendimento ao
Decreto Estadual n° 877/2008.
5.1.10. O pagamento sera realizado apds visto e homologagéo na Fatura, exarados pela
SULOC, atestando que o valor e as tarefas ela especificadas estdo de acordo com as
condicbes estabelecidas neste Contrato e em consonancia com os servigos prestados.
5.1.11. A Nota Fiscal/Fatura devera ser remetida com antecedéncia de 10 (dez) dias do
vencimento, ficando o CONTRATANTE isento de responsabilidade por atrasos na
apresentacgao das Notas Fiscais/Faturas por parte da CONTRATADA.
5.1.12. Qualquer irregularidade na Nota Fiscal ou Fatura que seja capaz de comprometer a
liquidacdo da obrigacéo, determinara a apresentacdo de novo documento e nova contagem
do prazo para pagamento, e no servira de pretexto para a suspensdo dos servicos ou ao
descumprimento de quaisquer clausulas contratuais.
5.1.13. Sera efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuigdes exigidos pela
legislacdo em vigor.
5.1.14. As Notas Fiscais/Fatura e Documentagdo em desacordo com o estabelecido neste
instrumento serdo desenvolvidas pelo CONTRATANTE com as informagdes que motivaram
a rejeicao.
5.1.15. O CONTRATANTE ndo assumira responsabilidade alguma pelo pagamento de
tributos e encargos que competiem a CONTRATADA, nem se obrigara a restituir-lhes
valores, principais ou acessoérios, que esta, por ventura, despender com pagamentos desta
natureza.
5.1.16. Sem prejuizo ao pagamento da multa estipulada na CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA deste Contrato, o CONTRATANTE podera suspender quaisquer dos
pagamentos previstos nesta Clausula, sem incorrer em énus adicionais, nos seguintes
casos:
a) Sempre que a SULOC constatar a ocorréncia de falhas ou atrasos na prestagéo dos
servicos descritos no objeto deste Contrato retomando-os tdo logo tais atrasos sejam
completamente eliminados, nos termos de parecer da respectiva area,
b) Vicios ou defeitos na entrega, execucao ou no préprio objeto contratual;
c) Existéncia de quaisquer débitos para com o CONTRATANTE;
d) Existéncia de débitos para com terceiros, relacionados ao objeto deste Contrato e que
possam por em risco o bom andamento dos servicos, ou causar prejuizos materiais ou
morais a0 CONTRATANTE.
5.1.17. No caso de atraso no pagamento das Faturas ou outros documentos de cobranca
emitidos pela CONTRATADA, incidira sobre os valores em atraso juros de mora no
percentual de 1% (um por cento) ao més, pro rata die, calculados de forma simples sobre o
valor em atraso e devidos a partir do dia seguinte ao vencimento até a data da efetiva

liquidagado do débito.

CONTRATO N° 018/2018
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CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUAGCAQ

Os precos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitagido da CONTRATADA,
desde que a variagdo dos custos seja devidamente justificada e demonstrada em planithas,
cujos calculos tomarao por base a variagdo dos custos ocorridos no periodo, observando o
interregno minimo de um ano, contado da data do orcamento a que a proposta se referir.

CONTRATO N° 018/2018

PARAGRAFO PRIMEIRO: A concessdo de repactuacdo observara as disposicdes da
legislacdo vigente, em especial da Lei n° 8.666/93, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n°
05/2017 e alteracdes, do Parecer AGU/JTB n° 01/2008 e dos Acdrddaos do TCU n°s
1.563/2004 e 1.827/2008, ambos do Plenario.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os componentes de custos apresentados em planilhas, por
ocasido da abertura da licitagdo, serdo referéncias para a analise da repactuacdo, néo
sendo admitida a inclusdo de qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos
componentes apresentados inicialmente, salvo os decorrentes de obrigagdes legais criadas
posteriormente a assinatura do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Contratada devera solicitar a repactuacio até a data da
prorrogacdo contratual do periodo subsequente, sendo que se ndo o fizer de forma
tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a repactuacéo,
ocorrera a preclusao do seu direito de repactuar os prec¢os.

PARAGRAFO QUARTO: E admitido, por ocasido da repactuacao, o reajuste dos custos
com insumos diversos previstos no Médulo 5, da planilha de custo, conforme modelo
constante do ANEXO VII-D, da IN 05/2017, observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data limite para apresentacao da proposta.
a) Se, no momento da repactuacdo, a CONTRATADA ainda nao fizer jus ao reajuste,
nos termos deste item, ocorrera somente a repactuagdo, podendo, a
CONTRATADA, em momento oportuno, apés o implemento da condicao (interregno
minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de direito.

PARAGRAFO QUINTO: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze)
meses sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste
ocorrido.

PARAGRAFO SEXTO: Caso a CONTRATADA nh3o requeira tempestivamente o reajuste e
prorrogue o contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

PARAGRAFO SETIMO: Para os reajustes de insumos sera utilizada a variacdo do IPCA,
mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acumulado em 12 (doze)
meses.

CLAUSULA SETIMA — DA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS PARA PAGAMENTO
7.1 Para efeito de cobranca de valores contratuais, a CONTRATADA devera encaminhar
nota fiscal/fatura discriminando todas as importancias devidas, anexando os seguintes
documentos:

a) Copia da folha de pagamento analitica, atualizada, dos associados atuantes na execucéo
dos servigcos objeto deste Contrato; e

b) Cépia das guias de recolhimento dos encargos sociais incidentes, relativo ao més anterior

da prestacdo dos servigos, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados; e.

c) Copias dos recolhimentos de FGTS e CND, relativo ao més anterior da ao de
- servigos.
: (2]
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7.2. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar que a CONTRATADA
apresente, no prazo de 10 (dez) dias uteis, os seguintes documentos, no original ou copia
autenticada:

a) Prova de quitacdo com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio ou
sede;

b) Certidao de regularidade de situacao do FGTS;

c) Certidao negativa de faléncia e concordata;

d) Inscrigdo no cadastro geral de contribuintes;

e) Inscricao estadual e/ou municipal;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

7.3 O descumprimento do disposto no item 7.1 desta clausula faculta o CONTRATANTE o
direito de reter o valor correspondente ao pagamento dos servigos até a regularizacdo da
pendéncia, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades legais e contratuais cabiveis,
inclusive no que tange ao descumprimento do item 7.2.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO BANPARA
8.1. Para o fiel cumprimento deste contrato, o CONTRATANTE se obriga a:

8.1.1.Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e a execugao dos servicos, através
de funcionario especialmente designado, fazendo as anotagbes e registros de todas as
ocorréncias e determinando o que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos
observados, e ainda propor aplicagbes de penalidades e a rescisdo do contrato, caso a
empresa desobedec¢a qualquer das clausulas estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.1.2.Pagar, em conformidade com o contrato, a importancia correspondente ao servico
prestado;

8.1.3.Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
empresa;

8.1.4.Assegurar o acesso dos empregados da empresa, quando devidamente
identificados, aos locais em que devem executar as tarefas;

8.1.5.Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovacao das condi¢cdes da empresa
que ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificagdo econdmico-
financeira;

8.1.6.Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada;

8.1.7.Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢des contidas nas clausulas do contrato,
podendo aplicar as penalidades previstas em lei pelo ndo cumprimento das obrigacdes
contratuais ou execugao insatisfatoria dos servigos;

8.1.8.Nao praticar atos de ingeréncia na administragcdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da

contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigcos de recepg¢ao e apoio ao

usuario;,

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a

utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e

em relacdo a funcgdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio

o6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de

concessao de diarias e passagens.

8.1.9.Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual peri

W. e “;’? !
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extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos da alinea “d”, do subitem 2.1, do item 2 e item
5, do Anexo VIII-B, da IN SLTI/MPOG n. 05/2017.

8.1.10. A Administracdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacéao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

8.1.11. E vedado a Administracdo vincular-se as disposicdes previstas nos Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacbes e direitos ainda
que direcionadas especificamente aos contratos com a Administragéo Publica.

CONTRATO N° 018/2018

CLAUSULA NONA- DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
9.1. A contratada, além do fornecimento da mao de obra necessaria para a perfeita
execucao dos servigos, obriga-se a:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

c) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administragao;

d) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs), quando necessario;

e) Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o bom
andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes os servicos.
Este encarregado terd a obrigagao de reportar-se, quando houver necessidade,
ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administragdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

f) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administraco;

g) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de
seus encarregados, onde houver, ou por outros meios onde nio haja
encarregado;

h) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Administragéo;

i) Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da
Administracao;

j) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragao, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

k) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia
legal;

I) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos.

m) Fornecer o uniforme completo e fiscalizar o seu uso, de acordo com o disposto no
respectivo Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

| e
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n)

Realizar, por meios préprios, a fiscalizagao das atividades contratadas em todas
as instalacbes do CONTRATANTE, referentes a execucdo das obrigacoes
contratuais € aos demais requisitos do servigo de seus trabalhadores;

0) Arcar com todas as despesas decorrentes de quaisquer prejuizos, ocasionados ao

P)

Q)

t)

CONTRATANTE ou a terceiros, pelo pessoal empregado na execucao dos
servicos contratados, mesmo que fora do exercicio das atribuigbes previstas no
contrato;
Alocar, no primeiro dia da vigéncia do contrato, os empregados designados nos
respectivos postos, nos horarios fixados na escala de servigos acordada com o
BANPARA, considerando a conveniéncia da Administracao;
Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées exigidos neste termo, para
atender eventuais substituicoes em casos de faltas, cabendo-lhe, ainda, impedir
que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida no BANPARA:
Acatar as exigéncias da fiscalizagdo do BANPARA quanto & execugdo dos
servicos e horarios e promover a imediata correcao das deficiéncias apontadas
pelo BANPARA:
Prestar esclarecimentos ao BANPARA, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em
funcao da prestacado dos servigos contratados;
Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servicos
prestados, junto com a relagdo nominal dos empregados e os comprovantes
exigidos no ltem 10.2, do Anexo VIII-B, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05,
de 26 de maio de 2017, sendo que para o cumprimento desta obrigagao deverao
ser entregues as copias dos comprovantes do més anterior ao més de referéncia
da fatura;
Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do BANPARA, por dolo,
negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a
promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (irinta) dias,
contados a partir da comprovacao de sua responsabilidade. Caso nao o faga
dentro do prazo estipulado, 0 BANPARA reserva-se ao direito de descontar o
valor do ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o
contrato, de pleno direito;
Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrées de apresentacdo e higiene compativeis
com o local de prestacao dos servigos;
Submeter relagdo nominal dos empregados em atividades nas dependéncias do
BANPARA sempre atualizada junto a fiscalizagdo, bem como apresentar
semestralmente “certiddo negativa” - civel e criminal expedido pelo 6rgao TJPA;
Fornecer os uniformes, no primeiro dia Gtil da vigéncia contratual, cuja
substituicido devera ser realizada semestralmente ou, antes, se houver
necessidade;
Os uniformes deverdo ser entregues a todas as categorias profissionais
mediante recibo (relagdo nominal), cuja cépia, devera ser enviada ao
responsavel pela fiscalizagado dos servigos para fins de conferéncia;
Fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes, substituindo-
0S sempre que necessario;

aa) Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas,

bb) Realizar, a suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto n

especialmente aquelas relativas a seguranga interna do BANPARA (entrada e
saida de pessoal e material) onde sera executado o servico, além do respeito as
normas de seguranga do trabalho.

\ i
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empregados, os exames de salude e preventivo exigidos, apresentando os

respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pelo BANPARA;
cc) Manter livro de ocorréncia a ser preenchido diariamente pelo encarregado, onde

houver, podendo ainda ser realizadas observagdes por parte do BANPARA:

dd) Fornecer a fiscalizagdo do BANPARA: folha de frequéncia dos funcionarios,
relacdo nominal de licengas e faltas, se houverem, bem como a escala nominal
de férias dos empregados e seus respectivos substitutos. A escala de férias,
juntamente com seus respectivos substitutos, devera ser entregue a
Administracido com 30 dias de antecedéncia;

ee) Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades
durante o horario em que estiver prestando servico;

ff) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do
BANPARA e vice e versa, por meios proprios ou mediante a concesséo de vale
transporte. Em se tratando de vale transporte a empresa devera fornecer o
quantitativo de uma Unica vez e a cada trinta dias;

gg) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias do BANPARA, e vice versa, por meios proprios em caso de
paralisagao dos transportes coletivos;

hh) Pagar, até o 5° dia utii do més subsequente ao vencimento, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher, no prazo
legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, e encaminhar
juntamente com a fatura mensal, os respectivos comprovantes;

i) Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo ou alimentagéo aos seus
empregados, cuja entrega devera ser efetuada de uma Unica vez e a cada 30
(trinta) dias;

i) Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista civil ou penal,
relacionada a execuc¢ao deste Contrato;

kk) Nao transferir a outrem no todo ou em parte, o objeto da presente contratagéo;

Il) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do BANPARA,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas;

mm) Assumir responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais,
fiscais, comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como, pelos encargos
previstos em vigor, obrigando-se a salda-los nos casos legais, independentes do
pagamento da fatura/nota fiscal por parte do BANPARA;

nn) Submeter, até o 10° dia util da execugio do contrato, para conferéncia e
identificacdo pela fiscalizagdo do BANPARA, as CTPS devidamente preenchidas
e assinadas, juntamente com a relagdo nominal dos empregados que atuaréo na
execucdo dos servigcos, mencionando os respectivos enderecos e telefones
residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer alteragdes desses
dados. Esta obrigacdo deve também ser cumprida sempre que houver
demissao/admissao/cobertura de novos empregados para prestacido dos
servicos constantes deste Termo de Referéncia;

00) Apresentar a fiscalizagdo do contrato, no primeiro més da prestacdo dos
servigos, e sempre que solicitado, copia das carteiras de trabalho devidamente
preenchidas e assinadas, bem como relagdo nominal de todos os funcionarios
que tenham relagio com o objeto contratado;

pp) Apresentar mensalmente a nota fiscal dos servigos prestados;

qq) Fornecer, a critério do BANPARA, extrato da conta do INSS e do FGTS de
qualquer empregado ligado ao contrato;

rr) A Contratada devera realizar o pagamento dos salarios dos seus empregados
por meio de depésito bancario, na conta dos empregados, em agéncias S|tuadas
na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacéo d
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ss) A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacédo dos servigcos, a emissdo do Cartdao Cidadao expedido pela
Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

tt) A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagéo dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha propria, ao sistema da Previdéncia Social, com o0 objetivo de
verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

uu) A Contratada devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados
para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela
fiscalizacao.

9.2. Além das obrigagdes acima previstas, a CONTRATADA devera:

a) Manter a disposicdo, para substituicio em caso de falta ao trabalho, licencas e
férias, pessoa treinada e habilitada na categoria de continuo, evitando substituicao
sem proveito para a contratante;

b) Apresentar comprovante de vinculo empregaticio para os substitutos eventuais;

c) A contratante podera exigir, a qualquer tempo, o afastamento imediato de qualquer
empregado da contratada que revele inaptidao para o servico ou crie embaracgos
as atividades da administragao;

d) A contratada ndo podera afastar funcionario seu, colocado a disposi¢cdo da
contratante, sem comunicado prévio. No caso de afastamento ou substituicdo, os
eventuais substitutos deverdo apresentar-se ao fiscal do contrato apresentando
documentos de identificagcdo e de vinculo com a empresa contratada o qual sera
comprovado através da carteira de trabalho;

e) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagao vigente;

f) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela administragao;

g) Apresentar a contratante, anuaimente, e tdo logo seja elaborada, a escala de
férias dos seus funcionarios que prestem servigos a contratante;

h) Apresentar recibos de concessao do aviso de férias, anualmente;

i) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de
seus encarregados;

i) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de segurang¢a da administracao;

k) Instruir os seus empregados, quanto a prevencido de incéndios nas areas da

administracao;

I) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da administracao, diariamente, a

assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

m) Nomear preposto e seu substituto, para orientar a execugédo dos servicos, bem

como manter contato com o fiscal da contratante, solicitando as providéncias que
se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obriga¢des, recebendo as
reclamacobes daquele e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis
para a solucdo das falhas detectadas, conforme art. 68 da lei n°® 8666/93. O
preposto também fica responsavel por realizar reunides semanais com 0s
empregados da contratada, fazer visitas para verificagcdo da qualidade do
servigo; entregar toda a documentagdo aos empregados sem intermediagéo da

contratante;

n) A nomeacéo prevista no item anterior, bem como a indicagdo do substituto do
preposto, devera ser feita por escrito, em documento assinado por, ante
legal da empresa contratada, no ato da assinatura do contrato, do cdndtar
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os dados minimos necessarios do preposto e seu substituto, tais como: nome,
CPF, carteira de identidade, registro profissional competente, telefone e e-mail
para contatos;

o) A contratada devera selecionar como preposto e substituto do preposto,
profissional que tenha capacidade e autonomia gerencial para planejamento
logistico e a movimentag&o local de recursos financeiros, materiais € humanos
necessarios para assegurar a dindmica operacional e o controle implicitos a
execucao eficaz do servi¢o;

p) Cumprir as normas da contratante sobre o uso de telefone, em especial no que se
refere a ligagdes interurbanas, para celulares e as de carater particular;

q) Os servicos deverdo ser executados em horarios que n&o interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da administragao.

CLAUSULA DECIMA — DO SIGILO

10.1 A CONTRATADA assume total responsabilidade, inclusive por seus associados e
colaboradores, em manter absoluto e irrestrito sigilo sobre o conteido das informagbes que
digam respeito ac BANPARA, que vier a ter conhecimento por forca da prestacdo dos
servicos ora contratados, vindo a responder, portanto, por todo e qualquer dano que o
descumprimento da obrigagao aqui assumida venha a ocasionar ao BANPARA.

10.1.1 Todo e qualquer documento, informacdo ou material obtido e/ou fornecido a
CONTRATADA pelo BANPARA sera obrigatoriamente devolvido ao banco apés a
conclusio do servico.

10.2. A CONTRATADA guardara e fara com que seu pessoal guarde absoluto sigilo sobre
dados, informacdes e documentos fornecidos pelo BANPARA, sendo vedada toda e
qualquer reprodugao dos mesmos.

10.3. Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos
contratados, seréo de exclusiva propriedade do BANPARA, ndo podendo a CONTRATADA
utiliza-los para qualquer fim, ou divulga-los, reproduzi-los ou veicula-los, a ndo ser que
prévia e expressamente autorizada pelo BANPARA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

A prestacao de servigo sera fiscalizada pela funcionaria Cristiane Fonseca de Assungéo
Santos, da Geréncia de Servigos Administrativos (GESAD), vinculada a Superintendéncia de
Logistica, Suprimentos e Contratos (SULOC), designada pelo CONTRATANTE, com
autoridade para exercer tal fungao.

11.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugio do contrato consistem na verificagéo
da conformidade e qualidade da prestacdo dos servigcos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, que seréo
exercidos por representante da Administragéo, especialmente designado na forma dos
artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n° 2.271/97 e conforme
IN/SLTI/MP n° 05/2017;

11.2. A fiscalizagdo da qualidade dos servigos prestados podera se valer, adicionalmente, de
inspecao realizada por funcionarios do Banco nos locais de prestagéo dos servigos.
11.3. Nao obstante a empresa ser a unica e exclusiva responsavel pela execugao de todos os
servicos, a Administracio reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre
os servicos diretamente por Fiscal designado.
11.4. A fiscalizagdo mantera livro de ocorréncias para registro e acompanhamento, pelas
partes, dos problemas que porventura venham a ocorrer com indicacdo do horario de
~ acontecimento, forma inicial de comunicacédo utilizada, fato motivador e horario do

‘'saneamento dos problemas, bem como para registro de qualquer anormalidade
verificada;
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11.5. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo serdo
encaminhadas a autoridade competente do BANPARA para adocdo das medidas

convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

11.6. A qualquer tempo, a fiscalizagdo podera solicitar a substituicdo de qualquer membro da
equipe da empresa que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dos
servicos. Nesse caso, a empresa tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
para realizar a substituicao.

11.7. Fica assegurado a fiscalizacdo:

a) Determinar o que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados;

b) Impugnar todo e qualquer servico feito em desacordo com as especificagdes,
normas regulamentares, legais e contratuais;

c) Ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que ficar
sujeita a CONTRATADA e sem que esta tenha direito a indenizagéo, caso, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas a contar da entrega da notificacéo correspondente,
n&o seja atendida qualquer reclamagao por falha ou incorregéo no servigo prestado.

11.8. A area responsavel pela gestdo do contrato sera a Geréncia de Servigos
Administrativos (GESAD), vinculada a Superintendéncia de Logistica, Suprimentos e
Contratos (SULOC), ou outra que a Autoridade competente designar.

11.9. A fiscalizacao sera realizada na forma disposta no ANEXO Il deste Contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

10.1. Fica estabelecido que a CONTRATADA é considerada, para todos os fins e efeitos
juridicos, como Unica e exclusiva empregadora, afastando ao CONTRATANTE em qualquer
hipétese, de qualquer responsabilidade direta e indireta trabalhista e previdenciaria.

10.2. A CONTRATADA obriga-se a reembolsar o CONTRATANTE de todas as despesas
que esta tiver, em caso de eventual reconhecimento judicial de solidariedade ou
subsidiariedade do mesmo, no cumprimento das obrigacbes trabalhistas e/ou
previdenciarias da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES
13.1. No caso de atraso injustificado, execugdo parcial ou inexecugdo do contrato, a
CONTRATADA ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
ressalvados os casos devidamente justificados e comprovados, a critério da administracao e
ainda garantida prévia e ampla defesa, as seguintes cominag¢des administrativas,
cumulativamente ou ndo, com as penalidades previstas neste instrumento:
a) Adverténcia;
b) Multa;
b.1.) 1% (um por cento) ao dia sobre o valor da média aritmética dos Ultimos doze
meses, ou fracdo de doze meses (este ultimo, no caso do contrato ter vigéncia
inferior a doze meses), no caso de atraso ou execucdo parcial dos servicos que
compde o objeto contratual e os descritos na Clausula Nona, limitado a 30 (trinta)
dias.
b.1.1.) Nesta hipétese, o atraso injustificado por periodo superior a 30 (trinta)
dias caracterizara o descumprimento total da obrigacdo respectiva, punivel
com as sanc¢des previstas nas letras “b.2" e “c”.
b.2.) 10% (dez por cento) sobre o valor da média aritmética dos ultimos doze meses,
ou fragdo de doze meses (este ultimo, no caso do contrato ter vigéncia inferior a
doze meses), nos casos de rescisdo e do ndo cumprimento do disposto abaixo, o
que caracteriza a inexecugao da obrigacdo assumida:
b.2.1 Assinar o contrato;
b.2.2 Cumprir fielmente as clausulas contratuais, sob pena de se_s
multas estabelecidas;
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b.2.3 Responder pelos encargos fiscais e comerciais resultantes do servigo
contratado;
b.2.4 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao
BANPARA ou a terceiros em razdo de acdo ou omissao, dolosa ou culposa,
sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagbes
contratuais ou legais a que estiver sujeita.
b.3.) 0,010% (zero virgula, zero dez por cento) por dia sobre o valor do Contrato, no
caso de atraso no cumprimento, ou descumprimento, de quaisquer outras obrigacdes
contratuais ndo previstas nos itens anteriores, limitado a 30 (trinta) dias, como por
exemplo: n3o apresentagdo de garantia contratual e/ou de documentos exigidos
contratuaimente;
b.3.1) Nesta hipétese, o atraso injustificado por periodo superior a 30 (trinta)
dias sujeitara a CONTRATADA a aplicagdo das demais penalidades cabiveis,
previstas nesta Clausula.
c) Suspensédo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com
o BANPARA, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo Publica,
enquanto perdurarem os efeitos normativos da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacao.
PARAGRAFO PRIMEIRO: A aplicacio das sangbes administrativas decorrera de
processo administrativo prévio, garantda a ampla defesa e o contraditorio,
assegurando-se, todavia, ao CONTRATANTE o direito de reter os créditos a que tiver
direito a contratada, que serdo devolvidos devidamente corrigidos pelo indice da
poupangca, caso o julgamento seja favoravel a CONTRATADA.
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PARAGRAFO SEGUNDO: A sancido de adverténcia podera ser aplicada na hipétese
de execucéo insatisfatéria das obrigagdes assumidas ou pequenos transtornos no
desenvolvimento dos servicos, desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagéo
de multa ou penalidade mais grave.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso rescisdo contratual por falta imputada a
CONTRATADA, sera aplicada multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor
global do contrato.

PARAGRAFO QUARTO: Comete falta grave, podendo ensejar a resciséo da avenca,
sem prejuizo da aplicacdo de sangdo pecuniaria e do impedimento para licitar e
contratar com BANPARA, nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93, aquele que:

e nao promover o recolhimento das contribuigbes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacao da fatura;

e deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentag¢ao no dia fixado.

PARAGRAFO QUINTO: O CONTRATANTE podera aplicar, cumulativamente, a
CONTRATADA as multas estabelecidas no item “b” do caput e no paragrafo terceiro.

PARAGRAFO SEXTO: As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as
sangdes de adverténcia, suspensao temporaria ou declaragao de inidoneidade.

PARAGRAFO SETMO: A aplicagdo das multas aludidas nesta clausula ndo obsta que
o CONTRATANTE rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sangbes.

X ORIA o
N <
A%

£
o
O,

%\




S -1 3
- PJBanpa= R

PARAGRAFO OITAVO: A critério do CONTRATANTE, as multas poderdo ser
deduzidas dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, mediante comunicagéo prévia
de 05 (cinco) dias, ou interpelagao judicial, sem prejuizo da cobranca judicial no caso
de insuficiéncia dos referidos valores.

PARAGRAFO NONO: No caso de aplicacdo de multa moratéria, considerar-se-3,
como intimagéo do ato, o recebimento, pela CONTRATADA, da comunicagdo
respectiva, por correspondéncia.

PARAGRAFO DECIMO: A suspens3o do direito de licitar e contratar com o
CONTRATANTE podera ser aplicada @8 CONTRATADA se, por sua culpa exclusiva ou
tentar prejudicar a execugdo do contrato, nos seguintes prazos e situagées:

a) por 6 (seis) meses:

a.1.) Em raz&o do atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas contratualmente,
que tenha acarretado prejuizos financeiros para o CONTRATANTE;

a.2.) Pela execugéo insatisfatéria do objeto do contrato, se antes tiver havido aplicacéo
da sango de adverténcia ou de multa, na forma do que dispdem os paragrafos supra.
b) por 2 (dois) anos:

b.1.) O cometimento de outras irregularidades que acarretem prejuizo ao
CONTRATANTE, as quais ensejem a rescis&o do contrato por sua culpa;

b.2.) Na ocorréncia de condenacdo definitva da CONTRATADA por praticar, por
meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b.3.) Se apresentado, ao CONTRATANTE, qualquer documento falso ou falsificado,
no todo ou em parte, durante a vigéncia deste contrato;

b.4.) Se demonstrado, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar e
contratar com o CONTRATANTE, em razao de atos ilicitos praticados;

b.5.) Se ocorrer em ato capitulado como crime pela Lei n°® 8.666/93, praticado durante
a vigéncia deste contrato;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: A declaragido de inidoneidade poderad ser
aplicada pelo Secretario de Estado da Fazenda, conforme o previsto no artigo 87,
inciso IV, da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO DOZE: Os prazos de adimplemento das obrigacbes contratadas
admitem prorrogagéo nos casos e nas condi¢cbes especificadas no paragrafo 1° do art.
57 da Lei n°® 8.666/93, desde que a solicitagdo dilatoria, seja realizada por escrito,
fundamentada e instruida com os documentos necessarios &4 comprovacio das
alegacgbes, e que seja contemporanea ao fato que a ensejou.

PARAGRAFO TREZE: Todo e qualquer prejuizo ou responsabilidade, inclusive
perante o Judiciario e 6rgaos administrativos, atribuida ao CONTRATANTE, oriunda
de problemas na execucéo do presente contrato por parte da CONTRATADA, serdo
repassadas a esta e deduzidas do pagamento realizado pelo CONTRATANTE,
independente de comunicac¢ao ou interpelagéo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido, nas seguintes hipéteses:
14.1. De comum acordo entre as partes, independente de qualquer motivo, mediante
simples aviso prévio de 90 (noventa) dias a contar do recebimento da notificacéo;

14.2. Por inadimplemento da CONTRATADA de quaisquer obrigacdes assumidas neste
contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis, inclusive o disposto na
Clausula Décima Segunda;

14.3. Liquidagéo amigavel ou judicial ou faléncia da CONTRATADA;

b
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" 14.4. Transferéncia total ou parcial de obrigagbes assumidas neste contrato, sem prévia
anuéncia do CONTRATANTE, por escrito;
14.5. Quando a alteragéo do contrato social da CONTRATADA prejudicar a execugéo do
contrato, a critério do CONTRATANTE,;
14.6. Suspensdo temporaria ou declaragdo de inidoneidade da empresa em licitar ou
contratar com a Administragdo Publica;
14.7. A CONTRATADA tenha sua idoneidade técnica ou financeira abaladas ou o seu
controle acionario modificado de forma a prejudicar a fiel execugdo de suas obrigagGes
contratuais;
14.8. Nas hipbteses previstas nos artigos 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93, conforme o caso;
14.9. Nos demais casos previstos na legislagéo aplicavel.

CLAUSULA _DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO _0U
TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS.

15.1. A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parciaimente, o
objeto deste ajuste, sob pena de rescisdo do contrato e demais penalidades cabiveis, na
forma das Clausulas anteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A tolerancia por qualquer das partes, quanto ao descumprimento das condigGes aqui
estipuladas, sera interpretada como mera liberdade, ndo podendo ser invocada como
novagao contratual ou rentincia de direitos.

15.2. A CONTRATADA se responsabiliza pela perfeita execucdo deste Contrato, obrigando-
se a executa-lo com a observancia de todas as normas legais, regulamentares, técnicas e
éticas que envolvam a execucéo, realizagéo e fornecimento de bens e servigos inerentes ao
mesmo.

15.3. O atraso ou a abstencéo pelo CONTRATANTE, do exercicio de quaisquer direitos ou
faculdades que lhe assistam em decorréncia da lei ou do presente Contrato, bem como a
eventual tolerdncia com atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA nao implicardo em novagao, ndo podendo ser interpretados como rentncia
a tais direitos ou faculdades, que poderdo ser exercidas, a qualquer tempo, a critério
exclusivo do CONTRATANTE.

15.4. A declaracéo de invalidade, nulidade, ilegalidade ou inexequibilidade de qualquer
clausula, termo ou disposicao deste Contrato, ndo afetara, ou atingira a validade, legalidade,
ou exequibilidade das demais disposicoes, termos e clausulas contidas neste Contrato ou no
Contrato como um todo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
O foro da Comarca da Belém-PA serd o competente para julgar qualquer questdo
relacionada ao presente contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

de 2018.
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